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Tema: Tema:

Trabajo Treball

Subtema: Subtema:

Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales Accidents de treball i malalties professionals

De�nición y forma de cálculo: De�nició i forma de càlcul:

Cociente del número de enfermedades profesionales
declaradas durante el año de referencia entre el número
de a�liaciones de trabajadores a la Seguridad Social
contabilizadas a 31 de diciembre del año de referencia.

Quocient del nombre de malalties professionals declarades
durant l'any de referència entre el nombre d'a�liacions de
treballadors a la Seguretat Social comptabilitzades a 31 de
desembre de l'any de referència.

Fuentes de la Información: Fonts de la Informació:

Conselleria de Educación, Formación y Empleo. Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social.

Subdirecció General d'Estadística. Ministeri de Treball i
Seguretat Social

Periodicidad de Actualización: Periodicitat d'Actualització:

Anual Anual

Unidades de medida: Unitats de mesura:

Expresado en tanto por 10.000 Expressat en tant per 10.000

Observaciones e Interpretación: Observacions i Interpretació:

Se conoce como enfermedad profesional aquella que,
además de tener su origen laboral, está incluida en
una lista o�cial publicada por el Ministerio de Trabajo
dando, por tanto, derecho al cobro de las indemnizaciones
oportunas. La información proviene del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social hasta 2006, y de la Consellería
de Educación, Formación y Empleo desde 2009. Las cifras
sobre trabajadores a�liados se re�eren a los trabajadores en
alta laboral y situaciones asimiladas (incapacidad laboral,
suspensión por regulación de empleo, desempleo parcial,...).

Es coneix com a malaltia professional aquella que, a més de
tindre el seu origen laboral, està inclosa en una llista o�cial
publicada pel Ministeri de treball donant, per tant, dret al
cobrament de les indemnitzacions oportunes. La informació
prové del Ministeri de Treball i Seguretat Social �ns a 2006,
i de la Conselleria d'Educació, Formació i Ocupació des de
2009.


