
AJUNTAMENT DE VALENCIA
pRtMER EJERCtCtO TECNTCO/A PREVENCIóN DE RIESGOS LABORALES

L Los ciudadanos tienen el derecho a:

a) Participar en los asuntos públicos, directamente o por medio de representantes,

libremente elegidos en elecciones periódicas por sufragio universal

b) Participar en los asuntos judiciales directamente o por medio de representantes,

libremente elegidos en elecciones periódicas

c) Participar en los asuntos públicos por medio de representantes, libremente elegidos

en elecciones periódicas

d) Participar en los asuntos públicos directamente

2. La responsabilidad criminal del Presidente y los demás miembros del Gobierno será

exigible

a) Ante la Sala de lo PenaldelTribunal Supremo

b) Ante el Tribunal Constitucional

c) Ante la Audiencia Nacional

d) Ante los Juzgados ordinarios

3. La Administración Pública sirve con objetividad los intereses generales y actúa de

acuerdo con los principios de:

a) Eficacia, transparencia, descentralización y con sometimiento pleno a la ley y al

Derecho.

b) Eficacia, jerarquía y transparencia, con sometimiento pleno a los dictámenes

gubernamentales

c) Eficacia, transparencia y coordinación, con sometimiento pleno a la jerarquía del

Estado

d) Eficacia, jerarquía, descentralización, desconcentración y coordinación, con

sometimiento pleno a la ley y al Derecho.

4. La moción de censura algobierno deberá ser propuesta al menos:

a) Por un tercio de los Diputados, y habrá de incluir un candidato a la Presidencia del

Gobierno.
b) Por la décima parte de los Diputados, y habrá de incluir un candidato a la Presidencia

delGobierno.
c) Por la mayoría simple de los Diputados, y habrá de incluir un candidato a la

Presidencia del Gobierno.

d) Por la mayoría absoluta de los Diputados, y habrá de incluir un candidato a la

Presidencia del Gobierno.

5. El Presidente del Gobierno, previa deliberación del Consejo de Ministros, y bajo su

exclusiva responsabilidad, podrá

a) Proponer la disolución del Gobierno, que será decretada por el Rey

b) Proponer la disolución del Congreso, del Senado o de las Cortes Generales, que será

decretada por las Cámaras

c) Proponer la disolución del Congreso, del Senado o de las Cortes Generales, que será

decretada por los Tribunales

d) Proponer la disolución del Congreso, del Senado o de las Cortes Generales, que será

decretada por el Rey
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6. Según la Constitución, la base de la organización y funcionamiento de los Tribunales es

el principio de:

a) Unidad en los dictámenes judiciales

b) Unidad jurisdiccional

c) Reciprocidad y transparencia
d) Coordinación judicial

7. La Constitución introduce el derecho de asociación, con las siguientes limitaciones:
a) Las asociaciones podrán ser disueltas o suspendidas por una resolución
gubernamental

b) Las asociaciones podrán ser disueltas o suspendidas cuando se dictamine por decisión

de las Cámaras

c) Las asociaciones podrán ser disueltas en virtud de sentencia judicial previa audiencia

d) Las asociaciones sólo podrán ser disueltas o suspendidas en sus actividades en virtud
de resolución judicial motivada

8. Como uno de los derechos fundamentales, la Constitución indica que:

a) Nadie podrá ser obligado a declarar sobre su procedencia, religión o creencias

b) Nadie podrá ser obligado a declarar sobre su vinculación política o sindical, religión o
creencias

c) Nadie podrá ser obligado a declarar sobre su ideología, religión, patrimonio y
procedencia

d) Nadie podrá ser obligado a declarar sobre su ideología, religión o creencias

9. En la monarquía española, las abdicaciones y renuncias y cualquier duda de hecho o de

derecho que ocurra en elorden de sucesión a la Corona se resolverán por:

a)Acuerdo de las Cámaras

b) Decisión del Tribunal Constitucional
c) Ley ordinaria
d) Ley orgánica

L0. En el supuesto de que no hubiere ninguna persona a quien corresponda la Regencia, ésta

será nombrada por:

a) Las Cortes Generales y será unipersonal
b) El rey saliente y las Cortes Generales, y se compondrá de una, tres o cinco personas.

c) Las Cortes Generales refrendadas por decisión gubernamental, y se compondrá de

una, tres o cinco personas.

d) Las Cortes Generales, y se compondrá de una, tres o cinco personas.
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LL. Los miembros del Gobierno, según determina la Constitución:

a) No podrán ejercer otras funciones representativas que las propias del mandato

parlamentario, ni cualquier otra función pública que no derive de su cargo, ni actividad

profesional o mercantil alguna

b) Podrán ejercer otras funciones representativas

c) Podrán ejercer, además de las funciones representativas de su cargo, otras funciones

propias del mandato parlamentario

d) Podrán ejercer otras funciones representativas o actividad profesional o mercantil

siempre que no sea incompatibles con el cargo

12. El Estado se organiza territorialmente en:

a) Municipios, en provincias y en las Comunidades Autónomas que se constituyan

b) Municipios, en provincias y en las Comunidades Autónomas constituidas a la

publicación de esta norma

c) En las Comunidades Autónomas que se constituyan

d) Las diferentes poblaciones que constituyen el Estado.

1-3. Las Comunidades Autónomas podrán asumir, entre otras, competencias en

a) La gestión en materia de protección del medio ambiente

b) Administración de Justicia

c) lnmigración, emigración y extranjería

d) Sanidad exterior

L4. Ponen fin al procedimiento administrativo:

a) La resolución

b) La imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas

c) La renuncia

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

L5. El desistimiento por parte de la Administración, únicamente cabe en los procedimientos

iniciados de oficio:

a) Cierto

b) Falso, también cabe en los iniciados a instancia de parte

c) Cierto, pero debe ser motivado

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

16. De acuerdo con lo previsto en el artículo 140 de la Constitución:

a) Los municipios deben aprobar una norma que garantice su autonomía

b) Los municipios no pueden tener autonomía.

c) La propia Constitución garantiza su autonomía.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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17. La creación de agrupaciones de municipios diferentes de la provincia

a) No se contempla en la Constitución
b) Es posible

c) No es posible

d) Las respuestas a y c son ciertas

1"8. La inscripción en el Padrón Municipal deberá ser objeto de renovación periódica cada

dos años:

a) En todo caso

b) Cuando se trate de la inscripción de extranjeros no comunitarios sin autorización de

residencia permanente

c) Cuando se trate de la inscripción de extranjeros comunitarios sin autorización de

residencia permanente

d) Cuando se trate de la inscripción de extranjeros comunitarios con autorización de

residencia permanente

19. De acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2075, de L de octubre del procedimiento

administrativo común de las Administraciones Públicas, el procedimiento, sometido al

principio de celeridad, se impulsará de oficio en todos sus trámites y a través de medios

electrónicos:
a) Respetando el principio de transparencia, únicamente
b) Respetando los principios de transparencia y publicidad

c) Respectando únicamente el principio de publicidad

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

20. Los trámites que deban ser cumplimentados por los interesados deberán realizarse en el

plazo indicado en la Ley de Procedimiento Administrativo computado a partir del

siguiente al de la notificación del correspondiente acto, salvo en el caso de que en la
norma correspondiente se fije plazo distinto. A los interesados que no cumplan este

requísito se les podrá declarar:

a) Decaídos en su derecho al procedimiento

b) Decaídos en su derecho al trámite correspondiente
c) Desistidos en su derecho al procedimiento

d) ninguna es correcta

2I. De conformidad con lo previsto en el artículo24.2 de la Ley 39/2015, de 1de octubre,

del procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas, la

desestimación por silencio administrativo:
a) Tiene a todos los efectos la consideración de acto administrativo finalizador del

procedimiento

b) Tiene los solos efectos de permitir a los interesados la interposición del recurso

ad ministrativo o contencioso-ad m inistrativo que resulte procedente

c) No causa efectos
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta
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22. En cuanto a la organización municipal, la Junta de Gobierno Local existirá:

a) En todos los municipios

b) En aquellos municipios de más de 5.000 habitantes y en los de menos cuando así lo

disponga su Reglamento orgánico o asílo acuerde el Pleno de su ayuntamiento

c) En aquellos municipios de más de 5.000 habitantes y en los de menos únicamente

cuando asílo disponga su Reglamento orgánico

d) En aquellos municipios de más de 5.000 habitantes y en los de menos únicamente

cuando así lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento

23. Las competencias municipales:

a)Siempre son propias

b) Siempre son atribuidas por delegación del Estado o de las Comunidades autónomas

c) Pueden ser propias o atribuidas por delegación del Estado o de las Comunidades

Autónomas

d) Cada municipio determina la totalidad de sus competencias

24. Respecto a la fase de ordenación del procedimiento administrativo, establece el artículo

73 de la Ley 39/2OL5, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las

Administraciones Públicas, que los trámites que deban ser cumplimentados por los

interesados deberán realiza rse:

a) En el plazo de quince días a partir del siguiente al de la notificación del

correspondiente acto, salvo en el caso de que en la norma correspondiente se fije plazo

distinto
b) En el plazo de diez días a partir del siguiente al de la notificación del correspondiente

acto, salvo en el caso de que en la norma correspondiente se fije plazo distinto

c) En el plazo de diez días a partir del siguiente al de la notificación del correspondiente

acto, aunque otra norma fije plazo distinto

d) Ninguna de las respuesta anteriores es correcta

25. De conformidad con lo prev¡sto en el artículo24.2 de la Ley 3912Ot5, de L de octubre,

del procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas, la estimación

por silencio administrativo:

a) Tiene a todos los efectos la consideración de acto administrativo finalizador del

procedimiento

b) Solo tiene la consideración de acto administrativo finalizador del procedimiento a

efectos sancionadores

c) No tiene la consideración de acto administrativo finalizador del procedimiento

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta
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26. Son principios que rigen en el acceso alempleo público:

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

c) lmparcialidad y profesionalidad de los miembros de los órganos de selección

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

27. Los empleados públicos se clasifican en:

a) Solamente funcionarios de carrera y funcionarios interinos.

b) Funcionarios de carrera e interinos y personal laboral.

c) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral y personal eventual.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

28. Las incompatibilidades de los funcionarios locales se regulan en la Ley:

al 7 /85, de 2 de abril.

bl 53/84, de 26 de diciembre.

c) De incompatibilidades del personal alservicio del Consell.

d) De incompatibilidades de los funcionarios de Administración local.

29. Las retribuciones de los empleados públicos se clasifican, según elTexto refundido de la

Ley del Estatuto Básico del Empleado Público en:

a) Ordinarias y extraordinarias

b) Básicas y complementarias
c) Fijas y periódicas

d) Personal y del puesto

30. El plazo para resolver y notificar un recurso de reposición, según la LeV 39/2OL5 es de

a) Tres meses.

b)Un mes.

c) Seis meses, solo en caso de silencio administrativo.
d)Seis meses en todo caso.
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