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ASSUMPTE

Borsa Treball Técnic/a Comunicacid. Constitucié

siguiente acuerdo:
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ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 1 de marzo de 2024, adopté el

“PRIMERO.- Constituir una vez finalizado el proceso selectivo, y de conformidad con lo
establecido en las bases de la convocatoria para cubrir en propiedad 3 plazas de Técnico/a de
Comunicacion, asi como lo dispuesto en la Ley 4/21, de 16 de abril, de la Funcion Pdblica

Valenciana, Bolsa de Trabajo para futuros nombramientos interinos de Técnico/a de
Comunicacion, integrada por las personas aspirantes que han superado, al menos, un gercicio de
la convocatoria, sumadas las calificaciones obtenidas en los gercicios realizados, por orden de
mayor a menor puntuacion total obtenida con preferencia de aquellas que hayan aprobado mayor
ndmero de gjercicios, tal y como a continuacion se indica:

N° APELLIDOSY NOMBRE DNI

1 N...B...,M... **HEQPGH*

2 O...P...,M... *HRABETH*

3 L..P...,R ***(0369**

4 M...C... I... ***Q001**

5 H...J.,F.. *HHEBATH*

6 T..C..,E.. * Kk DOBZH*

7 P..A..,M... Rk i

8 P..A...,P.. ***BOLT**

12

Signat electronicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Nuam. serie cert

VICESECRETARIA GENERAL - VICESECRETARIA GENERAL

JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN

15/03/2024

ACCVCA-120

14820165523850578386
2957426366912102006




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. document: 9iGb NjDS Y85Y 4DHm yiPL IYOD zBY:
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0¥ pE VALENCIA ANUNCIO
N° APELLIDOSY NOMBRE DNI
9 A..F. M. >k 8232+ *
10 G....N...,L... *EXLTTOH*
11 S...l1...,D... *RXQ374**

SEGUNDO.- La bolsa caducara cuando todas las personas integrantes hayan sido llamadas
a ocupar provisionalmente puestos vacantes o hayan renunciado a ello, cuando se constituya una
nueva bolsa de trabgjo de la misma categoria proveniente de una oposicion y cuando, una vez
transcurridos cinco afios desde su constitucion se decida por la Corporacion redlizar otra bolsa de
trabajo.

TERCERO.- De conformidad con lo acordado por la Mesa General de Negociacion en
sesion celebrada el dia 8 de mayo de 2019, si se produjera una renuncia por parte de personal
integrante de la bolsa de trabajo a ofrecimiento de una plaza, se considerard debidamente
justificada y €el/la aspirante tendra derecho a permanecer en el puesto que ocupa en labolsay a
ser [lamado/a cuando, desaparecida la causa que motivé la renuncia, exista en la Corporacion
necesidad de incorporar personal interino o por mejora de empleo, entendiéndose por causa
justificada estar desempefiando un puesto de trabajo por nombramiento interino o por mejora de
empleo en plaza de diferente categoria, como consecuencia de ser integrante de bolsa de trabajo
diferente, asi como nombramiento de carrera en plaza distinta, s se solicita permanecer en la
plaza que se ocupa con caracter interino o por mejora de empleo”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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