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Signat electrònicament per:
Antefirma Nom Data Emissor cert Núm. sèrie cert
VICESECRETARI/A GENERAL  - VICESECRETARIA GENERAL JOSE ANTONIO MARTINEZ BELTRAN 11/04/2023 ACCVCA-120 14820165523850578386

2957426366912102006

EDICTO

1/1

EXPEDIENT
E-01101-2023-001916-00

SERVICI
PERSONAL

SECCIÓ
ACCÉS FUNC. PÚBLICA I PROVISIÓ LLOCS TREBALL

ASSUMPTE
Anunci constitució borsa treball suboficial/a bomber/a (millora d'ocupació)

ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 6 de abril de 2023, adoptó el

siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Constituir, de conformidad con el acuerdo adoptado por Mesa Técnica de

Bomberos de 28 de octubre de 2022 y Mesa General de Negociación de 13 de diciembre del

citado año, bolsa de trabajo para futuros nombramientos provisionales por mejora de empleo de

suboficial/a de bombero/a de esta Corporación, integrada por el personal aspirante que se detalla

a continuación y por el orden señalado:

Nº APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.

1 A… M…, T… ***3189**

2 D… G…, C ***9969**

3 I… A…, F…J… ***0208**

4 S… M…, J… ***1263**

5 C… B…, G… ***3276**

SEGUNDO.- No se podrá, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 122 de la Ley

4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública Valenciana, permanecer más de

dos años en mejora de empleo en los puestos de trabajo vacantes.”

Lo que se hace público para general conocimiento.


