[=]: 3=

' ... AJUNTAMENT
[=17. DY pg vaLENCIA

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

En este documento, de contener datos de carécter personal objeto de proteccion, éstos se encuentran
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Excusa la seua assistencia €l senyor tinent d'alcalde Giuseppe Grezzi.

A la casa consistorial de la ciutat de Valéncia, ales 9 hores i 30 minuts del dia 30 de
desembre de 2016, s obri la sessié davall la presidéncia del Sr. acalde, Joan Rib6 Canut, amb
|'assistencia de nou dels deu membres de la Junta de Govern Local, els senyorsi senyores tinents
i tinentes d'alcalde Sandra Gémez LoOpez, Jordi Peris Blanes, Consol Castillo Plaza, Anais
Menguzzato Garcia, Maria Oliver Sanz, Vicent Sarriai Morell, Pilar Soriano Rodriguez i Gloria
Tello Company; actua com a secretari €l senyor tinent d'alcalde Sergi Campillo Fernandez.

Hi assistixen, aixi mateix, invitats per I'alcaldia, els senyors regidors i la senyora regidora
Pere Sixte Fuset i Tortosa, Isabel Lozano Lézaro i Carlos Galiana Llorens, i el secretari general
de I'administracio municipal, Sr. Francisco Javier Vila Biosca.
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1 ‘ RESULTAT: APROVAT

ASSUMPTE:

Lecturai aprovacio, si és el cas, del'Actade lasessié que vatindre lloc € dia 23 de desembre
de 2016.

Es dona per llegidai és aprovadal'Acta de lasessio ordinaria que vatindre lloc €l dia 23 de
desembre de 2016.

2 | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-00201-2016-000031-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

GABINET D'ALCALDIA. Proposa concedir una subvencié alaReia Societat Economica
Amics del Pais.

"Vistas las actuaciones realizadas para la tramitacion y resolucion del expediente incoado
en orden ala concesion de una subvencion a la Reial Societat Economica d'’Amics del Pais, para
ayudar a sufragar |os gastos derivados del funcionamiento de la entidad, visto que se trata de una
asociacion sin animo de lucro, lo que justifica el caracter excepcional para el otorgamiento de la
subvencion solicitada sin régimen de concurrencia, esto es, directamente como establece €l art.
22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, apartado c) ya que las
citadas actividades son de interés publico, dado su objeto humanitario y social en razén a quienes
van dirigidas y visto que la entidad solicitante no incumple la obligacion de justificar
subvenciones anteriores, se encuentra a corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, no tiene deudas de derecho publico contraidas y
pendientes con el Ayuntamiento de Vaenciay no es deudora por resolucion de procedencia de
reintegro de subvenciones anteriores, se hacen constar |os siguientes:

HECHOS

Primero. Decreto del alcalde, de fecha 16 de noviembre de 2016, en € que propone, por las
razones gque en el mismo se expresan, € inicio de los trémites administrativos oportunos para
conceder una subvencién de veinte mil euros (20.000,00 €) a la Reial Societat Economica
dAmicsdel Pais.

Segundo. En la tramitacion del expediente se ha constatado que la subvencion se destina a
una entidad de interés publico y social, no siendo posible su concurrencia competitiva por la
especificidad de la misma, estando en estudio la posibilidad de su inclusion como subvencion
nominativa en futuros presupuestos municipales.

Tercero. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 9 de diciembre de 2016, se
establecio € régimen juridico que regira las subvenciones directas que se van a otorgar por la
Alcaldia, entre las que se encuentra relacionada la presente subvencion.

A los anteriores hechos resultan aplicables |os siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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Primero. Articulos 22.2, 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Segundo. Base 28 de las de gecucion del Presupuesto.

Tercero. La citada subvencion es compatible con cualquier otra ayuda, ingreso, recurso o
subvencion procedente de cualquier Administracion que parala misma finalidad pueda recibir el
beneficiario.

Cuarto. Articulo 25 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Vaenciay sus Organismos Publicos.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Conceder una subvencion a la Reia Societat Economica dAmics del Pais, con
CIF G46121810 por importe de veinte mil euros (20.000,00 €), para ayudar a sufragar 1os gastos
derivados del funcionamiento de la entidad, reconociendo la obligacion de pago del indicado
importe a favor de la entidad, con cargo a la aplicacion presupuestaria A.770.91200.48913 del
vigente Presupuesto municipal, segin propuesta de gasto n° 2016/5094, item de gasto
2016/172420, documento de obligacion n°. 2016/21974, con sujecion del beneficiario al
cumplimiento de las obligaciones que resultan de la normativa reguladora de subvenciones (Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y base 282 de gecucion del
Presupuesto 2016) y en concreto, a las descritas en €l articulo 14 de la citada Ley General de
Subvencionesy en el articulo 189.2 del Texto Refundido delaLey de Haciendas Locales.

Dicha subvencién se hara efectiva en la siguiente cuenta corriente con IBAN n°. ES63
2077 0374 8911 0299 3326.

Lamodalidad de pago de la subvencion que se concede con exoneracion de la constitucion
de garantia, por el carécter no lucrativo de la entidad, seraladel 100 % del importe de laayudaa
lafecha de su concesion.

Segundo. Aprobar ajustificacion de la subvencién concedida en el apartado anterior, en la
medida en que, de la comprobacién formal de la documentacién y demas elementos de juicio
aportados por €l beneficiario, y sin perjuicio de las comprobaciones o controles que puedan
realizarse con posterioridad, resulta que comprende la justificaciéon suficiente exigida para €

pago.

Tercero. Otorgar a la ayuda concedida la adecuada publicidad, de conformidad con lo
previsto en la base 28 de gjecucion del Presupuesto para 2016. El beneficiario de la subvencion
esta sujeto a control financiero de acuerdo con la mencionada base.

Cuarto. AUTORIZAR, DISPONER Y RECONOCER LA OBLIGACION por € importe
total de veinte mil euros (20.000,00 €) y abonar el pago del 100 % de dicha cantidad, con cargo a
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la aplicaciéon presupuestaria A.770 91200 48913 del Presupuesto municipal 2016, mediante
transferencia bancaria a la entidad cuya documentacion obra en el Servicio Fiscal de Gasto y en
laformarelacionada en el apartado Primero de este acuerdo.”

3 ] RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2016-000321-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia, dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccid Contenciosa Administrativa nim. 2, desestimatoria del Recurs PA
ndm. 69/16, en matéria de responsabilitat patrimonial.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 2 de Valencia, se ha dictado
Sentencia en € Recurso PA n°. 69/2016 y siendo dicha Sentencia favorable a los intereses
municipalesy en virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local segin
establece el art. 127.1.j) de la Ley 7/1985, en la redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de conformidad con €l informe de la Asesoria Juridica Municipal, se acuerda:

Unico. Quedar enterada de la Sentencia n°. 367, dictada por e Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n°. 2 de Vaencia en fecha 22 de diciembre de 2016, desestimatoria
del Recurso PA n°. 69/2016, interpuesto por D. ****** ' contra acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de 4 de diciembre de 2015, que desestima su reclamacion de responsabilidad patrimonial
por los dafios personales y materiales como consecuencia de una caida, €l 19 de diciembre de
2012, cuando sufri6 un accidente de circulacion entre la calle José Morantey Borrésy €l camino
de las Moreras, al verse sorprendido por una gran mancha de aceite en la calzada, que no pudo
evitar y que provoco que reshalaray cayera al suelo, y por lo que reclamaba una indemnizacion
de 27.569,67 euros, mas intereses legales y pago de las costas. Todo ello con expresaimposicion
delas costas ala parte actora."

4 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-001955-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa contractar € personal amb destinacié al programa
EMCORD 2016.

"HECHOS

Primero. Mediante Resolucion de la concejala delegada de Formacion y Empleo de fecha
30 de noviembre de 2016, se dispuso solicitar al SERVEF una subvencion a fin de contratar a
personas desempleadas de larga duracion para la realizacion de obras o servicios de carécter
general en los diferentes servicios del Ayuntamiento de Valencia, de conformidad con la
convocatoria EMCORD 2016, efectuada mediante Resolucion de 8 de noviembre de 2016, del
director general del Servicio Vaenciano de Empleo y Formacién, por la que se convocan para el
gjercicio 2016 las subvenciones destinadas a la contratacion de personas en situacion de
desempleo de larga duracién por corporaciones locales de la Comunitat Vaenciana, en aplicacion
de la Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
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Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en el Programa iniciativa social en colaboracion con las
corporaciones locales de la Comunidad Vaenciana.

Segundo. Seguin comunicacion del Servicio de Empleo, en fecha 2 de diciembre se ha
publicado en la pagina web el importe asignado al Ayuntamiento de Vaencia, que asciende a un
total de 716.656,66 €, EM CORD/2016/67/46 VALENCIA.

Tercero. Para la realizacion de este programa se prevé la contratacion de 90 personas
desempleadas en |as categorias de tec. superiores, tec. medios, encargados/as, jefes proyecto tec.
auxiliares, ofic.1? aux. adtvos/as, peoneg/as, aux. oficios, por un periodo de 6 meses, con una
jornada de 35 horas semanal es.

Cuarto. La modalidad de contratacién prevista es la de obra o servicio determinado a
tiempo parcial previstaen € art. 2 del Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por € que se
desarrolla el art. 15 del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Rea Decreto Legisativo
2/2015, de 23 de octubre, en relacion con € art. 12 de la misma norma.

Quinto. Por €l Servicio de Empleo se solicita que, dado que las contrataciones deben de
efectuarse en el gercicio 2016, y en tanto se tramita la aceptacion de la subvencion y la
aprobacion del correspondiente proyecto de gasto y se lleva a cabo € correspondiente proceso de
seleccion, se inicien las actuaciones pertinentes a fin de autorizar y disponer, con cargo a las
aplicaciones presupuestarias CC100 24110 13102 y CC100 24110 16000 del vigente
Presupuesto, el gasto de haberes y Seguridad Social correspondiente a la anualidad 2016,
tomando como fecha deinicio del proyecto e 30/12/2016.

El coste por anualidades, de acuerdo con las categorias, retribuciones, duracién y fecha de
inicio prevista por el Servicio de Empleo, asciende a 12.157,85 € para el gjercicio 2016 y
1.164.689,43 € para el gjercicio 2017. En atencidn a lo solicitado por el Servicio de Empleo, €
coste para €l presente gjercicio que asciende a 9.075,33 euros en concepto de haberes y a
3.082,52 euros en concepto de Seguridad Social a cargo de la empresa se ha atendido con cargo a
las aplicaciones presupuestarias CC100 24110 13102 y CC100 24110 16000 mediante operacion
de gasto n°. 2016/776.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. El art. 2 del Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla
e art. 15 del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, en relacion con €l art. 12 de la misma norma.
Segundo. El 6rgano competente para resolver las referidas contrataciones, sera la Junta de
Gobierno Local, en aplicaciéon de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Primero. Contratar a personal que se detalla a continuacién, con destino al programa
EMCORD 2016, de conformidad con la nota interior del Servicio de Empleo de fecha 27 de
diciembre de 2016:

PERSONAL TECNICO SUPERIOR:

® DA kkkkkk
® D2 xkkkk*
® DA kkkkkk
@ D *kkkkk
® D kkkkkxk
® DA kkkkkk
® D2 xkkkk*
® DA kkkkkk
® D2 xkkkk*
® DA kkkkkk
® DA *kkkkk
® D kkkkkxk

[ ] Da. *khkkkk*x
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® D2 xkkkk*
® DA kkkkkk
® D *Hkkkkk
® D) kkkkkx
@ D *kkkkk
® DA xkkkkk
® DA kkkkkk
® D2 xkkkk*
® DA kkkkkk
® D2 xkkkk*
® DA kkkkkk
® DA *kkkkk
® DA *kkkk*
@ D *Rkkkk
® D2 xkkkk*
® DA kkkkkk

] D. *kkkk*k

PERSONAL TECNICO MEDIO:

[} Da.******
] D.******
[ ] D.******
] D.******
[ ] D.******
] D.******
[ ] D.******

[ ] Da. *kkkk*x

SESSIO ORDINARIA DE 30 DE DESEMBRE DE 2016 6

Signat electronicament per:

Antefirma Nom Data Emissor cert NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L' ADMINISTRACIO MUNICIPAL FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA 16/01/2017 | ACCVCA-120 3835728158564580209




[=]: 3=

I & AJUNTAMENT

=] t_&* DE VALENCIA ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

[ ] D *kkkk*k

® DA *kkkkk

PERSONAL ENCARGADO:

[ ] D kkhkkkkk

] D *kkkk*k

PERSONAL JEFE PROYECTO TECNICO AUXILIAR:

® D kkkkkk
® DA kkkkkk
® D2 xkkkk*
® DA kkkkkk
@ D *kkkkk
® DA *kkkk*
® DA kkkkkk
® D2 xkkkk*

® DA kkkkkk
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] D *kkkk*k

PERSONAL OFICIAL PRIMERA:

[} D *kkkk*k
[ ] Da. *khkkkk*x
® D *kkkk*k
[ ] Da. *khkkkk*x

[ D. *kkkk*k

PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

[} Da *kkkkk
[ ] Da *kkkkkk
[} Da *kkkk*x
[ ] Da *kkkkk
L] Da *khkkkkk
® D *kkkk*k
L] Da *khkkkkk
[} Da *kkkkk

® DA kkkkkk

PERSONAL AUXILIAR OFICIOS:

[ ] Da *kkkkk
[} Da *khkkkk*x
[ ] Da *kkkkk

[ ] Da. *khkkkk*x
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L] Da *khkkkk*x
[ ] Da *kkkkk
[ ] D *kkkk*k

] D *kkkkk

® D.******
[} D.******
L] Da.******
[} D.******
[ ] D.******
[} D.******

[ ] D *kkkk*k
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] D *kkkkkk
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PERSONAL DE PEONAJE:

Segundo. La modalidad de contratacion prevista es la de obra o servicio determinado a
tiempo parcial previstaen el art. 2 del Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por € que se
desarrolla el art. 15 del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, en relacion con € art. 12 de la misma norma, por un periodo
comprendido entre el 30 de diciembre de 2016 y €l 29 de junio de 2017 y con una jornada de 35

horas semanales.

Tercero. La retribucion bruta mensual a percibir por las/os trabajadoras/es en concepto de

haberesy parte proporcional de pagas extraordinarias, serade:

Tec. Sup. 2.124,42 euros

Tec. Med. 1.652,03 euros

Jefe proyecto téc. auxiliar. 1.471,07 euros

Encargado/a. 1.493,47 euros

Ofic.12 1.381,56 euros

Aux. Adtvo/a. 1.151,50 euros

Pedn/a. 1.013,85 euros

Aux. Oficios. 1.064,32 euros
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Cuarto. Autorizar y disponer €l gasto del gjercicio 2016 que asciende a 9.075,33 euros en
concepto de haberes'y a 3.082,52 euros en concepto de Seguridad Socia a cargo de la empresa,
con cargo a las aplicaciones presupuestarias CC100 24110 13102 y CC100 24110 16000,
mediante operacion de gasto n°. 2016/776, en tanto se tramita la aceptacion de la subvenciény la
aprobacion del correspondiente proyecto de gasto. Por lo que se refiere a gjercicio 2017 debera
autorizarse una vez sea gjecutivo el Presupuesto correspondiente a dicha anualidad, que serd
incluido en laretencion inicial de gastos de personal para dicho gercicio.

Quinto. Log/as trabgjadores/as deberdn ser dados de alta en seguridad social."

5 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04101-2015-000114-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa adjudicar, mitjangant un acord marc, el contracte
per al'execucio de les obres de demolicié, conservacio de les condicions de seguretat,
instal-laci6 de fitacions, apuntalaments o altres mesures excepcionals amb caracter urgent, i les
de tanca de les parcel -l es resultants.

"HECHOS

I. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 24 de junio de 2016, aprobd
contratar mediante acuerdo marco, las 'Obras de demolicidn, conservacién de las condiciones de
seguridad, instalacion de apeos, apuntalamientos u otras medidas excepcionales con carécter
urgente, y las de vallado de las parcelas resultantes, seguin |as caracteristicas que se establecen en
€l pliego de prescripciones técnicas, mediante procedimiento abierto a amparo de o dispuesto en
los articulos 157 a 161 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Plblico aprobado
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en adelante TRLCSP, por un
presupuesto méximo de 1.972.000,00 €, mas 414.120,00 € correspondientes al 21 % de IVA, lo
que hace un total de 2.386.120,00 €, para los cuatro afios de duracion del acuerdo marco; aprobd
los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas particulares que han de regir
la contratacion, aprobo el gasto plurianual correspondiente y acordd proceder a la apertura del
procedimiento de adjudicacion.

1. LaJunta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 9 de diciembre de 2016, acordd a
propuesta de la Mesa de Contratacion:

'Primero. Declarar valido el procedimiento abierto celebrado, al amparo de lo dispuesto
en los articulos 157 a 161 del TRLCSP, para contratar mediante acuerdo marco, las 'Obras de
demolicion, conservacién de las condiciones de seguridad, instalacion de apeos,
apuntalamientos u otras medidas excepcionales con carécter urgente, y las de vallado de las
parcelas resultantes, segln las caracteristicas que se establecen en el pliego de prescripciones
técnicas.

Segundo. Rechazar la proposicién n° 11 presentada por CONSTRUCCIONES Y
CANALIZACIONES CYCA, 4., tras ser identificada su oferta como desproporcionada, en 1o
relativo al precio de gjecucion del contrato, habida cuenta que dentro del tramite de audiencia
concedido en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 152 del TRLCSP, no ha presentado
documentacion justificativa de la misma.

SESSIO ORDINARIA DE 30 DE DESEMBRE DE 2016

Signat electronicament per:

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L' ADMINISTRACIO MUNICIPAL

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

16/01/2017

ACCVCA-120

3835728158564580209




OZA0]

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: ZDc9 kONX Ywjd HIt/ CAzQ L3g5 V18

% AJUNTAMENT

' DE VALENCIA

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

&<

Tercero. Aceptar la proposicion n°. 10, presentada por la empresa ASFALTOS Y
CONSTRUCCIONES ELSAN, SA, tras ser identificada su oferta como desproporcionada, en 1o
relativo al precio de gjecucion del contrato, habida cuenta que conforme al informe, que se
encuentra a disposicion de los interesados, emitido por el Servicio Disciplina Urbanistica en la
documentacion justificativa presentada, dentro del tramite de audiencia concedido, en
cumplimiento de lo preceptuado en €l articulo 152 del TRLCSP, resulta factible su gjecucion.

Cuarto. Las proposiciones presentadas obtienen la siguiente clasificacion atendiendo a los
informes emitidos por el Servicio de Disciplina Urbanistica y el Servicio
Econdmico-Presupuestario, que se encuentran a disposicion de los interesados, conforme a los
criterios establecidos en la clausula 112 del pliego de clausulas administrativas particulares,
ordenadas por orden decreciente:

ORDEN EMPRESASLICITADORAS PUNTOS PUNTOS PUNTUACION
Sobre 2 Sobre 3 TOTAL

12 (CANALIZACIONES Y DERRIBOS SAFOR, &L 21,75 63,20 84,95
> ARESER 96, SL 22,00 54,40 76,40
3 IASFALTOS Y CONSTRUCCIONES ELSAN, SA 2,32 68,00 7032
e PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, SA y EDIFESA OBRAS

Y PROYECTOS, SA (UTE) 1614 5410 7024
5 CONTRATASVILOR, S 8,00 57,60 65,69
6° (OCIDE CONSTRUCCION, SA 1051 49,90 60,41
7 LEVANTINA, INGENIERIA Y CONSTRUCCION, SL 470 45,50 50,20
g0 JOFIBA, SA 6,00 44,00 50,00
% (GRUPO BERTOLIN, SAU 12,77 35,30 48,07
1°  [0BREMO, S 1038 35,50 45,88
11°  [BAJOCOSTE ENERGIAS, SL y CONSTRUCCIONES

DESVIONTES RIBERA NAVARRA, SA (UTE) 74 33.30 41,04
10 |SERVICIOS MANTENIMIENTOS Y OBRAS SEVENGAR, SL 3,70 22,30 26,00
12  |[CONSTRUCCIONESEDIGON, S 350 22,10 25,60

Quinto. Requerir, en su calidad de licitadora que ha presentado la oferta econémicamente
mas ventajosa a la mercantii CANALIZACIONES Y DERRIBOS SAFOR, S, con CIF
B-96374442, quien se obliga al cumplimiento del contrato, por un porcentaje de baja Unica de
34,00 %, aplicable a los precios recogidos en el anexo del pliego de prescripciones técnicasy a
la Base de Datos de Construccion y Rehabilitacién Valenciana IVE BDC 2014, aplicable con
caracter complementario para aquellos precios que no figuren en el anexo referido, a fin de que
en €l plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a la notificacion del presente
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requerimiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 151-2 del TRLCSP, constituya en
los términos establecidos en la clausula 18 del pliego de clausulas administrativas particulares
la garantia definitiva por importe de 98.600,00 €, equivalente al 5 % del presupuesto maximo del
contrato, IVA excluido, procediéndose por el Ayuntamiento a verificar via telematica a la
Tesoreria de la Seguridad Social y de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria que se
halla al corriente en el cumplimiento de sus abligaciones tributariasy con la Seguridad Social vy,
asimismo, comprobara que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento, conforme a o dispuesto en la clausula 172 del mencionado pliego.

Congtituida la garantia debera acreditarse en €l Servicio de Contratacién.

De no cumplimentar se adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera
gue la licitadora haretirado su oferta.

Sexto. El gasto de caracter plurianual del presente contrato una vez adjudicado, de
1.972.000,00 €, mas 414.120,00 € correspondientes al 21 % de IVVA, 1o que hace un total de
2.386.120,00 €, se realizard con cargo a la aplicacion GC380 15110 22799 del vigente
Presupuesto, segiin propuesta 2016/00076, items 2016/007500, 2017/001850, 2018/000970,
2019/000830 y 2020/000440, subordinandose al crédito que para cada gjercicio autoricen los
respectivos Presupuestos.

Séptimo. Publicar el presente requerimiento en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento
de Valencia, cuya direccion es www.valencia.es, y notificarlo a la licitadora que ha presentado
la oferta econémicamente més ventajosa al fax indicado por la misma, de conformidad con lo
dispuesto en la clausula 17 del pliego de clausulas administrativas particulares'.

I11. En fecha 14 de diciembre de 2016 se publica el acuerdo de requerimiento en el Perfil
de Contratante y se notifica a la licitadora que ha presentado la oferta econémicamente méas
ventajosa, de conformidad con lo dispuesto en la clausula 11 del pliego de clausulas
administrativas particul ares.

IV. Transcurrido €l plazo legalmente establecido desde el envio por fax el 14 de diciembre
de 2016 del requerimiento a la mercantii CANALIZACIONES Y DERRIBOS SAFOR, SL, con
CIF B-96374442, se ha constatado que se ha constituido la garantia definitivay verificado que se
hallaal corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

V. Por los hechos anteriormente expuestos, concurren las circunstancias dispuestas en €l
articulo 151 del TRLCSP paralaadjudicacion del presente contrato.

V1. El érgano de contratacion competente en este contrato es la Junta de Gobierno Local.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Adjudicar mediante acuerdo marco, €l contrato para la ejecucion de las 'Obras de
demolicion, conservacion de las condiciones de seguridad, instalacion de apeos, apuntalamientos
u otras medidas excepcionales con carécter urgente, y las de vallado de las parcelas resultantes),
por un plazo de duracién de 4 afios, ala mercantil CANALIZACIONES Y DERRIBOS SAFOR,
SL, con CIF B-96374442, en su calidad de licitadora que ha presentado la oferta
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econdmicamente mas ventajosa, y quien se obligaa cumplimiento del contrato por un porcentaje
de baja Unica de 34,00 %, aplicable a los precios recogidos en el anexo del pliego de
prescripciones técnicas y a la Base de Datos de Construccion y Rehabilitacion Vaenciana IVE
BDC 2014, aplicable con carécter complementario para aquellos precios que no figuren en el
anexo referido.

Segundo. El gasto, de carécter plurianual, del presente contrato de 1.972.000,00 €, més
414.120,00 € correspondientes a 21 % de IVA, lo que hace un total de 2.386.120,00 €, se
realizara con cargo alaaplicacion GC380 15110 22799 del vigente Presupuesto, segin propuesta
2016/00076, items 2016/007500, 2017/001850, 2018/000970, 2019/000830 y 2020/000440,
subordinandose a crédito que para cada ejercicio autoricen |0s respectivos Presupuestos.

Tercero. La mercantii CANALIZACIONES Y DERRIBOS SAFOR, SL, con carécter
previo a la formalizacion del contrato, de conformidad con lo dispuesto en la clausula 20 del
pliego de clausulas administrativas particulares, debera hacer efectivo y acreditar en el Servicio
de Contratacion, el pago de todos los gastos originados por la licitacion, a cuyo fin se le
acompafara la liquidacién correspondiente.

Cuarto. La formalizacién del contrato debera efectuarse no més tarde de los quince dias
habiles siguientes a aquél en que se reciba la presente notificacion de adjudicacion de
conformidad con lo previsto en los articulos 151.4 y 156 del TRLCSP.

Quinto. Publicar la presente adjudicacion en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento de
Valencia, cuya direccion es www.valencia.es, y notificarlo alas personas o empresas licitadoras
al fax indicado por las mismas, de conformidad con lo dispuesto en la clausula 19 del pliego de
cldusulas administrativas particulares.”

6 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04101-2016-000045-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa adjudicar €l contracte de prestacio dels servicis
informatics per a suport al'explotacio, manteniment correctiu i evolutiu dels aplicatius
Plataforma Integrada d'’Administracio Electronica (PIAE), Seu Electronica (Seu) i e Sistema
d'Informacié Geografica (SIG) delI'Ajuntament de Valéncia.

"HECHOS

I. La Alcaldia, mediante Resolucién n. 592, de fecha 19 de agosto de 2016, en virtud de
delegacion conferida por la Junta de Gobierno Local mediante acuerdo de fecha 15 de julio de
2015, aprob6 contratar la prestacion de los servicios informaticos para €l soporte ala explotacion,
mantenimiento correctivo y evolutivo de los aplicativos Plataforma | ntegrada de Administracion
Electrénica (PIAE), Sede Electrénica (Sede) y € Sistema de Informacion Geografica (SIG) del
Ayuntamiento de Valencia, segun las caracteristicas que se establecen en el pliego de
prescripciones técnicas, mediante procedimiento abierto al amparo de lo dispuesto en los
articulos 157 a 161 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en adelante TRLCSP, por un importe de
462.869,75 € méas 97.202,65 € en concepto de IVA, a tipo 21 %, lo que hace un total de
560.072,40 € a la baja; aprobd los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas
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administrativas particulares que han de regir la contratacién, aprob6 el gasto plurianual
correspondiente y acordo proceder ala aperturadel procedimiento de adjudicacion.

1. LaJunta de Gobierno Local, en sesién celebrada €l dia 9 de diciembre de 2016, acordo a
propuesta de la Mesa de Contratacion:

'Primero. Declarar valido el procedimiento abierto celebrado, al amparo de lo dispuesto
en los articulos 157 a 161 del TRLCSP, para contratar la prestacion de los servicios
informéticos para el soporte a la explotacion, mantenimiento correctivo y evolutivo de los
aplicativos Plataforma | ntegrada de Administracion Electronica (PIAE), Sede Electronica (Sede)
y € Sstema de Informacion Geogréfica (SG) del Ayuntamiento de Valencia, segun las
caracteristicas que se establecen en el pliego de prescripciones técnicas.

Segundo. La proposicién presentada obtiene la siguiente clasificacién atendiendo a los
informes emitidos por e Servicio de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciony € Servicio
Econdmico-Presupuestario, que se encuentran a disposicion de los interesados, conforme a los
criterios establecidos en la clausula 122 del pliego de clausulas administrativas particulares:

ORDEN EMPRESASLICITADORAS PUNTOS PUNTOS PUNTUACION
Sobre 2 Sobre 3 TOTAL
12 CAPGEMINI ESPANA, SL 45 55 100

Tercero. Requerir, en su calidad de licitadora que ha presentado la Unica oferta, y por
tanto la econémicamente mas ventajosa, a la mercantil CAPGEMINI ESPANA, S, con CIF
B-08377715, quien se obliga al cumplimiento del contrato por un porcentaje de baja Unica y
global de 10,50 % aplicable a los precios unitarios establecidos en el apartado 5 del anexo | del
pliego de clausulas administrativas particulares, o que determina un importe de 414.260,00 €
més 86.994,60 € en concepto de IVA, al tipo del 21 %, lo que asciende a un total de 501.254,60
€, a fin de que en € plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a la notificacion del
presente requerimiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 151.2 del TRLCSP,
constituya en los términos establecidos en la clausula 19 del pliego de clausulas administrativas
particulares la garantia definitiva por importe de 20.713,00 €, equivalente al 5 % del importe de
adjudicacion, IVA excluido, procediéndose por el Ayuntamiento a verificar via telematica a la
Tesoreria de la Seguridad Social y de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria que se
halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributariasy con la Seguridad Social v,
asimismo, comprobara que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en la clausula 182 del mencionado pliego.

Congtituida la garantia debera acreditarse en €l Servicio de Contratacion.

De no cumplimentar se adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera
gue la licitadora ha retirado su oferta.
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Cuarto. El gasto de caréacter plurianual del presente contrato, una vez adjudicado de
501.254,60 €, se realizara con cargo a la aplicacion ClI080 92040 64100 del vigente
Presupuesto, segin propuesta 2016/01329, items 2016/049640 y 2017/002790, subordinandose
al crédito que para cada gjercicio autoricen los respectivos Presupuestos.

Quinto. Publicar e presente requerimiento en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento
de Valencia, cuya direccion es www.valencia.es, y notificarlo a la licitadora que ha presentado
la oferta econémicamente méas ventajosa al fax indicado por la misma, de conformidad con lo
dispuesto en la clausula 18 del pliego de clausulas administrativas particulares'.

I11. En fecha 13 de diciembre de 2016 se publica el acuerdo de requerimiento en el Perfil
de Contratante y se notifica a la licitadora que ha presentado la Unica oferta, y por tanto la
econdémicamente mas ventajosa de conformidad con lo dispuesto en la clausula 18 del pliego de
clausulas administrativas particul ares.

IV. Transcurrido el plazo legalmente establecido desde el envio por fax el 13 de diciembre
de 2016 del requerimiento a la mercantii CAPGEMINI ESPANA, SL, con CIF B-08377715, se
ha constatado que se ha constituido la garantia definitiva y se ha verificado que se halla a
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

V. Por los hechos anteriormente expuestos, concurren las circunstancias dispuestas en €l
articulo 151 del TRLCSP parala adjudicacion del presente contrato.

V1. El érgano de contratacion competente en este contrato es la Junta de Gobierno Local.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Adjudicar € contrato de prestacion de los servicios informéticos para €l soporte a
la explotacién, mantenimiento correctivo y evolutivo de los aplicativos Plataforma Integrada de
Administracion Electronica (PIAE), Sede Electronica (Sede) y el Sistema de Informacion
Geogréfica (SIG) del Ayuntamiento de Valencia, por un plazo de duracién de un afio, a la
mercantil CAPGEMINI ESPANA, SL, con CIF B-08377715, en su calidad de licitadora que ha
presentado la Unica oferta, y por tanto la econémicamente més ventajosa, y quien se obliga a
cumplimiento del contrato por un porcentaje de baja Unicay global de 10,50 % aplicable a los
precios unitarios establecidos en el apartado 5 del anexo | del pliego de clausulas administrativas
particulares, lo que determina un importe de 414.260,00 € més 86.994,60 € en concepto de IVA,
al tipo del 21 %, lo que asciende a un total de 501.254,60 €.

Segundo. El gasto de caréacter plurianual del presente contrato de 501.254,60 € se realizara
con cargo a la aplicacion ClI080 92040 64100 del vigente Presupuesto, segin propuesta n°.
2016/01329, items 2016/049640 y 2017/002790 subordinandose al crédito que para cada
gjercicio autoricen los respectivos Presupuestos.

Tercero. La mercantil CAPGEMINI ESPANA, SL, con CIF B-08377715, con carécter
previo a la formalizacion del contrato, de conformidad con lo dispuesto en la clausula 21 del
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pliego de clausulas administrativas particulares, debera hacer efectivo y acreditar en €l Servicio
de Contratacion, €l pago de todos los gastos originados por la licitacion, a cuyo fin se le
acompafiara la liquidacién correspondiente.

Cuarto. Laformalizacion del contrato no deberd efectuarse antes de que transcurran quince
dias habiles siguientes a aquél en que se reciba la presente notificacion de adjudicacion de
conformidad con lo previsto en los articulos 151.4 y 156 del TRLCSP.

Quinto. Publicar la presente adjudicacion en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento de
Vaencia, cuyadireccidn es www.valencia.es, y notificarlo alaempresa licitadora al fax indicado
por las mismas, de conformidad con lo dispuesto en la clausula 20 del pliego de clausulas
administrativas particul ares."

7 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-05302-2016-000136-00 \ PROPOSTA NUM.: 9
ASSUMPTE:

SERVICI DE PATRIMONI. Proposa aprovar un reconeixement d'obligaci6 afavor d Aumsa
corresponent alarenda del proppassat mes d’ octubre del local destinat a oficines del Jurat
Tributari.

"Hechos

Primero. Por Resolucién de Alcaldia n®. 376, de fecha 8 de agosto de 2013, se aprobd
arrendar a la Sociedad Anénima Municipal Actuaciones Urbanas de Valencia (AUMSA), por un
periodo de cinco meses, del 1 de agosto a 31 de diciembre de 2013, los cuatro locales de su
propiedad sitos en la calle Antiga Senda de Senent, n°. 8, con € fin de trasladar alos mismos las
dependencias del personal adscrito a Servicio Fiscal de Ingresos, de Viceintervencion y del
Jurado Tributario, afectados por las obras de 'Reconstruccion estructural y habilitacion del Patio
de Cristales de la Casa Consistoria’.

Segundo. La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 4 de abril de
2014, acordd prorrogar por un afio, del 1 de enero hasta €l 31 de diciembre de 2014, €l contrato
de arrendamiento suscrito con la Sociedad Anénima Municipal Actuaciones Urbanas de Valencia
(AUMSA), de los cuatro locales de su propiedad sitos en la calle Antiga Senda de Senent, n°. 8,
asi como autorizar y disponer el gasto correspondiente.

Tercero. En fecha 17 de noviembre de 2014, por la Delegacion de Hacienda se comunica a
la Delegacidn de Patrimonio y Gestion Patrimonia que a partir del 1 de enero quedarian libres
los locales, siendo los traslados de Viceintervencion el 17 de noviembre, Fiscal Ingresos el 24 y
el Jurado tributario a mediados de diciembre de 2014.

Ello no obstante, el Jurado Tributario permanece en las oficinas de la quinta planta del
edificio sito en la calle Antiga Senda de Senent, habiéndose prorrogado sucesivamente €l
arrendamiento en cuanto a dichos locales. Asi, por la Junta de Gobierno Local, mediante acuerdo
de fecha 15 de abril de 2016, se aprobo prorrogar el contrato de arrendamiento hasta el 30 de
septiembre de 2016.
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Cuarto. Estando proxima la finalizacién de esta Ultima prorroga y a continuar en dichos
locales las dependencias del Jurado Tributario, se ha solicitado informe sobre la conveniencia o
no de continuar con el aquiler del local a Servicio de Coordinacién Juridica y Procesos
Electorales. Por la jefatura de dicho Servicio se informd, en fecha 16 de septiembre, que
consultado sobre este tema el conceja de Gobierno Interior, se considera conveniente la prérroga
del contrato de arrendamiento hasta el 30 de junio de 2017. Tramitadas las actuaciones en orden
alaprorroga del arrendamiento, por la Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria celebrada el
7 de octubre de 2016, se aprobd prorrogar nuevamente el contrato del 1 de octubre de 2016 a 30
dejunio de 2017.

Quinto. Presentada por la mercantil AUMSA |a factura correspondiente a alquiler del mes
de octubre, y tramitada la propuesta de resolucion para la aprobacién de la factura, por el
Servicio fiscal del Gasto, €l 14 de noviembre, se devuelven las actuaciones al constatarse que la
fecha de lafacturan®. 10348 relativa a aquiler del mes de octubre es de 1 de octubre de 2016, la
cual es anterior a la fecha de aprobacion de la prorroga del contrato y de aprobacion del gasto
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 7 de octubre de 2016.

Sexto. En consecuencia, procede la tramitacién del oportuno reconocimiento de la
obligacion, de conformidad con la base 37.2.b) de las de gecucién ddl vigente Presupuesto, al
tratarse de un gasto realizado en €l propio gercicio con crédito presupuestario, sin la previa
autorizacion y disposicion.

Por |a concejala delegada de Gestion de Patrimonio Municipal, mediante mocion suscrita
el 16 de noviembre del corriente, se propone se inicien los trdmites oportunos para el
reconocimiento de la obligacion por importe de 2.036,43 €, 21 % IV A incluido, equivalente a
una mensualidad de renta. Por el Servicio de Patrimonio se haformulado propuesta de gastos con
cargo ala aplicacion presupuestaria GY 510 93300 20200, conceptuada como 'Arrendamiento de
Edificiosy otras Construcciones' del vigente Presupuesto.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con €l articulo 1566: 'Si a terminar el contrato, permanece €l
arrendatario disfrutando quince dias de la cosa arrendada, con aquiescencia del arrendador, se
entiende que hay tacita reconduccion por el tiempo que establece los articulos 1577 y 1581, a
menos que haya precedido requerimiento’. Afiade €l articulo 1581: 'Si no se hubiese fijado plazo
al arrendamiento, se entiende hecho por afios cuando se ha fijado un alquiler anual, por meses
cuando es mensual, por dias cuando es diario...' .

Segundo. De conformidad con lo preceptuado en la base 37.2.b) de las de gjecucion del
Presupuesto 2016, corresponde a la Junta de Gobierno Local aprobar un gasto realizado en el
propio gjercicio, con crédito presupuestario a nivel de vinculacién juridica, sin la previa
autorizacion, y en su caso, disposicion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion a favor de la Sociedad Municipal Actuaciones Urbanas
de Vaencia, SA, AUMSA, CIF A46359428, por importe de 2.036,43 €, 21 % IVA incluido,
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equivalente ala mensualidad de renta de octubre de 2016, por €l alquiler del local sito en lacalle
Antiga Senda de Senent, n°. 8, planta quinta, para oficinas del Jurado Tributario.

Segundo. Hacer efectivo dicho gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria GY 510
93300 20200 del vigente Presupuesto, conceptuada como 'Arrendamiento de Edificios y otras
Construcciones. Propuesta de gastos nim. 2016 / 05083, item 2016 172230."

8 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01201-2016-000725-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE SERVICIS CENTRALS TECNICS. Proposa aprovar un reconeixement
d'obligaci6 afavor de Victor Tormo, SL, corresponent al'execucio de diverses obres.

“Fets

Pel Servici de Servicis Centrals Tecnics s'emet informe sobre I|'expedient de
reconeixement d'obligacio que correspon ales factures de I’empresa VICTOR TORMO, SL, amb
CIF: B-98257116, per obres efectuades per necessitats de I’Ajuntament que afecten a la
Delegacio de I'Area de Govern Interior.

Aquest import total es desglossa en la seglient aplicacio pressupostaria, per I'import que
s assenyaa

IAPLICACIO PRESSUPOSTARIA FACTURA

(CD110 92050 63200 3.376,32 ¢
(CD110 92050 63200 122,18 ¢
TOTAL 3.498,50 ¢

El deute que es proposa recongixer a |I’empresa, VICTOR TORMO, SL, amb CIF:
B-98257116 per import de 3.498,50 €, correspon a la contractacié de I'execuci6 de les obres de
'REFORMA D’ASEOS EN GRUPS MUNICIPALS DE PLANTA TERCERA DE LA CASA
CONSISTORIAL', adjudicades per Resolucio d' Alcaldia nim. 169, de data 2 d’ agost de 2016,
per un import de 33.769,71, i sha reservat per atal efecte el credit necessari a la proposta de
gasto 2016/03513, item 2016/125480 per dit import.

Per informe de la cap de Seccié d’ Arquitectura, s ha assenyalat que durant |’ execucio de
les obres, el major mesurament sobre unitats d’ obra, ha comportat un resultat de mesurament
final de liquidaci6 de I’ obra amb una quantitat addicional pel mesurament de les unitats d’ obres
contractuals aprovades de 3.376,32 euros, equivalent a 10 % del import del contracte; amb quée
gueda degudament emplenada |'atencié a la base 232 punt 8.1 d'execucié del Pressupost
municipal sobre liquidacié d’ obres per quantitat inferior al 10 % del import de licitacio.

D’acord amb la base 37.2.a) de les del Pressupost del 2016, es proposa la seua tramitacio a
carrec de I’ aplicacié pressupostaria CD110 92050 63200 proposta de gasto 2016/5526, tipus 'R’
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en fase ADO, item 2016/191540 per un import total de 3.376,32 euros i proposta de gasto
2016/3513, tipus 'N' en fase ADO, item 2016/125480, per un import total de 122,18 euros, havent
estat conformada la factura pel Servici.
Als anteriors fets se'ls apliquen €l's seglients:
Fonaments de Dret
Primer. Labase 37.2 a) de les d'execucio del Pressupost estableix:

'2. Correspon ala JGL:

a) El reconeixement de I'obligacié derivada d'una despesa degudament autoritzada i
disposada en un exercici anterior quan no shaja incorporat el romanent de crédit que ho ampra
al Pressupost corrent. A aquest efecte, el compromis de despesa es considerara degudament
adquirit quan quede acreditat en |'expedient:

1. L'acte administratiu adoptat per |'organ competent vinculant front a tercers.

2. L'existéncia de credit adequat i suficient en I'exercici de procedéncia, mitjancant indicacié
del nombre de la proposta de despesa de I'exercici en el qual es va comprometre la
despesa’.

Segon. Labase 37.2.b) de les d'execucio del Pressupost estableix:
'2. Correspon ala JGL:

b) Aprovar un gasto realitzat en el propi exercici, amb credit pressupostari a nivell de
vinculacio juridica, sense la prévia autoritzacid i, si escau, disposicio'.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:

Unic. Reconéixer |’obligacio i aprovar la factura presentada pel segiient creditor, amb
detall del NIF/CIF, concepte i import total:

NIF/CIF CREDITOR CONCEPTE IMPORT

BO8257116 ViCTOR TORMO, SL ICERTIF. n°. 3-ULT. REFORMA D’'ASEOS GRUPS

MUNICIPALS PLANTA TERCERA CASA CONS. 349850 6

i abonar a |’esmentat creditor el import assenyalat, a carrec de I’ aplicacio pressupostaria,
proposta de despesa, item, relacié de documents i document d'obligacié.”

9 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01201-2016-000726-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE SERVICIS CENTRALS TECNICS. Proposa aprovar un reconeixement
d'obligaci6 afavor de Vareser 96, SL, per I’ execucié de diverses obres.

“Fets
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Pel Servici de Servicis Centrals Técnics semet informe sobre I'expedient de reconeixement
d'obligaci6 que correspon ales factures de I’ empresa VARESER 96, SL, amb CIF: B-96534805,
per obres efectuades per necessitats de I’ Ajuntament que afecten a la Delegacio de I'Area de
Govern Interior.

Aquest import total es desglossa en la seglient aplicacio pressupostaria, per I'import que
s assenyaa

IAPLICACIO PRESSUPOSTARIA FACTURA

(CD110 92050 68200 946,07 €

El deute que es proposa reconeixer al’empresa, VARESER 96, SL, amb CIF: B-96534805
per import de 946,07 €, correspon a la contractacié de I'execucié de les obres de
'ENDERROCAMENT DE L'IMMOBLE DEL CARRER IFACH 47, adjudicades per Resolucio
d’Alcaldia CF-1221, de data 30 de maig de 2016, per un import de 13.108,90 (10.820,04
VARESER 96, SL) i 2.288,86 (per serveis d arquitectura) i shareservat per atal efecte el crédit
necessari ala proposta de gasto 2016/02113, item 2016/078830 (10.820,04) per dit import.

Per informe de la cap de Seccié d’ Arquitectura, s ha assenyalat que durant |’ execucio de
les obres, el major mesurament sobre unitats d’ obra, ha comportat un resultat de mesurament
final de liquidaci6 de I’ obra amb una quantitat addicional pel mesurament de les unitats d’ obres
contractuals aprovades de 946,07 euros, equivalent al 10 % del import del contracte; amb quée
gueda degudament emplenada |'atencio a la base 232 punt 8.1 d'execucié del Pressupost
municipal sobre liquidaci6 d’ obres per quantitat inferior al 10 % del import de licitacio.

D’acord amb la base 37.2.a) de les del Pressupost del 2016, es proposa la seua tramitacio a
carrec de |'aplicacié pressupostaria CD110 92050 68200 proposta de gasto 2016/5507, tipus 'R’
en fase ADO, item 2016/190770, per un import total de 946,07 euros, havent estat conformada la
facturapd Servici.

Als anteriors fets se'Is apliquen el's seglients:

Fonaments de Dret

Primer. Labase 37.2.a) de les d'execucio del Pressupost estableix:

'2. Correspon ala JGL:

a) El reconeixement de I'obligacié derivada d'una despesa degudament autoritzada i
disposada en un exercici anterior quan no shaja incorporat € romanent de credit que ho ampra

al Pressupost corrent. A aquest efecte, el compromis de despesa es considerara degudament
adquirit quan quede acreditat en |'expedient:

1. L'acte administratiu adoptat per |I'drgan competent vinculant front a tercers.
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2. L'existéncia de crédit adequat i suficient en I'exercici de procedéncia, mitjancant indicacié
del nombre de la proposta de despesa de I'exercici en el qual es va comprometre la
despesa’.

Segon. Labase 37.2.b) de les d'execucid del Pressupost estableix:
'2. Correspon ala JGL:

b) Aprovar un gasto realitzat en el propi exercici, amb crédit pressupostari a nivell de
vinculacio juridica, sense la prévia autoritzacié i, si escau, disposicio'.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:

Unic. Reconéixer I’obligacio i aprovar la factura presentada pel segiient creditor, amb
detall del NIF/CIF, concepte i import total:

NIF/CIF CREDITOR CONCEPTE IMPORT

CERTIF. N° 3-ULT. ENDERROCAMENT DH|

B-96534805 VARESER 96, SL L''MMOBLE DEL CARRER IFACH, 47

946,07 €

i abonar a|’esmentat creditor el import assenyalat, a carrec de I’ aplicacié pressupostaria,
proposta de despesa, item, relacié de documentsi document d'obligacié.”

10 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01401-2016-008439-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE POLICIA LOCAL. Proposa autoritzar larealitzaci6 de servicis extraordinaris el
propvinent 31 de desembre.

"HECHOS

PRIMERO. Con motivo de la celebracion de 'Noche Vigja el dia 31-12-2016 hay una gran
actividad en la ciudad, tanto en la via publica como en locales publicos y también en domiciliosy
locales privados, 10 que produce un incremento de las incidencias a atender, por lo que es
necesario €l refuerzo de personal de Policia Local, ademas de los que se encuentran de servicio
ordinario, para atender |as necesidades ciudadanas.

SEGUNDO. Para poder atender los servicios que se produciran durante el evento 'Noche
Viga 31-12-2016, ademas del servicio ordinario, por la jefatura se ha previsto un refuerzo de
personal de PaliciaLocal, consistente: en 1 intendente, 3 inspectores, 10 oficialesy 50 agentes.

TERCERO. El importe a que asciende €l servicio extraordinario es 21.257,18 € (veintiln
mil doscientos cincuenta y siete euros con dieciocho céntimos), en los que no se haincluido los
gastos de Seguridad Social.

CUARTO. Es necesario €l informe de la Intervencion Municipal acerca de la existencia de
crédito, en las aplicaciones presupuestarias. CC100 13200 15100 'Gratificaciones' y CC100
13200 16000 'Seguridad Social'.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. LaLey Organica 2/86, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, enumera en
el art. 5 los principios basicos de actuacién y, concretamente, en su apartado 4 'Dedicacion
profesional’ establece: 'Deberdn llevar a cabo sus funciones con total dedicacién, debiendo
intervenir siempre, en cualquier tiempo y lugar, se hallaren o no de servicio, en defensade laley
y de laseguridad ciudadana.

Il. El articulo 45 del Acuerdo laboral para € personal funcionario del Ayuntamiento
establece que cuando |os servicios extraordinarios no se puedan compensar en tiempo se deberan
autorizar por la Junta de Gobierno Local, a propuesta del Servicio que tiene adscrito a personal,
previo informe de la Intervencién Municipal, donde conste la existencia de crédito.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar los servicios extraordinarios que prestara el personal de Poalicia Local
para atender |las necesidades del servicio para el dia 31 de diciembre de 2016 '‘Noche Vigja, de
acuerdo con lo previsto en € art. 45 del Acuerdo laboral.

Segundo. Autorizar un gasto estimado por importe de 21.257,18 € (veintiin mil doscientos
cincuentay siete euros con dieciocho céntimos) alos que habria que incrementar el importe de la
Seguridad Social, con cargo a las aplicaciones presupuestarias. CC100 13200 15100
‘Gratificaciones y CC100 13200 16000 'Seguridad Social'."

11 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01801-2016-005343-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE MOBILITAT SOSTENIBLE. Proposa autoritzar, disposar €l gasto i reconéixer
una obligacié de pagament a favor de I'Empresa Municipal de Transports (EMT).

"Hechos

Primero. Por acuerdo plenario de 27 de octubre de 2016 se aprobd la 72 modificacion de
créditos del Ayuntamiento incluyéndose en €l presupuesto del Servicio de Mobilitat Sostenible
un importe total de 150.000 € para financiar la peticion de laEMT con €l fin de atender €l gasto
destinado a la mejora del funcionamiento de las instalaciones y el area de planificacion de la
EMT, en concreto parala mejora del sistema de informacion a usuario por medio de los paneles
del sistema de auxilio a la explotacion, en beneficio del servicio para las personas con movilidad
reducida, que son antendidas por dicho sistema.

Esta modificacion presupuestaria no fue gecutiva hasta el dia 15 de diciembre, por lo que
no pudo efectuarse con anterioridad la propuesta de gasto correspondiente.

Segundo. Una vez ejecutivo € Presupuesto, y mediante mocion del concejal delegado de
Mobilitat Sostenible, se propone se inicien los tramites tendentes a la autorizacion, disposiciéon y
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reconocimiento de la obligacion del citado gasto, por un importe de 150.000 € con cargo a la
aplicacion presupuestaria LJ160 44110 44910 'OT. SUB. A ENTES PUBLICOS Y SOC. MERC.
ENTID. LOCAL', alavistadelapeticion formulada por laEMT.

Fundamentos de Derecho

Labase 47.1 de las de gjecucion del Presupuesto de 2016 prevé la tramitacion mediante un
documento en fase ADO de las aportaciones a organismos publicos y sociedades mercantiles
municipales.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer el gasto y reconocer la obligaciéon de pago a favor de la
Empresa Municipa de Transportes (EMT), CIF A46318416, de la cuantia de 150.000,00 € que,
con e fin de atender los pagos en concepto de aportaciones al presupuesto de la citada Entidad,
para la mejora de las instalaciones de informacion a personas con movilidad reducida en las
paradas de los autobuses, se ha consignado en la aplicacién presupuestaria LJ160 44110 44910
(OT. SUB. A ENTES PUBLICOS Y SOC. MERC. DE LA ENTID. LOCAL) del Presupuesto
del gercicio 2016, propuesta de gasto 2016/5558, item 2016/192980, DO 2016/26421 y RDO
2016/6280."

12 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02000-2016-000138-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE RECURSOS CULTURALS. Proposa reconéixer I'obligacio de pagament de
factures emeses per diversos proveidors.

"Per moci6 de la tinenta d’ alcal de delegada de Patrimoni Cultural i Recursos Culturals de
data 7 de novembre de 2016, es disposa s'inicien les actuacions d’ un expedient de reconeixement
de I’obligaci6 i abonar la quantitat de les factures presentades pels distints proveidors que més
avall sindiqueni que ascendeixen aun import total de 3.614,58 euros.

De conformitat amb el que disposa la base 37.b) de les d' execucié del vigent Pressupost, es
tramita |'expedient per alaimputacié a Pressupost corrent d’ obligacions derivades de despeses
efectuades sense la prévia autoritzacio i si és € cas disposicid, tractant-se d'unes despeses
necessaries per dur a terme €els servicis prestats, no podent demorar-se en la seva execucio i, per
tant, no havent pogut portar a terme e procediment juridic-administratiu regularment establit,
derivat dels treballs urgents i la ingjornable execucié dels servicis prestats i sindica I'import
desglossat de les prestacions, en les que es fa constar I’ objecte del servici, la data, aixi com a
I'import de la prestacid i que tenen el detall seglient:
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NOM CONCEPTE EUROS
GREMI DE LLIBRERS DE VALENCIA Fra. 110/2016 de data 14/11/2016. Participaci6 plagadel llibre 2016 242,00 €
NIF: G46328399
SOCIETAT GENERAL D’AUTORS | EDITORS Fra. 28031753 de data 15/11/2016. Drets d' autor de representaci6 Palau 50,82 €
MUsica diaInternacional Dansa
CIF: G28029643
DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, SL Fra. 228/2016 de data 23/11/2016 Informacié ciutadai distribucio Ilibres 3.146,86 €

CIF. B98090624

IAJESHALCON, SAU Fra. 116000419947 de data 16/11/2016. Bitllets tren Nacho Duato 174,90 §
CIF A10005510

TOTAL 3.614,58 €

Delsfets exposats es desprenen les consideracions segiients:

1. Que € servicis van ser prestats i no es van cumplir els tramits administratius per a
efectuar |’ aportacio corresponent, la qual cosa obviament no és excusa ni pretext per a eludir
I’ obligacio.

2. Que basant-se en tot aix0 procedeix que les despeses siguen aprovades en totes les seues
fases: autoritzacio, disposicio, reconeixement de I’obligacio existent i abonament d'estes. Tot
aixo i segons allo que s ha preceptuat en els arts. 58, 59 i 60 del Reial Decret 500/90, en relacio
amb els arts. 184 i 185 del RDL 2/04, de 5 de marg¢, pel qual s aprova el Text Refés de laLlel
Reguladora de les Hisendes Locals, aixi com €l que disposen les bases d' execucio de Pressupost
vigent.

3. Que en compliment d'allo que s ha preceptuat en els arts. 214 i seglients del mencionat
text legal, la Intervencié Municipal formulal’ oportunareserva de crédit.

4. Finalment assenyalar que, la competéncia organica per al’ aprovacio de les despesesi €
seu reconeixement d'obligacio, és atribuible a la Junta de Govern Local, conforme amb la base
37.2.b) deles d’ execucio del Pressupost vigent.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, Sacorda:

Primer. Autoritzar, disposar i reconéixer |’ obligacio a favor de les empreses i la despesa
per a cadascuna d’ elles, conforme amb el detall que es relaciona a continuacio:
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NOM CONCEPTE EUROS
GREMI DE LLIBRERS DE VALENCIA Fra. 110/2016 de data 14/11/2016. Participacio6 placa del llibre 2016 242,00 €
NIF: G46328399
ISOCIETAT GENERAL D’AUTORS | EDITORS Fra. 28031753 de data 15/11/2016. Drets d' autor de representacié Palau| 50,82 §
M Usica dia Internacional Dansa

CIF: G28029643
DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, SL Fra. 228/2016 de data 23/11/2016 Informaci ciutadai distribucio Ilibres 3.146,86 §
CIF: B98090624

IAJESHALCON, SAU Fra. 116000419947 de data 16/11/2016. Bitllets tren Nacho Duato 174,90 §

CIF A10005510

TOTAL 3.614,58 €

Segon. La despesa total de 3.614,58 € es carregara a les segients aplicacions
pressupostaries y per a cada una de les factures a continuaci6 assenyal ades:

A) Factura 110/2016, del Gremi de Llibrers de Valéncia, amb CIF: G46328399, de data
14/11/2016, per import de 200,00 euros, més 42,00 euros en concepte de 21 % d'IVA, que suma
una quantitat global de 242,00 euros, amb concepte 'Participacio plaga del llibre 2016', amb
carrec a la aplicacid pressupostaria EP730 33400 22699 conceptuada 'Altres despeses diverses
(proposta 2016/5412, item 2016/186550).

B) Factura 28031753, de la Societat General d’ Autors i Editors, amb CIF: G28029643, de
data 15/11/2016, per import de 42,00 euros, més 8,82 euros en concepte de 21 % d'IVA, que
suma una quantitat global de 50,82 euros, amb concepte 'Drets d'autor de representacié Palau
Musica dia Internacional Dansa’ amb carrec a la aplicacio pressupostaria EP730 33400 22699
conceptuada'Altres despeses diverses' (proposta 2016/5412, item 2016/186580).

C) Factura 116000419947, de data 16/11/2016, de Viagjes Halcén, SAU, amb CIF:
A10005510, de data 16/11/2016, per import de 158,84 euros, més 0,34 euros en concepte de 21
% d'IVA y 15,72 de 10 % d'IVA, que suma una quantitat global de 174,90 euros, amb concepte
de bitllets de tren, amb carrec a la aplicacié pressupostaria EP730 33400 22606 'Reunions,
conferénciesi cursos (proposta 2016/5412, item 2016/186630).

D) Factura 16/228, de data 23/11/2016, periode de novembre 2016, de Difusié Cultural
Exdukere, SL, CIF; B98090624, per import de 2.600,71 euros, més 546,15 euros en concepte de
21 % d’'IVA, que suma una quantitat global de 3.146,86 euros, amb concepte 'Servici informacio
i promocié act. culturals' ala aplicacié pressupostaria EP730 33400 22799 conceptuada 'Altres
treballs realitzats per altres empresesi profes.' (proposta 2016/5412, item 2016/186680)."
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13 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2015-000400-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa reconéixer drets de la subvencio * Escolainfantil municipal
de Pinedo abril-juny 2016'.

" Antecedentes de hecho

Primero. Por Resolucién de 9 de noviembre de 2015 de la Direccién General de Centrosy
Personal Docente, se resuelve la convocatoria de las ayudas econdmicas destinadas a la
escolarizacion en escuelas y centros de educacién infantil, de primer ciclo, para el curso escolar
2015-2016, convocadas por Orden 64/2015, de 12 de junio, de la Conselleria de Educacién,
Culturay Deporte y se concede a Ayuntamiento de Valencia una subvencion por un importe de
69.900,00 euros para la Escuela Infantil Municipal de Pinedo respecto del curso 2015/2016,
correspondiendo 27.960,00 euros a periodo comprendido entre los meses de septiembre a
diciembre de 2015 y 41.940,00 euros al periodo comprendido entre los meses de enero ajunio de
2016.

Segundo. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 20 de mayo de 2016, acordd
aceptar la subvencion concedida por la Conselleria de Educacion, Culturay Deporte destinada a
la escolarizacion de alumnado en educacion infantil de primer ciclo en la Escuela Infantil
Municipal de Pinedo para €l curso escolar 2015/2016 por un importe de 69.900,00 euros
(27.960,00 euros de septiembre a diciembre de 2015 y 41.940 euros de enero a junio de 2016) asi
como aprobar €l proyecto de gasto denominado 'Subvencion Escuela Infantil Municipal de
Pinedo'. Asimismo, se acord6 reconocer los derechos imputados en el proyecto de gasto
denominado 'Subvencion Escuela Infantil Municipal de Pinedo', en el concepto 45016 del
Presupuesto de ingresos del Ayuntamiento de Valencia, por un importe de 27.960,00 euros
correspondientes a periodo comprendido entre los meses de septiembre a diciembre de 2015.

Tercero. El proyecto de gasto denominado 'Subvencién Escuela Infantil Municipal de
Pinedo' correspondia al periodo de enero a junio de 2016, no existiendo proyecto de gasto para €l
periodo de septiembre a diciembre de 2015, por |o que no se debiaimputar en el citado proyecto
de gasto los derechos reconocidos del periodo comprendido entre septiembre y diciembre de
2015.

Cuarto. El punto diecisiete de la Orden 64/2015, de 12 de junio, de la Conselleria de
Educacion, Culturay Deporte, indica que la justificacidn de la subvencién correspondiente alos
meses de abril a junio de 2016 se realizara entre el 8 y el 17 de junio de 2016. La citada
justificacion fue presentada dentro del plazo establecido con la baja de un alumno a partir del
mes de abril de 2016.

Quinto. El 19 de octubre de 2016 se publica en el DOCV la Resolucion de 17 de octubre
de 2016 de la Direccién General de Centros y Personal Docente, por la que se regularizan los
importes de los bonos infantiles no justificados del periodo de abril a junio de 2016 del curso
escolar 2015-2016, concedidos mediante Resolucién de 9 de noviembre de 2015. Esta
regularizacion se llevard a cabo minorando €l importe de 180 euros de |as propuestas de pago de
las subvenciones correspondientes al periodo de abril a junio de 2016 del curso escolar
2015-2016.
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Sexto. El Servicio de Contabilidad remite nota interior de fecha 15 de noviembre de 2016
donde se especifica la existencia de tres ingresos de 6.930,00 euros realizados por la Generalitat
Valenciana en concepto de '‘Ayudas Primer Ciclo Educacién Infantil' correspondientes al periodo
de abril ajunio de 2016.

A los anteriores hechos son de aplicacién |os siguientes:
Fundamentos de Derecho

|. LaOrden 64/2015, de 12 de junio, de la Conselleria de Educacion, Culturay Deporte, se
convocan ayudas econdmicas destinadas a la escolarizacion en las escuelas y centros de
educacion infantil de primer ciclo parael curso escolar 2015/2016.

Il. La Resolucion de 9 de noviembre de 2015 de la Direccion General de Centros y
Personal Docente, por la que se resuelve la convocatoria de ayudas econdmicas destinadas a la
escolarizacion en los centros de educacion infantil, de primer ciclo, de titularidad de
corporaciones locales y de titularidad privada para el curso escolar 2015/2016.

I11. LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
IV. Labase 58 de las de gjecucion del vigente Presupuesto.

V. En cuanto a la competencia organica para adoptar € presente acuerdo, esta recae en la
Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo establecido en € articulo 127 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Modificar el punto Tercero del acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 20
de mayo de 2016 quedando redactado en los siguientes términos:

'Reconocer |os derechos en e concepto 45016 del Presupuesto de ingresos para el afio
2016 del Ayuntamiento de Valencia, por un importe de 27.960,00 euros correspondientes a
periodo comprendido entre los meses de septiembre a diciembre de 2015, de la subvencion
concedida por la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte para €l mantenimiento de la
Escuela Infantil Municipal de Pinedo'.

Segundo. Reconocer |os derechos imputados en el proyecto de gasto 2016/38 denominado
‘Escuela Infantil Municipal de Pinedo enero-junio 2016', en € subconcepto 450.16 C. Educacion
finan. escuelas infantiles del estado de ingresos para e afio 2016 del Ayuntamiento de Valencia,
por un importe de 20.790,00 euros correspondientes a la cantidad abonada de la subvencion de
abril a junio de 2016, concedida por la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte para la
escolarizacién en la Escuela Infantil de Pinedo durante el curso 2015/2016.

Tercero. Minorar el compromiso de ingreso por importe de 180,00 euros en e subconcepto
45016 C. cult. financia. escuelas infantiles del proyecto de gasto 2016/38, por haberse justificado
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una cantidad inferior ala subvencion concedida por Resolucion de 9 de noviembre de 2015 de la
Direccion General de Centros y Personal Docente, quedando el proyecto con una financiacion
afectada de 41.760,00 euros.”

14 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2016-000474-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D’EDUCACIO. Proposa concedir una subvencio afavor de I'Associacié Brifol.

" Antecedentes de hecho

Primero. La Associacié Brufol, asociacion sin animo de lucro, cuyo objetivo general esla
educacion no formal y la accion social como elementos de cambio social y mejora de las
condiciones de vida de las personas, solicita subvencion para desarrollar un programa de
prevencion de la conflictividad escolar y familiar en |a etapa de primaria de |os centros del barrio
del Cabafa que finalizara en junio de 2017. La citada entidad aporta toda la documentacion
requerida en la base 2826 de las de gjecucion del vigente Presupuesto.

Segundo. El 11 de octubre de 2016, lajefa del Servicio de Educacién informa que entre los
objetivos del proyecto presentado por la Associacio Brufol constan las razones de interés publico
gue justifican el otorgamiento directo de la subvencion a la citada entidad.

Tercero. La concejala delegada de Educacion, mediante mocion, propone que se conceda a
la Associacié Brufol, una subvencion por importe de 18.000,00 euros para prevenir la
conflictividad escolar y familiar en la etapa de primaria de los centros del barrio del Cabafial.

Cuarto. El Servicio de Gestion de Emisiones y Recaudacion en fecha 19 de octubre de
2016 informa que, segun los datos obrantes a fecha de hoy en el Sistema Integral de Gestion
Tributaria, no se tiene constancia de la existencia de deudas de derecho publico y/o tributarias
contraidas y/o pendientes con este Ayuntamiento respecto de la Associacié Brufol con CIF ne.
(98660830.

Quinto. De conformidad con lo establecido en la base 282 apartado 4.3 de las de gjecucion
del vigente Presupuesto, se informa que el Servicio no tiene conocimiento de que el beneficiario
de esta subvencién sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro respecto a las
subvenciones tramitadas por el Servicio de Educacién.

Sexto. Se formula propuesta de gasto en fase ADO por el importe correspondiente a abono
de la subvencién, y que asciende a 18.000,00 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria ME280
32600 48911 (pta. 2016/4463; item 2016/154690).

Fundamentos de Derecho

I. Las bases de ejecucion del Presupuesto 2016 del Ayuntamiento de Valencia
Concretamente, el régimen de subvenciones se regula en la base 282'Subvenciones Municipales.

A tenor de lo establecido en la base 28.4.2.c) de gjecucion del Presupuesto de 2016 las
subvenciones, objeto del expediente, estdn amparadas por € articulo 22.2.c) de la LGS, esto es,
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la naturaleza de las actividades a financiar acreditan razones de interés publico y social que
dificultan su convocatoria publica, por lo que pueden ser atendidas sin que exista concurrencia
competitiva.

La Associaci6é Brufol es una asociacion sin animo de lucro, por lo que, en virtud de lo
establecido en la base 28.4.6 de las de gjecucion, quedan exoneradas de presentacion de garantias
financieras que aseguren que la actividad subvencionada sera realizada.

Se cumplen los requisitos establecidos por |a base 28.6 de las de gjecucion del vigente
Presupuesto.

Il. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y Rea Decreto
887/2006, de 21 de julio, por €l que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

[11. En cuanto a la competencia organica para adoptar €l presente acuerdo, ésta recae en la
Junta de Gobierno Local, en virtud de la delegacion conferida por Resolucién de Alcaldia con
ndmero 20, de fecha 26 de junio de 2015, de conformidad con |o establecido en €l articulo 124.5
delalLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Conceder a la Associacié Brufol, con nimero de CIF G98660830, una
subvencién por un importe de 18.000,00 € con € fin de financiar un programa de prevencion de
la conflictividad escolar y familiar en |a etapa de primaria de los centros del barrio del Cabarial.

Esta ayuda sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales. En ningln caso el importe de
las subvenciones podra ser de tal cuantia que aisladamente 0 en concurrencia de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos supere €l coste de la actividad.

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacién de un gasto por un importe total de
18.000,00 € con cargo a la aplicacion presupuestaria ME280 32600 48911 del vigente
Presupuesto municipal (pta. 2016/4463; item 2016/154690).

Tercero. Abonar a la Associacié Brufol una subvencion por un importe de 18.000,00 €
como pago anticipado con caracter previo a la justificacion, como financiacion necesaria para
poder llevar a cabo la realizacion del programa de prevencion de la conflictividad escolar y
familiar en la etapa de primaria de los centros del barrio del Cabafial, de conformidad con lo
establecido en la base 28.4.5 de las de gjecucion del Presupuesto Municipa de 2016.

Cuarto. Lajustificacion de la subvencion, ante el Servicio de Educacion, se realizara por la
entidad subvencionada en el plazo méximo de tres meses desde la finalizacién de la realizacion
de laactividad. Laformade la cuenta justificativaincluird memoria de actuacion justificativa con
indicacion de las actividades realizadas y memoria econémica justificativa del coste de las
actividades, con relacion clasificada de los gastos acompafiado de las facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
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administrativa, asi como una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién de importe y procedencia.

En el supuesto de que los fondos recibidos no hubieran sido justificados en el plazo
establecido o0 no hubieran sido utilizados para la finalidad prevista, €l servicio gestor iniciara de
oficio expediente administrativo que, previa audiencia al interesado, propondra a drgano que
concedi6 la subvencion, en su caso, iniciacion de expediente de reintegro de los fondos no
justificados, junto con laliquidacion de intereses de demora, de acuerdo con los articulos 36 a 43
de la Ley General de Subvenciones y acuerdo de imposicién de sanciones, segin lo establecido
en el articulo 52 y siguientesde laLGS.

Quinto. La asociacion subvencionada deberd incluir en su publicidad e hecho de estar
subvencionada por el Ayuntamiento de Vaencia."

15 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2016-000524-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacié afavor de Cepsa
corresponent a factures de subministrament de gasoil per a calefaccio en els centres docents de
Vaencia

" Antecedentes de hecho

Primero. La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, establece en su disposicion adicional decimoquinta que la
conservacion, el mantenimiento y la vigilancia de los edificios destinados a centros publicos de
educacion infantil, de educacion primaria o de educacion especial corresponderan a municipio
respectivo. En base a lo preceptuado, una de las obligaciones municipales consiste en el
suministro de gasoleo para calefaccion de los edificios destinados a colegios publicos y centros
docentes de la ciudad de Vaencia.

Segundo. La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el 21 de noviembre de 2014,
acordd aprobar la segunda prérroga del contrato de suministro de combustible (gaséleo) para
calefaccion de los colegios publicos por un afio a partir de la formalizacion del contrato, con
efectos de 1 de enero a 31 de diciembre de 2015 ala mercantil Compafiia Espafiola de Petrdleos,
SA (CEPSA). Asimismo, se autorizo y dispuso un gasto de gestién anticipada por importe de
130.000 euros para atender el gasto con cargo ala aplicacion presupuestaria EE280 32301 22103
(pta. 2014/3739; item 2015/4950).

Tercero. Se encuentra en tramitacion expediente para la contratacion mediante
procedimiento negociado, habida cuenta que €l procedimiento abierto quedé desierto, del
suministro de gasdleo para calefaccion de los edificios destinados a colegios publicos y centros
docentes de la ciudad de Valencia.

Cuarto. Ante la necesidad de mantener la calefaccidn en los centros docentes, y hasta la
adjudicacion del nuevo contrato, se continud solicitando e suministro de gasoleo a la Compariia
Espafiola de Petréleos, SA (CEPSA), adjudicataria del anterior contrato de suministro de gasoleo
para calefaccion, que finalizé el 31 de diciembre de 2015. Se adjunta informe de Servicios
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Centrales Técnicos, en cumplimiento de lo dispuesto en las bases de gecucién del Presupuesto
para € afio 2016, sobre la necesidad del gasto efectuado, existiendo crédito en las oportunas
aplicaciones presupuestarias para atender el pago de las facturas correspondientes y acreditando
documentalmente el encargo realizado.

Quinto. La empresa Compafiia Espafiola de Petréleos, SA (CEPSA), presenta facturas por
un importe total de 34.578,71 euros, correspondiente al suministro de gasoleo para calefaccion
durante el afio 2016 en los centros docentes de la ciudad de Valencia. Se trata de un gasto
realizado en el propio gercicio, con crédito presupuestario, sin la previa autorizacion.

Sexto. Mediante mocién de la concejala delegada de Educacion, se propone que se inicien
actuaciones necesarias con €l fin de abonar a la empresa Compafiia Espafiola de Petréleos, SA
(CEPSA), el importe de las facturas pendientes por € suministro de gasoleo para calefaccion en
los colegios publicos y centros docentes de la ciudad de Valencia

Séptimo. Se formula propuesta de gasto 2016/5555 en fase ADO por importe de 34.578,71
€euros, con cargo ala aplicacion presupuestaria 2016 ME280 32300 22103.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. De conformidad con la base 42 de gjecucion del Presupuesto municipal de 2016, se ha
creado en el estado de gastos la aplicacion presupuestaria adecuada y, de acuerdo con la base 472,
se acumulan las fases de autorizacion, disposicion y reconocimiento de la obligacion,
tramitandose el documento contable en fase ADO.

Il1. La Junta de Gobierno Local es el 6rgano competente para adoptar € correspondiente
acuerdo, de conformidad con lo establecido en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y con lo dispuesto en la base 37.2 de g ecucion del
Presupuesto municipal de 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de un gasto a favor de la empresa
Compaiiia Espafiola de Petroleos, SA (CEPSA), con CIF A28003119, por un importe total de
34.578,71 euros con €l fin de abonar |as facturas relacionadas a continuacion correspondientes a
gasto por el suministro de gasbleo para calefaccion en los centros docentes de la ciudad de
Valencia con cargo a la aplicacion presupuestaria ME280 32300 22103 y reservado en la
propuesta de gasto 2016/5555."
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% N2 FACTURA [FECHA FRA. | IMPORTE COLEGIO DO ITEM
'8 1116416468| 06/10/2016 855,75 [C.P. HORNO ALCEDO 26383 192670
éé E 1116424793| 13/10/2016 857,76 |C.P. RAFAEL MATEU CAMARA 26384 192680
;‘ o 1116432586| 19/10/2016| 1.109,68 |C.P.LA FONTETA 26385 192690
v 2 1116442787| 27/10/2016| 1.735,75 |C.P. PABLO NERUDA 26386 192700
8w 1116442788| 27/10/2016| 1.373,62 |C.P. ANGELINA CARNICER 26387 192710
%4 g 1111642169| 04/02/2016| 1.169,97 |C.P.SANTIAGO CALATRAVA 26388 192720
5 'g 1116446273| 31/10/2016 910,66 [C.P. ARTISTA FALLERO 26389 192730
> 8 1116451392 07/11/2016| 1.572,25 |C.P. NTRA. SRA. DEL CARMEN 26390 192740
113 T 1116457494 08/11/2016| 1.529,37 |C.P.SECTOR AEREO 26391 192750
T 5 1116461233| 11/11/2016| 1.506,69 |C.P. SANTIAGO CALATRAVA 26392 192760
; g 1111631799| 28/01/2016 764,26 |C.P. BENIMAMET 26394 192770
OZ, Z 1111613480| 15/01/2016| 1.189,25 |C.P. AUSIAS MARCH 26395 192780
; <>E 1111609712| 13/01/2016| 1.145,74 |C.P. CIUDAD DE BOLONIA 26396 192790
8 E 1111615625| 18/01/2016 854,68 |C.P.EL GRAU 26397 192800
',\‘, é 1111615626| 18/01/2016| 1.209,49 |C.P.ELISEO VIDAL 26398 192810
% % 1111623346| 22/01/2016 742,02 |C.P. GASPAR GIL POLO 263400 192820
g % 1111615627 18/01/2016| 1.210,30 |C.P. MANUEL GONZALEZ MARTI 263401 192830
8 < 1111631798| 28/01/2016 509,25 |C.P. HORNO ALCEDO 263402 192840
z ,% 1111625894| 25/01/2016 798,25 |C.P. MAGISTERO ESPANOL 263403 192850
= © 1111613481| 15/01/2016 792,83 |C.P. NICOLAU PRIMITIU 263404 192860
1111635806| 31/01/2016 822,50 |C.P. NTRA. SRA. DEL CARMEN 263406 192870
1116472573| 18/11/2016| 1.508,00 |C.P. MAGISTERO ESPANOL 263407 192880
1116475300| 21/11/2016 830,98 [C.P. PRAT. MAGISTERIO II 263408 192890
1116475298 21/11/2016| 1.488,54 |C.P.BENIMAMET 263409 192900
1116475299| 21/11/2016 830,98 [C.P. PRAT. MAGISTERIO | 263410 192910
1116488458 30/11/2016| 1.288,36 |C.P. MANUEL GONZALEZ MARTI 263411 192930
1114238468 30/11/2016| 1.897,12 |C.P. MANUEL GONZALEZ MARTI 263412 192940
1114243549| 30/11/2016| 2.332,42 |C.P.SANTIAGO CALATRAVA 263413 192950
1114243550( 30/11/2016| 1.742,24 |C.P. ELISEO VIDAL 263414 192960
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ANY/NUM.REL: 2016/006277
EXPEDIENTE : E 02101 2016 000524 00
NUM. TOTAL DOCS. OB.: 29
IMPORTE TOTAL © 3457871

DOC.O/ACRE ANO NUM.PROP-GASTO  REF. APLIC. PP

2016026383 2016 05555 2016 192670 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP HORNO
2016026384 2016 05555 2016 192680 Factura 2016ME280
CIA ESPAAOLA DE PETROLEOS CP RAFAEL
2016026385 2016 05555 2016 192690 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP LAFON
2016026386 2016 05555 2016 192700 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP PABLO
2016026387 2016 05555 2016 192710 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP ANGELI
2016026388 2016 05555 2016 192720 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP SANTIA
2016026389 2016 05555 2016 192730 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP ARTIST
2016026390 2016 05555 2016 192740 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP NTRA S
2016026391 2016 05555 2016 192750 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP SECTOR
2016026392 2016 05555 2016 192760 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP SANTIA
2016026394 2016 05555 2016 192770 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP BENIMA
2016026395 2016 05555 2016 192780 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP AUSIAS
2016026396 2016 05555 2016 192790 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CPCIUDAD
2016026397 2016 05555 2016 192800 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP EL GRA
2016026398 2016 05555 2016 192810 Factura 2016ME280
CIA ESPAAOLA DE PETROLEOS CP ELISEO
2016026400 2016 05555 2016 192820 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP GASPAR
2016026401 2016 05555 2016 192830 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP MANUEL
2016026402 2016 05555 2016 192840 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP HORNO
2016026403 2016 05555 2016 192850 Factura 2016ME280
CIA ESPAAOLA DE PETROLEOS CP MAGIST
2016026404 2016 05555 2016 192860 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP NICOLA
2016026406 2016 05555 2016 192870 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP NTRA S
2016026407 2016 05555 2016 192880 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP MAGIST
2016026408 2016 05555 2016 192890 Factura 2016ME280
CIA ESPAAOLA DE PETROLEOS CP MAGIST
2016026409 2016 05555 2016 192900 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP BENIMA
2016026410 2016 05555 2016 192910 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP MAGIST
2016026411 2016 05555 2016 192930 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP MANUEL
2016026412 2016 05555 2016 192940 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP MANUEL
2016026413 2016 05555 2016 192950 Factura 2016ME280

CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP SANTIA
2016026414 2016 05555 2016 192960 Factura 2016ME280
CIA ESPAROLA DE PETROLEOS CP ELISEO
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TARIA/TEXTO IMPORTE

3230022103 855,75

ALCEDO
3230022103 857,76

MATEU CAMARA
3230022103 1.109,68
TETA

3230022103 1.735,75
NERUDA

3230022103 1.373,62
NA CARNICER
3230022103 1.169,97
GO CALATRAVA
3230022103 910,66
A FALLERO

3230022103 1.572,25
RA DEL CARMEN
3230022103 1.529,37
AEREO

3230022103 1.506,69
GO CALATRAVA
3230022103 764,26
MET

3230022103 1.189,25
MARCH

3230022103 1.145,74
DE BOLONIA
3230022103 854,68
U

3230022103 1.209,49
VIDAL

3230022103 742,02
GIL POLO

3230022103 1.210,30
GONZALEZ MARTI

3230022103 509,25
ALCEDO

3230022103 798,25
ERIO ESPAAROL
3230022103 792,83
U PRIMITIU

3230022103 822,50

RA DEL CARMEN
3230022103 1.508,00
ERIO ESPAROL

3230022103 830,98
ERIO
3230022103 1.488,54
MET
3230022103 830,98
ERIO

3230022103 1.288,36
GONZALEZ MARTI
3230022103 1.897,12
GONZALEZ MARTI
3230022103 2.332,42
GO CALATRAVA
3230022103 1.742,24
VIDAL
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16 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2015-000122-00 \ PROPOSTA NUM.: 10
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar lajustificacié de
subvencions a entitats pertanyents a les meses de solidaritat corresponents al’ any 2015.

"En virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 4 de diciembre de 2015, se
aprueba la concesion de subvenciones de la convocatoria aprobada por la Junta de Gobierno de
fecha 30 de abril de 2015 para entidades pertenecientes alas M esas de Solidaridad.

El plazo méximo de inicio de las actividades es de dos meses desde la fecha de cobro de la
subvencién. Y el plazo maximo para la justificacion es de dos meses desde la fecha de
finalizacion de la gjecucion.

La Seccién de Servicios Sociales Generales del Servicio de Bienestar Socia e Integracion,
informa que, revisada la documentacion aportada por las entidades que a continuacion se
relacionan, se constata la justificacion del 100 % de la subvencién, de acuerdo con la base 28 de
las de gjecucion del Presupuesto municipal parael afio 2015.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Aprobar las siguientes justificaciones en relacion a las subvenciones a entidades
pertenecientes a las Mesas de Solidaridad, por importe total de 36.729,00 €, con € siguiente
detalle:

- PARROQUIA NUESTRA SENORA DE GRACIA, CIF: R4600047G, importe 7.119,00
€ para el proyecto '‘Babhel. Intervencién socioeducativa con menores en riesgo de exclusion
socia’', CMSS San Marcelino. Fecha inicio proyecto: 01-09-2015. Fecha finalizacion:
31-07-2016. Plazo méaximo justificacion: 30-09-2016. Justificado con documentacion presentada
por Registro de Entrada el 23-09-2016. Ppta. 2015/3269, item 2015/165060, DO 2015/25258.

- AJUSO (Asociacién de Juristas Solidarios), CIF: G96831771, importe 8.025,00 € para €
proyecto 'Servicio de asesoramiento y gestion legal', CMSS San Marcelino. Fecha inicio
proyecto: 15-10-2015. Fecha finalizacién: 13-09-2016. Plazo méximo justificacién: 13-11-2016.
Justificado con documentacién presentada por Registro de Entrada el 31-10-2016. Ppta.
2015/3269, item 2015/165030, DO 2015/25254.

- AJUSO (Asociacién de Juristas Solidarios), CIF: G96831771, importe 8.518,00 € para €
proyecto 'Servicio de asesoramiento y gestion legal', CMSS Ciutat Vella. Fecha inicio proyecto:
15-10-2015. Fecha finalizacion: 13-09-2016. Plazo maximo justificacion: 13-11-2016.
Justificado con documentacién presentada por Registro de Entrada el 31-10-2016. Ppta.
2015/3269, item 2015/164350, DO 2015/25149.

- AJUSO (Asociacion de Juristas Solidarios), CIF: G96831771, importe 7.204,00 € para €
proyecto 'Servicio de asesoramiento y gestion legal', CMSS Olivereta. Fecha inicio proyecto:
15-10-2015. Fecha finalizacion: 13-09-2016. Plazo maximo justificacion: 13-11-2016.
Justificado con documentacion presentada por Registro de Entrada el 31-10-2016. Ppta
2015/3269, item 2015/164640, DO 2015/25187.
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- AAVV. NOU MOLES, CIF: G46233201, importe 5.863,00 € para €l proyecto
'‘Apoyando la formacién y la inclusién social', CMSS Olivereta. Fecha inicio proyecto:
08-09-2015. Fecha finalizacion: 07-08-2016. Plazo maximo justificacion: 07-10-2016.
Justificado con documentacion presentada por Registro de Entrada el 07-10-2016. Ppta
2015/3269, item 2015/164650, DO 2015/25190."

17 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2016-000362-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa resoldre la convocatoria de
subvencions a entitats per alaintervencio en I'ambit de |'accié social 2016.

"Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de septiembre de 2016, se
aprueban las bases y la convocatoria de subvenciones a entidades para la intervencion en el
ambito de la accion social, en €l municipio de Valencia, para el afio 2016, y se aprueba el gasto
global de 500.000 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria KJOOO 23100 48910 del
Presupuesto 2016.

El extracto de la convocatoria se publica en el Boletin Oficial de la Provincia el dia
11-10-2016, abriéndose el plazo de diez dias habiles a contar desde €l dia siguiente a la
publicacion del anuncio, parala presentacion de solicitudes.

Cumplimentado €l requerimiento para subsanacion de defectos o en su caso omision de
alguno de los documentos preceptivos, se procede a valorar técnicamente los proyectos
presentados, plasmandose en una puntuacion que da lugar a un listado, de mayor a menor con los
puntos obtenidos y que constituye el resultado objetivado de la val oracién efectuada.

La Comisidn Técnica en fecha 24 de noviembre de 2016 valora los proyectos presentados
y propone elevar ala Corporacion la concesion de subvenciones al méximo nimero de proyectos
gue contemplan las bases de la convocatoria.

La Seccion de Insercion Social y Laboral emite informe, indicando que todas las entidades
propuestas se encuentran al corriente o en plazo legal en las justificaciones de las subvenciones
concedidas por este Ayuntamiento y adjunta |os correspondientes informes justificativos de esta
situacion. Por otra parte, para aquellas entidades que durante este gjercicio 2016 han recibido
otras subvenciones del Ayuntamiento de Valencia, a propuesta del alcalde, desde &l Servicio
gestor se remiti6 ala Junta de Gobierno Local, para su inclusién en el orden del dia de la sesién
que se celebré el 9 de diciembre, € acuerdo de conformidad entre las subvenciones otorgadas en
20186, en los términos regulados en la base 28.1 de | as de gecucidn del Presupuesto municipal.

Hay que tener en cuenta la Ley 38/03, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi
como € art. 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba €l
Texto Refundido de la Ley de las Haciendas Locales, y la base 28 de las de gjecucion del
Presupuesto 2016, asi como las bases y convocatoria de subvenciones a entidades para la
intervencion en el &mbito de la accion social, en el municipio de Valencia, para el afio 2016,
aprobadas por la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de septiembre de 2016, y la Ordenanza
Genera de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia.
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Es competencia de la Junta de Gobierno Local € acuerdo de concesion de ayudas por
importe superior a 5.000 euros.

El Servicio informa que no se tiene conocimiento de que las asociaciones que pretende
subvencionarse sean deudoras por resolucion de procedencia de reintegro.

Se adjunta de cada una de las asociaciones que se proponen como beneficiarias, los
certificados de estar a corriente del cumplimiento con las obligaciones tributarias con Hacienda
y la Seguridad Social, asi como con € Ayuntamiento de Valencia. Respecto de las entidades que
el Servicio de GER indica que figuran a su nombre liquidaciones pendientes de pago
correspondientes al impuesto de vehiculos de traccién mecanica 2016 a no haberse recibido la
informacion definitiva de cobros y devoluciones efectuadas por las entidades colaboradoras, se
aportan al expediente las justificaciones de pago de dichas liquidaciones.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar la concesion de ayudas de la convocatoria para 2016 a entidades para la
intervencion en el ambito de la accion social, en € municipio de Valencia, a las entidades,
proyectos e importes que figuran en la siguiente relacion.

Segundo. Disponer € gasto y reconocer la obligacion de las ayudas concedidas con cargo a
la aplicacién presupuestaria KJO0O 23100 48910 'Otras transferencias, propuesta 2016/3294, en
los siguientes términos:

1. OBRA MERCEDERIA DE VALENCIA, CIF: G96543640, importe 11.882 € para €l
proyecto 'Programa de reinsercion sociolaboral para personas drogodependientes y exreclusas
PALMER'. item 2016/184520.

2. FUNDACION ADSIS, CIF: G81436099, importe 11.838 € para el 'Proyecto HEDRA
(Apoyo y reinsercion de personas reclusas y exreclusas)'. item 2016/184530.

3. PROYECTO VIVIR CV, CIF: G97376222, importe 11.838 € para el proyecto 'Vivir'.
item 2016/184540.

4. ASPAYM (Asociacion Lesionados Medulares y Grandes Minusvalidos Fisicos CV),
CIF: G46877189, importe 10.100 € para el proyecto 'Atencion persona y vida autbnoma'. item
2016/184550.

5. VILLA TERESITA Auxiliares Buen Pastor, CIF: R4600273l, importe 11.486 € para €
proyecto 'Programa de atencion integral a mujeres victimas de trata de seres humanos con fines
de explotacion sexual'. item 2016/184560.

6. AREAV (AYUDA Y REHABILITACION DE ENFERMOS ALCOHOLICOS
VALENCIANOS), CIF: G46990685, importe 11.251 € para el proyecto 'Intervencién psicol gica
y socia - Reinsercion de pacientes adictos (al coholismo, policonsumidoresy luddpatas). Ayuda a
familiares. item 2016/184570.
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7. VALENCIA ACOGE, CIF: G46704474, importe 11.251 € para € proyecto 'Servicio de
acogida, acompafiamiento, insercion y mediacion cultural con personas migradas. SAAIM'. item
2016/184580.

8. CASA CUNA SANTA ISABEL, CIF: RO800086A, importe 11.149 € para €l proyecto
'Inclusion social Casa Cuna Santa I sabel sector mujer'. item 2016/184600.

9. FUNDACION SALUD Y COMUNIDAD, CIF: G61878831, importe 11.105 € para €l
proyecto 'Centro de intervencion de baja exigencia (CIBE)'. item 2016/184610.

10. MEDICOS DEL MUNDO, CIF: G79408852, importe 11.105 € para € proyecto
'Atencion sociosanitariaa mujeres en situacion de prostitucion y tratal. item 2016/184620.

11. ASPANION, CIF: G46725180, importe 10.973 € para el proyecto 'Apoyo psicol égico,
social y econdmico afamilias con hijos e hijas con cancer'. item 2016/184630.

12. ASOC. ASPERGER VALENCIA, CIF: G98208101, 10.914 € para €l proyecto
'Programa de insercion laboral dirigido a jévenes con sindrome Asperger como via de promocion
delainclusion social'. item 2016/184640.

13. ASOC. AMBIT, CIF: G96212949, importe 10.899 € para el proyecto 'PAIRE.
Programa de inclusion social de personas reclusas y exreclusas. item 2016/184650.

14. ASPAS VALENCIA, CIF: G46383709, importe 10.899 € para € proyecto 'Programa
de logopedia para nifios sordos en situacion de dependencia. item 2016/184660.

15. ASHECOVA (Asociacion de Hemofiliade la C.Vaenciana), CIF: G46639522, importe
10.855 € para €l proyecto 'Servicio de atencidn psicologica a menores de 15 afios afectados de
hemofilia. item 2016/184670.

16. AVALCAB (Asoc. de familiares de enfermos con trastornos alimentarios. anorexiay
bulimia), CIF; G96419098, importe 10.811 € para €l proyecto 'Autoayuday ayuda a familiaresy
pacientes con TCA'". item 2016/184690.

17. AVAFI (Asoc. Vaenciana de Afectados de Fibromialgia), CIF. G96654249, importe
10.664 € para el proyecto '‘Mejorar la calidad de vida en pacientes con fibromialgia. item
2016/184700.

18. SANT JOAN DE DEU, CIF: R4600584l, importe 7.653 € para €l proyecto 'El Caliu:
Vivienda soci-sanitaria per a |'atencié a la enfermetat cronica de persones sense llar o en
situacion de risc d’ exclusio social'. item 2016/184720.

19. AJUSO (Asociacion Juristas Solidarios), CIF: G96831771, importe 9.975 € para €l
proyecto 'Servicio de ayuda legal para personas sin recursos. item 2016/184730.

20. ASKAN WI, CIF: G97725832, importe 7.780 € para €l proyecto 'Curso de apoyo a
colectio africano para la obtencion del tedrico del permiso de conduccién de clase B'. item
2016/184740.
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21. COMUNIDAD GUARDERIA DE NAZARET, CIF: R9600066F, importe 10.444 €
para el proyecto 'Programa de prevencion e intervencion psico-educativa y social para mujeres,
menores de 1-3 afios y familias en riesgo de exclusion social (Centro de Dia de Menores Santa
Ana)'. item 2016/184750.

22. COCEMFE VALENCIA, CIF: G96553540, importe 10.415 € para el proyecto
'Fomento de la autonomia personal para personas con diversidad funcional’. item 2016/184760.

23. LA CASA GRANDE, CIF: G46415592, importe 2.500 € para el proyecto 'Empleo y
formacion'. item 2016/184770.

24. ASOCIACION DE FIBROSIS QUISTICA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA,
CIF: G46730206, importe 10.000 € para el proyecto 'Atencion psicosocia a personas con fibrosis
quisticay sus familias. item 2016/184780.

25. SERVICIO JESUITA MIGRANTES SIM-ESPANA, CIF: G85662849, importe 10.386
€ para e proyecto 'Promoviendo la integracion del colectivo inmigrante en la ciudad de
Valencia. item 2016/184790.

26. ITAKA ESCOLAPIOS, CIF; G95146841, importe 10.224 € para €l 'Proyecto integral
de insercion de Jvenes Amaltea. item 2016/184800.

27. ARCA DE NOE, CIF: G96047956, importe 10.195 € para el proyecto 'Intervencion
social con familias en riesgo de exclusion en €l barrio La Punta. item 2016/184810.

28. ASIEM (Asoc. Por la Salud Integral del Enfermo Mental), CIF; G96864137, importe
10.195 € para el proyecto 'Ocio inclusivo para personas con enfermedad mental grave'. item
2016/184820.

29. LAMBDA, CIF: G46753653, importe 10.195 € para €l proyecto 'Entretrans. Programa
de apoyo integral a personas transexuales.. item 2016/184840.

30. ACP ACCION CONTRA EL PARO, CIF: G97097083, importe 10.166 € para €l
proyecto 'Programa de insercion sociolaboral del inmigrante a través de itinerarios de insercion
sociolaboral'. item 2016/184850.

31. ASOCIACION PARA LA COOPERACION ENTRE COMUNIDADES ACOEC, CIF:
(96805312, importe 10.166 € para € proyecto '‘Conaciendo alternativas: itinerario de formacién
multidisciplinar para jovenes en situacion de exclusion social del barrio de Benimaclet de
Valencia. Fase |1'. item 2016/184860.

32. ASOC. PARKINSON VALENCIA, CIF: G96293394, importe 10.092 € para €
proyecto 'Programa de atencion a personas con parkinson'. item 2016/184880.

33. AESCO (Asociaciéon Espana Solidaridad y Cooperacién), CIF: G80358419, importe
10.078 € para €l proyecto 'Luchando contra la violencia de género: aprendo a decidir'. item
2016/184890.
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34. FUNDACION ASINDOWN, CIF: G96312350, importe 10.078 € para €l proyecto
'Programa integracion sociolaboral Asindown'. item 2016/184900.

35. ASOCIACION INTERCULTURAL CAMDOMBE, CIF: G98167539, importe 10.048
€ para el proyecto 'Programa de atencion integral para una sociedad diversa. item 2016/184910.

36. PSICOLOGOS SIN FRONTERAS, CIF: G96288410, importe 10.019 € para el
proyecto 'Apoyo psicosocial comunitario con personas migrantes en situacion de riesgo y
vulnerabilidad'. item 2016/184930.

37. ASOC. PSIMA, CIF: G98175516, importe 10.019 € para el proyecto 'Programa
contexto (Programa de intervencion para hombres penados por delitos de violencia contra la
mujer)'. item 2016/184940.

38. RETINA COMUNIDAD VALENCIANA, CIF: G46801700, importe 10.019 € para el
proyecto 'Atencion y normalizacion de | @s afectad@s por una enfermedad grave de la retina.
item 2016/184950.

39. ACVEM (Asoc. de la CV de Esclerosis Mdltiple), CIF: G96428529, importe 9.931 €
para el proyecto 'Atencién social para el fomento de la autonomia de las personas con esclerosis
multiple’. item 2016/184960.

40. COMITE CIUDADANO ANTI-SIDA, CIF: V46666897, importe 9.931 € para el
proyecto 'Centro de Emergencia Social Maritim'. item 2016/184970.

41. FAMILIAS ALTERNATIVAS DE L'"HORTA NORD, CIF: G98349475, importe
9.931 € para el proyecto 'ltinerarios educativos de inclusion'. item 2016/184980.

42. ODONTOLOGIA SOLIDARIA, CIF: G81833667, importe 9.931 € para € proyecto
'Programa de atencion bucodental a personas en situacion de vulnerabilidad en Valencia. item
2016/184990.

43. PAYASOSPITAL, CIF: G96642319, importe 9.250 € para €l proyecto 'Sonrisas para
nifios y nifias con enfermedades crénicas hospitalizados en Vaencia. item 2016/185000.

44. MAS QUE PALABRAS, CIF: G98368079, 5.442 € para €l proyecto 'Emplea’t’. item
2016/185010.

45. AVANT, CIF: G46431961, importe 9.828 € para €l proyecto 'Adiccion y violencia
contralamuijer'. item 2016/185020.

46. ASOCIDE CV (Asoc. de Personas Sordociegas de la CV), CIF: G54414685, importe
9.784 € para el proyecto 'Servicio de trabgjador socia para las personas sordociegas en la ciudad
de Valencia. item 2016/185040.

47. COTLAS (CENTRO SOCIAL SENABRE), CIF: G46235289, importe 9.726 € para el
proyecto 'Atencion a afectados de al zheimer y otras demencias. item 2016/185050.
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48. ASOC.VALENCIANA DE ESPINA BIiFIDA, CIF: G46136453, importe 9.000 € para
el proyecto 'Programa de fomento de la autonomiay laindependencia’. item 2016/185060.

49. MIRA'M, CIF: G98108327, importe 9.579 € para € proyecto 'EMOCIONTATEA.
Programa de ocio y tiempo libre para la integracion de personas con trastorno de espectro
autismo'. item 2016/185070.

50. FUNDACION DASYC, CIF: G96291943, importe 8.000 € para € proyecto 'Talleres
culturales y de estimulacion cognitiva para mayores.. item 2016/185080.

Tercero. La Asociacién perceptora, posteriormente, deberd justificar la aplicacion de los
fondos recibidos en el plazo maximo de 2 meses tras la finalizacién del proyecto (Base 9.6.1 que
rige la convocatoria 2016 de las presentes subvenciones), o proceder a reintegro, en su caso, de
las cantidades no afectadas a fin propuesto.

Cuarto. El plazo para la gecucion de la actividad subvencionada tendra la duracion
méxima de un afio (comprendido entre el 1 de enero de 2016 y 14 meses posteriores a la
percepcion de los fondos). El plazo méximo parainiciar las actividades serd de dos meses desde
la fecha de cobro de la subvencién (Base 9.1 y 9.2 de la convocatoria de 2016 de las presentes
subvenciones).

Quinto. DESESTIMAR las siguientes solicitudes por no encontrarse entre los 50 proyectos
con mayor puntuacion, de conformidad con la base 8 reguladora de la convocatoria de las
subvenciones a proyectos de intervencion en el &mbito de la accion social 2016:

1. ADELA (Asociacién Vaenciana de Esclerosis Lateral Amiotrofica). 'Apoyo psicosocial
y respiro afamilias afectadas por la ELA delaciudad de Valencia.

2. ADEMVA (Asoc. Esclerosis Mltiple Virgen de los Desamparados). Proyecto 'Atencion
social especializada para personas con esclerosis multipley familiares.

3. AECC (Asociacion Espariola contra € Cancer). Proyecto 'Programa de tratamiento
combinado para degjar de fumar'.

4. AFAV (Asociacion de Familiares de Alzheimer). Proyecto 'Intervencion cognitiva y
psicolégica a enfermos en fases iniciales en el domicilio. Intervencion psicolégica con
cuidadores.

5. AGRICULTORES SOLIDARIOS. Proyecto 'Futur en L'Horta Ecolégica Vaencianall'.

6. AHSCV (Asociacion Hispano-Siria de la C. Vaenciana). Proyecto ‘Atencion socia e
insercion de la pablacién siria en Vaenciay fomento de la convivencia social'.

7. ALANNA. Proyecto 'Insertas prelaboral; talleres para mujeres’.

8. ANAR (Ayuda a nifios y adolescentes en riesgo). Proyecto 'Acoso escolar y cibernético:
prevencion y solucion'.
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9. APIP-ACAM. Proyecto 'Valencia-Vincula.

10. APROVAT (Asoc. Provincial Valenciana de Ayuda a Toxicomano). Proyecto
'Integracion socia de personas en proceso de deshabituacion y en riesgo de exclusion'.

11. APTC (Asoc.de Profesionales de Terapias con Caballos). Proyecto 'Programa integral
de terapias asistidas con caballos para personas con diversidad funcional'.

12. AROVA (Asociacion Rumana de Valencia). Proyecto 'Programa de inclusién social
paralos inmigrantes rumanos en la ciudad de Valencia.

13. ASOC. DONES L"ORONETA BLANCA. Proyecto 'Espacios de encuentro y
convivenciaintercultural'.

14. ASOC. ESPANOLA CONTRA EL CANCER. Proyecto 'Pequefio hogar: Servicio de
acogiday alojamiento gratuito para nifios y jévenes oncoldgicos y sus familias.

15. ASOC. MUJERES GITANAS ROMI. Proyecto 'Programa de intervencién con las
familias absentistas.

16. ASOC. VALENCIANA DE DIABETES. Proyecto 'Accién social paralapromocion de
habitos de vida saludables y € cuidado de la diabetes.

17. ASOCIACION ANDE CV. Proyecto 'Centro Social El Olivo.

18. ASOCIACION DE EPILEPSIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA. Proyecto
'Pide: punto de informacion sobre discapacidad y epilepsia.

19. ASOCIACION POR TI MUJER. Proyecto 'Unidas por una iniciativa sociolaboral Fase
V'

20. ASOCIACION SINDROME DE DOWN. Proyecto 'Inclusién social y calidad de vida
en personas con sindrome de down'.

21. ASOCIACION SOCIOCULTURAL JULIO ANGEL PARDO. Proyecto 'Call€.

22. ASOCIACION TETRASPORT. Proyecto 'Tu també pots: esport adaptat i inclusiu per
a persones amb diversitat funcional'.

23. ASPRONA. Proyecto 'Atencién a personas con discapacidad intelectual afectadas por
€l régimen penal y penitenciario'.

24. AUXILIA VALENCIA. Proyecto 'Capacitacion para el fomento de la autonomia
personal y socia'.

25. AVACOS. Proyecto 'Lazos: apoyo hospitalario, domiciliario y en sede para personas
con VIH/SIDA y/o hepatitis y sus cuidadores.
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26. AVALUS (ASOC. VALENCIANA DE AFECTADOS DE LUPUS). Proyecto
'Atencion social personalizada para personas afectadas de lupus.

27. AVANT Accion Socia. Proyecto 'Apoyo a tratamiento en conductas adictivas
(ATCA)..

28. AVAPREM (Asociacion Vaenciana de Padres de Nifios Prematuros). Proyecto
‘Promocidn, prevencion e intervencion optimizal.

29. AVS (ASOC. VALENCIANA DE SORDOS). Proyecto 'Centro de convivencia, ocio y
recursos sociales para personas sordas.

30. AVSPW (Asoc. Vaenciana para el Sindrome de PRADER-WILLI). Proyecto
'Programa de atencion afamiliares y afectados por € SPW'.

31. CARITAS PARROQUIAL NUESTRA SENORA DE LOS DESAMPARADOS.
Proyecto 'Mare: promocion e insercion sociolaboral de mujeres en riesgo de exclusion social'.

32. CARITAS PARROQUIAL NUESTRA SENORA DE GRACIA. Proyecto
'Intervencién socioeducativa con menoresy familias en riesgo de exclusién social'.

33. CCYAPMS (Custodia Compartida Ya. Asociacion de Padres y Madres Separados).
Proyecto 'Construyendo en igualdad familias desiguales.

34. CEAR VALENCIA (Comision Espafiola de Ayuda al Refugiado). Proyecto 'Fomento
del aprendizaje del idioma e informacion como herramientas de integracion'.

35. COCEMFE CV (Confederacion Coordinadora de Discapacitados Fisicos). Proyecto
'Programa para la defensa y promocion de la accesibilidad universal en la ciudad de Vaencia
(Como soporte de la autonomia personal de las personas con discapacidad o dependencia)'.

36. CODIFIVA KRATOS-HUMANITAS. Proyecto 'Coaching para el empleo, itinerarios
|aboral es adaptados.

37. COFIDIVA. 'Proyecto piloto de respiro y atencion psico-socia para familiares de
personas con diversidad funcional'.

38. CRUZ ROJA ESPANOLA EN LA C. VALENCIANA. Proyecto 'Atencion a personas
con diversidad funcional'.

39. EMAFI COOP V. Proyecto 'Servicio especiaizado de orientacion e intervencion para
familias con adolescentes en conflicto (OFIAC)'.

40. FAGA. Proyecto 'Programa de apoyo y refuerzo al alumnado gitano (PAR)".
41. FPS (FUNDACION PROYECTO SENIOR). Proyecto 'Programa dirigido a favorecer

el empoderamiento y la capacitacion, asi como la participacion de las mujeres inmigrantes, en
todos los ambitos de lavida social'.
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42. FSG. Proyecto 'Programa de atencién basica con poblacién gitana (Informacion,
asesoramiento y acompafiamiento)'.

43. FUNDACION AGM (AMICS DE LA GENT MAJOR). Proyecto 'Acompafiamiento
afectivo a personas mayores en situacion de soledad y exclusion social'.

44. FUNDACION ATYME. Proyecto 'La atencion alas personas mayores.

45. FUNDACION ATYME. Proyecto 'Mediacion. Una herramienta Util en contextos
familiares.

46. FUNDACION EQUIPO HUMANO. Proyecto 'Recoldcate: Talleres de cualificacion

paralaformacién en técnicas de blsqueda de empleo'.

47. FUNDACION RANDSTAD. Proyecto 'Programa integrados: personas desempleadas
larga duracion'.

48. HELIX (FEDERACION DE ASOCIACIONES POR LA INTEGRACION DEL
SORDO EN LA C. VALENCIANA). Proyecto 'Servicio de subtitulado en la Comunidad
Vaenciana.

49. INICIATIVA SOLIDARIA ANGEL TOMAS. Proyecto 'Somos parte: proyecto
integral de insercion formativo-laboral parajévenes ciudad de Vaencia.

50. INICIATIVES SOLIDARIES. Proyecto 'Mediacién e inclusion social'.
51. JARIT. Proyecto 'Emplea en femenino'.

52. JOVESOLIDES (JOVENES HACIA LA SOLIDARIDAD Y EL DESARROLLO).
Proyecto 'LABS CREACTIVA: DISENANDO FUTUROS DESDE EL EMPRENDIMIENTO
SOCIAL JOVEN'.

53. JOVESOLIDES (JOVENES HACIA LA SOLIDARIDAD Y EL DESARROLLO).
Proyecto 'EMPODERA-T: laboratorios de empleabilidad desde la innovacién y la inclusion
socia'.

54. MIRA’M. Proyecto 'Sigue las sefiales. campafia de sensibilizacion para la deteccion

tempranay €l diagnéstico precoz de TEA'.

55. MPDL (Movimiento por la Paz, e Desarme y la Libertad). Proyecto 'Punto de
informacion y asesoramiento integral para la mujer victima de violencia de género y/o en riesgo
de exclusion social'.

56. MUJERES CON DISCAPACIDAD XARXA. Proyecto 'Formacion e insercion
sociolaboral de mujeres con discapacidad'.

57. NUEVA OPCION. 'Proyecto de autonomia personal através de la intervencion en la
comunidad'.
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58. OTRAS KULTURAS. Proyecto 'Autoempleo comercial'.

59. PROYECTO HOMBRE (Fundacién Arzobispo Miguel Roca). 'Proyecto de atencién a
personas drogodependientes en situacidn de riesgo de exclusion social'.

60. RAIS (RED DE APOYO A LA INSERCION SOCIOLABORAL). Proyecto 'Programa
integral de atencion a personas sin hogar'.

61. RESIDENCIA ITAMAR-INSTITUTO SECULAR OBRERAS DE LA CRUZ.
Proyecto 'Insercién sociolaboral.

62. SORDOS 2000 VALENCIA. 'Proyecto para el desarrollo personal y la autonomia,
intervencion en comunidad sorday sectores de especial vulnerabilidad'.

63. SOUND TENNIS. Proyecto 'Sound Tennis.
64. TALLER DE INDEPENDENCIA. Proyecto 'Independencia sobre ruedas..

65. YMCA. Proyecto 'Insercion laboral de personas en situacion de riesgo o exclusion
socia’'.

Desestimar por incumplir €l requisito exigido en la base 4.1.€) respecto a su obligacion de
encontrarse a corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con e Ayuntamiento de
Vaencia

1. DOMUS PACIS-CASAL DE LA PAU. Proyecto 'Con-Viviendo: Apoyo parala autonomia
einsercién social'.
2. UNIO DE POBLES SOLIDARIS. Proyecto 'ACTIVATE.

Sexto. Inadmitir por presentacion fuera de plazo a la entidad AA VV LA
PLATA-GENERAL URRUTIA."

18 ‘ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2016-000445-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa concedir una subvencié a favor
de la Fundaci6 de la Comunitat Va enciana de Pacte per al'Ocupacio.

"El expediente se inicia mediante mocion de la concejal delegada de Insercidn
Sociociolaboral en la que se propone la concesion de una subvencion por importe de 60.000 €, a
favor de la Fundacion de la Comunidad Valenciana de Pacto para el Empleo en la ciudad de
Valencia para el desarrollo del 'Programa de insercion sociolaboral para personas que provienen
de la prostitucién’, incluida en el anexo de subvenciones nominativas del vigente Presupuesto
municipal por acuerdo del Pleno de 26 de mayo de 2016, por tanto se trata de una subvencion
nominativa prevista en el articulo 22 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Valenciay sus Organismos Publicos.
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Por la Seccidn de Insercion Sociolaboral se emite informe el 30 de septiembre de 2016, a
cuyos términos nos remitimos, que valora positivamente la aportacién municipal mencionada,
justificando la ausencia de concurrencia competitiva, en el interés social que comporta, previsto
enlosarts. 22.2.c) y 28 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Por otra parte, en cumplimiento de lo previsto en €l articulo 23.6 de la citada Ordenanza
Municipal, la Seccién de Insercién Social y Laboral justifica en informe de fecha de 21 de
noviembre de 2016, que se acomparia, lainnecesariedad de suscribir un convenio de colaboracion
para € caso que nos ocupa quedando regulado el régimen de la aportacion directa en lo aprobado
en el presente acuerdo.

Respecto a que la Fundacion de la Comunidad Valenciana de Pacto para el Empleo consta
que no ha incurrido en ningln retraso respecto a la gjecucion o justificacién de las subvenciones
yaconcedidas:

- Respecto a la subvencién otorgada en el afio 2015, por importe de 60.000 € para €l
'Programa de atencién de insercion socio laboral a personas que han gjercicio la prostitucion'
contabilizada en la propuesta de gasto 2015/4084, el plazo de gjecucién fue hasta el 15 de
noviembrey su periodo de justificacion es hasta el 15 de diciembre de 2016.

- Respecto a la subvencién otorgada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13 de
mayo de 2016, parala gjecucion de un 'Programa de atencion integral a las victimas de violencia
de género y a sus familias, estableciendo €l plazo de gjecucion en un afio desde |a adopcion del
acuerdo y €l periodo maximo de justificacion en tres meses desde la finalizacion de la gjecucion.

- La Junta de Gobierno Local en acuerdo de 24 de junio de 2016, aproboé transferir a la
citada Fundacion la cantidad de 985.000 € en concepto de subvencion nominativa en concepto de
apoyo econdmico para €l desarrollo de sus fines; se aporta informe del Servicio de Empleo que
justifica que las actuaciones a subvencionar se desarrollardn durante todo € gjercicio 2016 y que
el plazo de justificacidn sera de un mes desde la aprobacion de las cuentas generales.

No se tiene conocimiento de que sea deudora por resolucion de reintegro.

En cuanto a la obligacion de prestar garantia por proponerse un pago anticipado de la
subvencion, al tratarse de una entidad sin animo de lucro, queda exceptuada de esta obligacion,
de conformidad con los articulos 17 y 21 de la Ley General de Subvenciones, en relacién con el
42 del RD 887/2006, de 21 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de lacitadaley.

Por Ultimo, hay que considerar que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha de
18 noviembre de 2016, se ha aprobado la conformidad con la tramitacion de la presente
subvencién con el resto de subvenciones concedidas en este gjercicio presupuestario, en
cumplimiento de lo exigido en la base 28.1 de las de gjecucion del Presupuesto municipal
vigente.

A los anteriores HECHOS, resulta de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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PRIMERO. LaLey General de Subvenciones 38/2003, de 17 de noviembre, y su desarrollo
reglamentario aprobado por €l Real Decreto 887/2006, de 21 de junio, por € que se aprueba el
Reglamento de lacitada Ley.

SEGUNDO. La Ordenanza General de Subvencién Ayuntamiento de Valencia, aprobada
por el Pleno de 28 de julio de 2016, y las bases de gjecucion del Presupuesto del Ayuntamiento
de Vaenciaparael afio 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar la concesién de la subvencion afavor de la Fundacion de la Comunidad
Valenciana Pacto por el Empleo en la ciudad de Vaencia por importe de 60.000 € en concepto de
aportacion municipal para desarrollar € 'Programa de insercion socio-laboral para personas en
situacién de exclusion social provenientes de la prostitucion'.

Segundo. Autorizar, disponer y abonar €l gasto de 60.000 €, que debera ser atendido con
cargo a la aplicacion presupuestaria KJO00 23100 48911, del Presupuesto municipa de 2016, a
favor de Fundacion de la Comunidad Valenciana de Pacto para el Empleo en la ciudad de
Valencia, CIF. G97600324, ppta. de gasto: 2016/4758, item de gto.: 2016/159460. DO n°.
2016/19870 y RDO: 2016/4560.

Tercero. El pago de la citada subvencion serd en pago Unico por su totalidad en el
momento de aprobar el presente acuerdo y con caracter anticipado a su justificacion. Esta
subvencion serd incompatible con cualquier otra ayuda piblica o privada que la Fundacion
recibiera para este mismo fin.

Cuarto. El plazo de gjecucion sera de 1 afio desde la aprobacion del presente acuerdo; por
otra parte, la justificacion de la aplicacion de los fondos recibidos podré presentarse hasta tres
meses después de la finalizacién del citado plazo, debiendo presentar la siguiente
documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa, suscrita por el beneficiario.

b) Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas
acompafiada de la documentaci 6n establecida por € articulo 72.2 del RD 887/2006:

- Unarelacion clasificada de los gastos e inversiones de |a actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emisiéon y fecha de pago. En caso de que la
subvencién se atorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en € tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo
anterior y la documentacién acreditativa del pago. Los originales de dichos documentos o su
copia compulsada quedardn depositados en la entidad beneficiaria durante un periodo de a
menos cuatro anos.

- Los tres presupuestos que, en caso de aplicacion del articulo 31.3 de la LGS, deba de
haber solicitado €l beneficiario de la subvencién.
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¢) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de 1os mismos.

El incumplimiento de justificacién dara lugar a reintegro de la subvencién, en la parte no
justificada."

19 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2016-000522-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa autoritzar, disposar i reconéixer
I'obligacié de pagament de les factures del proppassat mes de novembre del contracte de
prestacié del servici d'gjudaadomicili, lots 1, 2i 3.

"En cumplimiento de la base 37.2.b de las de gecucién del Presupuesto, se inicia
expediente paratramitar €l reconocimiento de la obligacién de las facturas:

- Factura n®. S13747 de fecha 30/11/2016 por importe de 145.776,43 €, presentada por
GERORESIDENCIAS, SL, e 30/11/2016 en €l Registro Electronico de Facturas.

- Factura n°. 20160214 de fecha 30/11/2016 por importe de 187.087,70 €, presentada por
GESMED, SL, el 30/11/2016 en €l Registro Electrénico de Facturas.

- Factura n®. FV16-0988 de fecha 30/11/2016 por importe de 191.069,93 €, presentada por
POVINET, SCV, e 19/12/2016 en el Registro Electronico de Facturas.

Las facturas corresponden a mes de noviembre de 2016 del contrato para la prestacion del
servicio de ayuda a domicilio en la ciudad de Valencia, lotes 1, 2 'y 3, adjudicados por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de fecha 01/07/2011 y formalizados € 11/08/2011 €l lote 1 y €l
05/08/2011 los lotes 2 y 3, por €l plazo de dos afios, y posibilidad de prérrogas por periodos
anuales hasta un maximo de dos, y en ella consta la conformidad de la unidad técnica
correspondiente.

Finalizada la segunda prérroga el 31 de agosto de 2015, la Junta de Gobierno Local en
fecha 31/07/2015 aprobo la continuidad de la prestacion del servicio en las mismas condiciones,
hasta la formalizacion del nuevo contrato, por motivos de interés general.

El nuevo contrato se encuentra pendiente de adjudicacion, tramitandose en expediente n°.
02201/2015/105.

Se trata de un gasto realizado en €l propio gercicio con crédito presupuestario, sin previa
autorizacion, por lo que se elabora propuesta de gasto con cargo a la aplicacién presupuestaria
KC150 23100 22799 del Presupuesto 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion afavor de:
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- GERORESIDENCIAS, SL, CIF: B96648563, adjudicataria del lote 1 del contrato de
servicio de ayuda a domicilio en la ciudad de Vaencia, del importe de 145.776,43 € (140.169,64
€ més 5.606,79 € 4 % de IVA), correspondiente a la factura n°. S13747 de fecha 30/11/2016
(noviembre 2016), y abonar con cargo a la aplicacién presupuestaria KC150 23100 22799 del
Presupuesto 2016 (ppta. 2016/5345, item 2016/182960, doc. oblig. 2016/24494, Rel. DO
2016/5606).

- GESTIO SOCIO-SANITARIA AL MEDITERRANI, SL, CIF: B96906375, adjudicataria
del lote 2 del contrato de servicio de ayuda a domicilio en la ciudad de Valencia, del importe de
187.087,70 € (179.892,02 € mas 7.195,68 € 4 % de IVA), correspondiente a la factura n°.
20160214 de fecha 30/11/2016 (noviembre 2016), y abonar con cargo a la aplicacién
presupuestaria KC150 23100 22799 del Presupuesto 2016 (ppta. 2016/5345, item 2016/182970,
doc. oglig. 2016/24495, Rel. DO 2016/5606).

- POVINET, S. COOP. V., CIF: F46222048, adjudicataria del lote 3 del contrato de
servicio de ayuda a domicilio en la ciudad de Valencia, del importe de 191.069,93 € (183.721,09
€ més 7.348,84 € 4 % de IVA), correspondiente a la factura n®. FV 16-0988 de fecha 30/11/2016
(noviembre 2016), y abonar con cargo a la aplicacion presupuestaria KC150 23100 22799 del
Presupuesto 2016 (ppta. 2016/5345, item 2016/193430, doc. oblig. 2016/26702, Rel. DO
2016/5606)."

20 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2013-008034-00 \ PROPOSTA NUM.: 13
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONES MAJORS. Proposa aprovar la segona prorroga del conveni de
col -laboracid firmat amb I'Associaci6 de Familiars de Malalts d'Alzheimer de Valéncia

"Con fecha 27/12/2013 se suscribi6 e convenio de colaboracion entre e Ayuntamiento de
Vaenciay la Asociacién de Familiares de Enfermos de Alzheimer de Valencia, aprobado por la
Junta de Gobierno Local en esa misma fecha.

La clausula 92 de dicho convenio dispone que su vigencia sera de dos afios a contar desde
el dial del mes siguiente a su formalizacidn, siendo prorrogable por anualidades sucesivas hasta
un maximo de dos. La primera prérroga por € periodo comprendido entre el 1 deeneroy e 31
de diciembre de 2016 fue aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13 de enero de
dicho afo.

Mediante instancia de fecha 15 de noviembre de 2016 la Asociacion de Familiares de
Enfermos de Alzheimer de Valencia, solicita la segunda prérroga anual del convenio de
colaboracion.

En lo que alos requisitos legales y reglamentarios se refiere:

a) La Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer justifica mediante sendos
certificados, estar a corriente de sus obligaciones fiscales y relativas ala Seguridad Social.
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b) El Servicio de Gestion de Emisiéon y Recaudacion informa que no tiene constancia que
la entidad tenga deudas de derecho publico y/o tributarias con el Ayuntamiento de Valencia

c) La Asociacion presenta declaraciones en las que manifiesta que no tiene deuda
pendiente con € Ayuntamiento de Valencia, no esta incursa en ninguna de las circunstancias de
los parrafos 2 y 3 del articulo 13 de la Ley Genera de Subvenciones y que ha justificado en su
momento todas las subvenciones municipales obtenidas.

d) El Servicio de Personas Mayores, por una parte, no tiene constancia de que la entidad
sea deudora del Ayuntamiento por resolucion de reintegro y, por otra, considera que redne los
requisitos necesarios para acceder ala subvencion.

Por €ello procede aprobar la prérroga del convenio entre el Ayuntamiento de Valenciay la
Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer por el periodo comprendido entre el 1 de
enero y 3l de diciembre de 2017. El gasto correspondiente a la aportacién municipal conforme a
lo dispuesto en la clausula sexta serade 72.120 €.

De acuerdo con el informe del Servicio Econdmico-Presupuestario de fecha 22 de
noviembre de 2017, en lo que se refiere a la aplicacion presupuestaria, en e Presupuesto del
gjercicio 2017, aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno el 17 de noviembre de 2016 y
actualmente en exposicién a publico, se ha modificado la codificacion del sector existente en €l
Presupuesto precedente y se ha variado la estructura de las aplicaciones de subvenciones
distinguiendo entre las destinadas a nominativas y no nominativas. En este caso, la aplicaciéon a
la que corresponde imputar el gasto es la denominada KK550 23100 48920 'OTRAS
TRANSFERENCIAS SUBV. NOMINATIVAS, en la que, de acuerdo con el anexo de
subvenciones nominativas, se contempla la subvencién a la Asociacion de Familiares de
Alzheimer (G96250543) por importe de 72.120,00 €.

Lalegidlacion aplicable estd conformada por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Vaenciay las
bases de g ecucion del Presupuesto municipal (base 289).

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar la segunda prérroga anual, del 1 de enero a 31 de diciembre de 2017,
del 'Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Valenciay la Asociacion de Familiares
de Enfermos de Alzheimer de Valencid, en los términos previstos en la cldusula novena del
citado convenio.

Segundo. Autorizar y disponer la cantidad de 72.120,00 €, que constituye la aportacion
municipal a convenio que nos ocupa, y que se abonard a favor de la Asociacion de Familiares de
Enfermos de Alzheimer de Vaencia (CIF G96250543), en los términos previstos en la clausula
sexta del convenio, con cargo a la aplicacion presupuestaria KK550 23100 48920 'Otras
transferencias subv. nominativas, propuesta de gasto 2016/5228, items de gasto 2017/7270,
2017/7280 y 2018/1940.
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Tercero. La Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer de Valencia desarrollara
la actividad convenida desde €l 1 de enero a 31 de diciembre de 2017, debiendo justificar la
realizacion de la actividad y la aplicacion de los fondos recibidos en el plazo méximo de 3 meses
desde lafinalizacion de la actividad mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa, suscrita por el beneficiario, con indicacién de
las actividades redlizadas y de |os resultados obtenidos.

b) Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas
acompafiada de la documentaci én establecida por € articulo 72.2 del RD 887/2006:

- Relacion detallada del importe, procedenciay aplicacion de subvenciones distintas a la
municipal, que hayan financiado las actividades subvencionadas.

- Unarelacion clasificada de los gastos e inversiones de |a actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fechade emisiony, en su caso, fecha de pago.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en € tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo
anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago. Los originales de dichos
documentos o su copia compulsada quedaran depositados en la entidad beneficiaria durante un
periodo de al menos cuatro afos.

- Los tres presupuestos que, en caso de aplicacion del articulo 31.3 de la LGS, debe de
haber solicitado el beneficiario de la subvencién.

¢) En su caso, la carta de pago de reintegro en €l supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de [os mismos.

Cuarto. El presente acuerdo queda subordinado a la existencia efectiva de crédito en €l
Presupuesto municipa correspondiente a gjercicio de 2017."

21 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02224-2016-000247-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONES MAJORS. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio afavor de
Pastor Castellote, SL, corresponent a lafactura del proppassat mes de novembre del contracte
per alagestio del Centre de dia per a persones majors dependents la Purissima.

"Vistas | as actuaciones del expediente 02224/2016/247:

En cumplimiento de la base 37.2.b de las de gjecucién del Presupuesto, se inicia
expediente para tramitar €l reconocimiento de la obligacion de la diferencia de la factura n°.
12/P/16 de fecha 01/12/2016 por un importe de 7.599,92 €, presentada por PASTOR
CASTELLOTE, SL, € 01/12/2016 en el Registro Electronico de Facturas.
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La factura correspondiente a mes de noviembre de 2016 del contrato para la gestion del
Centro de dia para personas mayores dependientes La Purisima asciende a un importe de
32.932,31 €. Ello no obstante en el SIEM se han confeccionado 2 propuestas de gasto por un
importe total de 25.332,39 €, segln el siguiente detalle:

- Ppta. 2016/521: con un saldo pendiente de DO de 17.732,63 €.

- Ppta. 2016/526: 7.599,76 € correspondiente a la 42 revision de precios del C. Dia La
Purisima de enero ajunio de 2016.

Como consecuencia, no fue reservado crédito suficiente para atender el abono de la factura
citada correspondiente. El jefe del Servicio de Personas Mayores, conocedor de la situacion, dio
instrucciones para continuar la prestacion del servicio y € correspondiente abono de lafactura

Se trata de un gasto realizado en €l propio gjercicio con crédito presupuestario, sin previa
autorizacion, por lo que se elabora propuesta de gasto con cargo a la aplicacién presupuestaria
KK000 23100 22799 del Presupuesto 2016.

De conformidad con lo expuesto, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacién de parte de la factura n®. 12/P/16 a favor de PASTOR
CASTELLOTE, SL, por & importe de 25.332,39 € con € siguiente desglose:

- Ppta. 2016/521: con un saldo pendiente de DO de 17.732,63 € (DO 2016/24766, item de
gto. 2016/26350).

- Ppta. 2016/526: 7.599,76 € correspondiente a la 42 revision de precios del C. Dia La
Purisima de enero ajunio de 2016. (DO 2016/24769, item de gto. 2016/26410).

Segundo. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion del resto de la factura n®. 12/P/16
de fecha 01/12/2016 (noviembre 2016) a favor de PASTOR CASTELLOTE, SL, con CIF:
B97419907, adjudicataria del contrato de gestion del Centro de dia para personas mayores
dependientes La Purisima, por importe de 7.599,92 € (noviembre 2016), y abonar con cargo ala
aplicacion presupuestaria KK000 23100 22799 del Presupuesto 2016 (Ppta. 2016/5384, item gto.
2016/185120, Doc. obligacion 2016/24896, Relacion DO 2016/5732)."

22 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02224-2016-000249-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONES MAJORS. Proposa aprovar un conveni de col -laboracié amb la
Universitat Politecnicade Vaéenciaal’ambit de la Universitat Senior delaUPV.

"Mediante mocion de la concejala delegada de Personas Mayores, se propone la
formalizacion de un convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Valencia y la
Universidad Politécnica de Valencia en € marco de la Universidad Senior, con la finalidad de

SESSIO ORDINARIA DE 30 DE DESEMBRE DE 2016

Signat electronicament per:

50

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L' ADMINISTRACIO MUNICIPAL

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

16/01/2017

ACCVCA-120

3835728158564580209




[=]
=]

Id. document: ZDc9 kONX Ywjd HIt/ CAzQ L3g5 V18
COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

[=]

& AJUNTAMENT

0¥ pEvaLENCIA  ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

crear una 'Fila Cero' destinada a ayudar a agquellas personas con inquietudes culturales y escasos
recursos econémicos, permitiéndoles realizar de manera gratuita el curso propuesto anualmente
por laUniversidad.

Resultan de aplicacion los articulos 5 de la Ley de Bases de Régimen Local, 111 del RDL
781/1986, de 18 de abril, y los articulos 47 y ss. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico por el que se aprueba el Texto Refundido de las normas de Régimen
Local, en los que se establece la libertad de pactos de las entidades locales en el dmbito de sus
competencias.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar el convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Valenciay la
Universidad Politécnica de Vaencia en el ambito de Universidad Senior con la finalidad de crear
una 'Fila Cero' destinada a ayudar a aquellas personas con inquietudes culturales y escasos
recursos econémicos, permitiéndoles realizar de manera gratuita el curso propuesto anualmente
por laUniversidad, con €l siguiente texto:
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DEV ALENCIA
Y LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIAEN EL AMBI TO DE LA
UNIVERSIDAD SENIOR DE LA UPV

En la ciudad de Valencia, a --- de ----------- e @016

REUNIDOS

De una parte, en representacion del AyuntamientWalencia, la llma. Sra. D3 Sandra
Gomez Lopez, 1° Teniente Alcalde, Coordinadora @il Area de Desarrollo Econémico
sostenible, Delegado de Personas Mayores, faouybtach la firma del presente Convenio por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha de 2016, y asistida por
el Vicesecretario General, D. José Antonio MagtiBeltran.

De otra parte, Dfia Rosa Puchades Pla, VicerrectleraResponsabilidad Social,
Cooperacion y Deporte de la Universitat Politecrieavalencia, actuando por delegacion de
firma del Sr. Rector Magnifico efectuada por Resiolu de 27 de octubre de 2016, en virtud
de las competencias que le otorgan los Estatuttzsdeiversitat Politécnica de Valéncia.

ACTUAN

Cada uno en su nombre y representacion de latitisties antes mencionadas. Las partes
reconocen mutuamente la capacidad legal necesasgapte acto y,

MANIFIESTAN

El presente convenio es fruto de la voluntad delmwhcion de ambas instituciones y de su
compromiso respecto a las personas mayores, quet@empliar las actuaciones sobre este
colectivo y potenciar los recursos existentes.

La colaboracion que se establece a través del mieesgonvenio se enmarca, de
conformidad con los dispuesto en los articulos2® yle la Ley 5/1997, de 25 de junio, por la
gue se regula el sistema de servicios socialet &nlgto de la Comunidad Valenciana, en la
programacion de actividades en su campo sociatgquesponde a las entidades locales para
promover, en lo que se refiere al colectivo de pessonas mayores, su desarrollo
sociocultural, potenciando su maxima libertad,véaid y plena integraciéon social y 6ptima
calidad de vida. En este ambito se desarrollapdéiicas relacionadas con el Envejecimiento
Saludable, Activo y Participativo.

El Vicerrectorado de Responsabilidad Social, Compén y Deporte, se cred para poner
en valor la Responsabilidad Social de la Univedsidpie supone una mejora y contribucion
respecto a los ambitos como el social, ambientatgnémico. Tiene como compromiso
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esencial contar con personas plenamente implicadamscientes de la importancia que la
responsabilidad social tiene sobre la comunidal deie forma parte activa y de las acciones
gue en ella se desarrollan. Por ello es responsiabla planificacion, gestion y control de la

politica social y en materia de igualdad de la ersidad, de las actuaciones internacionales
en materia de cooperacion al desarrollo y de kcié@h con los egresados a través de Alumni

Del Vicerrectorado de Responsabilidad Social, Crappén y Deporte también dependen
la Universidad Sénior, el Centro Educativo Infaméra, el Centro de Salud Laboral Juana
Portaceli, I'Escola d'Estiu y el Servicio de Depsrile la Universitat Politécnica de Valéncia.

Ambas partes, consideran que la atencion a lassideckes de ocupacién positiva del
tiempo libre de las personas mayores, se presenta cn objetivo al que debe dirigirse la
actuacion de las instituciones publicas, a travék afrecimiento a este colectivo de
propuestas de ocio saludables y la programacidfugidn de actividades que les permitan el
disfrute de un ritmo vital activo dentro de su entoy de la sociedad en general, fomentando
la mejora de las relaciones interpersonales y dévincia positiva del tiempo libre, lo que

segun se ha demostrado en distintos foros espeaiab tiene claros beneficios sobre la salud
fisica y psicolégica de las personas mayores,definitiva en su estado de bienestar.

La Universidad Sénior es el programa universitgraza mayores de 55 afios de la
Universitat Politécnica de Valéencia, presentandsddehace 18 afios diferentes cursos de
formacion, con el objetivo de dar respuesta a fapiietudes culturales de las personas

mayores.

Este programa se dirige fundamentalmente a perspre&asio han tenido oportunidad de
participar en la vida universitaria. Su caractedesilgativo y cultural, presentando cursos
gue abarcan diversas disciplinas y teniendo muwuenta los aspectos sociales.

Existiendo un objetivo comun, las partes han ddoidiestablecer un marco de

colaboracion, que se materializa en el conveniacderdo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.- El objeto del presente convenio es establesebhdaes de la colaboracién entre
el Ayuntamiento de Valencia y la Universitat Pdii&a de Valéncia en el ambito de la

Universidad Sénior.

De acuerdo con su objeto la Universitat Politecriea/aléncia se compromete a ceder a
la Concejalia de Personas Mayores 10 plazas emiletdidad Senior. La Concejalia de
Personas Mayores se hara cargo por su parte diisadd y promocion de la iniciativa, asi

como de la seleccion de las personas mayoresiparties.

La finalidad del presente convenio de colabora@énla creacion de una “Fila Cero”
destinada ayudar a aquellas personas con inqugeted#urales y escasos recursos
econdémicos, permitiéndoles realizar el curso prefguanualmente por la UPV a coste cero.
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La seleccion final de los participantes se reaizar base a un baremo confeccionado por
el Servicio de Personas Mayores, en el que priméwanrecursos econémicos de los
participantes. La documentacién necesaria paralig@mreestos recursos se presentara en la
Oficina Municipal de Atencion a las Personas Magd@MAM), a peticion de los técnicos
del Servicio. Esta peticion se efectuard de forreesqnal a cada una de las personas
interesadas, respetando la confidencialidad dddtss.

Segunda- Obligaciones de las partes:
Por parte del Ayuntamiento:

Difundir la iniciativa y la oferta formativa propsta por la Universidad Sénior de la
Universitat Politécnica de Valéncia y seleccionanamente a 10 personas siguiendo los
criterios establecidos en la clausula primera.

Por parte de la UPV:

Admitir a las 10 personas designadas por el Ayuigiatm y asumir el coste de la matricula
de cada una de ellas, dandoles los mismos prigegiie el resto del alumnado matriculado
en el mismo curso.

Tercera.- Se constituird una Comisién Mixta de ValoracjdBeguimiento del convenio,
formada por representantes designados por cad@eulas instituciones firmantes.

La citada Comision estara compuesta por los si¢esemiembros:

e Por parte del Ayuntamiento de Valencia:
- La Concejala Delegada de Personas Mayores o pegsomaien delegue.
- El Jefe de Servicio de Personas Mayores.

« Por parte de la Universitat Politécnica de Valéncia

- La Vicerrectora de Responsabilidad Social, Coopé@nay Deporte o
persona que ostente la competencia de la UniverSidaior

- La Responsable de la Universidad Sénior
Sus funciones seran las siguientes:

- Realizar una actividad de seguimiento, vigilanci@ontrol de la ejecucion del
convenio y de los compromisos adquiridos por latepa

- Resolver las controversias que pudieran planteacdge la interpretacion y
ejecucion del presente convenio de acuerdo comsfuesto en la clausula novena
de este convenio.
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Cuarta.- Las partes ceden para el exclusivo fin de difufedUniversidad Sénior de la
Universitat Politecnica de Valéncia, sus escudofogotipos oficiales, sin que pueda
entenderse en ningln caso que se adquiere otrehdere titularidad sobre los mismos,
cualquiera que sea el tiempo que transcurra. ladifacion del convenio, por cualquier causa,
dara lugar a la cancelacion inmediata de la cetgdmso referida.

Quinta.- Las partes asumen el compromiso de cumplimieféctivo del derecho de
proteccion de datos de caracter personal, y deraativa que lo regula, garantizando su
cumplimiento. Si se utilizan medios informaticostuos medios de tratamiento automatizado
de datos de caréacter personal, se dar4 cumplimienttodo caso, a lo dispuesto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecd@®matos de Caracter Personal y sus
normas de desarrollo.

El presente convenio se somete a lo dispuesto anielilo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de Transparencia, Acceso a la InfoidnaPublica y Buen Gobierno, y a la
dispuesto en la Ley 2/2015, de 2 de abril, de lae@a#itat, de Transparencia, Buen Gobierno
y Participacion Ciudadana de la Comunitat Valeraian

Sexta- El presente convenio entrara en vigor en el nmnde su firma, extendiéndose su
vigencia hasta la finalizacion del curso acadér@iabr-2018.

El convenio podréa prorrogarse por dos afios maa@@@rdo expreso de las partes, con una
antelacion minima de tres meses.

Séptima- Las partes podran modificar el presente Convenicualquier momento por
acuerdo expreso.

Octava- El presente convenio podra resolverse por {asesites causas:

1.- Por mutuo acuerdo de las partes.

2.- Expiracion del plazo de duracion inicial s grorrogas

3.- Por incumplimiento de las obligaciones pactadEsho incumplimiento no causara
derecho de indemnizacion a favor de ninguna dpdess.

4.- Por comunicacion por parte de algunas de Et#uniones participantes de su voluntad
de no seguir participando en el convenio, con melacién minimo de dos meses.

5.- Por cualquier otra causa distinta de las amtsiprevista en este convenio o0 en la
normativa vigente.

En el supuesto de que se procediese a la resoldel@resente convenio, ambas partes se
comprometen a finalizar el desarrollo de las a@soga iniciadas en el momento de la
notificacion de la resolucion.

El presente convenio tiene naturaleza administaiivesta excluido del ambito de
aplicacion del texto refundido de la Ley de Comsadel Sector Publico (aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre) cieeedo con lo previsto en su articulo
4.1.c).
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Por el Ayuntamiento de

D2 Sandra Gomez Lépez

Ante mi,

El Vicesecretario General

D. José Antonio Martinez Beltran

SESSIO ORDINARIA DE 30 DE DESEMBRE DE 2016
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Novena- Las partes se comprometen a resolver, en el denla Comisién Mixta de
Valoracién y Seguimiento, de manera amistosa twslictos o disfunciones que pudieran
surgir a lo largo de la vigencia de este conveaplicando los principios de buena fe y
voluntad de llegar a acuerdos.

Por la Universitat Politécnica

de Valéncia

D2. Rosa Puchades Pla

En caso de persistir el conflicto ser4 competemnjerisdiccion contencioso administrativa.

Para que conste, y como prueba de conformidadpdéaes firman por duplicado este
convenio de colaboracion, en el sitio y fecha ssf@kn el encabezamiento.
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Segundo. Autorizar a la concejala delegada de Personas Mayores, D2 Sandra Gémez
LOpez, paralaformalizacién del convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Valenciay
laUniversidad Politécnica de Vaenciaen el marco de la Universidad Senior."

23 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000332-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar la
concessio de subvencions a entitats ciutadanes per a desenvolupament de projectes de
participacio ciutadana dirigits al foment de I'associacionisme corresponents ala convocatoria de
la Junta Municipal d’ Abastos.

"Mediante mocion del teniente de alcalde delegado de Participacion de fecha 14 de junio
de 2016, se propuso la aprobacion de las bases para la convocatoria de subvenciones destinadas a
entidades ciudadanas para el desarrollo de procesos de participacion ciudadana dirigidos al
fomento del asociacionismo.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de julio de 2016 se aprobaron las
bases que rigen la convocatoria de subvenciones del Ayuntamiento de Valencia, publicadas en €l
BOP nim. 152, de fecha 8 de agosto de 2016. Posteriormente, la Junta de Gobierno Local en
fecha 30 de septiembre del 2016 aprobd la modificacion de la Comision Técnica de Valoracion
gue tendria que intervenir en la concesion de los ayudas econdmicas a las entidades y
asociaciones sin &nimo de lucro gque concurren ala convocatoria.

Abierto el plazo de presentacién de instancias, se han presentado a la convocatoria
correspondiente a la Junta Municipal de Abastos 15 solicitudes, de las cuales 1 no reline los
requisitos establecidos en la base 5% (en concreto estar inscrita en el Registro Municipa de
Entidades con anterioridad a la fecha de publicacién de las bases para la convocatoria en €l
BOP).

Como fruto de la sesién celebrada el dia 27 de octubre del 2016, ha resultado la valoracion
que se recoge en € actade dichafecha.

De los hechos expuestos se desprenden los consideraciones de orden juridico, que a
continuacion se rel acionan:

1. Que las subvenciones otorgadas por las entidades que integran la Administracién Local,
se gjustaran a los prescripciones contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como a su reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio.

2. Que segun preceptlia €l art. 214 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
€l cual se aprueba €l texto refundido de la Ley Reguladora de los Haciendas Locales, existe en €l
expediente informe favorable de la Intervencion Municipal sobre el crédito presupuestario que
asume & Ayuntamiento.
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3. Que € expediente de concesion de ayudas o es en régimen de concurrencia competitiva
con cargo a un mismo crédito presupuestario, como establece el apartado 4.1. de labase 28 de las
de gecucion del Presupuesto, y como esta previsto en los arts. 23 y siguientes de la Ley 38/03, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Que la competencia corresponde a la Junta de Gobierno Local, por delegacion de la
Alcaldia en virtud de Resolucién de la Alcaldia ndm. 20, de fecha 26 de junio de 2015, de
conformidad con lo establecido en el art. 124.5 de la Ley Reguladora de los Bases del Régimen
Local, en su redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local, y en el art. 31 del Reglamento del Gobierno y Admon.
Municipal del Ayuntamiento de Valencia

El Servicio informa que no se tiene conocimiento que las asociaciones 0 entidades que
pretende subvencionarse sean deudoras por resolucién de procedencia de reintegro.

De conformidad con la mocién del teniente de alcalde delegado de Participacion y Accién
Vecinal, en la cua se propone aprobar las bases de |a convocatoria de subvenciones destinadas a
entidades ciudadanas para € desarrollo de procesos de participacion ciudadana dirigidas a
fomento del asociacionismo, €l informe favorable de la Intervencion Municipal, el acuerdo de la
Junta de Gaobierno Local de fecha 15 de julio del 2016, en el cua se aprueban estas bases, y €l
actade la Comision Técnicade Valoracion, se acuerda:

Primero. Aprobar el actay ladisposicion del gasto en concepto subvenciones a entidades y
asociaciones sin d&nimo de lucro para la realizacién de proyectos de participacion ciudadana
dirigidas a fomento del asociacionismo que a continuacion se relacionan:
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PPTA.GASTO | irem
ASOCIACION/ENTIDAD CIF PROYECTO SUBV. CONCEDIDA | {1 DO
ABASTOS | SEGREGADO
JAVV, CULT., CONS. Y COMERC. aticipacion vecing Nod 2016/2728
G46233201 [PiCIP 700,35 2016/165700 | 2016/21116
NOU MOLES 2016/97580
2016/2728
INICIATIVES SOLIDARIES 696206941 |[Educared 2.500,00 4 2016/165710 | 2016/21053
2016/97580
Fomento de la part. entrg 2016/2728
(COCEMFE G96553540 [ciudadania 2.500,00 € 2016/165720 | 2016/21054
di scapaci dad 2016/97580
2016/2728
FED. DE AAVV DEVALENCIA | GA46602173 [Valencia, ciudad 2224534 2016/165730 | 2016/21057
2016/97580
. 2016/2728
IASOCIACION ~ VECINAL Y
CULTURAL TRES FORQUES G46875175 [3FDESPEGA 2.500,00 4 2016/165740 | 2016/21647
2016/97580
) 2016/2728
IASOCIACION  INTERCULTURALI 9q167539 [Tejiendo barrios 2.500,00 2016/165750 | 2016/21079
(CANDOMBE
2016/97580
. o 2016/2728
JASOCIACION  VIVIR COMOQ| Més alla de las puertag
AN D UALENGIA G9e545090 Y= Al 1.500,00 § 2016/165760 | 2016/21001
2016/97580
y 2016/2728
LAMBDA, COLECTIVO LGTB DE Formacion y Part. del
PR Ga6753653 [ ormacion v Part. de 2.000,00 6 2016/165770 | 2016/21096
2016/97580
. 2016/2728
IASOCIACION DE HEMOFILIA DE . "
O NIDAD VL ECANAE Gas639522 [Participa hemofilia 2.500,00 4 2016/165780 | 2016/21100
2016/97580
IASOCIACION CULTURAL Y Taller parael fomento del 2016/2728
SOCIAL IBEROAMERICANA DE G98394760 [asociacionismo y 14 2,460,006 2016/165790 | 2016/21652/
ALENCIA participacion ciudadana 2016/97580
Promocién del 2016/2728
hoRANes  JESUITA Al Geseaosag fasociacionismo en 1 2500,00€ 2016/165800 | 2016/21103
ciudad de Vaencia 2016/97580

Segundo. Aprobar la disposicion del gasto, que asciende a la cantidad total de 23.893,88 €
con cargo ala aplicacién presupuestaria 2016 JU130 92400 48904 del vigente Presupuesto 'Otras
transferencias' y el reconocimiento de la obligacion del gasto que para cada unade €ellas se citaen
€l punto anterior, segin propuesta de gasto 2016/2728 e items segregados (del item n°.
2016/97580 correspondiente a la convocatoria de la Junta Municipal de Abastos) y documentos
de obligacién relacionados para cada entidad o asociacion.

Tercero. La subvencién concedida se abonard en un solo pago conforme a la
correspondiente autorizaciéon del gasto, efectuandose la entrega de la misma a cargo del
Presupuesto de 2016, en un pago Unico que tendra carécter de anticipado, de acuerdo con €l art.
34 delaley Genera de Subvenciones.
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Cuarto. Declarar excluidas a las siguientes entidades por incumplimiento de las bases de la

convocatoria en cuanto los requisitos para ser beneficiarios:

IASSOCIACIO D'ACTORS | ACTRIUS PROFESSIONALS VALENCIANS

Motivo de exclusion: bass

7.€)

(ONGD CASA CAMERUN COMUNIDAD VALENCIANA

Motivo de exclusion: bass

7.€)

IASOCIACION EACH ONE TEACH ONE

Motivo de exclusion: bass
7.d)

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)
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CIF: G46652699

Proyecto: 'Activitat de |"’AAPV 2016'

ASSOCIACIO D'ACTORS | ACTRIUS PROFESSIONALS VALENCIANS

Se excluye en aplicacién de la base 7.€) a haber presentado un proyecto cuyos objetivos
no se adecuan ala convocatoria puesto que el proyecto esta destinado a grupos profesionalesy no

se presenta un programa de actividades en que se promocione y promueva la participacion social,
Sino que sus acciones van dirigidas a sus socios.

ONGD CASA CAMERUN COMUNIDAD VALENCIANA

CIF: G98764871

Proyecto: 'Mundialito de integracion'

Se excluye en aplicacion de labase 7.€), puesto que el objetivo del proyecto no se adecua a
la convocatoria, ya que se prevé redlizar una actividad que se desarrolla en 2017 y en la
convocatoria se determina que los gastos subvencionables han de corresponder a término de
gjecucion de 2016, y  Mundialito de Futbol esta previsto que se realice del 10 de julio a 16 de

julio de 2017.

ASOCIACION EACH ONE TEACH ONE

CIF: G98851272

Proyecto: 'Encuentras e mundo'

Se excluye de conformidad con la base 7.d), por la falta de coherencia del proyecto,
insuficiencia e imprecisainformacion.”
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24 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000333-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar la
concessio de subvencions a entitats ciutadanes per a desenvolupament de projectes de
participacio ciutadana dirigits al foment de I'associacionisme corresponents ala convocatoria de
laJunta Municipal de Ciutat Vella

"Mediante mocion del teniente de alcalde delegado de Participacion de fecha 14 de junio
de 2016, se propuso la aprobacién de las bases para la convocatoria de subvenciones destinadas a
entidades ciudadanas para el desarrollo de procesos de participacion ciudadana dirigidos al
fomento del asociacionismo.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de julio de 2016 se aprobaron las
bases que rigen la convocatoria de subvenciones del Ayuntamiento de Valencia, publicadas en el
BOP ndm. 152 de fecha 8 de agosto de 2016. Posteriormente, la Junta de Gobierno Local en
fecha 30 de septiembre del 2016 aprobd la modificacion de la Comisidn Técnica de Valoracion
gue tendria que intervenir en la concesion de las ayudas econdémicas a las entidades y
asociaciones sin &nimo de lucro que concurren ala convocatoria.

Abierto el plazo de presentacién de instancias, se han presentado a la convocatoria
correspondiente a la Junta Municipal de Ciutat Vella 11 solicitudes, de las cuales 1 esta fuera de
plazo y 1 no relne los requisitos establecidos en la base 52 (en concreto estar inscrita en €l
Registro Municipa de Entidades con anterioridad a la fecha de publicacion de las bases para la
convocatoriaen el BOP).

Como fruto de la sesion celebrada €l dia 21 de octubre del 2016, ha resultado la valoracién
gue se recoge en €l acta de dichafecha.

Mediante diligencia del Servicio Fiscal Gastos, se devuele el expediente a Servicio dado
gue, respecto de la Asociacion Poetas Unidos, se indica que se han fiscalizado o concedido otras
subvenciones municipales, por lo que debe someterse €l expediente a los tramites que establece
el apartado 1°, base 282 de las de gjecucion del vigente Presupuesto. Por 1o que, hasta que se de
cumplimiento alo preceptuado, se quita de la presente propuesta la Asociacion de Poetas Unidos.

De los hechos expuestos se desprenden las consideraciones de orden juridico, que a
continuacion se rel acionan:

1. Que las subvenciones otorgadas por las entidades que integran la Administracién Local,
se gjustaran a las prescripciones contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como a su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 dejulio

2. Que seguin preceptlia el art. 214 del Real Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de marzo por
€l cual se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, existe en €l
expediente informe favorable de la Intervencion Municipal sobre el crédito presupuestario que
asume &l Ayuntamiento.
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3. Que € expediente de concesion de ayudas o es en régimen de concurrencia competitiva
con cargo a un mismo crédito presupuestario, como establece €l apartado 4.1. de labase 28 de las
de gjecucion del Presupuesto, y como esta previsto en los arts. 23 y siguientes de la Ley 38/03, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. Que la competencia corresponde a la Junta de Gobierno Local, por delegacién de la
Alcaldia en virtud de Resolucién de la Alcaldia nim. 20, de fecha 26 de junio de 2015, de
conformidad con lo establecido en €l art. 124.5 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen
Local, en su redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local, y en el art. 31 del Reglamento del Gobierno y Admon.
Municipal del Ayuntamiento de Valencia

El Servicio informa que no se tiene conocimiento que las asociaciones o entidades que
pretende subvencionarse sean deudoras por resolucién de procedencia de reintegro.

De conformidad con lamocién del teniente de alcalde delegado de Participacion y Accién
Vecinal en la cual se propone aprobar las bases de |a convocatoria de subvenciones destinadas a
entidades ciudadanas para € desarrollo de procesos de participacion ciudadana dirigidas a
fomento del asociacionismo, €l informe favorable de la Intervencion Municipal, el acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 15 de julio del 2016, en el cua se aprueban estas bases, y €l
acta de la Comision Técnica de Vaoracion, se acuerda:

Primero. Aprobar €l actay la disposicion del gasto en concepto subvenciones a entidades y
asociaciones sin animo de lucro para la realizacion de proyectos de participacion ciudadana
dirigidas a fomento del asociacionismo que a continuacion se relacionan:
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ASOCIACION/ENTIDAD CIF PROYECTO conCENiDA [PPTA.GASTOl  ITEM | groRicnpo| DO
IASOCIACION AMAS DE CASA NAVEGA EN CIUTAT
I SRS DE S SA Gas13szst [y ES 2500006 2016/2728 [2016/97560 | 2016/168100 [2016/21295
XARA: L'ACCIO |
CENTRO DE RECURSOS JUST| REFLEX10 DELY
N RO DE RECURSOS 646468617 [t ENI S a1 s DEED 2500006 2016/2728 [2016/97560 | 2016/168110 [2016/21364
CANVI SOCIAL
iA VICENTIUS VALENTIAE - CULTURA SOLIDARIA
Y SEA GIT956262 [S eA A AL CARRER 800,00€ 2016/2728 [2016/97560 | 2016/168120 [2016/21443
IASS.  CIUTADANIA |
O UNICACIS 698216211 [WIKIXARXA 2500006 2016/2728 [2016/97560 | 2016/168130 [016/21445
PARTICIPACION  DEL
lAsoc. COMERCIANTES COMERCIO  URBANO|
o0 HISTORIES vo6205605 [COMERCIO_ | URBANG 1800006 2016/2728 [2016/97560 | 2016/168140 [2016/21485
CIUDAD
. IACTIVIDADES PARA EL
IASOCIACION = VALENCIANA| co6574531 [DjA MUNDIAL DE LA| 2500006 2016/2728 [2016/97560 | 2016/168150 [2016/21526
DE DIABETES
DIABETES
IASOCIACION  VALENCIANA R VENGon 5
DE PADRES DE NINOS Gosodoser [REN ERCION, o ¥ 2500006 2016/2728 [2016/97560 | 2016/168160 [2016/21533
PREMATUROS / !
AVAPREM
L@s ScouTS como)
MOVIMIENTO ESCOLTA DB 46151057 \GENTES PARA  EL 1820,00€ 2016/2728 [2016/97560 | 2016/175190 [p016/21544)
ALENCIA AT

Segundo. Aprobar la disposicion del gasto, que asciende a la cantidad total de 16.920,00 €
con cargo ala aplicacién presupuestaria 2016 JU130 92400 48904 del vigente Presupuesto 'Otras
transferencias y €l reconocimiento de la obligacion del gasto que para cada una de €ellas, se cita
en el punto anterior, segin propuesta de gasto 2016/2728 e items segregados y documentos de
obligacion relacionados para cada entidad o asociacion.

Tercero. La subvencién concedida se abonara en un solo pago conforme a la
correspondiente autorizacion del gasto, efectuandose la entrega de la misma a cargo del
Presupuesto de 2016, en un pago Unico que tendra caracter de anticipado, de acuerdo con €l art.
34 delaLey Genera de Subvenciones."

25 ‘ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000334-00

| PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar la
concessi6 de subvencions a entitats ciutadanes per a desenvolupament de projectes de
participacio ciutadana dirigits al foment de I'associacionisme corresponents ala convocatoria de
la Junta Municipal d'Exposicid.

"HECHOS

1. Mediante mocién del teniente de acalde delegado de Participacion Ciudadanay Accién
Vecina de fecha 14 de junio de 2016, se propuso la aprobacion de las bases para la convocatoria
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de subvenciones destinadas a entidades ciudadanas para €l desarrollo de procesos de
participacion ciudadana dirigidos al fomento del asociacionismo.

2. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de julio de 2016 (Exp.
02301-2016-184) se aprobaron las bases que rigen la convocatoria de subvenciones del
Ayuntamiento de Valencia, publicadas en el BOP nim. 152 de fecha 8 de agosto de 2016.
Posteriormente, la Junta de Gobierno Local en fecha 30 de septiembre del 2016 aprobd la
modificacion de la Comision Técnica de Valoracion que tendria que intervenir en la concesion de
las ayudas econdmicas a las entidades y asociaciones sin animo de lucro que concurren a la
convaocatoria.

3. Abierto el plazo de presentacion de instancias, se han presentado a la convocatoria
correspondiente a la Junta Municipal de Exposicion 15 solicitudes, de las cuales 2 no relinen los
requisitos establecidos en la base 52 (en concreto estar inscrita en el Registro Municipa de
Entidades con anterioridad a la fecha de publicacion de las bases para la convocatoria en el
BOP).

Como fruto de la sesion celebrada €l dia 21 de octubre del 2016, ha resultado la valoracion
gue se recoge en €l acta de dichafecha

4. El Servicio informa gque no se tiene conocimiento que las asociaciones o entidades que
pretende subvencionarse sean deudoras por resolucién de procedencia de reintegro.

5. Consta en el expediente informe emitido por el Servicio de Bienestar Social e
Integracion, Seccidn de Insercion Social y Laboral de fecha 17-11-2016, en el que se establece
que la Asociacion Valencia Acoge, con CIF G46704474, tiene concedida una subvencion en la
convocatoria de intervencion en el ambito de la accion social 2015 por una cuantia de 10.851 €,
siendo €l plazo fin de presentacién de la justificacion final el 03-03-2017, por lo que dicha
subvencidn se encuentra en proceso de gjecucion del proyecto.

6. Se incorpora a expediente acuerdo de conformidad de la Junta de Gobierno Local de
fecha 9-12-2016, respecto de las subvenciones otorgadas por otras delegaciones en € gercicio
2016, de conformidad con lo establecido en labase 28.1 de las de gjecucion del Presupuesto.

De los hechos expuestos se desprenden las consideraciones de orden juridico, que a
continuacion se relacionan:

PRIMERO. Que las subvenciones otorgadas por las entidades que integran la
Administracion Local, se gjustaran a las prescripciones contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como a su Reglamento, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 dejulio.

SEGUNDO. Que seguin preceptia €l art. 214 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por €l cua se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de los Haciendas Locales,
existe en e expediente informe favorable de la Intervencion Municipal sobre e crédito
presupuestario que asume €l Ayuntamiento.
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TERCERO. Que € expediente de concesion de ayudas lo es en régimen de concurrencia
competitiva con cargo a un mismo crédito presupuestario, como establece el apartado 4.1. de la
base 28 de los de gjecucion del Presupuesto, y como esta previsto en los arts. 23 y siguientes de
laLey 38/03, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

CUARTO. Que la competencia corresponde a la Junta de Gobierno Local por delegacion
de Alcaldia, en virtud de la Resolucién nim. 20, de 26 de junio de 2015, de conformidad con lo
establecido en el art. 124.5 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su
redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local, y en el art. 31 del Reglamento del Gobierno y Admoén. Municipal del
Ayuntamiento de Vaencia

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
Primero. Aprobar €l actay la disposicion del gasto en concepto subvenciones a entidades y

asociaciones sin d&nimo de lucro para la realizacién de proyectos de participacion ciudadana
dirigidas a fomento del asociacionismo que a continuacion se relacionan:
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P. GASTOS
ASOCIACION/ENTIDAD CIF PROYECTO CONCEDIDA ITEM DO
<
O iTEM SEGREGADO
z
¥el
E 2016/2728
| S} P " "
& 9 IASSOCIACIO DE VEINS | VEINES DH
g 3 N L 646705802 |BENIMACLET PARTICIPA 2.460,52 € 2016/97620 2016/21595
= 2016/169720
(%7 w
3 2
o & 2016/2728
<C w
4 . ORRIOLS CONVIVE
; 3 IASOCIACION ORRIOLS CONVIVE Gog7ossar [ORRIOLS, o GON 2.337,50 € 2016/97620 2016/21999
T © 2016/169730
[V
$E
S ) 2016/2728
X 0 IALIA-ASOCIACION POR LA IGUALDAD]
z = DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJEREY G98220692 [MIRADAS ALIADAS 2016 800,00 € 2016/97620 2016/21596
(0] -
2 Y VARONES
o g 2016/169750
a
5 3 2016/2728
o X
g g ALENCIA ACULL G46704474 |JUNTES FEM ORRIOLS 2.337,50 € 2016/97620 2016/21597
5 =
3 < 2016/169760
T o
3 8
PROJECTE INTEGRAL PER) 2016/2728
. LA PARTICIPACIO DH
FUNDACION VIENTO DEL PUEBLO cosaser7a [} LARTIGIPAC Q. BE 2.091,45 € 2016/97620 2016/21878
RISC 2016/169770
) 2016/2728
) PARTICIPACION
IASOCIACION INTEGRA 2 MUNDO 697885156 |CIUDADANA  FOMENTO 1.968,42 § 2016/97620 2016/21598
DEL ASOCIACIONISMO
2016/169780
) 2016/2728
IASOCIACION DE COMERCIANTES V|
PROFESIONALES ~DE  DISTRITO| G98705437 |PROYECTOS 2016 1.509,34 § 2016/97620 2016/21599
EXPOSICION
2016/169790
INTERCANVI AMB 2016/2728
L'ESCOLA DE MUSICA
NI ERTRUCTIU MUSICAL DB 46065363 [MESTRE PICH 1.509,34 § 2016/97620 2016/21602
SANTASUSANA' DE SANT]
IANDREU (BARCELONA) 2016/169800
2016/2728
IASOCIACION CULTURAL CLAVARIOS FIESTAS PATRONALES EN
NG LA 7 Goez08083 |1 ESTAS PATRONALES & 147632 2016/97620 2016/21978
2016/169810
2016/2728
PROFESIONALES PARA FOMENTO
AT (98782006 [WEB OCIO SIN LUCRO 147632 2016/97620 2016/21603
2016/169820
) 'IPRACO'  INFORMATE| 2016/2728
IASOCIACION IMECO INSTITUTO D PARTICIPA,
MEDIACION Y CONCILIACION G97373849 |oE ACIONATE, ASOCIATH] 1353208 2016/57620 2016/21605
Y COOPERA 2016/169830
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Segundo. Aprobar la disposicién del gasto, que asciende a la cantidad total de 19.500,00 €
con cargo a la aplicacién presupuestaria 2016 JU130 92400 48904 del vigente Presupuesto 'Otras
transferencias' y €l reconocimiento de la obligacion del gasto que para cada una de €ellas se citaen
el punto anterior, segin propuesta de gasto 2016/2728 e items segregados del item ndmero
2016/97620, correspondiente a la convocatoria de la Junta Municipal de Exposicion, y
documentos de obligacion relacionados para cada entidad o asociacion.

Tercero. La subvencién concedida se abonard en un solo pago conforme a la
correspondiente autorizacién del gasto, efectudndose la entrega de la misma a cargo del
Presupuesto de 2016, en un pago Unico que tendra carécter de anticipado, de acuerdo con €l art.
34 delalLey Genera de Subvenciones.

Cuarto. Declarar excluidas a las siguientes entidades por incumplimiento de las bases de la
convocatoria en cuanto los requisitos para ser beneficiarios:

ASOCIACION CULTURAL TAFI

CIF: G98796766

Proyecto: 'Carnaval multicolor de Benimaclet'

Se excluye en aplicacién de la base 7.b) a haber presentado un proyecto para €l que
existen recursos publicos que dan respuesta a esta necesidad, habida cuenta que en dicha
actividad ha colaborado la Junta Municipal de Exposicion.

ASOCIACION VECINOS POLO Y PEYROLON

CIF: G96963269

Proyecto: 'Boletin informativo anual anivel de barrio'

Se excluye en aplicacion de la base 7.d) al haber presentado un proyecto que por su
insuficiente o imprecisa informacién, hace imposible su valoracién.”

26 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000335-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar la
concessi0 de subvencions a entitats ciutadanes per a desenvolupament de projectes de
participacio ciutadana dirigits al foment de I'associacionisme corresponents a la convocatoria de
laJunta Municipa de Patraix.

"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante mocion del teniente de alcalde delegado de Participacion Ciudadana
y Accion Vecina de fecha 14 de junio de 2016, se propuso la aprobacion de las bases para la
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convocatoria de subvenciones destinadas a entidades ciudadanas para €l desarrollo de procesos
de participacion ciudadana dirigidos al fomento del asociacionismo.

SEGUNDO. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de julio de 2016, se
aprobaron las bases que rigen la convocatoria de subvenciones del Ayuntamiento de Valencia,
publicadas en el BOP nim. 152, de fecha 8 de agosto de 2016. Posteriormente, la Junta de
Gobierno Local, en fecha 30 de septiembre del 2016, aprobd la modificacién de la Comisién
Técnica de Valoracidn que tendria que intervenir en la concesion de las ayudas econdmicas a las
entidades y asociaciones sin animo de lucro que concurren a la convocatoria, expediente

02301-2016-0184.

TERCERO. Abierto €l plazo de presentacion de instancias se han presentado a la
convocatoria, correspondiente a la Junta Municipal de Patraix, 16 solicitudes de las cuales 2 no
relinen los requisitos establecidos en la base 5% (en concreto estar inscrita en el Registro
Municipal de Entidades con anterioridad a la fecha de publicacion de las bases para la
convocatoriaen el BOP).

Como fruto de la sesién celebrada el dia 21 de octubre del 2016, ha resultado la valoracién
gue serecoge en € acta adjunta de dichafecha.

CUARTO. Por €l Servicio seinforma que no se tiene conocimiento que las asociaciones o
entidades que pretende subvencionarse sean deudoras por resolucién de procedencia de
reintegro.

QUINTO. Se incorporan a expediente certificados teleméticos acreditativos de las
asociaciones, relacionadas en la parte dispositiva de la presente, sobre hallarse al corriente en sus
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y con la Seguridad Social obtenidos
telematicamente por el Servicio. Cabe significar que no se han solicitado los certificados
telematicos de la Asociacion Cotlas (n°. CIF G46235289) puesto que la misma los aporta en su
instancia de solicitud de subvencion.

SEXTO. Mediante diligencia del Servicio Fiscal Gastos de fecha 19 de diciembre de 2016,
se hace constar que se devuelve el expediente al Servicio de procedencia dado que respecto a la
AVV Barri Sant Marcel li y ala Asociacion Cotlas se han fiscalizado o concedido subvenciones
de la misma (o de otra) delegacion municipal, por 1o que debe someterse el expediente a los
trmites que establece el apartado 1° de la base 282 de las de gjecucion del Presupuesto.

A €llo cabe informar que se halla incorporado al expediente, y asi se comunicd
procedentemente a Servicio Fiscal Gastos el pasado 9 de diciembre del corriente (acuse de
recibo de 15 de diciembre de 2016), acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 9 de
diciembre de 2016, en el que se recabo la conformidad de la Junta de Gobierno Local, segin
apartado 1° de la base 28?2 de |as de ejecucion del vigente Presupuesto, respecto ala AVV Barri
Sant Marcel-li.
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Respecto a la Asociacion Cotlas se incorpora al expediente y a la presente propuesta de
acuerdo, diligenciadel Servicio de Descentralizacion en la que se hace constar que la tramitacion
de solicitud de subvencion de la citada asociacidn se tramitard en propuesta aparte, una vez se
haya recabado la correspondiente conformidad de la Junta de Gobierno Local, tal y como
establece el apartado 1° de la base 282 de |as de gjecucion.

De los hechos expuestos se desprenden los CONSIDERACIONES DE ORDEN
JURIDICO, que a continuacion es relacionan:

1. Que las subvenciones otorgadas por las entidades que integran la Administracién Local,
se gjustaran a los prescripciones contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (LGS), asi como a su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio.

2. Que segun preceptia €l art. 214 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
€l cual se aprueba €l texto refundido de la Ley Reguladora de los Haciendas Locales, existe en €l
expediente informe favorable de la Intervencion Municipal sobre el crédito presupuestario que
asume € Ayuntamiento.

3. Que € expediente de concesion de ayudas |o es en régimen de concurrencia competitiva
con cargo a un mismo crédito presupuestario, como establece el apartado 4.1 de labase 282 de las
de gjecucion del Presupuesto, y como esta previsto en los arts. 23 y siguientes de laLGS.

4. Que la competencia corresponde a la Junta de Gobierno Local, por delegacion de la
Alcaldia en virtud de Resolucion de la Alcaldia nim. 20, de fecha 26 de junio de 2015, de
conformidad con lo establecido en el art. 124.5 de la Ley Reguladora de los Bases del Régimen
Local, en su redacciéon dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local, y en el art. 31 del Reglamento del Gobierno y Admon.
Municipal del Ayuntamiento de Valencia

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar el actay la disposicion del gasto en concepto subvenciones a entidades y
asociaciones sin d&nimo de lucro para la realizacién de proyectos de participacion ciudadana
dirigidas a fomento del asociacionismo que a continuacion se relacionan:

PPTA. GASTO/
ASOCIACION/ENTIDAD CIF PROYECTO SUBV. CONCEDIDA ITEM DO
ITEM-SEGREG.
PARTICIPACION  CIUDADANA 2016-2728
CALCSICOVA-COORDINADORA  DE| EN REDES DH
IASOCIACIONES VIH Y SIDA DE LA| G96756382 |ORGANIZACIONES EN| 2.37381€ 201698430  [|2016/21112]
[COMUNIDAD VALENCIANA RESPUESTA AL VIH, SIDA Y|
HEPATITIS. 2016-166470
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2016-2728
IAAVV BARRI SANT MARCEL L Gap147518 [FEVTTALITZAR, REGENERAR | 2060006 2016-98430  [2016/21113
~
< 2016-166480
z
¥el
a4
'_
| S}
® o o 2016-2728
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CABALGATA REYES 2016 Y| 2016/2728
IAAVV BARRIO DE SAN ISIDRO (46942538 |FIESTAS  VECINALES DEL 1.186,90 § 2016/21244
BARRIO 2016/98430
2016/166600
2016/2728
(GRUP SCOUT FENIX 2015 G97922702 [ESPAI INFANTIL 3.0 1.186,89 ¢ 2016/21249
2016/98430
2016/167620

Segundo. Aprobar la disposicion del gasto que asciende a la cantidad total de 23.744,88 €
con cargo ala aplicacién presupuestaria 2016 JU130 92400 48904 del vigente Presupuesto 'Otras
transferencias' y el reconocimiento de la obligacion del gasto que para cada unade ellas se citaen
el punto anterior, segin propuesta de gasto 2016/2728, items segregados (del item ne.
2016/98430 correspondiente a la convocatoria de la Junta Municipa de Patraix) y documentos de
obligacion relacionados para cada entidad o asociacion.

Tercero. La subvencion concedida se abonara en un solo pago conforme a la
correspondiente autorizacion del gasto, efectuandose la entrega de la misma a cargo del
Presupuesto de 2016, en un pago Unico que tendrd caracter de anticipado, de acuerdo con €l art.
34 delaLey Genera de Subvenciones."

27 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000336-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar la
concessio de subvencions a entitats ciutadanes per a desenvolupament de projectes de
participacio ciutadana dirigits al foment de I'associacionisme corresponents ala convocatoria de
la Junta Municipal de Russafa.

"FETS

1. Mitjancant moci6 del tinent d'alcalde regidor delegat de Participacio Ciutadanai Accio
Veina de data 14 de juny del 2016, es proposa |'aprovacio de les bases per a la convocatoria de
subvencions destinades a entitats ciutadanes per a desenvolupament de processos de participacié
ciutadana dirigides al foment de |'associacionisme.

2. Per acord de la Junta de Govern Local de data 15 juliol del 2016 és van aprovar les bases
que havien de regir la convocatoria de subvencions de I'Ajuntament de Valéncia, publicades en el
BOP nim. 152, de data 8 d'agost de 2016. Posteriorment, la Junta de Govern Local en data 30 de
setembre del 2016 va aprovar la modificacio de la Comissié Técnica de Valoracio que hauria
d'intervenir en la concessié de les ajudes economiques a les entitats i associacions sense anim de
lucre que concorren ala convocatoria.
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3. Obert e termini de presentacié dinstancies, shan presentat a la convocatoria que
correspone ala Junta Municipal de Ruzafa 17 sol-licituds, de les quals 4 no reunixen els requisits
establits en la base 5a (en concret estar inscrita en el Registre Municipal d'Entitats amb
anterioritat ala data de publicacié de les bases per ala convocatoriaen el BOP) i, conforme ala
base 6, una més no ha aportat la documentacié consistent requerida (annexos, estatuts DNI, CIF,
codi compte i declaraci6 responsable).

Com a conseqliencia de la sessi6 celebrada el dia 20 d'octubre del 2016, ha resultat la
valoracio que sarreplega en |'acta de dita data.

4. El Servici informa que no es té coneixement que les associacions o entitats que pretenen
subvencionar-se siguen deutores per resolucié de procedencia de reintegrament.

Dels fets exposats es desprenen les consideracions d'ordre juridic, que a continuacio es
relacionen:

PRIMER. Que les subvencions atorgades per les entitats que integren I'Administracio
Local, sgjustaran a les prescripcions contingudes en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General
de Subvencions, aixi com al seu Reglament, aprovat per Reial Decret 887/2006, de 21 dejulial.

SEGON. Que segons preceptua |'art. 214 del Reia Decret Legidatiu 2/2004, de 5 de marg
pel qual saprova el Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, existeix en
I'expedient informe favorable de la Intervencicié Municipal sobre el crédit pressupostari que
assumeix I'Ajuntament.

TERCER. Que I'expedient de concessié6 d'ajudes es troba en régim de concurréncia
competitiva amb carrec a un mateix crédit pressupostari, com estableix |'apartat 4.1 de la base 28
de les d'execucio del Pressupost, i com esta previst en €ls arts. 23 i seglients de la Llei 38/03, de
17 de novembre, General de Subvencions.

QUART. Que la competéncia correspon a la Junta de Govern Local per delegacié
d'Alcaldia, en virtut de la Resolucié nim. 20, de 26 de junio de 2015, de conformitat amb
I'establit en I'art. 124.5 de la Llei Reguladora dels Bases del Régim Local, en la seua redaccio
donada per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzacié del Govern
Locdl, i enl'art. 31 del Reglament del Governi Adm. Municipal de I'Ajuntament de Vaéncia

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, Sacorda:

Primer. Aprovar |'acta i la disposicio de la despesa en concepte subvencions a entitats i
associacions sense anim de lucre per a la realitzacio de projectes de participacio ciutadana
dirigides a foment de |'associacionisme i declarar els beneficiaris que a continuacio es
relacionen:

SESSIO ORDINARIA DE 30 DE DESEMBRE DE 2016

Signat electronicament per:

72

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L' ADMINISTRACIO MUNICIPAL

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

16/01/2017

ACCVCA-120

3835728158564580209




., AJUNTAMENT
" DE VALENCIA

OZA0]

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

. X

ITEM
. SUBV. PPTA.
ASOCIACION/ENTIDAD CIF PROYECTO CONCEDIDA GASTO ITEM DO
< SEGREGADO
Qo
8
2 ASSOCIACIO DE VEINS | 2016/97590
w5 VEINES CASTELLAR - | Goespzi4g | 1252 12 hostra terma 250000€ | 201612728 2016121108
© O L'OLIVERAL 2016/165930
> @
2 D
o y 2016/97590
(2] .
4 2 ASOCIACION RUSSAFART Gogsatdg | 'finerarios en didogo 2500,00€ | 2016/2728 2016/21110
o & con el Arte '8 itinerarios 2016/165940
N
S 3
> 8 ASOCIACION VALENCIANA Sensibilizacion  social 2016/97590
Iz DE AFECTADOS DE | G96654249 | como tratamiento de la 2.00000€ | 20162728 2016/21880
T 3 FIBROMIALGIA fibromialgia 2016/165960
2w
s >
é g Derechos de los 2016/97590
e < UNION DE CONSUMIDORES consumidores  como
X
P <>( VALENCIA (46558599 herramientas de 2.500,00 € 2016/2728 016165570 2016/21116
[&] = Lz .
A F transformacion socia
N <
D
E 5 . " 2016/97590
] ASSOCIACIO DE VEINES | Latorre marxa, sstmana
< > Gos36o614 | & 609,99€ | 2016/2728 2016/21310
8 z VEINS LA TORRE d'oci i benestar 2016/165990
o <
T o
s 8 ACUSE-ASOCIACION  DE Los mayores y las 2016/97590
CONSUMIDORES Y | coe73seeL | o i 500,00€ | 2016/2728 2016/22186
USUARIOS EN ESPARA 9 2016/166000
ASOCIACION DE VECINOS Contra la violencia de 2016/97590
ROVELLA FUENTE DE SAN | G46839684 | género y la exclusion 1.70000€ | 2016/2728 2016/22206
LUIS social 2016/166010
112 Jornada de
ACASI-ASOCIACION visibilizacién y 2016/97590
CONTRA EL ABUSO | GO7552054 | concienciacién  del 150000€ | 2016/2728 2016/21131
SEXUAL EN LA INFANCIA abuso sexual en la 2016/166030
infancia
ASSOCIACION DE VECINOS 2016/97590
CULTURAL DE G97549083 | Compartey aprende 250000€ | 2016/2728 2016/21132
MONTEOLIVETE 2016/166050
Reunions prévies,
ASOCIACION DE VECINOS gu;:;s aé“b divsezzz: 2016/97590
LA PLATA GENERAL VOETAZ083 | e 3l 250000€ | 2016/2728 2016/21134
URRUTIA . 2016/166070
barri durant 4 mesos
2016
N 2016/97590
ég’l 'SSTTI’/:EI :UDEO G9631105 | Actividades 2016 1.000,00€ | 2016/2728 2016/21136
2016/166110
. Taller para mejorar tu
ASOCIACION CUTURAL Y otencial humano 2016/97590
SOCIAL ARGENTINOS EN (98850639 goci o on uh comext‘é 960,00€ | 2016/2728 2016/21855
VALENCIA a en 2016/166120
participativo

Segon. Aprovar la disposicio de la despesa, que ascendeix a la quantitat total de 20.769,99
€ amb carrec al'aplicacié pressupostaria 2016 JU130 92400 48904 del vigent Pressupost 'Altres
transferencies' i el reconeixement de I'obligacié de la despesa que, per a cadascuna d'elles, se cita
en el punt anterior, segons proposta de gasto 2016/2728, i items segregats del item ndmero
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2016/97590, que correspon a la convocatoria de la Junta Municipal de Russafa, i documents
d'obligacio relacionats per a cada entitat o associacio.

Tercer. La subvenci6 concedida sabonara en un sol pagament conforme a la corresponent
autoritzacio del gasto i sefectuara € lliurament d'esta a carrec del Pressupost de 2016, en un
pagament Unic que tindra caracter d'anticipat, d'acord amb l'art. 34 de la Llei General de
Subvencions."

28 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000338-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar la
concessi6 de subvencions a entitats ciutadanes per a desenvolupament de projectes de
participacio ciutadana dirigits a foment de |'associacionisme corresponents a la convocatoria de
laJuntaMunicipa de Transits.

"HECHOS

1. Mediante mocién del teniente de alcalde delegado de Participacion de fecha 14 de junio
de 2016, se propuso la aprobacién de las bases para la convocatoria de subvenciones destinadas a
entidades ciudadanas para €l desarrollo de procesos de participacién ciudadana dirigidos a
fomento del asociacionismo.

2. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de julio de 2016 (Exp.
02301-2016-000184) se aprobaron las bases que rigen la convocatoria de subvenciones del
Ayuntamiento de Valencia, publicadas en e BOP nim. 152, de fecha 8 de agosto de 2016.
Posteriormente, la Junta de Gobierno Local en fecha 30 de septiembre del 2016 aprobd la
maodificacion de la Comisién Técnica de Valoracion que tendria que intervenir en la concesion de
las ayudas econémicas a las entidades y asociaciones sin animo de lucro que concurren a la
convocatoria

3. Abierto el plazo de presentacién de instancias, se han presentado a la convocatoria
correspondiente a la Junta Municipal de Transits 14 solicitudes, de las cuales 6 no relinen los
requisitos establecidos en la base 5% (en concreto estar inscrita en el Registro Municipa de
Entidades con anterioridad a la fecha de publicacién de las bases para la convocatoria en el
BOP).

Como fruto de la sesién celebrada el dia 21 de octubre del 2016, ha resultado la valoracién
gue serecoge en €l acta de dichafecha

4. El Servicio informa gque no se tiene conocimiento que las asociaciones o entidades que
pretende subvencionarse sean deudoras por resolucién de procedencia de reintegro.

De los hechos expuestos se desprenden las consideraciones de orden juridico, que a
continuacion es rel acionan:
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PRIMERO. Que las subvenciones otorgadas por las entidades que integran la
Administracion Local, se gjustaran a los prescripciones contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como a su Reglamento, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 dejulio.

SEGUNDO. Que seguin preceptia €l art. 214 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por €l cual se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
existe en el expediente informe favorable de la Intervencion Municipal sobre € crédito
presupuestario que asume e Ayuntamiento.

TERCERO. Que €l expediente de concesion de ayudas lo es en régimen de concurrencia
competitiva con cargo a un mismo crédito presupuestario, como establece € apartado 4.1 de la
base 28 de las de gjecucion del Presupuesto, y como esta previsto en los arts. 23 y siguientes de
laLey 38/03, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

CUARTO. Que la competencia corresponde a la Junta de Gobierno Local, por delegacion
de la Alcaldia, en virtud de Resolucién nim. 20, de fecha 26 de junio de 2015, de conformidad
con lo establecido en € art. 124.5 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su
redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local, y en e art. 31 del Reglamento del Gobierno y Admoén. Municipal del
Ayuntamiento de Valencia.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar €l actay ladisposicién del gasto en concepto subvenciones a entidades y
asociaciones sin animo de lucro para la realizacion de proyectos de participacion ciudadana
dirigidas a fomento del asociacionismo que a continuacion se rel acionan:
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PPTA. GASTO
ASOCIACION/ENTIDAD CIF PROYECTO SUBV. ITEM DO
CONCEDIDA
ITEM SEGREGADO
2016/02728
SO DE VECINOS Gososs174 | AREA VERDE TORREFIEL 1.700,00 € 2016/097600 2016/21558
2016/169840
2016/02728
IASSOCIACIO DE VEINS DH
B ARA G G97572549 PASSA EL LLIBRE 1.000,00 € 2016/097600 2016/21559
2016/169850
A SOCIACION PLAN DE ACTIVIDADES DE 2016/02728 y
J G98611262 |PARTICIPACION CIUDADANA|  2500,00€ 2016/21560
[ARTISTICO-CULTURAL ARKETIPA Y ASOCIACIONISMO 2016 2016/097600
2016/169860
IDES-VOLUNTARIADO VOLUNTARIADO:
INTERNACIONAL  PARA _ EL CAMINANDO HACIA UNA
. G99052490 | CIUDADANIA SOLIDARIA, 2.500,00 € 2016/02728 2016/21566
DESARROLLO, LA EDUCACION V| RN ARty
LA SOLIDARIDAD
PROMOTORA DE LAS ODS 2016/097600
2016/169870
2016/02728
O ACIONQUITECTURA Yl Gogasgser COL.LABORA SAIDIA 2.500,00 € 2016/22219
2016/097600
2016/169880
. 2016/02728
IASOCIACION VECINOS Y VECINAS PROGRAMA INTEGRAL DE
R T G96069497 e PAC o 1.500,00 € 2016/21573
2016/097600
2016/169890
. 2016/02728
IASOCIACION VALENCIANA| PROGRAMA DE
SINDROME PRADER WILI G96663422 | pARTICIPACION ACTIVA 2:500,00¢€ 2016/21574
2016/097600
2016/169900
2016/02728
. TALLERES PARA LA
IAITANA ASOCIACION DE MUJERES | G46437273 e TIVIE AN 2421,00€ 2016/097600 2016/21642
2016/176020

Segundo. Aprabar la disposicién del gasto, que asciende a la cantidad total de 16.621,00 €
con cargo a la aplicacién presupuestaria 2016 JU130 92400 48904 del vigente Presupuesto 'Otras
transferencias' y el reconocimiento de la obligacion del gasto que para cada una de ellas, se cita
en el punto anterior, segin propuesta de gasto 2016/02728, e items segregados del item
2016/097600 correspondiente a la convocatoria de la Junta Municipal de Transits y documentos
de obligacién relacionados para cada entidad o asociacion.
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Tercero. La subvencidén concedida se abonard en un solo pago conforme a la
correspondiente autorizacion del gasto, efectuandose la entrega de la misma a cargo del
Presupuesto de 2016, en un pago Unico que tendra caracter de anticipado, de acuerdo con €l art.
34 delaLey Genera de Subvenciones."

29 | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000333-00 | PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa donar la
conformitat ala proposta de concessio d'una subvencio al'Associacio Poetes Units de Vaéncia

"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante mocién del teniente de alcalde delegado de Participacidn Ciudadana
de fecha 14 de junio de 2016, se propuso la aprobacién de las bases para la convocatoria de
subvenciones destinadas a entidades ciudadanas para €l desarrollo de proyectos de participacion
ciudadanadirigidos al fomento del asociacionismo.

Por acuerdo de Junta de Gobiern Local (en adelante JGL), de fecha 15 de julio de 2016, se
aprobaron las bases que rigen la convocatoria de subvenciones del Ayuntamiento de Vaencia
(BOP n°. 152, de 8 de agosto de 2016), modificado por acuerdo de JGL de fecha 30/09/2016.

SEGUNDO. Iniciados |os tramites para proceder, en su caso, ala concesién de subvencién,
se hace constar mediante diligenciadel Servicio Fiscal Gastos, de fecha 23 de diciembre de 2016,
que la Asociacion Poetas Unidos de Vaencia tiene concedida otra subvencion de la Delegacién,
por lo que debe someterse el expediente a los trdmites que establece el apartado 1° de la base 282
de las de gjecucion del vigente Presupuesto.

TERCERO. Comprobado €l objeto de la subvencién que solicita la Asociacion Poetas
Unidos dirigida al fomento del asociacionismo, y valorada su oportunidad, cabe informar que los
motivos de concesién de la subvencion concedida por Resolucion n®. Z-577, de fecha 19 de
agosto de 2016, no interfieren en los motivos de concesion de la que se pretende conceder, por 1o
que se considera adecuada su concesion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Base 28?2, apartado 1°, de las de gjecucion del vigente Presupuesto municipal: '.... Cuando la
IGAV reciba una propuesta de subvencién cuyo beneficiario hubiera obtenido o tuviera en
tramite, ya fiscalizada, otra de la misma o de otra delegacion municipal, lo comunicara, antes de
su fiscalizacion, alos centros gestores afectados para que, previo informe sobre las circunstancias
de las mismas, valoren su oportunidad y recaben, de seguir adelante, la conformidad de laJGL, a
propuesta del alcalde. Una vez incorporada, en su caso, la conformidad de la Junta de Gobierno
Local, se remitiran las actuaciones a la IGAV, para la fiscalizacion de la propuesta de
subvencion...".

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Unico. Dar la conformidad de aprobacion de la subvencion por importe de 2.080,00 € ala
Asociacién Poetas Unidos de Valencia (G96621347) una vez se ha constatado que la asociacion
ha obtenido otra subvencion de la Delegacion.”

30 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000422-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa autoritzar,
disposar i reconéixer una obligacid de pagament corresponent alarealitzacio de diverses
activitats en la Junta Municipal de Ciutat Vella.

"PRIMERO. Las actuaciones se inician mediante mocion del concejal delegado de
Participaciéon Ciudadana y Accion Vecinal, a fin de que se apruebe el reconocimiento de la
obligacion generada por los gastos ocasionados con motivo de la realizacion de varias
actividades organizadas por la Junta Municipal de Ciutat Vella, por un importe total de 2.650,00
€euros, con cargo ala aplicacion JU130 92400 22609, y que se desglosa en las facturas reflgjadas
en lamisma.

SEGUNDO. Que de los gastos derivados de la celebracidn de dichas actividades se han
aportado por los proveedores |as correspondientes facturas, las cuales han sido revisadas con la
firma favorable de la jefa del Servicio y del concejal delegado de Participacién Ciudadana 'y
Accion Vecinal.

TERCERO. Por tratarse de un gasto realizado en el propio gercicio econdmico, sin estar
legalmente autorizado y dispuesto, existiendo crédito adecuado y suficiente en las aplicaciones
presupuestarias asighadas a Servicio de Descentralizacion y Participacion Ciudadana, debe
tramitarse de conformidad con la base 37.2.B) de las de gjecucion del Presupuesto municipal para
2016. Consta en & expediente toda la documentacion exigida en dicha base.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El érgano competente para aprobar dicho gasto a contraer en la aplicacién
JU130 92400 22609, conceptuada como 'Activ. culturalesy deportivas, es la Junta de Gobierno
Local.

SEGUNDO. Se aplican las bases 36 y 37 de las de g ecucién del Presupuesto.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion contraida con los proveedores que a continuacién se
relacionan, por una cantidad de 2.650,00 euros motivada por la celebracion de varias actividades
organizadas por la Junta Municipal de Ciutat Vella, a abonar con cargo a la aplicacién JU130
92400 22609 del Presupuesto municipal del presente gjercicio, propuesta de gastos nimero
2016/5492, items nim. 2016/190540 y 2016/190580, que ha generado la relacion de documentos
de obligacién nimero 2016/6035.

Segundo. Abonar € correspondiente pago a los proveedores relacionados en las siguientes
facturas:
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n°. FalFecha IVA Prop./item
Concepto Contratista Importe total IVA DO
incluido
R12/2016 130,17 € 2016/5492
[Taller de construccionuanjofalles, CB 750,00 € 2016/25733
de fallas innovadorad 19-09-2016 21% 2016/190540
Munta MunicipallE98262751
Ciutat Vella
FA2016-A11077 329,75 € 2016/5492
Homenaje exposicionFidelis Factu 1.900,00 € 2016/25762."
al fotografo FranciscolSociedad Cooperatival 05-12-2016 21% 2016/190580
arque de la Juntd
M unicipal CiutatlFo8707953
ela al]
31 ‘ RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-02303-2016-003135-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:
SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa aprovar un
reconeixement d'obligacio derivat dels gastos ocasionats per |'organitzacio de I'Acte
Ingtitucional de la Junta Municipal de Russafa.

"PRIMERO. Las actuaciones se inician mediante mocién del concejal delegado de
Participaciéon Ciudadana y Accion Vecinal, a fin de que se apruebe € reconocimiento de la
obligacion generada por los gastos ocasionados con motivo de la realizacion de la actividad Acto
Institucional organizada por la Junta Municipal de Ruzafa, por un importe de seiscientos setenta
y cinco euros (675,00 €), con cargo ala aplicacién JU130 92400 22609, y que se desglosa en las
facturas reflgjadas en lamisma.

SEGUNDO. Que de los gastos derivados de la celebracion de dicha actividad se han
aportado por los proveedores las correspondientes facturas, las cuales han sido revisadas con la
firma favorable de la jefa del Servicio y del conceja delegado de Participacion Ciudadana y
Accién Vecinal.

TERCERO. Por tratarse de un gasto realizado en el propio gercicio econémico, sin estar
legalmente autorizado y dispuesto, existiendo crédito adecuado y suficiente en las aplicaciones
presupuestarias asignadas a Servicio de Descentralizaciéon y Participacion Ciudadana, debe
tramitarse de conformidad con la base 37.2.B) de las de gjecucién del Presupuesto municipal para
2016. Constaen el expediente toda la documentacion exigida en dicha base.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO. El 6rgano competente para aprobar dicho gasto a contraer en la aplicacion
JU130 92400 22609, conceptuada como 'Activ. culturalesy deportivas', es la Junta de Gobierno
Local.
SEGUNDO. Se aplican las bases 36 y 37 de las de gjecucién del Presupuesto.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
Primero. Reconocer la obligacién contraida con los proveedores que a continuacion se

relaciona, por una cantidad de 675,00 €, motivado por la celebracion de la actividad Acto
Institucional organizada por la Junta Municipal de Ruzafa, a abonar con cargo a la aplicacion
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JU130 92400 22609 del Presupuesto municipal del presente gercicio, propuesta de gastos
nimero 2016/05495, items nim. 2016/190590 y 2016/190610, que ha generado la relacién de
documentos de obligacion nimero 2016/006044.

Segundo. Abonar el correspondiente pago a los proveedores rel acionados por las siguientes
facturas:

- kxkxkk (N ****x%) Fgctura n®. 1 de 30 de noviembre de 2016, por importe total de
180,00 € (IRPF 15 %, 27,00 €), P. Gastos 2016/05495, item 2016/190590, DO 2016/025774.

- INTEGRAS TU EMPRESA DE INSERCION, SLU (CIF B98275175). Factura n°.
190/2016 de 7 de diciembre de 2016, por importe de 495,00 € (IVA 10 %, 45,00€), P. Gastos
2016/05495, item 2016/190610, DO 2016/025787."

32 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02401-2016-003009-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE SANITAT. Proposareconéixer una obligacié de pagament afavor de La Bouvet,
SL., en concepte de subministrament de gabies amb destinaci6 al Centre d'/Acollidad'Animals
de Benimamet.

"HECHOS

1. La concejala delegada de Bienestar Animal, Gloria Tello Company, formulé mocién
impulsando la tramitacién del reconocimiento de obligacion relativo a la factura n°. 37 de la
empresa LA BOUVET, SL, con CIF B78639978, por €l suministro de jaulas para perros 'y gatos
con destino al Centro de Acogida de Animales de Benimamet, por importe de DIEZ MIL CIEN
EUROS CON TRES CENTIMOS (10.100,03) IVA incluido, dado que se trata de un gasto no
autorizado y comprometido en el presente gercicio realizado con cobertura presupuestariay que,
por motivos de premura de tiempo y de plazos de cierre contable del Presupuesto de 2016, no
pudo ser tramitado en tiempo y forma.

2. El gasto sera de aplicacion a la aplicacion presupuestaria del gercicio 2016 FO000
31130 62300 'Material Centros Acogida Animales, propuesta de gasto 2016/5465, item
2016/190620, documento de obligacion 2016/25789 y relacion de facturas 2016/6051, con €
siguiente desglose: base imponible 8.347,13 €, mas el 21 % de IVA 1.752,90 €.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El encargo se realizo por la jefatura del Servicio de Sanidad. En su informe €l jefe del
Servicio de Sanidad hace constar la presentacién al cobro de la referida factura y se considera
que debe procederse al reconocimiento de la obligacion del pago de conformidad con lo
dispuesto en la base 37.2 de las de gecucion del Presupuesto, asi como en base a la teoria del
enriquecimiento injusto, ampliamente recogida por la jurisprudencia
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El 6érgano competente para aprobar el gasto es la Junta de Gobierno Local, segun lo
sefidlado en el punto 2.b) de la base 372 de |as de gjecucion del Presupuesto de 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la abligacion de abonar a la empresa LA BOUVET, SL, con CIF
B78639978, la factura n°. 37 de fecha 2 de diciembre de 2016, por el suministro de jaulas para
perros y gatos con destino a Centro de Acogida de Animales de Benimamet, por importe de
DIEZ MIL CIEN EUROS CON TRES CENTIMOS (10.100,03) IVA incluido, dado que se trata
de gastos no autorizados y comprometidos en el presente gercicio realizados con cobertura
presupuestaria y que, por motivos de premura de tiempo y de plazos de cierre contable del
vigente Presupuesto, no pudieron ser tramitados en tiempo y forma, serén de aplicacion a la
aplicacion presupuestaria del gercicio 2016 FO000 31130 62300 '‘Material Centros Acogida
Animales,, en virtud de lo dispuesto en labase 37.2 de las de g ecucion del Presupuesto de 2016.

Segundo. Aplicar €l gasto al gue asciende dicha obligacién, por un importe total de DIEZ
MIL CIEN EUROS CON TRES CENTIMOS (10.100,03 €) IVA incluido (base imponible
8.347,13 més 21 % IVA 1.752,90), con cargo ala aplicacion presupuestaria FO000 31130 62300
'‘Material Centros Acogida Animales, propuesta de gasto n°. 2016/5465, item 2016/190620,
documento de obligacion 2016/25789 y relacion de facturas 2016/6051."

33 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02701-2016-000055-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DEL CICLE INTEGRAL DE L'AIGUA. Proposa aprovar el projecte * Actuacions en
matéria d'infraestructures critiques. Planta potabilitzadora de la Presai deposits associats ala
Presai el Real®' i encarregar-ne I’ execucié al'Empresa Mixta Valenciana d’ Aigles (Emivasa).

"HECHOS

1°. Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de 30 de noviembre de 2001, se adjudico
alaempresa Aguas de Vaencia, SA, el concurso de iniciativas para seleccionar a socio privado
de la Empresa Mixta Local de gestion del suministro de aguas y abastecimiento domiciliario de
agua potable a la ciudad de Valencia; suscribiéndose € correspondiente contrato el 13 de marzo
de 2002, con una duracién de 50 afios a contar desde la fecha de inscripcion en el Registro
Mercantil de la Empresa Mixta Local.

Tras la tramitacion del oportuno procedimiento administrativo y formalizarse la
congtitucion de la Empresa Mixta Vaenciana de Aguas, SA (EMIVASA), dicha empresa mixta
gestiona el servicio de abastecimiento de agua potable a la ciudad de Vaencia desde €l mes de
marzo de 2002.

2°. La EMSHI, por acuerdo de su Junta de Gobierno, por delegacion de su Asamblea,
adoptado el 6 de mayo de 2016, aprobd la Modificacién del Plan de Inversiones en Plantas
Potabilizadoras para el gjercicio 2016 por un importe total de 5.404.529,74 €; 10 que supone una
cantidad adicional de 489.429,74 €, respecto al aprobado inicialmente, destinada a financiar la
anualidad del 2016 de la nueva inversion denominada 'Actuaciones en materia de infraestructuras
criticas. Fase I1. Planta potabilizadora La Presay depdsitos asociados alLa Presay El Realon'.
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A lavista de €llo, en virtud de acuerdo de fecha 15/07/2016 adoptado por la Junta de
Gobierno Local de este Ayuntamiento, se acepto dichafinanciacion adicional de 489.429,74 €, se
aprobd la 15 modificacién de créditos generados por ingresos por dicha cuantia, y se aprobo €l
proyecto de gasto n°. 2016/42 denominado 'INFRAESTRUCTURAS CRITICAS LA PRESA Y
DEPOSITOS, de carécter plurianual, quedando definido € mismo con un importe total de
1.507.217,62 € (anualidad 2016: 489.429,74 €, anualidad 2017: 880.768,10 € y anualidad 2018:
137.019,78 €), y financiado a 100 % con recursos af ectados (agente financiador 61903).

3°. Con objeto de su aprobacion y encargo de su gjecuciéon a la empresa gestora
EMIVASA, se presentd el proyecto 'Actuaciones en materia de infraestructuras criticas. Planta
potabilizadora La Presay depdsitos asociados aLa Presay El Realdn'.

4°. Obra en €l expediente € correspondiente proyecto técnico, los pertinentes informes
justificativos emitidos por la Seccidn Técnica de Aguas del Servicio del Ciclo Integral del Agua,
el acta de replanteo conformada por los técnicos municipales, el informe de la Oficina de
Supervision de Proyectos, asi como la mocién impulsora suscrita por € concejal delegado del
Ciclo Integral del Agua.

5°. Como consecuencia de la aprobacion del coeficiente de la duodécima revision de
precios (K12 = 1,3194) por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 04/03/2016, tal como se
refleja en el informe de 30/11/2016 emitido por la Seccion Técnica de Aguas, se ha procedido a
actualizar el presupuesto de gecucion material del proyecto y a regjuste de la distribucion de las
anualidades.

Asi, el importe total del proyecto asciende a un total de 1.742.779,47 €, resultado de sumar
el importe de 1.309.376,01 € correspondiente al neto del proyecto, més 130.937,60 € relativo al
10 % de retencion previsto en € articulo 47.2 de la Ley General Presupuestaria, mas la cantidad
de 302.465,86 € en concepto del 21 % de IVA.

6°. El Servicio Econdmico-Presupuestario ha emitido el correspondiente informe de
acuerdo con las bases 142.8 y 222 de las de gjecucién del Presupuesto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de 30 de noviembre de 2001, que adjudicd ala
empresa Aguas de Valencia, SA, el concurso deiniciativas para seleccionar al socio privado de la
Empresa Mixta Local de gestion del servicio de suministro de aguas y abastecimiento
domiciliario de agua potable ala ciudad de Vaencia; y contrato suscrito el 13 de marzo de 2002.

Il. El encargo no constituye un procedimiento de contratacién regulado por € vigente
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (aprobado por Real Decreto
Legidativo 3/2011, de 14 de noviembre), sino que es desarrollo de lo previsto en los pliegos de
condiciones querige el contrato.

Asi, de conformidad con lo previsto en €l articulo 7.17 del pliego de condiciones técnicas
gue rige la gestion del servicio de abastecimiento de aguas, y dado que, segun el informe emitido
por los técnicos municipales, se trata de una inversion de ampliacion o sustitucién sobre
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infraestructura en servicio, la gecuciéon del proyecto corresponde, en exclusiva, a la empresa
gestoraEMIVASA.

Por su parte, la clausula 17 del pliego de clausulas administrativas que rige el citado
concurso de iniciativas, establece como objeto y &mbito del contrato '(...) la prestacion del
servicio de suministro de aguas y abastecimiento domiciliario de agua potable a la ciudad de
Valencia, asi como la redaccion de los proyectos, direccidn, gecucion y, en su caso, financiacion
de todas las obras propias y accesorias de lasmismas (...)".

[11. Para laimputacion del gasto plurianual de 1.440.313,61 €, correspondiente a neto del
proyecto objeto del encargo (incluido el 10 % de retencion previsto en € articulo 47.2 dela Ley
General Presupuestaria), existe crédito adecuado y disponible en la aplicacion presupuestaria
FU290 16100 63210, mientras que el importe de 302.465,86 €, correspondiente a 21 % de IVA,
se imputard @ CONOP 3.90.001 'Hacienda Publica IVA soportado', por tratarse de un gasto que
tiene correspondencia con ingresos municipales con IV A repercutido, tal como se establece en la
base 14.7.1 de las de gjecucion del Presupuesto.

IV. La base 81 de las de gecucion del Presupuesto municipal, en la que se dispone: '(...)
Todos los actos, documentos y expedientes de la Administracién municipal y de las Entidades
dependientes de €ella, sea cual fuere su naturaleza juridica, de los que se deriven derechos y
obligaciones de contenido econdémico, estaran sujetos al control y fiscalizacion interna por la
IGAV, en los términos establecidos en los articulos 213 a 223 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, |as presentes bases de gjecuciony € PAAIG (...)".

V. De conformidad con la circular de Secretaria municipal n°. 8/2016, de 21 de octubre de
2016, latramitacién administrativa del presente encargo a contrata global corresponde a Servicio
del Ciclo Integral del Agua.

V1. En virtud de lo previsto en el apartado 3 de la Disposicion Adicional Segunda del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico, corresponde a la Junta de Gobierno
Local, en cuanto érgano de contratacion, la adopcion del acuerdo.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar €l proyecto de 'Actuaciones en materia de infraestructuras criticas. Planta
potabilizadora de La Presay depdsitos asociados ala Presay El Realdn', por un importe total de
1.742.779,47 euros, resultado de sumar e importe de 1.309.376,01 euros correspondiente al neto
del proyecto, mas 130.937,60 euros, relativo a 10 % de retencion previsto en el articulo 47.2 de
la Ley General Presupuestaria, mas la cantidad de 302.465,86 euros en concepto del 21 % de
IVA.

Segundo. Encargar ala EMPRESA MIXTA VALENCIANA DE AGUAS (EMIVASA),
CIF A-97197511, actual gestora del servicio de abastecimiento de agua potable a la ciudad de
Valencia, la gjecucion del mencionado proyecto, por la cantidad indicada en el punto Primero; y
con un plazo de g ecucién de dieciocho (18) meses.

Tercero. Autorizar y disponer el gasto plurianual de 1.440.313,61 euros, correspondiente al
neto del proyecto (incluido € 10 % de retencion previsto en el articulo 47.2 de la Ley Genera
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Presupuestaria); con cargo a la aplicacion presupuestaria FU290 16100 63210, seglin propuesta
2016/03819, desglosado en las anualidades e items que a continuacion se detallan,
contabilizandose el importe de 302.465,86 euros, correspondiente al 21 % de IVA con cargo a
CONOP 3.90.001 'Hacienda Publica IVA soportado’; subordinandose al crédito que para cada
gjercicio autoricen los respectivos Presupuestos, y elevando los porcentajes del gasto
correspondientes de conformidad con lo dispuesto en €l articulo 174.3 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo) y base 22.3 de las de gjecucién del Presupuesto:

{tem 2016/137390 489.429,74 € (NoincluyeIVA)
{tem 2017/004140 819.946,27 € (Noincluye IVA)
item 2018/001590 130.937,60 € (NoincluyeIVA)

Cuarto. Moadificar € proyecto de gasto n°. 2016/42 denominado 'INFRAESTRUCTURAS
CRITICAS LA PRESA Y DEPOSITOS, que queda definido en un total de 1.440.313,61 euros
(anualidad 2016: 489.429,74 €; anualidad 2017: 819.946,27 €; y anuaidad 2018: 130.937,60 €),
financiado en su totalidad con recursos afectados.”

34 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02701-2016-000640-00 | PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DEL CICLE INTEGRAL DE L’AIGUA. Proposa reconéixer una obligacio de
pagament a favor de Saneamiento de VVaencia, UTE, corresponent ala certificacio del
proppassat mes de novembre del servici de netejai manteniment de la xarxa de sangjament
municipal.

"HECHOS

1°, La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada € 21 de julio de 2006 acordd
adjudicar €l contrato de gestion del servicio de limpiezay conservacion del sistema municipa de
saneamiento, a la empresa Acciona Infraestructuras, SA, en la actualidad Saneamiento de
VaenciaUTE, asi como del mantenimiento de las instal aciones de saneamiento.

2°, El Servicio de Ciclo Integral del Aguatiene atribuida la competencia parala gestion del
gasto en concepto de saneamiento de aguas, constando el vigente ejercicio un importe
comprometido para la gestién del citado servicio de 8.600.000 euros, con cargo a la aplicacion
presupuestaria FU290 16000 21000.

3° Que por la citada empresa se presenta certificacion correspondiente al mes de
noviembre y factura por importe de 240.166,08 euros, conformada por 10s técnicos municipales,
constando informe de los mismos en € que se indica que en la partida destinada a cubrir tal coste
existe un crédito de 76.830,38 euros, y que para cubrir la diferencia de 163.335,70 euros existe
vinculacion juridica con partidas del capitulo 11.

4°. Asimismo por la Seccién de Saneamiento del Servicio se ha emitido informe
justificativo de que las actuaciones que se van a abonar se consideran servicios basicos de
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obligado cumplimiento para los municipios, necesarios para contener las condiciones minimas
para el correcto funcionamiento de las instalaciones de alcantarillado y del tratamiento de
depuracion, en evitacion de riesgos por inundaciones, de riesgos higiénico sanitarios y de
alteraciones negativas del medio receptor penadas por lalegislacion vigente.

59, Consta mocion del concejal delegado de Ciclo Integral del Agua, impulsando las
presentes actuaciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. El articulo 13.10 del pliego de condiciones del contrato con la empresa Saneamiento de
Valencia UTE, permite encargar las obras de conservacion correctiva a la adjudicataria de la
prestacion del servicio de saneamiento.

I1. Conforme alo dispuesto alabase 37.2 b) y 37.4 de las de gjecucion del Presupuesto se
tramita propuesta de acuerdo, ya que se regulan los gastos realizados en €l propio gjercicio
presupuestario, sin la previa autorizacion, y en su caso, disposicion, asi como tramitacion del
reconocimiento de la obligacion.

I11. La base 81 de las de gjecucion del Presupuesto municipal para 2016 en la que se
dispone 'todos los actos, documentos y expedientes de la administracion municipa y de entidades
dependientes de €ella, sea cual fuere su naturaleza juridica, de los que deriven derechos y
obligaciones de contenido econdémico, estaran sujetos al control y fiscalizacion interna por la
IGAV, en los términos establecidos en los articulos 213 a 223 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, |as presentes bases de gjecucion y € PAAIG..

IV. De conformidad con lo previsto en € articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, corresponde a la Junta de
Gobierno Local laadopcion del acuerdo.

V. En virtud de lo antes indicado en los hechos expuestos para el pago de la citada
certificacion hay crédito autorizado y dispuesto hasta el importe de 76.830,38 euros en la
aplicacion presupuestaria FU290 16000 21000.

V1. Para €l resto 163.335,70 euros, pese a existir crédito disponible y adecuado a nivel de
vinculacion juridica en la aplicacion FU290 16000 21000, se trata de un gasto necesario,
realizado en el propio gercicio con crédito pero sin la pertinente autorizacion y disposicion.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar la certificacion n°. 11, correspondiente a mes de noviembre de 2016, del
servicio de limpiezay mantenimiento de instalaciones de la red de saneamiento municipal de la
ciudad de Vaencia, por importe de 240.166,08 euros.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto por importe de 163.335,70 euros en concepto de
parte de la referida certificacion a favor de la empresa Saneamiento de Valencia UTE (CIF
U978110543), conforme a propuesta de gasto 2016/5483, item 2016/190340.
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Tercero. Reconocer y liquidar la obligacion por importe total de 240.166,08 euros, con
cargo a la partida presupuestaria FU290 16000 21000 a favor de la empresa Saneamiento de
Valencia UTE (CIF U978110543), en concepto de la factura nimero 11 correspondiente a la
certificacion del mes de noviembre de 2016 y conforme al siguiente desglose:

- 76.830,38 euros, segun propuesta nimero 2016/2367; item nimero 2016/86020. DO
nimero 2016/25360; relacion DO 201/6219.

- 163.335,70 euros, segin propuesta 2016/5483; item numero 2016/190340; DO
2016/25682; relacién DO 2016/6018."

35 RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02701-2016-000456-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DEL CICLE INTEGRAL DE L'AIGUA. Proposa aprovar €l coeficient derevisio de
preus per al'any 2016 aplicable a‘Netgja, instal-lacionsi equips, OVCOT i SIRA’ del contracte
de gesti6 del servici de netgjai conservacio del sistemamunicipal de sangjament.

"HECHOS

1°, La Junta de Gobierno Local, tras celebrarse €l oportuno concurso, mediante acuerdo de
21 dejulio de 2006, adjudico ala mercantil Saneamiento Valencia UTE el contrato de gestion del
servicio de limpieza y conservacion del sistema municipal de saneamiento, durante el plazo de
quince afios. Dicho contrato se formaliz6 mediante documento administrativo de 28 de
noviembre de 2006; iniciandose la prestacién del servicio el 1 de enero de 2007.

La Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria celebrada e 28 de enero de 2011, acordd
subsanar los errores detectados en la formulacion establecida en el articulo 11 del pliego
administrativo aprobando la siguiente formula:

K1=Q1+(Q2+Q90XXQ2)

2° La mercantil Saneamiento de Valencia UTE, con fecha de Registro de Entrada
10/08/2016, ha solicitado la aprobacion del coeficiente de revision de precios Kt(l) limpieza,

instalaciones, y equipos, OVCOT y SIRA = 1,13079242 aplicable a periodo 1 de enero 2016 a
31 de diciembre 2016.

3° Por €l ingeniero de Saneamiento Integral se ha emitido un informe favorable a
coeficiente calculado.

4°, El Servicio Econdmico-Presupuestario ha emitido informe en el que se sefiala que €l
coeficiente de revision de precios Kt(l) _=1,13079242 es correcto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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I. Articulo 11 del pliego de clausulas administrativas particulares que rige el contrato de
gestion del servicio de limpiezay conservacion del sistema municipal de saneamiento.

I1. Art. 103 y siguientes del RDL 2/2000, de 16 de junio, que aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aplicable en virtud de la disposicion
transitoria 12 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Piblico.

I11. Base 14.8.4 de las de gjecucion del Presupuesto, en cuanto a que el Servicio
Econdmico-Presupuestario emitira informe sobre larevision de precios.

IV. En cuanto 6rgano de contratacion, corresponde a la Junta de Gobierno Local la
adopcion del acuerdo.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
Primero. Aprobar el coeficiente de revision de precios para el afio 2016, aplicable a
‘Limpieza, instalaciones y equipos, OVCOT y SIRA del contrato de gestion del servicio de

limpiezay conservacion del sistemamunicipa de saneamiento', segin el siguiente detalle:

Kt(l) Limpieza, Instalaciones y Equipos, OVCOT y SIRA = 1,13079242

Segundo. Dicho coeficiente es de aplicacién a periodo 1 de enero al 31 de diciembre de
2016."

36 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02801-2016-001230-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE GESTIO DE RESIDUS SOLIDS URBANS | NETEJA. Proposa aprovar la
programacié de servicis de neteja viaria, arreplegadai transport de residus urbans, zona 1, a
prestar a 2017.

"Hechos

Primero. Laempresa SA Agricultores delaVega de Valencia (SAV), con CIF A46027660,
concesionaria de los servicio de limpieza viaria, recogida y transporte de residuos urbanos de la
zona 1 de la ciudad, seguin acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 20 de mayo de 2005,
solicita la aprobacion del programay organizacion de los servicios a prestar en el afio 2017, los
cuales valorados con el coeficiente de revision provisional de precios solicitado para dicho
gercicio Kp17:1’ 263365, suponen un importe total de 34.432.324,49 €.

Segundo. El Servicio de Gestion de Residuos Urbanos y Limpieza informa, en fecha 21 de
diciembre de 2016, que la propuesta debe valorarse con €l coeficiente de revision provisional
para 2017, propuesto para su aprobacion por la Junta de Gobierno Local en fecha 16 de
diciembre de 2016, que determina un Kp17:1' 2521. Por otra parte, debe gjustarse ala limitacion

presupuestaria existente en el Presupuesto municipal aprobado inicialmente para 2017, cuya

cuantia es de 36.833.350,00 €, en la aplicacion FJ300 16300 22700, para la limpieza viaria, y de
27.980.000,00 € en la aplicacion FI300 16210 22700, para recogida de residuos urbanos, de los
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cuales corresponden alazona 1 las cantidades respectivas de 16.021.621,91 € y de 12.295.811,00
€.

En consecuencia, elaboray adjunta a su informe la reorganizacion de los servicios y la
ampliacion de maguinaria que deben prestarse en 2017 en la que se cumplen las condiciones
regueridas, por los mismos importes sefialados.

En dicha propuesta se plantea la necesidad de aprobar tres precios contradictorios unitarios
de sefializacién de ubicaciones de areas de aportacion de contenedores de 3.200 |., a cuyo efecto
Se propone un precio unitario de aplicacion pintura acrilica sobre aglomerado asféltico (verde
claro y densidad 2 pasadas 1,1 Kg/m2+1,1 Kg/m?) de 6,60 €/m?; uno de tratamiento previo
imprimacién sobre base de hormigon de 3,39 €/m?; y otro de aplicacién resinas especiales de
reparacion sobre aglomerado asféltico de 35,94 €/mz.

Tercero. El Servicio Econdmico-Presupuestario informa que, teniendo en cuenta las cifras
disponibles en el Presupuesto de 2017 paralos servicios de limpiezay recogida en las tres zonas
y el programa de servicios previsto para cada una de €llas, la programacion de servicios de la
zona 1 supone un gasto inferior ala dotacion existente. No obstante, sefiadla que el Servicio gestor
tiene previsto aplicar este excedente a la contratacién de una nueva plataforma de telesupervision
geolocalizada de los servicios en tiempo real, asi como de gestién integral de incidencias
geolocalizadas.

Sin perjuicio de €ello, dado que la mecanica establecida por el articulo 12 del PCAP
respecto a la revision de precios, que comporta la aprobacion de coeficientes de revision de
precios provisionales y su posterior regularizacion con €l coeficiente de revision de precios
definitivos, deberd procederse al regjuste de las programaciones de servicios presentadas o, en su
caso, ajustificar la existencia de margenes suficientes en el Presupuesto de 2017 para atender la
previsible imputacion presupuestaria del gasto correspondiente a 12 mensualidades completas de
los servicios de recogida y limpieza, asi como las cantidades que resulten de las revisiones
definitivas del gasto certificado en el gercicio 2014.

Cuarto. El jefe del Servicio de Gestion de Residuos Urbanos y Limpieza emite un informe
complementario justificativo de la prevision de equilibrio presupuestario de la programacion de
servicios de la zona 1 para el gercicio 2017, de forma que el presupuesto disponible aprobado
para 2017 de cobertura a las préximas doce mensualidades de servicios de recogiday limpiezay
alaprevision del gasto derivado de larevision definitiva de precios del afio 2014.

Quinto. El interesado comparece y manifiesta su conformidad con la propuesta de
reorganizacion de servicios a prestar en 2017 y de precios contradictorios.

Fundamentos de Derecho
Primero. Es competente para adoptar € presente acuerdo la Junta de Gobierno Local, en

virtud de lo establecido en el art. 127.1 de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.
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Segundo. El pliego de prescripciones técnicas establece en su articulo 11 que anualmente
se revisaran los servicios a prestar, adecuandolos, previa aprobacion del Ayuntamiento, a las
necesidades existentes mediante su ampliacion o remodel acién.

Tercero. En € caso en que se introduzcan medios nuevos de |os que no se tenga precio
convenido, €l pliego de prescripciones técnicas dispone en su articulo 6, que deberan aprobarse
estos por € érgano municipal competente.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar el programay organizacién de los servicios de limpieza viaria, recogida
y transporte de residuos urbanos a prestar durante 2017 en la zona 1 de la ciudad por la
concesionaria, SA Agricultores de la Vega de Vaencia (SAV), con CIF A46027660, con €l
contenido detallado en €l informe del Servicio de Gestion de Residuos Sélidos y Limpieza de
fecha 21 de diciembre de 2016, por un importe total anual de 28.227.432,91 € para €l conjunto
del contrato, de los que 15.946.621,91 € corresponden a concepto de limpieza viaria 'y se
prestaran con cargo a la aplicacion presupuestaria FJ300 16300 22700, y 12.280.811,00 €
corresponden al concepto de recogida de residuos urbanos y se prestardn con cargo a las
aplicacion presupuestaria FJ300 16210 22700, ambas del Presupuesto de 2017.

Segundo. Aprobar |os siguientes precios contradictorios unitarios:

- Aplicacién pintura acrilica sobre aglomerado asfaltico (verde claro y densidad 2 pasadas
1,1 Kg/m2+1,1 Kg/m?) 6,60 €/m2,

- Tratamiento previo imprimacion sobre base de hormigén 3,39 €/mz2,
- Aplicacion resinas especiales de reparaci On sobre aglomerado asfaltico 35,94 €/m2.

Tercero. Que durante €l desarrollo del presente proyecto de revision de servicios 2017, por
los servicios técnicos municipales se lleven a cabo las comprobaciones correspondientes de la
plantilla de la concesionaria afecta a contrato, de acuerdo con lo regulado en el pliego de
condiciones del mismo."

37 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02801-2016-001196-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE GESTIO DE RESIDUS SOLIDS URBANS | NETEJA. Proposa aprovar la
programacié de servicis de netgja viaria, arreplegadai transport de residus urbans, zona 2, a
prestar a 2017.

"Hechos

Primero. La empresa Fomento de Construcciones y Contratas, SA, con CIF A28037224,
concesionaria de los servicios de limpieza viaria, recogida y transporte de residuos urbanos de la
zona 2 de la ciudad, seguin acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de mayo de 2005,
solicita la aprobacion del programay organizacion de los servicios a prestar en el afio 2017, los

SESSIO ORDINARIA DE 30 DE DESEMBRE DE 2016

Signat electronicament per:

89

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L' ADMINISTRACIO MUNICIPAL

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

16/01/2017

ACCVCA-120

3835728158564580209




OZA0]

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: ZDc9 kONX Ywjd HIt/ CAzQ L3g5 V18

% AJUNTAMENT

¥ pg VALENCIA ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

e

cuales valorados con el coeficiente de revision provisional de precios solicitado para dicho
gercicio Kp17:1’ 2563, suponen un importe total de 26.897.521,39 €, distribuido en las materias

de limpieza viaria y de recogida de residuos urbanos con importes de 15.274.873,89 € y de
11.622.647,50 €, respectivamente.

Segundo. El Servicio de Gestion de Residuos Urbanos y Limpieza informa, en fecha 21 de
diciembre de 2016, que la propuesta debe valorarse con €l coeficiente de revision provisional
para 2017 propuesto para su aprobacion por la Junta de Gobierno Local en fecha 16 de diciembre
de 2016, que determina un Kp17:1’ 2575. Por otra parte, debe ajustarse a la limitacion

presupuestaria existente en e Presupuesto municipal aprobado inicialmente para 2017, cuya
cuantia es de 36.833.350,00 €, en la aplicacion FJ300 16300 22700, para la limpieza viariay de
27.980.000,00 € en la aplicacion FI300 16210 22700, para recogida de residuos urbanos, de los
cuales corresponden ala zona 2 las cantidades respectivas de 14.278.548,19 € y de 10.958.087,20
€.

En consecuencia, elabora y adjunta a su informe la reorganizacion de los servicios y la
ampliacion de maguinaria que deben prestarse en 2017 en la que se cumplen las condiciones
regueridas por esos mismos importes.

En dicha propuesta se plantea la necesidad de aprobar tres precios contradictorios unitarios
de sefializacion de ubicaciones de areas de aportacion de contenedores de 3.200 1.y 1.100 1., a
cuyo efecto se propone un precio unitario de aplicacion pintura acrilica sobre aglomerado
asfaltico (verde claro y densidad 2 pasadas 1,1 Kg/m2+1,1 Kg/m?) de 6,57 €/m2% uno de
tratamiento previo imprimacion sobre base de hormigén de 3,38 €/m2; y otro de aplicacion
resinas especiales de reparacion sobre aglomerado asféltico de 35,79 €/m2,

Asimismo, contempla la necesidad de aprobar |os precios contradictorios correspondientes
al peodn de barrido manual en domingos y festivos y a las nuevas barredoras mecanicas de
aspiracion de 5 m3, proponiendo un precio unitario para €l pedn barrido manual dia turnicidad
domingos de 84,85 €/dia y otros para la barredora mecanica de aspiracion de 5m3 con tercer
brazo de City-Cat 5.006 o equivalente para S/N de 166,64 €/dia, para S/D de 73,14 €/diay para
S/R de 93,52 €/dia.

Tercero. El Servicio Econdmico-Presupuestario informa que, teniendo en cuenta las cifras
disponibles en el Presupuesto de 2017 paralos servicios de limpiezay recogida en las tres zonas
y €l programa de servicios previsto para cada una de €ella, la programacion de servicios de la zona
2 supone un gasto inferior ala dotacion existente. No obstante, sefiadla que €l Servicio gestor tiene
previsto aplicar este excedente a la contratacion de una nueva plataforma de telesupervision
geolocalizada de los servicios en tiempo real, asi como de gestion integral de incidencias
geolocalizadas.

Sin perjuicio de ello, dado que la mecanica establecida por el articulo 12 del PCAP
respecto a la revision de precios, que comporta la aprobacion de coeficientes de revisiéon de
precios provisionales y su posterior regularizacion con €l coeficiente de revision de precios
definitivos, debera procederse a regjuste de las programaciones de servicios presentadas o, en su
caso, a justificar la existencia de margenes suficientes en el Presupuesto de 2017 para atender la
previsible imputacion presupuestaria del gasto correspondiente a 12 mensualidades completas de
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los servicios de recogida y limpieza, asi como las cantidades que resulten de las revisiones
definitivas del gasto certificado en €l gercicio 2014.

Cuarto. El jefe del Servicio de Gestion de Residuos Urbanos y Limpieza emite un informe
complementario justificativo de la prevision de equilibrio presupuestario de la programacion de
servicios de la zona 2 para el gjercicio 2017, de forma que el presupuesto disponible aprobado
para 2017 de cobertura a las proximas doce mensualidades de servicios de recogiday limpiezay
alaprevision del gasto derivado de larevision definitiva de precios del afio 2014.

Quinto. El interesado comparece y manifiesta su conformidad con la propuesta de
reorganizacion de servicios a prestar en 2017 y de precios contradictorios.

Fundamentos de Derecho

Primero. Es competente para adoptar € presente acuerdo la Junta de Gobierno Local, en
virtud de lo establecido en € art. 127.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

Segundo. El pliego de prescripciones técnicas establece en su articulo 11 que anualmente
se revisaran los servicios a prestar, adecuandolos, previa aprobacion del Ayuntamiento, a las
necesidades existentes mediante su ampliacion o remodel aciéon.

Tercero. En el caso en que se introduzcan medios nuevos de los que no se tenga precio
convenido, €l pliego de prescripciones técnicas dispone en su articulo 6, que deberan aprobarse
estos por € 6érgano municipal competente.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar €l programay organizacion de los servicios de limpieza viaria, recogida
y transporte de residuos urbanos a prestar durante 2017 en la zona 2 de la ciudad por la
concesionaria Fomento de Construcciones y Contratas, SA, con CIF A28037224, con el
contenido detallado en el informe del Servicio de Gestion de Residuos Solidos y Limpieza de
fecha 21 de diciembre de 2016, por un importe total anual de 25.155.544,57 € para e conjunto
del contrato, de los que 14.207.720,09 € corresponden a concepto de limpieza viariay se
prestaran con cargo a la aplicacion presupuestaria FJ300 16300 22700, y 10.947.824,48 €
corresponden a concepto de recogida de residuos urbanos y se prestaran con cargo a la
aplicacion presupuestaria FJ300 16210 22700, ambas del Presupuesto de 2017.

Segundo. Aprobar |os siguientes precios contradictorios unitarios:

- Aplicacién pintura acrilica sobre aglomerado asfaltico (verde claro y densidad 2 pasadas
1,1 Kg/m2+1,1 Kg/m?) 6,57 €/mz,

- Tratamiento previo imprimacién sobre base de hormigén 3,38 €/m2.
- Aplicacion resinas especial es de reparacion sobre aglomerado asfaltico 35,79 €/mz.

- Pedn barrido manual diaturnicidad domingos 84,85 €/dia.
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- Barredora mecanica de aspiracion 5 m3 con tercer brazo de City-Cat 5.006 o equivalente
SN de 166,64 €/dia; S/D de 73,14 €/dia; y S/R de 93,52 €/dia.

Tercero. Que durante el desarrollo del proyecto de revision de servicios 2017, por los
servicios técnicos municipales se lleven a cabo las comprobaciones correspondientes de la
plantilla de la concesionaria afecta al contrato, de acuerdo con lo regulado en el pliego de
condiciones del mismo."

38 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02801-2016-001185-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE GESTIO DE RESIDUS SOLIDS URBANS | NETEJA. Proposa aprovar la
programaci6 de servicis de neteja viaria, arreplegadai transport de residus urbans, zona 3, a
prestar al 2017.

"Hechos

Primero. La empresa Fomento Vaencia Medioambiente, SLU, con CIF B97402226,
concesionaria del servicio de limpieza viaria, recogida y transporte de residuos urbanos de la
zona 3 de la ciudad, seglin acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de mayo de 2005,
solicita la aprobacion del programay organizacion de los servicios a prestar en el afio 2017, los
cuales, valorados con el coeficiente de revisién provisional de precios solicitado para e afio
2016, Kp16=1’ 286094, suponen un importe total de 12.348.624,30 €, distribuido en las materias

de limpieza viaria y de recogida de residuos urbanos con importes de 6.848.827,48 € y
4.402.150,89 €, respectivamente.

Segundo. El Servicio de Gestién de Residuos Urbanos y Limpiezainforma, en fecha 21 de
diciembre de 2016, que la propuesta debe valorarse con el coeficiente de revision provisional
para 2017, propuesto para su aprobacion por la Junta de Gobierno Local en fecha 16 de
diciembre de 2016, que determina un Kp17:1’ 2746. Por otra parte, debe gjustarse a la limitacién

presupuestaria existente en el Presupuesto municipal aprobado inicialmente para 2016, cuya
cuantia es de 36.833.350.00 €, en la aplicacion FJ300 16300 22700, para la limpieza viariay de
27.980.000,00 € en la aplicacion FJ300 16210 22700 para recogida de residuos urbanos, de los
cuales corresponden ala zona 3 las cantidades respectivas de 6.158.179,90 € y de 4.726.101,80 €.

En consecuencia, elabora y adjunta a su informe la reorganizacion de los servicios y la
ampliacién de maquinaria que deben prestarse en 2017 en la que se cumplen las condiciones
requeridas, con los mismos importes sefialados.

En dicha propuesta se plantea la necesidad de aprobar tres precios contradictorios unitarios
de sefidizacion de ubicaciones de &reas de aportacion de contenedores de 1.100 I., a cuyo efecto
Se propone un precio unitario de aplicacion pintura acrilica sobre aglomerado asféltico (verde
claro y densidad 2 pasadas 1,1 Kg/m?+1,1 Kg/m?) de 6,48 €/m?; uno de tratamiento previo
imprimacién sobre base de hormigon de 3,33 €/m?; y otro de aplicacion resinas especiales de
reparaci 6n sobre aglomerado asfaltico de 35,31 €/m2
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Tercero. El Servicio Econémico-Presupuestario informa que, teniendo en cuenta las cifras
disponibles en el Presupuesto de 2017 paralos servicios de limpiezay recogida en las tres zonas
y el programa de servicios previsto para cada una de ellas, la programacion de servicios de la
zona 3 supone un gasto inferior ala dotacion existente. No obstante, sefiala que el Servicio gestor
tiene previsto aplicar este excedente a la contratacidn de una nueva plataforma de telesupervision
geolocalizada de los servicios en tiempo real, asi como de gestion integral de incidencias
geolocalizadas.

Sin perjuicio de €llo, dado que la mecanica establecida por e articulo 12 del PCAP
respecto a la revision de precios, que comporta la aprobacién de coeficientes de revisién de
precios provisionales y su posterior regularizacion con el coeficiente de revisién de precios
definitivos, debera procederse a regjuste de las programaciones de servicios presentadas o, en su
caso, ajudtificar la existencia de margenes suficientes en el presupuesto de 2017 para atender la
previsible imputacion presupuestaria del gasto correspondiente a 12 mensualidades compl etas de
los servicios de recogida y limpieza, asi como las cantidades que resulten de las revisiones
definitivas del gasto certificado en € gercicio 2014.

Cuarto. El jefe del Servicio de Gestion de Residuos Urbanos y Limpieza emite un informe
complementario justificativo de la previsién de equilibrio presupuestario de la programacion de
servicios de la zona 1 para el gercicio 2017, de forma que el presupuesto disponible aprobado
para 2017 de cobertura a las préximas doce mensualidades de servicios de recogiday limpiezay
alaprevision del gasto derivado de larevision definitiva de precios del afio 2014.

Quinto. El interesado comparece y manifiesta su conformidad con la propuesta de
reorganizacion de servicios a prestar en 2017 y de precios contradictorios.

Fundamentos de Derecho

Primero. Es competente para adoptar € presente acuerdo la Junta de Gobierno Local, en
virtud de lo establecido en e art. 127.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

Segundo. El pliego de prescripciones técnicas establece en su articulo 11 que anualmente
se revisaran los servicios a prestar, adecuandolos, previa aprobacion del Ayuntamiento, a las
necesidades existentes mediante su ampliacion o remodel aciéon.

Tercero. En € caso en que se introduzcan medios nuevos de |os que no se tenga precio
convenido, € pliego de prescripciones técnicas dispone en su articulo 6, que deberan aprobarse
estos por € érgano municipal competente.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar el programay organizacién de los servicios de limpieza viaria, recogida
y transporte de residuos urbanos a prestar durante 2017 en la zona 3 de la ciudad por la
concesionaria Fomento Vaencia Medioambiente, SLU, con CIF B97402226, con €l contenido
detallado en €l informe del Servicio de Gestion de Residuos Urbanos y Limpieza de fecha 21 de
diciembre de 2016, por un importe total anual de 10.838.984,98 € para €l conjunto del contrato,
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de los que 6.118.866,21 € corresponden al concepto de limpieza viariay se prestaran con cargo a
la aplicacion presupuestaria FJ300 16300 22700 y 4.720.118,77 € corresponden a concepto de
recogida de residuos urbanos y se prestarén con cargo ala aplicacion presupuestaria FJ300 16210
22700, ambas del Presupuesto de 2017.

Segundo. Aprobar |os siguientes precios contradictorios unitarios:

- Aplicacién pintura acrilica sobre aglomerado asféltico (verde claro y densidad 2 pasadas
1,1 Kg/m2+1,1 Kg/m?) 6,48 €/mz,

- Tratamiento previo imprimacién sobre base de hormigén 3,33 €/m2.

- Aplicacion resinas especial es de reparacion sobre aglomerado asfaltico 35,31 €/m2.

Tercero. Que durante €l desarrollo del presente proyecto de revision de servicios 2017, por
los servicios técnicos municipales se lleven a cabo las comprobaciones correspondientes de la

plantilla de la concesionaria afecta al contrato, de acuerdo con lo regulado en el pliego de
condiciones del mismo."

39 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2016-000522-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar larevisio de lestarifes del tanatori-crematori
municipal Ciutat de Vaenciaper al'anualitat 2017.

"ANTECEDENTS

I. FUNESPARNA, SA (NRE 00119/2016/000428), amb CIF A-04128732, concessionaria
del Tanatori Municipal (Acord JGL 25 de gener de 2013), comunica per a la seua aprovacio la
proposta de revisié per arredoniment de tarifes aplicables alafi de gesti6 del Tanatori Municipal
'Ciutat de Valéncia derivat de I'acord Plenari de data 30 d'octubre de 1998 i del crematori annex
al tanatori, de conformitat en primer lloc, amb I'acord de Junta de Govern Local de data 20 d'abril
de 2007 pel qual saprova la modificacié del contracte de concessié en qué sincorpora la
instal-laci6 i explotacio d'un forn crematori de cadavers, i en segon lloc, amb I'acord de la Junta
de Govern Local de data 29 de desembre de 2015 pel qual saprova larevisio de tarifes, en base
tot aixd al que disposal'article 10 del plec de clausules técniques.

I1. El Servici Economic Pressupostari informa en data 20 de desembre de 2016, que la dita
proposta és substancialment coincident amb les dades de revisié per arredoniment que es
disposen, per la qual cosa emet informe favorable i adjunta una revisada relacié de tarifes
aplicable, amb efectes des de I'1 de gener de 2017. Respecte d'aix0, es diu que 'A causa de la
precisio d'arredoniment d'estos certificats, elsimports calculats en el present informe suposen un
valor arredonit que és lleugerament inferior al proposat pel concessionari en € seu escrit de
data 16/12/2016'".

FONAMENTS NORMATIUS D'APLICACIO
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UNIC. De conformitat ala clausula 10a de I'actual plec concessional de clausules técniques

seglients:
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Toilette de cadavers

TARIFES TANATORI MUNICIPAL
Us de tanatosala senzilla

Us de tanatosala doble

Us de cambra frigorifica, per dia

Us de sala de tanatopraxi

Condicionament de sala

Llibre de firmes

Habit

Sudari

Tramitacio i gesti6 funeraria

Accessoris cerimoniareligiosai/o civil

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, sSacorda:

428,20 €

536,00 €

30,50 €

243,710 €

91,40€

121,90€

2540 €

50,80 €

4,50€

118,50 €

28,90€

TARIFES CREMATORI ANNEX AL TANATORI MUNICIPAL

Incineracié de cadavers (horari normal)

Incineraci6 de cadavers (horari especial)

Restes cadaveérics

Restes patologicsi fetus

Verificaci6 d'incineracié
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352,80 €

406,60 €

264,20 €

58,70 €

940€"

(acord plenari de data 30 d'octubre de 1998), en virtut que la revisio de tarifes es produix
automaticament, sigaal'alca o alabaixa, per aplicacié de I'lPC, ha d'aplicar-se estrictament allo
gue shainformat pel Servici Econdomic Pressupostari.

Unic. Aprovar la revisio per arredoniment de tarifes aplicables en el servici del
Tanatori-Crematori Municipal 'Ciutat de Valéncia per al'any 2017 que atenen a les quanties
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40 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02901-2016-001663-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE COMERC | ABASTIMENT. Proposa aprovar larevisio de tarifes per ocupacio
de parades del Mercat Central per al'any 2017.

"FETS

PRIMER. En data de 3 de novembre de 2016, €l Sr. ****** en qualitat de president de
I'Associacio de Venedors del Mercat Central, sol-licita que saprove per a l'exercici 2017 una
revisio de les tarifes per ocupacié del domini public del 0,20 %, equivalent al IPC. Aixi mateix,
reitera que en I'Assemblea General Extraordinaria sha aprovat que per als successius exercicis
economics, sefectuara la peticié d'aprovacié d'una automatica revisio de tarifes en el mateix
percentatge de variacié, positiva o negativa, que experimente I'lPC, llevat que per raons
justificades i a proposta de la Junta Directiva se sotmeta a |I'Assemblea d'Associats unarevisio en
major 0 menor percentatge de variacio o lano revisio de tarifes.

SEGON. En relacié amb I'esmentada sol licitud, € Servici Econdomic Pressupostari emet
un informe favorable al’increment del 0,20 % equivaent al’IPC interanual, amb dades del mes
de setembre, si bé tal augment té una repercussio indirecta en el Pressupost per a 2017 de
I'Ajuntament alhora que el conveni d'autogestio establix que aquest Ultim atorgara una subvencié
anual que es determina prenent com areferéncia les parades no ocupadesii la tarifa de cada any.
La dita repercussié es manifesta en el tramit de la subvencio anual, que és objecte d'expedient
especifici diferent del que revisalestarifes.

TERCER. Quant al fet que les tarifes sactualitzen cada any de forma automatica, per acord
de la Junta de Govern Local de data 13 de mar¢ de 2015, es va eximir al'Associacio de Venedors
del Mercat Central de I'obligacié de celebrar Assemblea Genera per a acordar |'actualitzacié de
les tarifes conforme a I'l PC, persistint I'obligacié de presentar sol-licitud anual d'actualitzacié de
tarifes.

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. Es competent per a adoptar 'acord la Junta de Govern Local, de conformitat
amb €l que disposal'article 127.1.g) delaLlei 7/1985, Reguladora de les Bases del Régim Local

SEGON. Es aplicable el que es disposa en el capitol IV, apartat 1-b) del conveni
d'autogestio, aprovat per I'Ajuntament Ple el 3 de desembre de 1986, que estableix € seglient:

'b) El concessionari, en els casos en qué estime necessari sol-licitar una modificacié de
tarifes per a I'exercici seglient, vindra obligat a presentar la citada sol-licitud abans del 31
d'octubre de I'exercici en curs, de manera que la preceptiva aprovacié per I'Ajuntament, si
escau, puga produir-se abans del'inici de I'exercici per al qual es proposa la seua aplicacié'.

'g) Proposar a la Corporacié Municipal, quan ho estime necessari, en virtut del manament
del'equilibri economic de la concessio, la modificacio de les tarifes vigents per als usuaris.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:
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Unic. Aprovar un increment del 0,20 % lineal sobre les tarifes per ocupacio i serveis per a
I'exercici 2017 a cobrar per I'Associacio de Venedors del Mercat Central "

41 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02901-2016-001770-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE COMERC | ABASTIMENT. Proposa modificar €l conveni d'autogestié amb el
Mercat Central.

"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 3 de diciembre de 1986,
se dispuso ratificar el convenio suscrito €l 12 de noviembre del mismo afio por |os representantes
del Excelentisimo Ayuntamiento de Valenciay de la Asociacion de Vendedores del Mercado
Central (en adelante AVMCV), por € que se adjudicé ala referida asociacion la explotacion del
Mercado municipal de distrito Central. Ello determinaba la modificacion en la gestion del citado
mercado, sustituyendo el sistema de gestion directa existente hasta el momento por el de gestion
indirecta, mediante su prestacion por la asociacion.

SEGUNDO. La base segunda del capitulo primero del convenio dispone literalmente que
el plazo de vigencia de la concesién para la gestion del denominado Mercado de Distrito Central,
serd de diez afios, prorrogable tacitamente por periodos iguales hasta un tope de cincuenta afios.

El convenio entr6 en vigor el 1 de enero de 1987 y ha sido objeto de dos prérrogas tacitas
de diez afios cada una de €llas, por 1o que el vencimiento de la segunda prérroga tiene lugar el
préximo 31 de diciembre de 2016.

TERCERO. En fecha 1 de diciembre de 2016, por parte del Servicio
Econdmico-Presupuestario se emite informe relativo a la gestion anticipada del gasto y crea la
aplicacién presupuestaria | B520 43120 48920 para €l afio 2017.

CUARTO. En fecha 23 de diciembre de 2016 la AVMCV ha presentado escrito
comunicando la aprobacion, por la Junta General de la misma, de la propuesta de acuerdo
municipal consistente en modificar la base segunda del capitulo primero del convenio de
autogestion, relativa a la prorroga técita del convenio por periodos de diez afios, que quedara
redactada en |os siguientes términos:

Segunda: El plazo de vigencia de la concesion para la gestion del denominado
Mercado de Distrito Central, ser& de un afio a partir del 1 de enero de 2017, prorrogable
expresamente por periodos de un afio, hasta un maximo de tres y finalizando en todo caso
cuando € Ayuntamiento tenga instalado y en disposicion de funcionar un servicio analogo
al concertado.

Asimismo, comunica al Ayuntamiento que €l acuerdo adoptado por la Junta queda
condicionado a su ratificacion por la Asamblea General de la Asociacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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PRIMERO. De lanaturaleza juridicadel convenio de autogestion.

El convenio de autogestion del Mercado Central fue aprobado mediante acuerdo plenario
adoptado en el expediente n°. 1111/1987 instruido atal efecto. En dicho expediente se justificaba
€l recurso a la 'contratacion directal @ amparo del articulo 120.1 del Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril. Dicho precepto, que fue derogado por la letra ¢) de la
disposicion derogatoria Unica de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Pdblico, permitia utilizar esa férmula y no promover la libre concurrencia, en los siguientes
términos:

'1. La contratacién directa solo podra acordarse en los siguientes casos, que deberan

justificarse debidamente en el expediente, sin perjuicio de aquéllos en que proceda para el
contrato de suministros:

1°, Para los contratos cuya g ecucion, por razones técnicas o relativas a la proteccion de
derechos de exclusiva no puedan ser confiados mas que a un empresario determinado, y aquellos
gue fuera del ambito de las normas comunitarias en que no sea posible promover la
concurrencia en la oferta o en que por circunstancias técnicas o excepcionales no convenga
promoverla'.

En el presente supuesto, seglin se argumento en el informe previo que sirvié de base ala
firmadel convenio, '...puesto que el objetivo declarado es la gestion del mercado por |os propios
vendedores del mismo, parece haberse apreciado dicha circunstancia excepcional, que en todo
caso correspondera ratificar al pleno cuando se pronuncie sobre la propuesta correspondiente’.

L a adjudicacion mediante contratacion directa consta asimismo reflejada en la base tercera
del capitulo primero del convenio.

El acuerdo municipal de 3 de diciembre de 1986 fue recurrido por el Sindicato de
Vendedores en Mercados de Valencia Ciudad, primero en reposicion ante el propio
Ayuntamiento, que lo desestim0, y més tarde ante el Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana. La Sala de lo Contencioso-Administrativo de dicho Tribunal, mediante
sentencia dictada el 22 de septiembre de 1992 (recurso 1392/87), desestimd el recurso,
ratificando el convenio de autogestion del Mercado Central (asi como los de los mercados del
Cabafial y Rojas Clemente, que habian sido aprobados y recurridos en |os mismos términos).

Recurrida dicha sentencia en casacién ante el Tribunal Supremo, (recurso de casacion ne.
2301/1992), es preciso recordar algunas de las conclusiones reflgjadas en su sentencia, asimismo
desestimatoria, de 12 de marzo de 1999. Asi, su fundamento de derecho tercero disponia lo
siguiente:

"TERCERO. El Sndicato de Vendedores en Mercados de Valencia funda su recurso en un
tnico motivo, amparado por € ndmero 4° del articulo 95.1 de la Ley de la Jurisdiccion de 1956,
gue expone a través de tres extremos distintos. El extremo A alega infraccion del articulo 47.1 c)
de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958, entonces vigente, entendiendo
que los acuerdos impugnados, que ratificaron |os convenios para la autogestion de los Mercados
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de El Cabafial, Central y Rojas Clemente, se han dictado prescindiendo total y absolutamente
del procedimiento legalmente establecido, desarrollado por las reglas previstas en los articulos
114 y siguientes del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales, de 17 de junio de
1955), y afirmando que la naturaleza juridica del otorgamiento de los citados convenios de
autogestion es la de una auténtica concesion administrativa, que se realiza por el Ayuntamiento
con ausencia de los requisitos de procedimiento legalmente exigidos.

En este punto debemos reiterar lo expuesto acertadamente por la sentencia de instancia
(fundamento de derecho tercero), en la que se dice que, con independencia de la denominacién
gue le hayan dado los contratantes, la realidad es que la concesién administrativa requiere,
entre otras condiciones, la retribucion del concesionario a través de tarifas o tasas, asi como la
prestacion del servicio a riesgo y ventura de éste; y que estos requisitos no concurren en los
acuerdos suscritos por e Ayuntamiento de Valencia, pese a las ocasionales confusiones
inter pretativas que pueden surgir de preceptos aislados de sus clausulas, pero que se disipan si
se atiende a una interpretacion sistematica del conjunto de aquéllas. Asi, su base tercera dispone
expresamente que la gestion se realiza gratuitamente, es decir, sin contraprestacion pecuniaria
de las Asociaciones de Vendedores al Ayuntamiento de Valencia, y, por otro lado, los Estatutos
de las respectivas Asociaciones y Cooperativas de Vendedores excluyen expresamente el animo
de lucro de sus actividades, por |0 que decaen cuantos argumentos derivados del régimen de
concesion administrativa se han esgrimido para la impugnacién de los acuerdos recurridos.
Frente a €ello, la sentencia estima que € Ayuntamiento ha optado por la figura del concierto,
para sustituir la gestion directa por la gestién indirecta del servicio, medio de prestacion de los
servicios autorizado por el articulo 143 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales, en relacion con € articulo 66.3° de la Ley de Contratos del Estado, Texto Articulado de
8 de abril de 1965, cuyo articulo 69.1 posibilita la contratacion directa respecto a aquellos
servicios respecto de los que no sea posible promover concurrencia en la oferta o en que, por
circunstancias excepcionales, que habran de justificarse en el expediente, no convenga
promoverla, estando justificada la contratacion directa en el caso que se examina, ya que €l
objeto del concierto es la gestion del mercado por una asociacién de los propios vendedor es del
mismo, que disponen de la infraestructura necesaria para la prestacion del servicio mediante
gestion indirecta, lo que excluye de antemano la promocion de la concurrencia de la oferta,
como se expresa en los informes que se incorporan a los respectivos expedientes.

El Sndicato recurrente no critica de una manera especifica estos razonamientos de
la sentencia de instancia, que se ajustan a los preceptos del ordenamiento juridico (arts. 143 del
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales y 66.3° de la Ley de Contratos del
Estado), por lo que el motivo, en este aspecto, debe ser desestimado, al ser inaplicables las
normas sobre concesiones administrativas y no haberse prescindido absolutamente del
procedimiento legal mente establecido para la celebracién de los respectivos conciertos.

El hecho de que cuando se aprobaron los conciertos existiese
un recurso contencioso-administrativo interpuesto contra un acuerdo del Ayuntamiento de
Valencia sobre modificacion de las tarifas de la tasa por prestacion del servicio mercados
(recurso num. 75/1985, desestimado por Sentencia de 1 de julio de 1988, incorporada a las
actuaciones), y de que determinadas clausulas de los convenios atribuyesen a las Asociaciones
de Vendedores la obligacion de recaudar y liquidar la tasa municipal correspondiente a los afios
1985 y 1986, y acogiesen la renuncia de los usuarios del mercado a los derechos derivados de
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dicho litigio, ni tiene relacién con los preceptos que se citan como infringidos en este extremo
del motivo examinado, ni puede determinar la nulidad o anulabilidad de los convenios, ya que se
trata de clausulas perfectamente validas, por las que las Asociaciones que asumen la gestion del
servicio se hacen cargo de recaudar y liquidar la tasa (en los términos en que resultase exigible)
y los usuarios renuncian a un derecho litigioso que se encontraba entregado a la libre
disposicion de las partes.

La referencia que en este extremo del motivo se verifica a la tasa que soportan todos los
vendedores de los mercados de Valencia, y que se repite en el extremo siguiente, sera objeto de
consideracion al ocuparnos a continuacion de dicho aspecto, pues no tiene relacion con el
procedimiento seguido para la ratificacion de los convenios.

En consecuencia, este extremo A del motivo de casacion debe ser desestimado'.

También desestima el alto Tribunal los alegatos de la parte recurrente relativos a la
infraccion del principio de igualdad y la indefension de la actora. El fundamento juridico quinto
de lamisma sentencia sefiadlalo siguiente:

'QUINTO. El extremo C del motivo de casacion estima que la Sentencia de 22 de
septiembre de 1992 incurre en infraccion de los articulos 14, 24, 38 y 105 de la Constitucion.

Este motivo carece de una minima justificacion.

El hecho de que unos mercados de Valencia se gestionen de forma indirecta, por concierto
con las Asociaciones de Vendedores, y otros no, desprovisto de cualquier otra consideracion, no
implica discriminacién contraria al principio de igualdad consagrado en €l articulo 14 de la
Constitucién, ni vulnera la libertad de empresa, sin que €l recurso ofrezca razonamiento alguno
sobre estos puntos.

No se ha producido indefension para e Sindicato recurrente, que no tenia que ser oido
antes de la ratificacién por el Ayuntamiento de los correspondientes convenios y que, después,
ha obtenido la plena tutela judicial efectiva de sus intereses, razén por la cual no es posible
apreciar infraccién de los articulos 24 y 105 de la Constitucion'.

De todo lo anterior cabe concluir que el Ayuntamiento, concertd la explotacion del
mercado con la AVMCYV y dicha adjudicacion, formalizada a través de un convenio, se hizo en
formalegal, como asi confirmé el Tribunal Supremo, a partir de la normativa ala sazén vigente.

SEGUNDO. D€l régimen juridico aplicable al convenio de autogestion.

El articulo 143 del Reglamento de Servicios de la Corporaciones Locales, aprobado por
Decreto de 17 de junio de 1955 (en adelante RSCL), en el que se fundamento el acuerdo de
voluntades objeto del presente, dispone que las Corporaciones locales podran prestar 10s servicios
de su competencia mediante concierto con otras Entidades publicas o privadas y con los
particulares, utilizando los que unas u otros tuvieran establecidos sin que el concierto origine
nueva persona juridica entre las mismas.
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La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local remite en su
articulo 85.2.B), en cuanto a las formas de gestién indirecta de los servicios publicos, a lo
establecido en el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real
Decreto Legisativo 3/2011, de 14 de noviembre (en adelante TRLCSP).

El TRLCSP contempla actualmente, entre las formas de gestion de los servicios publicos,
en laletra c) de su articulo 277, € concierto con persona natural o juridica que venga realizando
prestaciones analogas alas que constituyen €l servicio publico de que se trate.

Sin embargo debe tenerse en cuenta que en el proyecto de la Ley de Contratos del Sector
Publico que se encuentra en avanzado estado de tramitacion (aprobado por Consegjo de Ministros
y remitido a Cortes Generales), desaparece la figura del contrato de gestion de servicio publico
(incluido € concierto) y, con €llo, de la regulacién de los diferentes modos de gestion indirecta
de los servicios publicos que se hacia en €l articulo 277 del anterior texto refundido, dejando
subsistente solo la concesion, si bien esta Ultima pasa a desglosarse en dos categorias, como son
laconcesién de obras 'y la concesion de servicios.

Ademés, €l articulo 4.1.d) TRLCSP excluye expresamente de su ambito de aplicacion, los
convenios que, con arreglo a las normas especificas que los regulan, celebre la Administracion
con personas fisicas o juridicas sujetas a derecho privado, siempre que su objeto no esté
comprendido en & de los contratos regulados en esta Ley 0 en normas administrativas especiales.

TERCERO. Delaley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

A lo anterior debe afiadirse o dispuesto por € articulo 47 de Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, que prohibe expresamente que los convenios tengan por
objeto prestaciones propias de los contratos y establece que, en tal caso, su naturalezay régimen
juridico se gustara alo previsto en la legislacion de contratos del sector publico. Por otra parte,
la Disposicién Adicional Octava de dicha ley, prescribe que todos los convenios vigentes
suscritos por cualquier Administracion Plblica o cualquiera de sus organismos o entidades
vinculados o dependientes deberan adaptarse alo previsto en lamismaen el plazo de tres afios a
contar desde su entrada en vigor, que se produjo, en lo que a esta materia se refiere, el pasado 2
de octubre de 2016.

La Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de Aragén, en su informe 5/2015, de
12 de mayo, ante una consulta acerca de la posibilidad de realizar obras de electrificacion por
convenio establece que el término contrato se refiere a un acuerdo de voluntades entre dos
personas, a través del cual, una se obliga a cumplir un contrato determinado, que constituye €l
objeto de su prestacién, a cambio de un precio, que es la contraprestacion que permite apreciar la
onerosidad del negocio. ElI convenio, por su parte, es un instrumento por el gque se otorga
cobertura formal a una gran variedad de actos, y que puede definirse como e conjunto de
voluntades, entre dos 0 més partes, para colaborar en la consecucién de finalidades de interés
comUn, desde una posicion de igualdad, formalizada por escrito. En el convenio administrativo
no puede haber contraposicién de intereses entre las partes. Por € contrario € contrato persigue
desarrollar una actividad singular y especifica que forma parte del tréfico mercantil. Por tanto, no
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existe posibilidad de acudir a la figura de convenio en los casos de relaciones de carécter y
contenido contractual; es decir, cuando existen intereses de caracter patrimonial entre las partes
gue lo suscriben.

En cuanto a la consideracion de un contrato como oneroso, la STJUE de 12 de julio de
2001 afirma que €l caracter oneroso de un contrato se refiere a la prestacion que se ofrece al
contratista por la realizacién del objeto del contrato. En términos parecidos, 1a Sentencia de 25 de
marzo de 2010 considera que para que pueda hablarse de la existencia de un contrato piblico de
obras, es necesario que el poder adjudicador reciba una prestacion a cambio de una
contraprestacion.

En e caso que nos ocupa, €l convenio atribuye a la asociacion la gestion del mercado,
gestion que se ha concretado en la asuncién de gastos de conservacién, reparaciéon y
adecentamiento del interior del mercado, asi como los de luz, agua'y cualquier otro derivado del
funcionamiento normal de mercado, a cambio de lo cual, y como contraprestacion, la asociacion
procede al cobro de las tarifas, y percibe una subvencion. Por tanto, la relacién establecida en e
convenio de autogestion entre e Ayuntamiento y la AVMCV responde a una relacion de tipo
contractual, existiendo intereses de caracter patrimonial entre las partes, y no existiendo por tanto
una posicion de igualdad.

CUARTO. Delanecesidad de denunciar €l convenio.
El articulo 144 RSCL dispone lo siguiente:

1. La duracion de los conciertos no podra exceder de diez afios y quedaran
automaticamente sin efecto desde el momento en que la Corporacién interesada tuviere
instalado y en disposicidn de funcionar un servicio analogo al concertado.

2. No obstante, se podran autorizar por el Ministerio de la Gobernacionlt! sucesivas
prérrogas de igual duracion, siempre que la Corporacion demostrare la imposibilidad de
instalar el servicio por su cuenta o la mayor economia de esta forma de prestacion sin
menoscabo de eficacia para €l pablico.

Por su parte € articulo 23.1 TRLCSP prescribe que 'Sin perjuicio de las normas especiales
aplicables a determinados contratos, la duracion de los contratos del sector publico deberéa
establecerse teniendo en cuenta la naturaleza de las prestaciones, las caracteristicas de su
financiacion y la necesidad de someter periddicamente a concurrencia la realizacion de las
mismas.

Dicho lo anterior, es preciso recordar que la normativa actual reguladora de los Contratos
del Sector Publico ha restringido notablemente los plazos maximos de duracién de los mismos.
Asi, de acuerdo con el articulo 278 TRLCSP el concierto para la explotaciéon del servicio de
mercados (servicio publico no sanitario) no podria exceder de 25 afios, incluidas sus eventuales

prérrogas[zl. Dicho plazo ya ha sido superado en el caso del convenio del Mercado Central, pues
esta préximo a cumplir los treinta afios de vigencia.

Por otra parte, el RSCL y la normativa de contratos actual configuran €l concierto como
una solucion eventual o transitoria, sin vocacion de permanencia en el tiempo, més ala del
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necesario para la atencion del servicio por la Administraciéon. Este caracter esencialmente
transitorio de la figura del concierto ha sido puesto de manifiesto, entre otros, en e Informe
18/12, de 20 de noviembre de 2012, de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del
Estado:

'En lo que respecta a la modalidad elegida del concierto, viene reconocida expresamente
en el articulo 156.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Plblicas y en €l articulo 113.c) del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales
aprobado mediante Decreto de 17 de junio de 1955, y esta regulada escuetamente por los
articulos 143 a 147 de esta Ultima norma. Conforme a esta regulacion € concierto exige que €l
contratista viniera 'realizando prestaciones analogas a las que constituyen el servicio publico de
gue se trate' (articulo 156.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas), como es el caso de AUTOBUSESJIMENEZ, S, seglin seindica en el expediente. Ello
le permite a la Administracion titular del servicio emplear los medios de que dispone una
empresa que ya se encuentra activa en el sector, medios cuya titularidad mantiene la empresa
contratista, a cambio de un precio que 'se fijara en un tanto alzado inalterable' (articulo 146 del
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales), 'sin que el concierto origine nueva
persona juridica’ (articulo 143 de la misma norma), y con una vocacion de transitoriedad, de ahi
la duracion limitada (en comparaciéon con las concesiones) a diez afios como maximo, de
acuerdo con €l articulo 144.1 del citado Reglamento'.

Todo lo anterior, sumado a la obsolescencia e inadecuacion a la realidad presente de las
cladusulas del convenio, aprobado hace casi treinta afios, asi como la necesidad de acomodar ala
nueva normativa el régimen juridico de la explotacién del Mercado Central, hacen necesario
llevar a cabo unarevision de los términos en que se gestiona € servicio de mercado y se explota
actualmente dicho inmueble.

Ello sin perjuicio de la necesaria garantia de la prestacion de dicho servicio, por e tiempo
gue sea necesario hasta que, en los términos del RSCL, la Corporacion interesada tenga
instalado y en disposicion de funcionar un servicio analogo al concertado.

QUINTO. Dé régimen econdmico del convenio de autogestion.

En el texto del convenio encontramos diversas referencias relativas a su régimen
econdmico, entre las cuales interesa destacar las siguientes:

En el capitulo primero:

Base Tercera. La concesién de la gestion se realiza gratuitamente, esto es, sin
contraprestacion pecuniaria por parte del concesionario al Excmo. Ayuntamiento de Valencia.

Base Cuarta. Los gastos de conservacion, reparacion y adecentamiento del interior del
mercado, corren de cuenta del concesionario, del mismo modo que los de luz, agua, limpieza y
cualquier otro derivado del funcionamiento del mercado (...) corresponderan al Ayuntamiento
los gastos que no sean consecuencia del funcionamiento normal del Mercado.
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Base Sexta. Cuando estén ocupados como minimo €l 70 % de los puestos del Mercado el
Ayuntamiento colaborara al pago de las tarifas, a razon del 30 % de la tarifa correspondiente a
cada uno de | os puestos ocupados por encima del 70 % general.

En el capitulo cuarto:

Base Segunda. Los usuarios del Mercado se obligan al pago de |a tarifa, aprobada por el
Ayuntamiento a propuesta del concesionario para cada ejercicio, por la ocupacion de cada
puesto, tiendas, almacenes individuales y aparcamiento de los titulares, asi como la utilizacion
de camaras y almacenes de uso colectivo, y demas servicios que comprenda la concesién. Estos
pagos se abonaran al concesionario de la forma que éste establezca, por periodos bimensuales
anticipados.

Se observa pues, que la economia del concierto se sustenta, por una parte, en las tarifas
aprobadas por € Ayuntamiento que abonan ala AVMCYV los titulares de los puestos; y por otra,
en la subvencién municipal (hasta la fecha prevista como nominativa en los sucesivos
Presupuestos del Ayuntamiento) que se calcula a partir de un determinado porcentagje de
ocupacién de los puestos.

En el proyecto de Presupuesto del afio 2017 se encuentra suficientemente dotada la
aplicacion presupuestaria |B520 43120 48920, al objeto de atender, en su caso, las subvenciones
derivadas de los convenios de autogestion de los mercados Central y del Cabafial,
respectivamente. Con cargo a dicha aplicacion se ha formulado propuesta de gasto n°.
2016/05283, item 2017/007800, en fase de autorizacion, por €l importe de 76.823,27 €, estimado
inicialmente parael Mercado Central.

SEXTO. De lafiscalizacion del gasto derivado de la continuidad del convenio.

El articulo 214.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado mediando Real Decreto Legisativo 2/2004, de 5 de marzo, segin €l que 'La funcién
interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actas de las entidades locales y de sus
organismos auténomos que dan lugar al reconocimiento y liquidacion de derechos y
obligaciones o gastos de contenido econémico, los ingresos y pagos que de aquellos se derivan,
y la recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los cercales publicos administrados, con
la finalidad de que la gestidn se ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso'.

Asi, pues, con carécter previo alaaprobacion, resulta preceptivo el informey la censurade
conformidad por la Intervencion Municipal (Servicio Fiscal de Gastos) en relaciéon con la
propuesta formulada por el Servicio gestor. En el mismo sentido, la base 152 de las de ejecucion
del Presupuesto de 2016.

La base 232 afiade que son gastos de gestién anticipada aguellos de los capitulos 11, 1V, VI
y VII, derivados de contratos y subvenciones, que comienzan y tienen efecto econdmico en
presupuestos futuros. Los gastos de gestion anticipada, previstos en los articulos 110.2 del
TRLCSPy 56 del RD 887/2006, se regiran por €l contenido de esta base. Las subvenciones de
gestion anticipada no podran alcanzar la fase de disposicion en tanto no sea eecutivo el
Presupuesto al que vayan a ser aplicadas.

SESSIO ORDINARIA DE 30 DE DESEMBRE DE 2016

Signat electronicament per:

104

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L' ADMINISTRACIO MUNICIPAL

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

16/01/2017

ACCVCA-120

3835728158564580209




OZA0]

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: ZDc9 kONX Ywjd HIt/ CAzQ L3g5 V18

ot

y <} AJUNTAMENT
2 DE VALENCIA

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

&<

SEPTIMO. De la competencia municipal en materia de mercados.

El apartado 2° del articulo 25 de la LRBRL establece que el Municipio gjercera en todo
caso como competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y de las
Comunidades Auténomas, en las siguientes materias:

') Ferias, abastos, mercados, lonjasy comercio ambulante'.

[1] Téngase en cuenta que lo establecido en el presente apartado, relativo a la « Autorizacion de prérrogas de
periodo de duracion de los conciertos realizados por Entidades Publicas como forma de gestion indirecta de los
Servicios», quedd sin efecto en |os términos establecidos en el apartado 7.4 del articulo 1 del Real Decreto 1710/1979,
de 16 de junio.

[2] Articulo 278 TRLCSP. Duracién. El contrato de gestion de servicios plblicos no podra tener carécter
perpetuo o indefinido, fijandose necesariamente en el pliego de clausulas administrativas particulares su duracion y la
de las prérrogas de que pueda ser objeto, sin que pueda exceder €l plazo total, incluidas las prérrogas, de los siguientes
periodos: @) Cincuenta afios en los contratos que comprendan la gjecucidn de obras'y la explotacion de servicio publico,
salvo que éste sea de mercado o lonja central mayorista de articul os alimenticios gestionados por sociedad de economia
mixta municipal, en cuyo caso podra ser hasta 60 afios. b) Veinticinco afios en los contratos que comprendan la
explotacion de un servicio publico no relacionado con la prestacion de servicios sanitarios. ¢) Diez afios en |os contratos
que comprendan la explotacién de un servicio publico cuyo objeto consista en la prestacion de servicios sanitarios
siempre que no estén comprendidos en laletra a).

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Modificar la base segunda del capitulo primero del convenio de autogestion
suscrito €l 12 de noviembre de 1986 entre el Excelentisimo Ayuntamiento de Valenciay la
Asociacién de Vendedores del Mercado Central de Valencia, relativa a la prorroga técita del
convenio por periodos de diez afios, que queda redactada en | os siguientes términos:

Segunda: El plazo de vigencia de la concesion para la gestion del denominado
Mercado de Distrito Central, sera de un afio a partir del 1 de enero de 2017, pudiendo
prorrogarse expresamente por periodos de un afio, hasta un maximo de tres 'y finalizando en
todo caso cuando el Ayuntamiento tenga instalado y en disposicion de funcionar un servicio
analogo al concertado.

Segundo. Iniciar los tramites tendentes a la adjudicacion de la explotacion del Mercado
Central, por cualquiera de las formas juridicamente admisibles de acuerdo con la normativa
patrimonial o contractual actualmente vigente.

Tercero. Dada la imposibilidad de determinar a priori el tiempo que supondra la
tramitacion de una nueva adjudicacién de la explotacion del Mercado Central y su formalizacion,
la eficacia del convenio de autogestion se mantendra por el tiempo necesario hasta que el
Ayuntamiento tengainstalado y en disposicién de funcionar un servicio andlogo a concertado, y
finalizara en el momento en que se proceda alaformalizacion del acto juridico que corresponda.
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Cuarto. Autorizar €l gasto de gestion anticipada, de 76.823,27 €, correspondiente a
importe maximo de la subvencién estimada a otorgar en virtud del convenio de autogestion en la
anualidad 2017, quedando condicionada su aprobacion a la existencia de crédito en el
Presupuesto del gjercicio futuro. El gasto se imputara a la aplicacion presupuestaria 2017 1B520
43120 48920, 'Otras Transferencias Subv. Nominativas' de acuerdo con la propuesta de gasto
2016/05283, item 2017/007800.

Quinto. En el supuesto de que el convenio, de acuerdo con lo establecido en el presente
acuerdo, prolongara sus efectos mas alla del afio 2017, se debera autorizar con caracter previo a
cada afio correspondiente, €l gasto que proceda por el concepto de la referida subvencion.

Sexto. Condicionar la eficacia del presente acuerdo a la ratificacion de su aceptacion
manifestada por el 6érgano competente de la Asociacion de Vendedores del Mercado Central de
Vaencia. En defecto de dicha conformidad expresa, €l convenio se entendera denunciado por el
Ayuntamiento de Valenciaa partir del 1 de enero de 2017."

42 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02901-2016-001771-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE COMERC | ABASTIMENT. Proposa modificar €l conveni d'autogestié amb el
Mercat del Cabanyal.

"ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 3 de diciembre de 1986,
se dispuso ratificar e convenio suscrito e 12 de noviembre del mismo afio por os representantes
del Excelentisimo Ayuntamiento de Valenciay de la Asociacion de Vendedores del Mercado del
Cabaiial (en adelante AVMCAB), por el que se adjudico a la referida asociacion la explotacion
del Mercado municipal de distrito del Cabarial. Ello determinaba la modificacion en la gestion
del citado mercado, sustituyendo el sistema de gestion directa existente hasta el momento por €l
de gestion indirecta, mediante su prestacion por la asociacion.

SEGUNDO. La base segunda del capitulo primero del convenio dispone literalmente que
el plazo de vigencia de la concesion para la gestion del denominado Mercado de Distrito del
Cabafial, serd de diez afios, prorrogable técitamente por periodos iguales hasta un tope de
cincuenta afios.

El convenio entrd en vigor €l 1 de enero de 1987 y ha sido objeto de dos proérrogas técitas
de diez afios cada una de €llas, por lo que el vencimiento de la segunda prorroga tiene lugar €l
préximo 31 de diciembre de 2016.

TERCERO. En fecha 1 de diciembre de 2016, por parte del Servicio
Econdmico-Presupuestario se emite informe relativo a la gestion anticipada del gasto y crea la
aplicacion presupuestaria | B520 43120 48920 para €l afio 2017.

CUARTO. Mediante escrito de 21 de diciembre de 2016 la AVMCAB ha comunicado la
aprobacién, por la Junta General de la misma, de la propuesta de acuerdo municipal consistente
en modificar la base segunda del capitulo primero del convenio de autogestion, relativa a la
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prorroga tacita del convenio por periodos de diez afios, que quedara redactada en los siguientes
términos:

Segunda: El plazo de vigencia de la concesion para la gestion del denominado
Mercado de Distrito del Cabafial, serd de un afio a partir del 1 de enero de 2017,
prorrogable expresamente por periodos de un afio, hasta un maximo de tres y finalizando en
todo caso cuando el Ayuntamiento tenga instalado y en disposicion de funcionar un servicio
anélogo al concertado.

En €l escrito no se hace referencia alguna a que la propuesta deba ser ratificada por la
Asamblea General de la Asociacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO. Delanaturalezajuridicadel convenio de autogestion.

El convenio de autogestion del Mercado del Cabarial fue aprobado mediante acuerdo
plenario adoptado en el expediente n° 1113/1986 instruido a tal efecto. En dicho expediente se
justificaba el recurso ala'contratacion directa’ al amparo del articulo 120.1 del Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril. Dicho precepto, que fue derogado por la letra c) de la
disposicion derogatoria Unica de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Puablico, permitia utilizar esa férmula y no promover la libre concurrencia, en los siguientes
términos:

'1. La contratacién directa solo podra acordarse en los siguientes casos, que deberan
justificarse debidamente en el expediente, sin perjuicio de aquéllos en que proceda para €l
contrato de suministros:

1°. Para los contratos cuya ejecucion, por razones técnicas o relativas a la proteccién de
derechos de exclusiva no puedan ser confiados mas que a un empresario determinado, y aquellos
que fuera del ambito de las normas comunitarias en que no sea posible promover la
concurrencia en la oferta o en que por circunstancias técnicas o excepcionales no convenga
promoverla'.

En el presente supuesto, seglin se argumento en el informe previo que sirvié de base ala
firmadel convenio, ‘... puesto que & objetivo declarado es la gestion del mercado por |os propios
vendedores del mismo, parece haberse apreciado dicha circunstancia excepcional, que en todo
caso correspondera ratificar al pleno cuando se pronuncie sobre |la propuesta correspondiente’.

La adjudicacion mediante contratacion directa consta asimismo reflejada en la base tercera
del capitulo primero del convenio.

El acuerdo municipal de 3 de diciembre de 1986 fue recurrido por €l Sindicato de
Vendedores en Mercados de Valencia Ciudad, primero en reposicion ante el propio
Ayuntamiento, que lo desestimd, y més tarde ante el Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana. La Sala de lo Contencioso-Administrativo de dicho Tribunal, mediante
sentencia dictada el 22 de septiembre de 1992 (recurso 1392/87), desestimé el recurso,
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ratificando € convenio de autogestion del Mercado del Cabafial (asi como los de los mercados
Central y Rojas Clemente, que habian sido aprobados y recurridos en los mismos términos).

Recurrida dicha sentencia en casacion ante el Tribunal Supremo, (recurso de casacion ne.
2301/1992), es preciso recordar algunas de las conclusiones reflejadas en su sentencia, asimismo
desestimatoria, de 12 de marzo de 1999. Asi, su fundamento de derecho tercero disponia lo
siguiente:

"TERCERO. El Sindicato de Vendedores en Mercados de Valencia funda su recurso en un
Unico motivo, amparado por el nimero 4° del articulo 95.1 de la Ley de la Jurisdiccion de 1956,
que expone a través de tres extremos distintos. El extremo A alega infraccion del articulo 47.1 ¢)
de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958, entonces vigente, entendiendo
gue los acuerdos impugnados, que ratificaron los convenios para la autogestion de los Mercados
de El Cabafial, Central y Rojas Clemente, se han dictado prescindiendo total y absolutamente
del procedimiento legalmente establecido, desarrollado por las reglas previstas en los articulos
114 y siguientes del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales, de 17 de junio de
1955), y afirmando que la naturaleza juridica del otorgamiento de los citados convenios de
autogestion es la de una auténtica concesion administrativa, que se realiza por €l Ayuntamiento
con ausencia de los requisitos de procedimiento legalmente exigidos.

En este punto debemos reiterar lo expuesto acertadamente por la sentencia de instancia
(fundamento de derecho tercero), en la que se dice que, con independencia de la denominacion
gue le hayan dado los contratantes, la realidad es que la concesién administrativa requiere,
entre otras condiciones, la retribucién del concesionario a través de tarifas o tasas, asi como la
prestacion del servicio a riesgo y ventura de éste; y que estos requisitos no concurren en los
acuerdos suscritos por el Ayuntamiento de Valencia, pese a las ocasionales confusiones
inter pretativas que pueden surgir de preceptos aislados de sus clausulas, pero que se disipan si
se atiende a una interpretacion sistematica del conjunto de aquéllas. Asi, su base tercera dispone
expresamente que la gestion se realiza gratuitamente, es decir, sin contraprestacion pecuniaria
de las Asociaciones de Vendedores al Ayuntamiento de Valencia, y, por otro lado, los Estatutos
de las respectivas Asociaciones y Cooperativas de Vendedores excluyen expresamente el animo
de lucro de sus actividades, por |0 que decaen cuantos argumentos derivados del régimen de
concesion administrativa se han esgrimido para la impugnacion de los acuerdos recurridos.
Frente a ello, la sentencia estima que el Ayuntamiento ha optado por la figura del concierto,
para sustituir la gestion directa por la gestién indirecta del servicio, medio de prestacién de los
servicios autorizado por € articulo 143 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales, en relacién con el articulo 66.3° de la Ley de Contratos del Estado, Texto Articulado de
8 de abril de 1965, cuyo articulo 69.1 posibilita la contratacion directa respecto a aquellos
servicios respecto de los que no sea posible promover concurrencia en la oferta o en que, por
circunstancias excepcionales, que habran de justificarse en el expediente, no convenga
promoverla, estando justificada la contratacion directa en €l caso que se examina, ya que €
objeto del concierto es la gestion del mercado por una asociacion de los propios vendedores del
mismo, que disponen de la infraestructura necesaria para la prestacion del servicio mediante
gestion indirecta, 1o que excluye de antemano la promocion de la concurrencia de la oferta,
como se expresa en los informes que se incor poran a los respectivos expedientes.
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El Sndicato recurrente no critica de una manera especifica estos razonamientos de
la sentencia de instancia, que se ajustan a los preceptos del ordenamiento juridico (arts. 143 del
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales y 66.3° de la Ley de Contratos del
Estado), por lo que el motivo, en este aspecto, debe ser desestimado, al ser inaplicables las
normas sobre concesiones administrativas y no haberse prescindido absolutamente del
procedimiento legal mente establecido para la celebracidn de los respectivos conciertos.

El hecho de que cuando se aprobaron los conciertos existiese
un recurso contencioso-administrativo interpuesto contra un acuerdo del Ayuntamiento de
Valencia sobre modificacion de las tarifas de la tasa por prestacién del servicio mercados
(recurso num. 75/1985, desestimado por Sentencia de 1 de julio de 1988, incorporada a las
actuaciones), y de que determinadas clausulas de los convenios atribuyesen a las Asociaciones
de Vendedores la obligacion de recaudar y liquidar la tasa municipal correspondiente a los afios
1985 y 1986, y acogiesen la renuncia de los usuarios del mercado a los derechos derivados de
dicho litigio, ni tiene relacion con los preceptos que se citan como infringidos en este extremo
del motivo examinado, ni puede determinar la nulidad o anulabilidad de los convenios, ya que se
trata de clausulas perfectamente validas, por las que las Asociaciones que asumen la gestion del
servicio se hacen cargo de recaudar y liquidar la tasa (en los términos en que resultase exigible)
y los usuarios renuncian a un derecho litigioso que se encontraba entregado a la libre
disposicién de las partes.

La referencia que en este extremo del motivo se verifica a la tasa que soportan todos los
vendedores de |os mercados de Valencia, y que se repite en € extremo siguiente, sera objeto de
consideracion al ocuparnos a continuacion de dicho aspecto, pues no tiene relacion con el
procedimiento seguido para la ratificacion de los convenios.

En consecuencia, este extremo A del motivo de casacion debe ser desestimado’.

También desestima el alto Tribunal los alegatos de la parte recurrente relativos a la
infraccion del principio de igualdad y la indefension de la actora. El fundamento juridico quinto
de lamisma sentencia sefiadlalo siguiente:

'QUINTO. El extremo C del motivo de casacion estima que la Sentencia de 22 de
septiembre de 1992 incurre en infraccién de los articul os 14, 24, 38 y 105 de la Constitucion.

Este motivo carece de una minima justificacion.

El hecho de que unos mercados de Valencia se gestionen de forma indirecta, por concierto
con las Asociaciones de Vendedores, y otros no, desprovisto de cualquier otra consideracion, no
implica discriminacién contraria al principio de igualdad consagrado en el articulo 14 de la
Constitucion, ni vulnera la libertad de empresa, sin que el recurso ofrezca razonamiento alguno
sobre estos puntos.
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No se ha producido indefensién para €l Sindicato recurrente, que no tenia que ser oido
antes de la ratificacién por el Ayuntamiento de los correspondientes convenios y que, después,
ha obtenido la plena tutela judicial efectiva de sus intereses, razén por la cual no es posible
apreciar infraccion de los articulos 24 y 105 de la Constitucién'.

De todo lo anterior cabe concluir que el Ayuntamiento, concertd la explotacion del
mercado con la AVMCAB y dicha adjudicacién, formalizada a través de un convenio, se hizo en
formalegal, como asi confirmé el Tribunal Supremo, a partir de la normativa ala sazén vigente.

SEGUNDO. Del régimen juridico aplicable al convenio de autogestion.

El articulo 143 del Reglamento de Servicios de la Corporaciones Locales, aprobado por
Decreto de 17 de junio de 1955 (en adelante RSCL), en el que se fundamentd el acuerdo de
voluntades objeto del presente, dispone que las Corporaciones |ocal es podrén prestar 10s servicios
de su competencia mediante concierto con otras Entidades publicas o privadas y con los
particulares, utilizando los que unas u otros tuvieran establecidos sin que el concierto origine
nueva persona juridica entre las mismas.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local remite en su
articulo 85.2.B), en cuanto a las formas de gestién indirecta de los servicios publicos, a lo
establecido en €l texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (en adelante TRLCSP).

El TRLCSP contempla actualmente, entre las formas de gestion de los servicios publicos,
en laletra c) de su articulo 277, € concierto con persona natural o juridica que venga realizando
prestaciones anal ogas alas que constituyen €l servicio publico de que se trate.

Sim embargo debe tenerse en cuenta que en el proyecto de la Ley de Contratos del Sector
Publico que se encuentra en avanzado estado de tramitacion (aprobado por Consegjo de Ministros
y remitido a Cortes Generales), desaparece la figura del contrato de gestion de servicio publico
(incluido € concierto) y, con €llo, de la regulacion de los diferentes modos de gestion indirecta
de los servicios publicos que se hacia en €l articulo 277 del anterior texto refundido, dejando
subsistente solo la concesién, si bien esta Ultima pasa a desglosarse en dos categorias, como son
laconcesién de obras 'y la concesion de servicios.

Ademés, €l articulo 4.1.d) TRLCSP excluye expresamente de su &mbito de aplicacion, los
convenios que, con arreglo a las normas especificas que los regulan, celebre la Administracion
con personas fisicas o juridicas sujetas a derecho privado, siempre que su objeto no esté
comprendido en €l de los contratos regulados en esta Ley 0 en normas administrativas especiales.

TERCERO. DelaLey 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

A lo anterior debe afiadirse o dispuesto por €l articulo 47 de Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, que prohibe expresamente que los convenios tengan por
objeto prestaciones propias de los contratos y establece que, en tal caso, su naturalezay régimen
juridico se gustard alo previsto en la legislacion de contratos del sector publico. Por otra parte,
la Disposicion Adicional Octava de dicha ley, prescribe que todos los convenios vigentes
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suscritos por cualquier Administracion Plblica o cualquiera de sus organismos o entidades
vinculados o dependientes deberan adaptarse alo previsto en lamisma en el plazo de tres afios a
contar desde su entrada en vigor, que se produjo, en lo que a esta materia se refiere, el pasado 2
de octubre de 2016.

La Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de Aragon, en su informe 5/2015, de
12 de mayo, ante una consulta acerca de la posibilidad de realizar obras de electrificacion por
convenio establece que €l término contrato se refiere a un acuerdo de voluntades entre dos
personas, a través del cual, una se obliga a cumplir un contrato determinado, que constituye el
objeto de su prestacién, a cambio de un precio, que es la contraprestacion que permite apreciar la
onerosidad del negocio. El convenio, por su parte, es un instrumento por el gque se otorga
cobertura formal a una gran variedad de actos, y que puede definirse como el conjunto de
voluntades, entre dos 0 més partes, para colaborar en la consecucion de finalidades de interés
comun, desde una posicién de igualdad, formalizada por escrito. En €l convenio administrativo
no puede haber contraposicion de intereses entre las partes. Por el contrario el contrato persigue
desarrollar una actividad singular y especifica que forma parte del tréfico mercantil. Por tanto, no
existe posibilidad de acudir a la figura de convenio en los casos de relaciones de carécter y
contenido contractual; es decir, cuando existen intereses de carécter patrimonia entre las partes
gue lo suscriben.

En cuanto a la consideracion de un contrato como oneroso, la STJUE de 12 de julio de
2001 afirma que el carécter oneroso de un contrato se refiere a la prestacion gque se ofrece a
contratista por larealizacién del objeto del contrato. En términos parecidos, |a sentencia de 25 de
marzo de 2010 considera que para que pueda hablarse de la existencia de un contrato publico de
obras, es necesario que el poder adjudicador reciba una prestacién a cambio de una
contraprestacion.

En el caso que nos ocupa, €l convenio atribuye a la asociacion la gestion del mercado,
gestion que se ha concretado en la asuncién de gastos de conservacion, reparacion y
adecentamiento del interior del mercado, asi como los de luz, agua'y cualquier otro derivado del
funcionamiento normal de mercado, a cambio de lo cual, y como contraprestacion, la asociacion
procede al cobro de las tarifas, y percibe una subvencion. Por tanto, la relacién establecida en el
convenio de autogestion entre e Ayuntamiento y la AVMCAB responde a una relacion de tipo
contractual, existiendo intereses de caréacter patrimonial entre las partes, y no existiendo por tanto
una posicién de igualdad.

CUARTO. Delanecesidad de denunciar €l convenio.
El articulo 144 RSCL dispone lo siguiente:

1. La duracion de los conciertos no podra exceder de diez afios y quedarén
automaticamente sin efecto desde el momento en que la Corporacion interesada tuviere
instalado y en disposicion de funcionar un servicio analogo al concertado.

2. No obstante, se podran autorizar por el Ministerio de la Gobernaciénl!! sucesivas
prérrogas de igual duracion, siempre que la Corporacion demostrare la imposibilidad de
instalar el servicio por su cuenta o la mayor economia de esta forma de prestacion sin
menoscabo de eficacia para el publico.
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Por su parte el articulo 23.1 TRLCSP prescribe que 'Sin perjuicio de las normas especiales
aplicables a determinados contratos, la duracion de los contratos del sector publico debera
establecerse teniendo en cuenta la naturaleza de las prestaciones, las caracteristicas de su
financiacion y la necesidad de someter periddicamente a concurrencia la realizacion de las
mismas.

Dicho lo anterior, es preciso recordar que la normativa actual reguladora de los Contratos
del Sector Publico ha restringido notablemente los plazos méximos de duracién de |os mismos.
Asi, de acuerdo con €l articulo 278 TRLCSP €l concierto para la explotacion del servicio de
mercados (servicio publico no sanitario) no podria exceder de 25 afios, incluidas sus eventuales

prc’)rrogaslzl. Dicho plazo ya ha sido superado en el caso del convenio del Mercado del Cabafial,
pues esta proximo a cumplir los treinta afios de vigencia.

Por otra parte, el RSCL y la normativa de contratos actual configuran €l concierto como
una solucion eventual o transitoria, sin vocacion de permanencia en el tiempo, més ala del
necesario para la atencion del servicio por la Administracion. Este caracter esencialmente
transitorio de la figura del concierto ha sido puesto de manifiesto, entre otros, en e Informe
18/12, de 20 de noviembre de 2012, de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del
Estado:

'En lo que respecta a la modalidad elegida del concierto, viene reconocida expresamente
en el articulo 156.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas y en el articulo 113.c) del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales
aprobado mediante Decreto de 17 de junio de 1955, y est4 regulada escuetamente por los
articulos 143 a 147 de esta Ultima norma. Conforme a esta regulacion el concierto exige que €l
contratista viniera 'realizando prestaciones anélogas a las que constituyen €l servicio pablico de
gue se trate' (articulo 156.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas), como es e caso de AUTOBUSES JIMENEZ, SL., segln se indica en el expediente.
Ello le permite a la Administracion titular del servicio emplear los medios de que dispone una
empresa que ya se encuentra activa en el sector, medios cuya titularidad mantiene la empresa
contratista, a cambio de un precio que 'se fijara en un tanto alzado inalterable' (articulo 146 del
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales), 'sin que e concierto origine nueva
persona juridica’ (articulo 143 de la misma norma), y con una vocacion de transitoriedad, de ahi
la duracion limitada (en comparacion con las concesiones) a diez afios como maximo, de
acuerdo con € articulo 144.1 del citado Reglamento'.

Todo lo anterior, sumado a la obsolescencia e inadecuacion a la realidad presente de las
clausulas del convenio, aprobado hace casi treinta afios, asi como la necesidad de acomodar ala
nueva normativa el régimen juridico de la explotacion del Mercado del Cabarial, hacen necesario
[levar a cabo una revision de los términos en que se gestiona el servicio de mercado y se explota
actualmente dicho inmueble.

Ello sin perjuicio de la necesaria garantia de |a prestacion de dicho servicio, por €l tiempo
gue sea necesario hasta que, en los términos del RSCL, la Corporacion interesada tenga
instalado y en disposicidn de funcionar un servicio analogo al concertado.
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QUINTO. Del régimen econdmico del convenio de autogestion.

En el texto del convenio encontramos diversas referencias relativas a su régimen
economico, entre las cuales interesa destacar las siguientes:

En el capitulo primero:

Base Tercera. La concesion de la gestion se realiza gratuitamente, esto es, sin
contraprestacion pecuniaria por parte del concesionario al Excmo. Ayuntamiento de Valencia.

Base Cuarta. Los gastos de conservacién, reparacion y adecentamiento del interior del
mercado, corren de cuenta del concesionario, del mismo modo que los de luz, agua, limpieza y
cualquier otro derivado del funcionamiento del mercado (...) corresponderan al Ayuntamiento
los gastos que no sean consecuencia del funcionamiento normal del Mercado.

Base Sexta. Cuando estén ocupados como minimo el 70 % de los puestos del Mercado el
Ayuntamiento colaborara al pago de las tarifas, a razon del 30 % de la tarifa correspondiente a
cada uno de los puestos ocupados por encima del 70 % general.

En el capitulo cuarto:

Base Segunda. Los usuarios del Mercado se obligan al pago de la tarifa, aprobada por el
Ayuntamiento a propuesta del concesionario para cada egjercicio, por la ocupacion de cada
puesto, tiendas, almacenes individuales y aparcamiento de los titulares, asi como la utilizacién
de camaras y almacenes de uso colectivo, y demas servicios que comprenda la concesion. Estos
pagos se abonaran al concesionario de la forma que éste establezca, por periodos bimensuales
anticipados.

Se observa pues, que la economia del concierto se sustenta, por una parte, en las tarifas
aprobadas por el Ayuntamiento que abonan ala AVMCAB los titulares de los puestos; y por
otra, en la subvencion municipa (hasta la fecha prevista como nominativa en los sucesivos
Presupuestos del Ayuntamiento) que se calcula a partir de un determinado porcentgje de
ocupacion de los puestos.

En el proyecto de Presupuesto del afio 2017 se encuentra suficientemente dotada la
aplicacion presupuestaria |B520 43120 48920, al objeto de atender, en su caso, las subvenciones
derivadas de los convenios de autogestion de los mercados Central y del Cabafial,
respectivamente. Con cargo a dicha aplicacion se ha formulado propuesta de gasto n°.
2016/05348, item 2017/007810, en fase de autorizacion, por € importe de 24.182,29 €, estimado
inicialmente para el Mercado del Cabafial.

SEXTO. Delafiscalizacion del gasto derivado de la continuidad del convenio.

El articulo 214.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado mediando Real Decreto Legisativo 2/2004, de 5 de marzo, segin € que 'La funcién
interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actas de las entidades locales y de sus
organismos autdénomos que dan lugar al reconocimiento y liquidacion de derechos vy
obligaciones o gastos de contenido econdémico, 10s ingresos y pagos que de aquellos se derivan,
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y larecaudacién, inversion y aplicacion, en general, de los cercales publicos administrados, con
la finalidad de que la gestidn se ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso'.

Asi, pues, con carécter previo alaaprobacion, resulta preceptivo el informey la censurade
conformidad por la Intervencion Municipal (Servicio Fiscal de Gastos) en relaciéon con la
propuesta formulada por € Servicio gestor. En el mismo sentido, la base 152 de las de gjecucion
del Presupuesto de 2016.

La base 23? afiade que son gastos de gestion anticipada aguellos de los capitulos 1, 1V, VI
y VII, derivados de contratos y subvenciones, que comienzan y tienen efecto econémico en
presupuestos futuros. Los gastos de gestion anticipada, previstos en los articulos 110.2 del
TRLCSPy 56 del RD 887/2006, se regiran por €l contenido de esta Base. Las subvenciones de
gestion anticipada no podran alcanzar la fase de disposicion en tanto no sea eecutivo el
Presupuesto al que vayan a ser aplicadas.

SEPTIMO. De la competencia municipal en materia de mercados.
El apartado 2° del articulo 25 de la LRBRL establece que el Municipio gjercera en todo
caso como competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y de las

Comunidades Auténomas, en |as siguientes materias:

') Ferias, abastos, mercados, lonjasy comercio ambulante'.

[1] Téngase en cuenta que lo establecido en el presente apartado, relativo a la « Autorizacion de prérrogas de
periodo de duracion de los conciertos realizados por Entidades Publicas como forma de gestion indirecta de los
Servicios», quedd sin efecto en los términos establecidos en el apartado 7.4 del articulo 1 del Real Decreto 1710/1979,
de 16 de junio.

[2] Articulo 278 TRLCSP. Duracién. El contrato de gestion de servicios plblicos no podra tener carécter
perpetuo o indefinido, fijandose necesariamente en el pliego de clausulas administrativas particulares su duracion y la
de las prérrogas de que pueda ser objeto, sin que pueda exceder el plazo total, incluidas las prérrogas, de los siguientes
periodos: @) Cincuenta afios en los contratos que comprendan la gjecucidn de obras'y la explotacion de servicio puablico,
salvo que éste sea de mercado o lonja central mayorista de articul os alimenticios gestionados por sociedad de economia
mixta municipal, en cuyo caso podra ser hasta 60 afios. b) Veinticinco afios en los contratos que comprendan la
explotacién de un servicio publico no relacionado con la prestacion de servicios sanitarios. ¢) Diez afios en |os contratos
que comprendan la explotacién de un servicio publico cuyo objeto consista en la prestacion de servicios sanitarios
siempre que no estén comprendidos en laletra a).

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Modificar la base segunda del capitulo primero del convenio de autogestion
suscrito el 12 de noviembre de 1986 entre el Excelentisimo Ayuntamiento de Valenciay la
Asociacion de Vendedores del Mercado del Cabarial de Valencia, relativa ala prorroga tacita del
convenio por periodos de diez afos, que queda redactada en los siguientes términos:

Segunda: El plazo de vigencia de la concesion para la gestion del denominado
Mercado de Distrito del Cabafal, ser& de un afio a partir del 1 de enero de 2017, pudiendo
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prorrogarse expresamente por periodos de un afio, hasta un maximo de tresy finalizando en
todo caso cuando € Ayuntamiento tenga instalado y en disposicion de funcionar un servicio
anélogo al concertado.

Segundo. Iniciar los tramites tendentes a la adjudicacién de la explotacion del Mercado del
Cabarial, por cualquiera de las formas juridicamente admisibles de acuerdo con la normativa
patrimonial o contractual actualmente vigente.

Tercero. Dada la imposibilidad de determinar a priori e tiempo que supondra la
tramitacion de una nueva adjudicacion de la explotacion del Mercado del Cabafial y su
formalizacion, laeficacia del convenio de autogestion se mantendra por el tiempo necesario hasta
gue el Ayuntamiento tenga instalado y en disposicion de funcionar un servicio andlogo a
concertado, y finalizard en e momento en que se proceda a la formalizacion del acto juridico que
corresponda.

Cuarto. Autorizar €l gasto de gestion anticipada, de 24.182,29 €, correspondiente a
importe méaximo de la subvencién estimada a otorgar en virtud del convenio de autogestion en la
anualidad 2017, quedando condicionada su aprobacién a la existencia de crédito en €l
Presupuesto del gercicio futuro. El gasto se imputara a la aplicacion presupuestaria 2017 1B520
43120 48920, 'Otras Transferencias Subv. Nominativas, de acuerdo con la propuesta de gasto
2016/05348, item 2017/007810.

Quinto. En e supuesto de que el convenio, de acuerdo con lo establecido en el presente
acuerdo, prolongara sus efectos més alla del afio 2017, se debera autorizar con carécter previo a
cada afio correspondiente, €l gasto que proceda por €l concepto de la referida subvencion.

Sexto. Si la conformidad con la presente propuesta, manifestada por la Junta General de la
Asociacién, hubiese de ser ratificada por algiin otro 6rgano de la misma, la eficacia del presente
acuerdo gquedaria condicionada a su obtencion. En defecto de dicha conformidad, €l convenio se
entenderia denunciado por el Ayuntamiento de Valenciaa partir del 1 de enero de 2017."

43 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03801-2016-000781-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DISCIPLINA URBANISTICA. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacio a
favor de Vareser 96, SL, i d' Arquitecturay Urbanismo Singularg, SLP.

"Hechos

|. Durante el 2016, Vareser 96, SL, B96534805 (VARESER), y Arquitectura’y Urbanismo
Singularg, SLP, B97570063 (SINGULARQ), desarrollaron en diversos inmuebles de la ciudad
las actuaciones de emergencia que les encargaron los Servicios de Policia Local y Bomberos que
no admitian demora, dada la critica situacion de los mismos, en el gjercicio de la accion
subsidiaria que asiste a la Administracion, para evitar y prevenir situaciones de riesgo para la
seguridad ciudadana. Aungue la prérroga del contrato de Vareser 96, SL, finalizd el 31 de
diciembre de 2015, se le continuaron adjudicando actuaciones durante el 2016 por €l
procedimiento de emergencia, por considerarse adecuado y favorable para los intereses
municipales encargarselas en las mismas condiciones por las que se le adjudicé € contrato a la
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mencionada empresa, hasta que finalizase el procedimiento de seleccién de la nueva empresa
adjudicataria de obras.

I1. Mediante Resolucién n°. SM-2412, de 3 de diciembre de 2015, se encargé por via de
emergencia, a las contratas municipales, la demolicién controlada del inmueble sito en la Senda
del Aire, n° 3 que, aungue finalmente se llevd a cabo por la propiedad, SINGULARQ habia
redactado previamente el proyecto de demolicién y los estudios basico de seguridad y salud y el
de gestién de residuos, por lo que presento la factura CA16070.

I11. Mediante Resolucion n°. SM-313, de 2 de febrero de 2016, se encargé a VARESER,
por el procedimiento de emergencia, la demalicién controlada del inmueble sito en la calle
Eugenia Vifies, n° 69, ya que dada la situacion de incertidumbre sobre la estabilidad del edificio,
era imprevisible un colapso parcia incontrolado de sus elementos estructurales, implicando un
riesgo para la seguridad ciudadana, por lo que se consideré necesaria la intervencion, siendo
adecuado y favorable para los intereses municipales encargéarsela en las mismas condiciones por
las que se le adjudico € contrato ala mencionada empresa.

IV. Finalizadas las actuaciones, SINGULARQ y VARESER aportaron la documentacion
justificativa de las actuaciones anteriores, la Oficina Técnica de Control de la Conservacion de la
Edificacion (OTCCE) emiti6 las certificaciones finales de obra n°. 16-42, 16-41, 16-43, 16-46,
16-47, 16-48, 16-49, 16-50, 16-51, 16-52, 16-55, 16-59, 16-56, 16-57, 16-58, 16-60, 16-61,
16-62, 16-63 y 16-64 y las contratas presentaron las facturas n°. 2236, 2237, 2248, 2497, 2498,
2499, 2538, 2539, 2540, 2541, 2544, 2545, 2547, 2548, 2549, 2550, 2551, 2605, 2606, 2607 y
CA16070, por importe total de 70.401,02 € (21 % IVA incluido), diligenciadas todas €ellas de
conformidad por la OTCCE.

V. Para hacer frente a estos gastos existe crédito disponible en la aplicacidn presupuestaria
2016 GC380 15110 22799.

Fundamentos de Derecho

Primero. El articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y el apartado 2.b) de la base 372 de las de gjecucion del Presupuesto municipal
2016, atribuyen a la Junta de Gobierno Local la competencia para aprobar |os gastos realizados
en €l propio gercicio, con crédito presupuestario a nivel de vinculacion juridica, sin la previa
autorizacién y, en su caso, disposicion.

Segundo. Segun el articulo 113 de Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, aprobado por el Rea Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, cuando la
Administracion tenga que actuar de manera inmediata a causa de acontecimientos catastroficos,
de situaciones que supongan grave peligro o de necesidades que afecten a la defensa nacional, €l
Organo de contratacion, sin obligacién de tramitar expediente administrativo, podra ordenar la
gjecucion de lo necesario para remediar € acontecimiento producido o satisfacer la necesidad
sobrevenida, o contratar libremente su objeto, en todo o en parte, sin sujetarse a los requisitos
formal es establecidos en la presente Ley, incluso el de la existencia de crédito suficiente.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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Primero. Autorizar, disponer y reconocer € crédito a favor de Arquitectura'y Urbanismo
Singularg, SLP (CIF B97570063), por importe de 1.482,92 € y Vareser 96, SL (CIF
B96534805), por importe de 68.918,10 €, cuyo importe total asciende a 70.401,02 €, 21 % IVA

incluido, seguin el siguiente detalle:

~
<
)
Z
¥el
a4
'_
I o .
© u FAC. item DO BI 21%IVA Importe Total
S o
n o}
i')’ % areser 96, SL
o &
3 'g (ctu. Emerg. Enero 2016 Benaguacil, 2236 2016/171000 2016/19794 1.385,72€ 291,00€ 167672 €
> <
T ©
[V
T = JActu. Emerg. Enero 2016
T E A ntemert o & 2037 2016/171110 2016/19979 952,30 € 199,98 € 1.152,28€
s 5
é o
Z
g < pstu. Emerg. Enero 2016 Roteros, n - 5548 2016/170990 |  2016/20618 4.40419¢€ 924,88 € 5.329,07€
3 =
Rk
IActu. Emerg. Febrero 2016 Pavia, n°,
p = S ey op. 6 2497 2016/183790 2016/22572 550,85 € 11568 € 666,53 €
2 2
b4
3 = JActu. Emerg. Marzo 2016 Jacintq
2 < E . 2498 2016/183180 2016/22575 139032 € 291,97 € 1.682,29¢€
T o
3 8
(i Emerg. Junio 2016 Los Pinares, 2499 2016/183220 2016/22578 292672€ 614,61 € 3541,33¢€
fctu. Emerg. Abril 2016 San Vicentg 2538 2016/183600 2016/24074 149291€ 31351€ 1.806,42 €
Martir, n°. 249
(. Emerg. Abril 2016 San Vicentq 2539 2016/183580 2016/24003 1437,23€ 301,82€ 1.739,05€
pctu- Emerg. Abril 2016 Teruel, rf) 2540 2016/183840 2016/24218 504202 € 1.058,82€ 6.100,84 €
fistu. Emerg. Abril 2016 Terudl, . 2541 2016/184380 2016/24205 5.11850€ 1.074,90€ 6.193,49€
IActu. Emerg. Enero 2016 Alqueriag
om0 2544 2016/184410 2016/24348 7.27255¢€ 1527,24€ 8.799,79€
(ctu. Emerg. Mayo 2016 Cablleros, 2545 2016/184490 2016/24392 246319 € 517,27€ 2.980,46 €
fict, Emerg. Mayo 2016 Bolseria, 2547 2016/186500 2016/24230 150255 € 334,44 € 192699 €
fidtu, Emerg. Junio 2016 Santd 2548 2016/185510 2016/24235 46550 € 97,76 € 563,26 €
fictu. Emerg. Mayo 2016 Progreso, 2549 2016/183590 2016/24304 360,93 € 7580 € 436,73 €
(St Emerg. Mayo 2016 Reina, ) 2550 2016/184360 2016/24003 84350 € 177,15€ 1.020,74 €
JActu. Emerg. 20 Abril 2016 Pintor|
et 20 2551 2016/184510 2016/24395 306,87 € 64,44 € 371,31 €
JActu. Emerg. Febrero 2016
B oot g, 2605 2016/184470 2016/24391 1,093,690 € 22967 € 132336 €
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Demolicion Eugenia Vifies, n°. 69 2606 2016/186480 2016/24603 6.631,47 € 1.39261€ 8.024,08 €

|Actu. Emerg. 11 Abril 2016 Pinto
Salvador Abril, n°. 12 2607 2016186360 2016/24386 11.22592 € 2.357,44€ 13.583,36 €

|Arquitecturay Urbanismo Singularg, SLP

Proyecto y estudios Senda del Airel ca16070 2016/171070 2016/20663 122555 € 257,37¢€ 148292 €

Total 58.182,66 € 12.218,36 € 70.401,02 €

Segundo. Aprobar €l gasto a que asciende dicha prestacién por un importe total de
70.401,02 € 21 % IV A incluido, segin propuesta de gasto n°. 2016/5547, items y documentos de
la obligacion relacionados en el apartado anterior, relacion de documentos de obligacion n°.
2016/6269, proyecto de gastos 2016/13, aplicacion presupuestaria 2016 GC380 15110 22799."
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44 \ RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-03910-2016-000003-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:
SERVICI DE VIVENDA. Proposa aprovar la concessio de les gjudes municipals al 1loguer
social 2016.

"HECHOS

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 8 de abril de 2016, acordd
aprobar |as bases del procedimiento de concesion de las ayudas al alquiler social 2016, asi como
convocar dichas ayudas con arreglo a las citadas bases. Asimismo, se aprob6 la autorizacion de
un gasto de 1.200.000,00 euros con cargo a la aplicacion presupuestaria GD660 15220 48900 '
TRANS. A FAMILIA | INST S/FINES LUCRO' ddl Presupuesto municipal de 2016.

Segundo. Se elabor6 la propuesta de gasto en fase A por importe de 1.200.000,00 euros,
con cargo a la aplicacion presupuestaria GD660 15220 48900, propuesta 2016/1053; item
2016/41540.

Tercero. Se incorporan al presente acuerdo los anexos | de beneficiarios, 1l de solicitudes
correctas con puntuacion inferior ala que determinala concesién de laayuday |11 de solicitudes
excluidas.

Cuarto. Se incorpora a expediente informe de la jefatura del Servicio de Vivienda con el
siguiente tenor literal:

'‘Labase 4 de las reguladoras de |as ayudas municipales al alquiler socia 2016 se refiere a
los requisitos para resultar beneficiarios de dichas ayudasy las prohibiciones.

Asi la base 4.1 establece: 4.1 Para poder obtener la condicion de beneficiario de las
subvenciones, las personas solicitantes han de cumplir los requisitos y las condiciones que se
indican a continuacion, y formular las declaraciones responsabl es correspondientes:
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a) Ser personas fisicas mayores de edad o0 emancipadas residentes en la ciudad de Vaencia
y poseer la nacionalidad espafiola, o la de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econémico Europeo, Suiza, 0 el parentesco determinado por la normativa que sea de
aplicacién. En € caso de los extranjeros no comunitarios, tener residencialegal en Espafia.

b) Tener unos ingresos de la unidad de convivencia suficientes para hacer frente a resto
del alquiler, descontado el importe de la subvencion, y que no superen los limites establecidos en
labase 6, excepto en los supuestos de victimas del terrorismo y de violencia machista.

) Ser titular del contrato de alquiler de la vivienda objeto de la subvencion y destinarla a
residencia habitual y permanente, ocupandola efectivamente durante el periodo subvencionable,
y estar empadronado en lamisma.

La exigencia de empadronamiento en la vivienda deberd cumplirse, al menos, desde la
presentacion de la solicitud, o, en caso de que la ayuda se conceda para un contrato condicionado
asu obtencién, en € plazo de un mes desde lafecha de la resolucion definitiva.

En todo caso se exigira el empadronamiento en la ciudad de Valencia con una antelacion
minima de 6 meses ala fecha de presentacion de la solicitud de la subvencién.

d) No pagar un alquiler mensual de lavivienda que sea superior a450 €.

€) No estar sometido a ninguno de los supuestos de prohibicién para ser beneficiario de
subvenciones de conformidad con el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

f) Cumplir las obligaciones tributarias y las obligaciones con la Seguridad Social
establecidas en lalegislacion vigente.

Y en su apartado 2, la misma base 4 dispone que no pueden percibir las subvenciones:

a) Las unidades de convivencia en que la persona titular del contrato de arrendamiento o
cualquier otro miembro de la unidad de convivencia tenga parentesco por vinculo de matrimonio
u otrarelacion estable andloga, por consanguinidad, adopcidn o afinidad hasta € segundo grado,
con las personas arrendadoras. Este mismo criterio se aplicard a la relacion entre la persona
arrendadora y la persona arrendataria, cuando €l primero sea una personajuridica, con respecto a
cual quiera de sus socios, sacias 0 participes.

b) Las unidades de convivencia en que la personatitular del contrato de arrendamiento o
cualquier miembro sea propietario o usufructuario de una vivienda situada en el territorio
espafiol, excepto si no disponen de su uso y disfrute.

¢) Las unidades de convivencia, cuando € importe de la base imponible del ahorro que
consta en la declaracion del impuesto sobre la renta de las personas fisicas sea superior a 500
€euros.
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Por el Servicio de Vivienda se ha examinado la documentacién presentada por los
beneficiarios u obtenida teleméticamente de distintas Administraciones Plblicas, resultando que
todos ellos cumplen con los requisitos exigidos por la base 4.1, estando en vigor la
documentacion presentada, y no estan incursos en ninguno de los supuestos contemplados en la
base 4.2'.

Quinto. Por el secretario se certifica el contenido del informe de la Jefatura del Servicio de
Vivienda.

Sexto. Por €l Servicio Fiscal del Gasto se censura de conformidad, con observaciones
complementarias.

Séptimo. Por el Servicio de Vivienda se emite informe respecto a las observaciones
complementarias en el siguiente sentido:

Con fecha 15 de diciembre de 2016, se remitié para su fiscalizacién previala propuesta de
acuerdo relativa a la concesién de las subvenciones de alquiler social 2016, rectificandose dicha
propuesta en fecha 19 de diciembre de 2016 y remitiéndose nuevamente a Servicio Fiscal del
Gasto.

En su informe de fecha 27 de diciembre, la Intervencion fiscaliza la propuesta de acuerdo
de conformidad con las observaciones complementarias.

a) La primera se refiere alafalta de certificado del secretario acreditanto el cumplimiento
de los requisitos exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones asi como de los listados
de beneficiarios, solicitudes desestimadas y personas incluidas. Sin embargo, todo ello consta en
la propuesta de acuerdo remitida en fecha 19 de diciembre de 2016.

b) En segundo lugar, en el hecho tercero de la propuesta de acuerdo de 19 de diciembre, se
hace expresa mencién alos anexos |, 11 y 111 referidos, respectivamente, alos beneficiarios de las
subvenciones, a las solicitudes correctas que no alcanzan la puntuacién necesaria, determinada
por la baremacién de todas las solicitudes, para resultar beneficiarias y a las solicitudes excluidas
por no cumplir los requisitos exigidos en las bases reguladoras de las subvenciones, detallandose
el motivo de exclusion. Se ha modificado la propuesta de acuerdo haciendo mencién expresa a
las solicitudes relacionadas en los anexos 11 y 1.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

Il. Las bases reguladoras de las subvenciones aprobadas por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 8 de abril y modificadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 29 de abril.
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I11. La Junta de Gobierno Local es el 6rgano competente de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 124.5 delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Conceder a los beneficiarios incluidos en el anexo | los importes indicados en
concepto de ayuda de alquiler social, resultando las cantidades de multiplicar €l importe del
alquiler por el nimero de meses de vigencia durante 2016 de los respectivos contratos de
alquiler.

Segundo. Desestimar las solicitudes relacionadas en el anexo Il por no acanzar la
puntuacion determinante de la obtencion de la ayuda, y las incluidas en el anexo Il por no
cumplir los requisitos exigidos en las bases reguladoras de las subvenciones.

Tercero. Disponer y reconocer un gasto de 1.198.802,38 euros para atender los pagos de
alquiler, a favor de los beneficiarios incluidos en el anexo |, con cargo a la aplicacion GD660
15220 48900, propuesta 2016/1053, item 2016/41540, documento de obligacion n°. 2016/26499.

Cuarto. Proceder a abono de estas ayudas a los beneficiarios mediante la transferenciaala

cuenta bancaria que figure en el impreso de la solicitud, instrumentando el pago mediante un
fichero norma 34 de transferencias bancarias elaborado por el Servicio de Vivienda."

*kkkk*x
*kkkkk*k
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45 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04001-2016-000629-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE JARDINERIA. Proposa aprovar €l projecte per ales obres de remodelacié dela
placadel Greco aBenifaraig.

"De conformidad con la mocién suscrita por la tenienta de alcalde del Area de
Medioambiente y Cambio Climatico y concejala delegada de Parques y Jardines de fecha 06 de
julio de 2016, asi como la Resoluciéon n°. SR-887, de 21 de noviembre de 2016, y visto €l
informe favorable del coordinador técnico del Servicio de Jardineria de fecha 23 de diciembre de
2016, respecto del proyecto para la ejecucion de las obras de "REMODELACIO DE LA PLACA
DEL GRECO EN BENIFARAIG", se acuerda:

Unico. APROBAR el PROYECTO para las obras de "REMODELACIO DE LA PLAGA
DEL GRECO EN BENIFARAIG."

46 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04001-2016-000654-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE JARDINERIA. Proposa aprovar €l projecte per ales obres de remodelacio del's
jardins situats ala plaga de I'Església de la Font de Sant Lluis.

"De conformidad con la mocion suscrita por la tenienta de alcalde del Area de
Medioambiente y Cambio Climatico y concejala delegada de Parques y Jardines de fecha 06 de
julio de 2016, asi como la Resoluciéon n°. SR-885, de 21 de noviembre de 2016, y visto €l
informe favorable del coordinador técnico del Servicio de Jardineria de fecha 30 de noviembre de
2016, respecto del proyecto para la gecucion de las obras de "REMODELACIO DELS
JARDINS SITUATS A LA PLACA DE L'ESGLESIA DE LA FONT DE SANT LLUIS", se
acuerda:

Unico. APROBAR el PROYECTO para las obras de "REMODELACIO DELS JARDINS
SITUATSA LA PLACA DE L'ESGLESIA DE LA FONT DE SANT LLUIS"

47 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04102-2016-000002-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

MOCIO del regidor delegat de Servicis Centrals. Proposala modificacio d'un habilitat en la
Bestreta de Caixa Fixadel Servici de Contractacio.

"L'extinta Comissio de Govern, en sessi6 celebrada el 22 de juliol de 1994, va aprovar les
normes aplicables a la provisio, régim, seguiment i justificacio de les Bestretes de Caixa al fet
gue es refereix 'article 171.3 de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes
Locals.

En aplicacié d'agueixes normes d'obertura amb data 18 de novembre de 1999, el compte n°.
01825941 49 0011501906 de I'entitat bancaria, Banc Bilbao Biscaia, denominada 'Ajuntament de
Valéncia, Bestreta de Caixafixa, per a Servei de Junta de Compres designant-se dos habilitats i
dos substituts, que posteriorment van ser modificats per |'extinta Comissié de Govern, en sessio
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celebrada € 26 de setembre de 2003, i per la Junta de Govern Local € 21 dejuliol de 20061 € 8
de febrer de 2008.

Havent canviat recentment les circumstancies del substitut de I'habilitada titular primera, i
tenint en compte que correspon a Tresoreria la comunicacio a l'entitat bancaria de les
modificacions dels habilitatsi els seus substituts, procedeix aprovar la seua modificacio.

Pel que exposa i de conformitat amb la mocié firmada pel regidos delegat de Servicis
Centrals, la Junta de Govern Local acorda:

Unic. Donar de baixa a substitut de I'habilitada titular primera en la Bestreta de Caixa Fixa
del Servel de Contractacio, ****** (DNI/NIF: ******) j autoritzar en €l seu lloc ala Sra, ******
(DNI/NIF; ******) mantenint-se la resta d'habilitats i substituts, sent per tant, els habilitats i
substituts actuals del Servei de Contractacié, en relacio a les futures disposicions del compte
nimero 0182 5941 49 0011501906 del Banc Bilbao Biscaia (Ajuntament de Vaencia, Caixa Fixa
del Servei de Junta de Compres, avui Servei de Contractacid), les persones que a continuacio es
relacionen:

HABILITADA TITULAR PRIMERA:

o ¥x%%%% (Cap del Servei de Contractacid), amb DNI/NIF nim x*****

HABILITADA SUBSTITUTA DE L'ANTERIOR:

o ¥x%%%x (Cap dela Seccio | de Contractacio), amb DNI/NIF nlm, ****x*

HABILITADA TITULAR SEGONA:

o ***x%% (Cap de Negociat Administratiu del Servel de Contractacié), amb DNI/NIF ndm.

kkhkkkk*x

HABILITAT SUBSTITUT DE L'ANTERIOR:

o ¥¥%x%% (Cap dela Secci6 |1 de Contractacid), amb DNI/NIF nlm, ****** *

438 ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-C1509-2016-000011-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

MOCIO conjuntadel coordinador general de I'Area de Desenvolupament Urbai Vivendai dela
delegada de Gesti6 de Patrimoni Municipal i Vivenda. Proposen la cessié atitol gratuit d'una
parcel-lamunicipal afavor d/Aumsaamb destinaci6 a vivenda jove.

"L'Ajuntament de Valéncia és propietari d'una parcel-la de 560 m? ubicada al carrer dels
Juristes, nim. 6, reservada com a servici public en el PEPRI del Mercat, aprovat definitivament
per acord plenari del 19 de febrer de 1992 (BOP 19-05-1993).
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El citat Plael qualifica com SP-2 amb Us dominant sociocultural, si bé, conforme al'article
6.76.4 de les Normes Urbanistiques del PGOU, pot destinar-se a qualsevol altra categoria de
servici public, en virtut dels requeriments funcionals de I'entorn.

Dins dels objectius de revitalitzacid i regeneracié urbana de la Ciutat Vella, podrien
incloure's la promocio6 de vivenda publica, i dins d'ellales destinades a vivenda jove.

L'empresa municipal AUMSA va ser creada en 1986 amb I'objectiu principal de gestionar
la promocid de vivenda publica en Ciutat Vella, complint aixi la funcié socia de I'accés a una
vivenda digna de les persones, principalment d'aquells col -lectius amb menys recursos i jovens
gue necessiten emancipar-se.

Per estos motius, pareix convenient que se li facilite a AUMSA el sol municipal necessari,
tal com shafet en altres ocasions, perqué promoguen vivenda publica.

Respecte d'aix0, €els regidors baix firmants creuen convenient que €l solar citat, pot
destinar-se amb la qualificacié de SP-7 a la construccié de vivenda jove, amb les seglents
caracteristiques:

_ Edifici de vivendes amb desti alloguer ajovens menors de 35 anys.
_ Tipologia edificatoria tipus apartaments d'1 habitaci6 anb almenys 35 m? d'espai ditil.

_ Espai comu en planta baixa de caracter sociocultural obert a barri i on sintegren I'escala
i columnes protegidesi custodiades en € magatzem municipal.

Pel que exposai de conformitat amb la mocié conjunta firmada pel coordinador general de
I'Area de Desenvolupament Urbai Vivendai per la delegada de Gestié de Patrimoni Municipal i
Vivenda, la Junta de Govern Local acorda:

Primer. Deixar sense efecte I'acord de la Junta de Govern Local, de data 14 de mar¢ de
2008, pel qual sencarregava a la Societat Municipal AUMSA la gestié de totes les actuacions
que foren necessaries tant tecniques com juridiques, que possibiliten les obres de construccio i
explotacié dels aparcaments (sistematicament convencional o robotitzat) entre altres
emplacaments, a carrer dels Juristes.

Segon. Cessi¢ atitol gratuit afavor de la Societat Andnima Municipal Actuacions Urbanes
de Vaeéncia, de la parcel-la de propietat municipal referéncia cadastral 5830210 ubicada en €l
carrer dels Juristes, nim. 6-8, lliure de carregues i gravamens, perqué pels seus propis mitjans
economics construisca un edifici de vivendes destinat a arrendament per a jovens, amb les
caracteristiques ressenyades.

Tercer. Formalitzar latransmissi6 en escriptura publica facultant ala delegada de Gestié de
Patrimoni Municipal i Vivenda, Maria Oliver Sanz, per a quants tramits, gestionsi expedicio de
documents resulten necessaris per al'execuci6 del present acord.”
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DESPATX EXTRAORDINARI

L'alcaldia-presidéncia déna compte dels quaranta-set punts que integren el Despatx
Extraordinari relacionat de la present sessio; i feta préeviament declaracié d'urgéncia, aprovada
per unanimitat de tots els membres presents, se sotmet a consideracio cada un d'ells.

49.(E1) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-00207-2016-000024-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

COORDINACIO GENERAL TECNICA D'INNOVACIO ORGANITZATIVA | GESTIO DE
PERSONES. Proposa aprovar € projecte de Reglament de Carrera Professional Horitzontal de
I'Ajuntament de Valencia.

"Fets

Primer. Pel regidor delegat de d'Inspeccié General de Servicis se va presentar mocio en
data 15 de desembre de 2016, proposant iniciar €ls tramits oportuns amb vista a aprovar el
Reglament de Carrera Professional Horitzontal de I'Ajuntament de Valéncia

Segon. Des de la Coordinacio General d'lnnovacio Organitzativai Gestio de Persones, sha
redactat un projecte de reglament que consta de 67 articles, distribuits en un titol preliminar, 4
titols, quatre disposicions addicionals, nou transitoriesi dos finals, que és el que es proposa per a
la seua aprovacio. L'objecte del mateix és I'establiment de la carrera professional horitzontal, la
regulacié de lI'avaluacié de I'exercici i del rendiment del personal al servici de I'Ajuntament de
Vaencia

Tercer. Per acord de la Junta de Govern Local de data 1 de desembre de 2016, es va
aprovar la constitucio de la Comissié Técnica per al'estudi i aplicacié del desenvolupament dela
carrera professional al'Ajuntament de Valéncia. Esta Comissio esvareunir € 12 de desembre de
2016, donant la seva conformitat a la possada en marxa de la tramitacié del present pojecte de
Reglament.

Alsfets exposats els sapliquen els seglients:
Fonaments de Dret

Primer. El Reial Decret Legidatiu. 5/2015, de 30 d'octubre, de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public, en els articles 14.¢),16 i 17, contempla la carrera profesional com un dret individual dels
empleats publics. Sent esta una Llei basica preveu el seu desenrotllament per altres lleis sobre
funcio publica.

Segon. La Llei 10/2010 de 9 de juliol, d'Ordenacié i Gestié de la Funcié Publica
Vaencianaen el seutitol VIII, desenrotllal’anterior Llei, regulant un dels aspectes que doten de
contingut al nou model de funcid publica valenciana, iniciat amb esta Llei, que es la promocio
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professional del personal empleat public, concebuda no sols com un dret del personal, sind també
€om una necessitat estructural de qualsevol sistema d'organitzacio.

Tercer. L'acord laboral per a personal funcionari i el Conveni col-lectiu per a personal
laboral a servici de I'Ajuntament de Vaencia, per als anys 2016-2019, aprovades per Acord
Plenari de data 17 de novembre de 2016, prevén la implantacié de la carrera professional
horitzontal per a personal.

Quart. Per Reglament sentén qualsevol disposicié juridica de caracter general i amb valor
subordinat alaLlei dictada per I'administracié, en virtut de la seua competéncia propia. Entenent
que la matériarelativa a la carrera horitzontal afecta la generalitat del personal empleat public al
servici del'Ajuntament de Valéncia, procedix utilitzar la norma reglamentaria com la més idonia
per alaseuaregulacio.

Quint. L'article 128 de lallel 39/2015 d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques, reconeix I'exercici de la potestat als drgans de govern locals,
establint en l'article 129 els principis de bona regulacié, que hauran de respectar-se en
I'elaboraci6 de les normes.

Sext. L'article 4 delaLlei 7/1985 de 2 d' abril, Reguladora de les Bases del Régim Local,
reconeix la potestat reglamentaria als municipis i I'article 49 del matéix text legal, estableix el
procediment d’ aprovacié de les ordenances municipals. En desenrotllament de I’ esmentada Llei,
el titol VI del Reglament Organic del Ple de I'Ajuntament de Vaéncia, regula €l procediment
d'aprovaci6 d'ordenances, reglamentsi laresta de disposicions municipals.

Septim. De conformitat amb €l que establixen els articles. 123, 1,d) i 127,1, &), delaLle
7/1985 de 2 d' abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, és competent per al'aprovacio del
projecte de Reglament |la Junta de Govern Local i per a l'aprovacié del Reglament el Ple, sent
preceptiu I'informe de I'Assessoria Juridica Municipal (article 69.2 del Reglament Organic de
Governi Administracié de I'Ajuntament de Valéncia).

De conformitat amb €ls anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

Unic. Aprovar el projecte de Reglament de Carrera Professional Horitzontal de
I’ Ajuntament de Valéncia que es transcriu a continuacio."
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REGLAMENTO DE EVALUACION DEL
DESEMPENO Y RENDIMIENTO Y
CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL
DEL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE
VALENCIA.

PREAMBULO

El_Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP), tiene el cardcter de norma estatal
basica para todas las administraciones publicas espafiolas, exige la adaptacién y ajuste de la
legislacion de la funcidn publica valenciana a las previsiones bdasicas de la ley estatal. Esta ley
regula la carrera profesional del personal funcionario de carrera en su_titulo Ill, denominado
«Derechos y deberes. Cédigo de conducta de los empleados publicos», conteniendo un conjunto
de elementos que permiten a cada Administracidn conformar su propio esquema de carrera
haciendo predominar unos u otros aspectos segun sus propios objetivos o necesidades.

Segun sefala el informe de la Comision de Expertos para la redaccién del EBEP «un buen disefio
de carrera permite mejorar el rendimiento y la productividad del empleado publico y, en
definitiva, la eficacia de la Administracién, ya que de las posibilidades de carrera o promocion
en el empleo publico dependen de la motivacidn y satisfaccion profesional de cada empleado e
inclusive, en muchos casos, la permanencia misma en el empleo publico».

La aprobacion de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacién y gestién de la
funcién publica valenciana, supuso el primer paso, necesario de otra parte dada la reserva de
ley de la materia objeto del reglamento, para la implantacion de la carrera profesional horizontal
en las Administraciones incluidas en su ambito de aplicacion.

El citado texto legal, en su titulo VIII, regula uno de los aspectos que dotan de contenido al nuevo
modelo de funcion publica valenciana na iniciado con la ley, la promocién profesional del
personal empleado publico, que se concibe no solo como un derecho de este, sino también
como una necesidad estructural de cualquier sistema de organizacion, de la que no son ajenas
las administraciones publicas valencianas y, por ello, elemento clave de cualquier politica de
ordenacién de personal.

El texto no solo introduce las modalidades enunciadas en la normativa bdsica estatal, sino que
las dota de contenido, dejando, no obstante, a las diferentes administraciones publicas de la
Comunitat Valenciana, la eleccion de las mas idéneas de acuerdo con sus necesidades
organizativas.
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En el acuerdo laboral para el personal funcionario al servicio del Ayuntamiento de Valéncia, para
los afios 2016-2019, en su Capitulo VII, “Promocién y carrera profesional. Evaluacion del
desempefio y del rendimiento” prevé la implantacidn de la carrera profesional horizontal para
su personal, adquiriendo el compromiso de elaborar entre el ultimo trimestre de 2016 y el
primero de 2017 la disposicion reglamentaria que la regule, asi como la evaluacion del
desempefio, rendimiento y demas factores de carrera horizontal vinculados a la misma. En el
mismo acuerdo en sus articulos de 83 a 97 se sientan las bases del sistema de promocién y
carrera y en concreto de la carrera horizontal y los factores basicos para su desarrollo e
implantacién. En el articulo 88.3 de se establece que dicho desarrollo se establecera
reglamentariamente, asi como en el punto 6 del mismo articulo, se indica que dicho desarrollo
se realizara mediante el correspondiente Reglamento de carrera y evaluacidon del desempefio y
del rendimiento. De esta forma se establece el punto de partida para la presente regulacion de
la carrera horizontal.

El Ayuntamiento de Valéncia, fijadas las bases legales para su implantacién, y desde el
convencimiento de que la carrera profesional no solo puede conseguirse mediante el ascenso
jerarquico o la movilidad entre puestos, sino también por profundizar en el conocimiento y
experiencia en el mismo puesto de trabajo, considera necesaria la introduccién de mecanismos
horizontales de progresion que permitan avanzar al personal funcionario de carrera, tanto desde
un punto de vista retributivo como de prestigio, y reconocimiento avanzando a la posicién
alcanzada en su trayectoria profesional.

La carrera profesional horizontal no es ni mucho menos un mero ascenso, es un conjunto de
expectativas de progreso para el personal empleado publico que busca incentivar el
conocimiento experto del mismo.

Para la gestion de la carrera profesional es necesario valorar la actuacion del personal empleado
publico: su trayectoria y actuacién profesional, la calidad de los trabajos realizados, los
conocimientos adquiridos, su implicacién con la organizacion y el rendimiento y logro de los
resultados de los objetivos fijados en el Plan de Gobierno Municipal u otros instrumentos en los
que se fijan los objetivos de gobierno tanto globales como sectoriales.

En consecuencia, la evaluaciéon del desempefio, rendimiento y los demas factores pasan a
convertirse en herramientas esenciales dentro del modelo sin cuya presencia e impacto de la
evaluacion del rendimiento y del desempeiio es imposible reconocerla y ponerla en
funcionamiento. La formacion y actualizacion de los conocimientos, la implicacion con los
objetivos y fines de la administracion publica, van a ser una exigencia para las empleadas y los
empleados publicos y van a ser objeto de evaluacién, andlisis y valoracion.

Asi, la apuesta conjunta carrera profesional-evaluacién del desempefio supondra, en la practica,
un binomio clave para optar y apostar por una administracion publica mas profesional y exigente
consigo misma, mas comprometida con la calidad de los servicios ofrecidos a la ciudadania y, al
propio tiempo, un intento de ser mas competitiva comparativamente con el resto del sector
publico.

Consecuencia de todo lo anteriormente expuesto, el presente Reglamento regula el sistema de
carrera profesional horizontal del personal funcionario de carrera del Ayuntamiento de Valéncia,
asi como el sistema de evaluacion del desempefio y rendimiento a los exclusivos efectos de su
valoracién para la progresion en el mencionado sistema, dejando la regulacién de la evaluacion
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del desempefio en cuanto a sus repercusiones sobre la formacion, las retribuciones
complementarias referidas al complemento de actividad profesional y en relaciéon con la
provision de los puestos de trabajo, al futuro desarrollo reglamentario de las materias de
seleccidn y provision de puestos de trabajo, sistema retributivo y formacion.

El texto, tras establecer en sus primeros articulos el derecho a la carrera profesional horizontal
y determinar su ambito de aplicacidn, tanto subjetivo como objetivo, se divide en cuatro titulos.
El Titulo I regula la carrera profesional horizontal, su definicidn, estructura, acceso y forma de
progresion en el sistema, asi como las dreas y normas de valoraciony el complemento de carrera
administrativa.

El Titulo Il prevé los sistemas de evaluacidn del desempefio y, a su vez, se subdivide en capitulos,
en los que se establecen las disposiciones generales como la conceptualizacién del desempefio
y del rendimiento y los periodos de las evaluaciones; se identifican los actores de la evaluacién
y los factores de valoracion. En el capitulo 3 se fijan los factores de cumplimiento de objetivos
colectivos y en su caso los individuales. En el capitulo 4 se desarrolla la evaluacién del
desempefio y la asistencia efectiva al puesto de trabajo que permite el desempefio de las tareas
y funciones. En el quinto se establece el angulo de evaluacidn, asi como la entrevista profesional
(acto esencial para la transmision de los resultados y para planificar la mejora individual de los
colaboradores y colaboradoras de los adscritos a cada evaluador/a). En el sexto se describe la
Comision de Garantias de la Evaluacidn del Desempefio, érgano colegiado a quien corresponde
la resolucion de los asuntos y apelaciones de la evaluacion. El capitulo 7 introduce un nuevo
factor relacionado con la mejora continua, la calidad y la innovacién y en el capitulo 8 la
adquisicién y desarrollo de los conocimientos adquiridos, las lineas estratégicas de formacion
contempladas en el plan de formacién municipal y que constituyen el nucleo de la capacitacion
del personal municipal. En el capitulo 9 se establecen los mecanismos de transferencia de
conocimientos y la articulacion de la gestién del conocimiento y capital intelectual en el
Ayuntamiento, tarea que se encomienda a los Servicios de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién y de Formacién, Evaluacién y Carrera.

El Titulo 1l regula la organizacién del sistema de carrera profesional y los comités necesarios
para su correcto funcionamiento, seguimiento y perfeccion del sistema.

Los articulos 64 a 67 completan la regulacién del Titulo IV relativo a la nueva estructura
retributiva, que serd desarrollada de acuerdo con las posteriores instrucciones que se dicten al
efecto.

Finalmente, el Reglamento establece mediante las disposiciones adicionales y transitorias,
determinadas situaciones que requieren la adopciéon de medidas especificas de caracter
transitorio o que no encuentran una adecuada respuesta en la regulacion general, como puede
ser el caso de la implantacién progresiva del sistema o el acceso al mismo del personal del
Ayuntamiento de Valéncia.

La redaccidn de este Reglamento se ha realizado respetando los principios de buena regulacion,
previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Queda justificada la necesidad de regular la carrera
profesional horizontal del personal funcionario de carrera del Ayuntamiento de Valéncia, ya que
se trata de un derecho individual del personal, regulado en las leyes estatal y autondmica,
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citadas anteriormente, que no ha podido ser ejercido por falta de desarrollo reglamentario,
ademads de una necesidad estructural de cualquier sistema de organizacion.

Por lo que respecta a los principios de eficacia y eficiencia, hay que entender que un buen disefio
de carrera permite mejorar el rendimiento y la productividad del empleado publico y, en
definitiva, la eficacia y eficiencia de la Administracion.
proporcionalidad, seguridad juridica y transparencia han sido tenidos en cuenta en la redaccién
y elaboracién del articulado del Reglamento.

los principios de

11|56

137

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L' ADMINISTRACIO MUNICIPAL

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

16/01/2017

ACCVCA-120

3835728158564580209




OZA0]

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: ZDc9 kONX Ywjd HIt/ CAzQ L3g5 V18

Signat electronicament per:

.:%. AJUNTAMENT
V¥ DE VALENCIA

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

PN
&0y
A
s

AJUNTAMENT DE VALENCIA
~ TINENT D'ALCALDE COORDINACIO GENERAL D'INNOVACIO
AREA DE GOVERN INTERIOR ORGANITZATIVA | GESTIO DE PERSONES

TITULO PRELIMINAR.

Articulo 1. Objeto.

1. El presente Reglamento tiene por objeto el establecimiento de la carrera profesional
horizontal, la regulacién de la evaluacion del desempefio y del rendimiento del personal
incluido en su dmbito de aplicacién del Ayuntamiento de Valéncia.

2. Son objeto de este Reglamento los efectos de los resultados obtenidos en |a evaluacién del
desempefio y del rendimiento referidos a su integracion en el sistema de gestion de
personas tales como la seleccidn de personal y provision de puestos de trabajo, formacién,
promocidn y carrera y sistema retributivo.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente norma sera de aplicacion a:
a) Personal funcionario de carrera

b) Personal laboral fijo

c) Personal interino.

c) Personal laboral indefinido.

Articulo 3. Derecho de informacion.

El personal incluido en el ambito de aplicaciéon de este Reglamento adherido al sistema de
carrera profesional horizontal, tendra derecho a conocer en cualquier momento, la situacién de
su expediente y en particular, la puntuacién de cada uno de los elementos de valoracidon. La
Administracion facilitara dicho acceso a través de los medios electrdnicos establecidos al efecto,
de conformidad con lo previsto en la normativa vigente.

TITULO I. CARRERA HORIZONTAL.

CAPITULO 1. DEFINICION, ESTRUCTURA Y ACCESO AL SISTEMA DE CARRERA
PROFESIONAL HORIZONTAL.
Articulo 4. Definicion de la carrera profesional horizontal.

1. La carrera profesional es el instrumento de gestion de las personas en el Ayuntamiento de
Valéncia con el fin de impulsar y fomentar el desempefio efectivo y productivo en los
puestos de trabajo.

La carrera profesional horizontal, se configura como la progresién de grado, escaldn,
categoria o nivel derivada del reconocimiento individualizado del desarrollo profesional
alcanzado por el personal incluido en el articulo 2 de este Reglamento, sin necesidad de
cambiar de puesto de trabajo y que se manifiesta a través de una demostrable mejora en su
desempefio profesional, fruto de la trayectoria y actuacion profesional, la calidad de los
trabajos realizados, los conocimientos adquiridos y/o transferidos, el resultado de la
evaluacion del desemperio y del rendimiento o logro de resultados y de la valoracién de
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otros méritos y aptitudes, especificos de la funcidén desarrollada y de la experiencia
adquirida conforme a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

La implantaciéon de la carrera profesional horizontal se llevard a cabo a través de la
progresion de grados de desarrollo profesional que requeriran, en todo caso, la evaluacion
favorable de los méritos de la persona interesada.

Los grados de desarrollo profesional reconocidos al personal podran habilitarle, en su caso,
para ascender en la estructura de puestos de trabajo, de acuerdo con las reglas que se
prevean para el desarrollo de la carrera profesional vertical.

Articulo 5. Caracteristicas.

La progresion en la carrera horizontal reunird las siguientes caracteristicas:

a)
b)

<

d)

Voluntaria: corresponde a cada funcionario decidir su incorporacion al sistema de
progresion en la categoria personal en que consiste la carrera horizontal.

Individual: la carrera horizontal supone el reconocimiento individualizado del desarrollo y
trayectoria profesional alcanzado por el personal empleado del Ayuntamiento.

De acceso consecutivo y gradual en el tiempo: el progreso en la carrera horizontal consiste
en el acceso consecutivo a las distintas categorias personales y grados, previo cumplimiento
de los requisitos recogidos en la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenacién
y Gestion de la Funcion Publica Valenciana, y en el presente Reglamento.

Retribuida por grados de desarrollo profesional y categorias personales en el grado de
acceso.

Articulo 6. Estructura y categorias de la carrera.

1.

La estructura de la carrera se articula mediante un sistema de grados, categorias, niveles o
escalones de ascenso y se hara efectiva a través de la progresion en cada uno de los cuerpos
y agrupaciones profesionales, en la estructura de grados, categorias o escalones de
desarrollo profesional.
Grados de desarrollo profesional (en adelante GDP). El sistema de carrera profesional
horizontal establece cinco grados de progresion o desarrollo profesional, el grado de acceso
inicial o de entrada al sistema de carrera no comporta retribucién en el complemento de
carrera, mientras que los otros cuatro grados si que conllevan retribucion asociada. Conlleva
retribuciéon en las categorias personales a las que se acceda tras la superacién de los
requisitos exigidos.
Los grados de desarrollo profesional y categorias personales (CP) que estructuran la carrera
horizontal son:
a) GDP de acceso o entrada.

1. Eneste GDP de acceso o entrada el personal podra alcanzar y progresar a diversas

categorias personales (A, By C) segun el grupo o subgrupo profesional.

b) GDP 1 o grado novel.
c) GDP 2 o grado avanzado.
d) GDP 3 o grado senior.
e) GDP 4 o grado experto.

Cada GDP define e identifica el grado de desarrollo profesional alcanzado por los empleados y
empleadas del Ayuntamiento de Valéncia en la carrera horizontal.
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CAPITULO 2. DISPOSICIONES GENERALES PARA EL ACCESO AL SISTEMA DE
CARRERA HORIZONTAL.

Articulo 7. Derecho de acceso al sistema de carrera horizontal.

1.

El derecho de acceso al sistema de carrera horizontal nace en el momento de la adquisicion
de la condicion de personal empleado publico, incluido en el ambito de aplicacion de este
Reglamento en el Ayuntamiento de Valéncia. Dicho personal quedara adherido al sistema,
de forma automatica, desde la toma de posesion, siempre que no manifieste formalmente
su renuncia.

La renuncia podra efectuarse tanto antes como en cualquier momento posterior a la toma
de posesion e implicard la pérdida permanente del GDP reconocido y los derechos
econdmicos asociados al mismo desde el dia siguiente a la fecha de la resolucién por la que
se declare que se ha producido la renuncia.

Articulo 8. Acceso al sistema de carrera horizontal.

1.

La carrera horizontal del personal empleado publico incluido en el ambito de aplicacion del
presente Reglamento se iniciara en El GDP de acceso.

El personal de nueva incorporacién accedera al GDP de acceso y a la categoria personal de
entrada correspondiente a su grupo profesional, adquiriendo en cada caso el nivel que se
refleja en la tabla n2 1 e iran adquiriendo las distintas categorias personales con su
correspondiente nivel en funcién del cumplimiento de los requisitos exigidos para la
promocién de categoria personal y que se determinan en los articulos 14 y 15 de este
Reglamento y que se resumen en la Tabla n2 2.

Tabla 1. Niveles de entrada, niveles mdximos por promocion de categoria personal y nivel maximo del

Grupo  Nivel de entrada categoria personal en el grado de

grupo

Nivel maxim r promocion . s
L R [ Ao Bl Nivel maximo del

acceso grupo
Al 20 24 30
A2 18 22 26
Cl 16 20 22
Cc2 14 18 18
E/AP 12 13 14
3. Las empleadas y los empleados municipales podran adquirir las categorias personales

sefialadas en la tabla n? 2 por la obtencion de créditos o puntos minimos fijados en cada una
de las areas de valoracion que permiten la progresidn en los escalones del GDP de acceso.

Tabla 2. Niveles de los puestos de trabajo tipo en la carrera de promocion de categoria personal.
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Puestos tipo Al A2 C1 C2 E

TAGYTSAE ENTRADA (2 ANOS) 20

TAG/ TSAE +TMP? 2 ANOS+CA3+CT*+EVdR® 21

TAG/ TSAE + TMP (1 ANO)+CA+CT+EVdR 22

TAG/ TSAE + TMP (1 ANO)+CA+CT+EVdR 24

TGA/ITMAE® ENTRADA (2 ANOS) 18
TGA/TMAE + TMP (2 ANO)+CA+CT+EVdR 20
TGA/TMAE + TMP (1 ANO)+CA+CT+EVdR 21
TGA/TMAE + TMP (1 ANO)+CA+CT+EVdR 22
ADMINISTRATIVO/A. TAAE” ENTRADA (2 ANOS) 16
ADMINISTRATIVO/A. TAAE + T™MP @ 17
ANO)+CA+CT+EVdR

ADMINISTRATIVO/A. TAAE+ TMP @ 18
ANO)+CA+CT+EVdR

ADMINISTRATIVO/A. TAAE + TMP @ 20
ANO)+CA+CT+EVdR

GRUPO C2 ENTRADA (2 ANOS) 14
GRUPO C2 + TMP (2 ANO)+CA+CT+EVdR 15
GRUPO C2 + TMP (1 ANO)+CA+CT+EVdR 16
GRUPO C2 + TMP (1 ANO)+CA+CT+EVdR 18
GRUPO E/AP ENTRADA (2 ANOS) 12
GRUPO E/AP + TMP (2 ANO)+CA+CT+EVdR 13

4.

La promocién de categoria personal se aplicard en el tramo o grado profesional de acceso
de la carrera horizontal hasta alcanzar el nivel del puesto tipo en el primer afio del GDP
inmediatamente posterior al de entrada, una vez reunidos y cumplidos todos los requisitos
de progresion de grado.

El personal de nuevo ingreso incluido en el ambito de aplicacidn iniciara su carrera horizontal
en el GDP de acceso y en la categoria personal A (CPA), progresando una vez reunidos los
méritos, puntuaciones minimas de las dreas de valoracién exigidas y evaluaciones positivas
requeridas conforme a la tabla n2 4.

Para el personal con tiempo de permanencia inferior a 6 afios en el GDP de acceso se
computaran los méritos exigidos en cada categoria profesional y se le asignara el nivel de la
categoria personal que corresponda previa presentacion de una memoria consistente en
una propuesta de mejora relacionada directamente con su puesto de trabajo o con la unidad
administrativa de adscripcion, siendo ésta valorada con la calificacion de apta por una
comisidn de valoracidn creada a tal efecto. Si no se obtuviera la calificacion de apto iniciara
la carrera en la CPA del grupo o subgrupo profesional que le corresponda, aunque
conservara el grado personal consolidado del que disfrutara hasta el momento.

1 TAG. Técnico/a de Administracion General/TSAE. Técnico/a Superior de Administracién Especial
2 TMP= TIEMPO MINIMO DE PERMANENCIA

3 CA= CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS

4 CT= CALIDAD DE LOS TRABAJOS

5 EVDR= EVALUACION DEL DESEMPERNO Y DEL RENDIMIENTO

6 TGA. Técnico/a de Gestién Administrativa. TMAE. Técnico/a Medio/a de Administracién Especial
7 TAAE. Técnico/a Auxiliar de Administracién Especial
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El personal que a la entrada en vigor del presente Reglamento tenga la condicién de
personal incluido en el ambito de aplicacion del articulo 2 accederd al sistema en el GDP y/o
categoria personal correspondiente, conforme a lo dispuesto en las disposiciones
adicionales y transitorias que procedan.

CAPITULO 3. PROGRESION EN EL SISTEMA DE CARRERA HORIZONTAL.

Articulo 9. Requisitos generales para la progresion en la carrera horizontal.

1

La progresion en el sistema de carrera horizontal se efectuara mediante el ascenso
consecutivo a cada uno de los GDP y categorias personales previstos en el presente
Reglamento.

Para solicitar el progreso al GDP superior se requerird un tiempo minimo de ejercicio
profesional, continuado o interrumpido, en el GDP inmediatamente inferior, asi como la
obtencion de la puntuaciéon minima establecida, en cada caso, en la valoracién especifica
que se requiera para acceder al concreto GDP, segun el grupo o subgrupo de clasificacién
profesional y el mismo numero de evaluaciones del desempefio positivas que afios de
permanencia en el GDP o CP, de acuerdo con el presente Reglamento.

Los méritos de las dreas de valoracion deberan obtenerse durante el periodo de tiempo
comprendido entre el reconocimiento del GDP inmediatamente anterior y aquel al que se
pretende acceder.

En ningun caso, podran valorarse o tenerse en cuenta mas de una vez los mismos méritos y
tiempos de ejercicio profesional para el acceso a diferentes grados de desarrollo profesional,
ni para la progresidn en otros cuerpos o agrupaciones profesionales.

Articulo 10. Requisitos especificos para la progresion en la carrera horizontal.

1.

El acceso a una categoria superior requerird el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Completar el periodo de permanencia minima, en el GDP inmediatamente anterior, que
se establece en este Reglamento.

b) Acreditar tantos periodos de evaluacién del desempefio positivos como afios sean
exigibles en el apartado a) del presente articulo, para el progreso del GDP.

c) Obtener las puntuaciones minimas y el porcentaje minimo en el resto de las areas de
valoracién.

d) Enlos GDP de acceso, GDP 1y GDP 2, para obtener el ingreso en el GDP siguiente, deberd
producirse la condicidn del apartado b) de este mismo articulo y ademas las tres ultimas
evaluaciones del desempefio consecutivas deberan ser positivas para el ascenso en el
GDP 1y las dos ultimas consecutivamente positivas para acceder al GDP 2.

e) Para el ascenso al GDP 3 y 4 se requerird ademas de los requisitos exigidos en los
apartados a, b, y c de este articulo, para los grupos o subgrupos Al, A2, By C1 un plan
de mejora relacionado con el puesto de trabajo o con el Servicio de adscripcion. Para el
grupo C2 de administracién general, bastara con la presentacién de una memoria en la
que se recogeran las posibles mejoras a implantar. Sera necesario obtener la calificacion
de apto/a, tanto en la memoria como en el plan de mejora, la valoracion se realizara por
un comité de valoracién creado a tal efecto.
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Cuando no se obtengan las puntuaciones minimas en las areas de valoraciéon o en las
evaluaciones del desempefio durante 2 afios consecutivos se volvera al mismo afio en el que
se obtuvo la dltima evaluacion del desempefio y/o valoracién positiva. Si esta valoracion
positiva coincidiera con el ultimo afio del GDP anterior bastara con obtener una nueva
valoracién y evaluacién positiva para acceder al tramo siguiente.

Cuando no se obtengan las puntuaciones minimas en las dreas de valoracién o en las
evaluaciones del desempefio durante 3 afios interrumpidos se volvera primer afio del GDP
en el que se han producido las valoraciones o evaluaciones del desempefio negativas.
Todo ello, sin perjuicio de la sancion de demérito que pudiera imponerse como
consecuencia de infraccién disciplinaria de acuerdo con el TREBEP y normativa autonémica
concordante.

Si el resultado en la evaluacion del desempefio o del conjunto de las areas de valoracion es
negativo y tuviera su base en una falta de formacién o perfeccionamiento para el
desempefio de las funciones, de manera preventiva, el personal empleado publico afectado,
debera realizar, necesariamente, los procesos orientados a mejorar el desempefio del
puesto de trabajo, mediante el cumplimiento de un itinerario de formacién u otros
mecanismos de mejora dirigidos a tal fin.

Articulo 11. Periodo minimo de permanencia para el reconocimiento del GDP.

1.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo anterior, serd requisito para que el personal
incluido en el ambito del presente reglamento, pueda solicitar la valoracion de los méritos
establecidos para el avance al GDP superior, acreditar el tiempo minimo de permanencia en
el grado de desarrollo profesional inmediatamente inferior que, en cada caso, se establece
en 6 afios para cada uno de los grados de desarrollo profesional, excepto en el GDP 4 que
se constituye como el Ultimo tramo y cuya permanencia ya no produce progresidn, aunque
si puede producir regresividad en los supuestos del articulo 10 apartado 2.

En el GDP de acceso de cada grupo o subgrupo profesional se ascendera a las
correspondientes categorias personales o escalones, que se establecen a continuacién en la
tabla n2 3, una vez cumplidos los requisitos de progreso.

Tabla 3. Categorias personales en el GDP del tramo de Acceso.

Categorias personales (CP) en el GDP de Acceso

GDP ACCESO ENTRADA 3ER ANO 52 ANO 72 ANO
CPA CPB CPC Primer afio
del GDP 1
Categorias personales del grupo Al 20 21 22 24
Categorias personales del grupo A2 18 19 21 22
Categorias personales del grupo B 17 18 20 22
Categorias personales del grupo C1 16 17 18 20
Categorias personales del grupo C2 14 15 16 18
Categorias personales del grupo E/AP 12 12 13 14
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Articulo 12. Computo del tiempo minimo de permanencia.

1. Paracomputar el tiempo minimo de permanencia se tendra en cuenta el tiempo en situacion
de servicio activo, en puestos de trabajo adscritos al cuerpo o agrupacion profesional o
grupo profesional del personal laboral correspondiente, por cualquiera de los sistemas de
provision previstos normativamente.

2. Seentendera como tiempo de trabajo efectivo, a los efectos del cémputo del tiempo minimo
de permanencia, el tiempo transcurrido en alguno de los siguientes supuestos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)
h)
i)

Servicio activo.

Servicios especiales.

Permiso por razones de maternidad, paternidad, adopcién o acogimiento.
Excedencia voluntaria por razén de violencia de género.

Excedencia voluntaria por cuidado de familiares.

Excedencia forzosa.

Bajas por enfermedades graves

Bajas como consecuencia de intervenciones quirdrgicas con ingreso hospitalario.
Bajas por accidente laboral

Articulo 13. Areas y factores de valoracion de los grupos y subgrupos.

El reconocimiento de los distintos GDP en que se estructura la carrera horizontal del personal
incluido en el dmbito de aplicacidén de este Reglamento conlleva la evaluacion y valoracién de
las siguientes areas:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
8)
h)

Evaluacion del rendimiento o cumplimiento de objetivos colectivos y, en su caso,
individuales cuando éstos no puedan ser fijados colectivamente por razones
organizativas o de singularidad del puesto de trabajo.

Evaluacion de los objetivos individuales del Plan de Mejora Individual (PMI).

La evaluacién del desempefio o de la profesionalidad.

El desempefio efectivo en el puesto de trabajo.

La calidad de los trabajos y la prestacion de los servicios, mediante la superacién
colectiva por unidades o subunidades administrativas (UA) o equipos de proyecto de los
bloques de mejora continua establecidos en el articulo 53 de este Reglamento y, en su
caso, cuando asi se estime conveniente la iniciativa y contribuciones a la mejora de los
servicios prestados a la ciudadania de manera individualizada.

Los conocimientos adquiridos.

La transferencia de conocimientos.

También podran considerarse otros factores de valoracidn por la especificidad de las
funciones desarrolladas cuando se considere conveniente para determinados
colectivos, grupos o puestos de trabajo.

Las puntuaciones obtenidas en los distintos factores, que procedan, y areas de valoracién se
computaran a efectos del 31 de diciembre, una vez concluido el proceso de evaluacién anual,
produciendo efectos en la carrera horizontal a partir del dia siguiente de esa fecha.

Las puntuaciones que excedan del minimo exigido para el ascenso de GDP, no podran
computarse, en ningln caso, para el acceso a GDP posteriores.
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CAPITULO 4. AREAS Y FACTORES DE VALORACION DE LOS GRUPOS Y
SUBGRUPOS

A los efectos de la valoracidn de los méritos necesarios para la progresion en el sistema de
carrera de los grupos y subgrupos se establecen las siguientes areas de valoracion.

Articulo 14. Area de rendimiento. Evaluacién del desempefio y del rendimiento y cumplimiento de
objetivos.

1. Factor 1. Se valorard el logro de los objetivos asignados a la unidad o subunidad
administrativa a la que se pertenece y en su caso al equipo de gestidn de proyecto, cuando
asi se defina por interés de la organizacion municipal en determinados proyectos, mediante
el informe de rendimiento donde se especificaran los indicadores de los objetivos y se
evaluaran los resultados obtenidos.

La puntuacién obtenida por la UA o subunidad o equipo de gestidn se asignara de manera
individual a cada uno de sus miembros en proporcién al tiempo de trabajo realmente
desempefiado por cada integrante.

2. Factor 2. Objetivos individuales. La evaluacion de los objetivos individuales se podra realizar
en alguna de las siguientes modalidades:

a. Por asignacién de objetivos individuales por la singularidad del puesto de trabajo o
porque organizativamente, éste, no se encuentre asignado a ningun servicio o unidad
administrativa.

b. Por asignacion de los objetivos individuales fijados en el Plan de Mejora Individual, en la
entrevista profesional entre evaluador/a y evaluado/a. Esta modalidad tendrad el
caracter de sistema ordinario del factor 2.

Articulo 15. Area de desempefio y desarrollo de competencias profesionales.

1. Factor 3. Se valorard la profesionalidad o apreciacién de la conducta laboral en el ejercicio
de las tareas, funciones y responsabilidades asignadas, mediante el sistema de gestidn por
competencias, valorandose las competencias corporativas o institucionales, especificas y de
funcién o empleo.

2. Factor 4. Valora la asistencia y el desempefio efectivo del puesto de trabajo.

Articulo 16. Area de calidad, mejora continua e innovacion publica.

1. Factor 5. Los elementos de valoracién clave en este apartado son la capacidad de generar
valor publico a través de la calidad de los trabajos realizados y los servicios prestados, la
mejora continua de procesos y servicios y la innovacion publica.

2. Los planes de mejora que formen parte de una accién formativa para obtener la calificacién
de apto/a de la misma no podrdn computarse de manera independiente al curso de
formacion del que son requisito para obtener la calificacién.

3. Sevalorara de manera colectiva por unidad administrativa o equipos de gestién de proyecto
o grupos de mejora, cuando éstos realicen e implanten cualesquiera de los instrumentos de
evaluacion de la calidad de los servicios, o sus posteriores evoluciones a lo largo del tiempo,
que se indican en el articulo 4 del Decreto 41/2016, de 15 de abril, del Consell, por el que se
establece el sistema para la mejora de la calidad de los servicios publicos y la evaluacién de
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los planes y programas en la Administracion de la Generalitat y su sector publico
instrumental y en el Real Decreto 951/2005, de 29 de julio, por el que se establece el marco
general para la mejora de la calidad en la Administracion General del Estado.
Por la Coordinacion General Técnica de Innovacidén Organizativa y Gestion de Personas se
elaborardn cuantos documentos se estime convenientes para la implementacién de los
modelos de calidad, mejora continua e innovacion publica del Ayuntamiento de Valéncia,
que seran dictaminados y aprobados, en su caso, por las Comisiones Técnicas u érganos
competentes.
A efectos de valoracidon en materia de carrera horizontal, se consideraran, entre otros, los
siguientes programas:
a) Gestidn y mejora transversal de procesos y procedimientos.

1. Descripcién de procesos y procedimientos, mejoras en los flujos de trabajo o

redisefio de los mismos, elaboracién de instrucciones de expedientes o procesos.

2. La actualizaciéon permanente del Catalogo Municipal de Procedimientos y de las
Cartas de Servicios del Ayuntamiento de Valéncia.

3. Reduccién y simplificacion de los procedimientos y cargas administrativas mediante
procesos de desburocratizacidn orientados a generar valor a la ciudadania.

4. Participacion en equipos de procesos, grupos de trabajo o mejora transversales que
desplieguen y completen planes o proyectos de mejora, ciclos de mejora continua
PDCA (Plan, Do, Check, Act) o DMAIC (Define, Measure, Analyze, Improve, Control)
con orientacion a resultados y a generacidn de valor publico.

5. Evaluacién de politicas publicas y de resultados e impactos en términos de
generacion de valor publico.

b) Modernizacién y transformacidn digital.

1. Creaciény mantenimiento de los tramites on-line que son competencia del Servicio
en el portal del ciudadano o sede electrdnica, de caracter obligatorio para todos los
servicios con tramites que afecten a la ciudadania. Para los tramites internos se
realizardn de la misma manera via intranet o portal del empleado/a.

2. Colaboracién con los servicios informaticos en la implantacién, mantenimiento y
mejora de expedientes y documentacidn electroénica.

3. Consolidacién y avance de los retos que en materia de administracidn electrénica,
modernizacién y transformacién digital se establezcan en cada momento por los
responsables organizativos.

c) Implantacién de modelos de gestion publica avanzada, segun el desarrollo de la unidad
administrativa (UA) como pueden ser alguno de los siguientes modelos:
1. El modelo EVAM de la Agencia de Evaluacion y Calidad (AEVAL).

2. Elmodelo CAF del European Institute of Public Adminsitration de la Unién Europea.
3. El modelo EFQM. European Foundation Quality Management.

d) Reconocimientos externos o certificaciones de calidad o de otra indole reconocidas por
normas internacionales, agencias acreditadoras u organizaciones reconocidas por las
instituciones publicas como entre otras:
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Normas ISO relacionadas con la calidad, con la sostenibilidad y medioambiente, con
la responsabilidad social corporativa y otras.

UNE 66182:2015 guia para la evaluacion integral del gobierno municipal y el
desarrollo como ciudad inteligente.

Premios a la Calidad e Innovacién en la gestién publica convocados por la Agencia
de Evaluacién y Calidad (AEVAL).

Premios European Public Sector Awards (EPSA) convocados por el European
Institute of Public Administration (EIPA).

e) Gestidn de las demandas, expectativas y percepciones de la ciudadania.

Con la finalidad de conocer la opinidn de la ciudadania y mejorar la calidad de los
servicios, éstos podran realizar estudios de analisis de la demanda y de evaluacion
de la satisfaccién de la ciudadania con respecto a los servicios de cuya prestacion
sean responsables, utilizando para ello técnicas de investigacién cualitativas y
cuantitativas.

a. Los estudios de analisis de la demanda tendran por objeto la deteccidn de las
necesidades y expectativas de la ciudadania acerca de los aspectos esenciales
del servicio, en especial sus requisitos, formas y medios para acceder a él y los
tiempos de respuesta. La periodicidad de estos estudios se determinara, en su
caso, en la correspondiente Carta de Servicios.

b. Los trabajos de evaluacién de la satisfaccion de la ciudadania tendran por
objeto la medicidn de la percepcion que tiene ésta sobre la organizacion y los
servicios que presta. Las mediciones de la percepcidn se realizaran de forma
sistematica y permanente y su utilidad serd la mejora de los servicios
prestados.

Compromisos de calidad con la ciudadania. La elaboracién, mantenimiento y
cumplimiento de cartas de servicios y compromisos y/o encuestas de satisfaccion e
implantacién de mejoras relacionadas con las conclusiones de las encuestas.

Programa de reclamaciones y sugerencias.

f) Innovacién publica abierta.

1.

Puesta a disposicion de la creatividad y el talento de las personas del Ayuntamiento
de Valéncia para participar en procesos de generacion de ideas ante desafios y
retos internos y externos priorizados bajo un entorno de innovacién publica
abierta.

Capacidad de crear entornos y espacios de innovacidn abierta para la creacion,
disefio y produccion de servicios y soluciones de forma conjunta con la ciudadania
y otros sectores de la sociedad.

Articulo 17. Area de conocimientos.

1. Factor F6. Se valorarédn los conocimientos adquiridos, la formacién y el desarrollo de
conocimientos relacionados con la practica profesional.
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2. Factor F7. Transferencia de conocimientos. Se valorard la docencia, la tutorizacién e
instruccion al personal empleado nuevo o a otro personal (mentoring), la difusion y
generacion de conocimiento, asi como la participacion y colaboracién en la investigacion y
en la innovaciéon en materias relacionadas con las funciones desempefiadas.

Articulo 18. Areas y factores de valoracion de los grupos y subgrupos.

A los efectos de la valoracion de los méritos necesarios para la progresion en el sistema de
carrera de los grupos y subgrupos, jefaturas y direcciones de centros de prestacion de servicio,
se establecen las areas y factores comprendidos en los articulos 14 a 17 del presente
Reglamento, aunque las puntuaciones seran distintas en funcién de los factores y los GDP.

Articulo 19. Normas para la valoracion.

1. La valoracion de las areas de evaluacion del rendimiento y cumplimiento de objetivos,
evaluacion del desempefio y desarrollo de las competencias profesionales, de mejora continua
e innovacion, se obtendrd como consecuencia de la aplicacion de los sistemas de evaluacién
previstos en el Titulo II.

2. La valoracidn de las dreas desarrollo y transferencia de conocimientos se efectuara conforme
al oportuno baremo que se contenga en las disposiciones de desarrollo del presente
Reglamento, y en el que se tendran en cuenta las diferencias en el acceso a esta actividad.

Articulo 20. Criterios de valoracién de los factores.
Los factores de valoracién del sistema de carrera horizontal atenderan a los siguientes criterios:

1. A cada factor se le asignan una serie de puntos por GDP y grupos o subgrupos de
pertenencia, mas el grupo de jefaturas conforme al anexo n2 1 de este Reglamento.

2. Los factores por rendimiento (F1), objetivos del PMI (F2), evaluacion del desempefio (F3),
asistencia efectiva al puesto de trabajo (F4) y subfactores de mejora continua, calidad e
innovacidn (F5), se evaluaran anualmente.

3. Las puntuaciones que se obtengan en cada factor se convertirdn a puntuaciones de las tablas
del anexo n2 1 y éstas se transformaran a porcentajes de logro en los factores cuya
valoracién es anual.

4. La puntuacion media minima para obtener una valoracion positiva que permita reunir los
requisitos para el progreso de GDP, sera la establecida por la Comisidn Técnica de
Coordinacién de la Evaluacion del Rendimiento, Desempefio y Carrera Profesional
Horizontal para estos factores, en funcién del GDP y del grupo o subgrupo de clasificacion
profesional y el grupo de jefaturas, y del 100% en los factores de adquisicién y desarrollo de
conocimientos (F6) y de transferencia de conocimientos (F7). La obtencion de las
puntuaciones de los dos ultimos factores no se valoraran anualmente, sino que la obtencion
de los puntos necesarios se requerira dentro del periodo de permanencia en el GDP
correspondiente.

5. Los criterios anteriores se aplicaran en las proporciones y periodos minimos que
corresponda a la progresion en las categorias personales del GDP de acceso.
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CAPITULO 5. PROCEDIMIENTO PARA EL ACCESO AL GDP INMEDIATAMENTE
SUPERIOR.

Articulo 21. Progresion al GDP inmediatamente superior.

1.

Cuando el personal incluido en el, dmbito de aplicacidon de este Reglamento considere que
estd en condiciones de acceder al siguiente GDP, podra solicitar al Servicio de Formacién,
Evaluacidon y Carrera el inicio del correspondiente procedimiento de valoracion de méritos
y acceso al GDP superior.

La Administracién deberd resolver y notificar en un plazo de seis meses, desde que tuviera
entrada la solicitud de valoracién de méritos y acceso al GDP superior. Transcurrido el
mencionado plazo sin que la Administracién haya notificado la resolucién expresa, se
considerara estimada la solicitud de acceso al GDP superior en caso de reunir los requisitos
exigidos.

Los efectos econdmicos y administrativos se reconocerdn desde el dia que se cumplieren los
requisitos para el acceso al siguiente GDP, siempre que se haya presentado la solicitud por
la persona interesada. Si la solicitud se efectia durante los tres meses posteriores al
cumplimiento de los requisitos exigidos para el progreso, los efectos econémicos y
administrativos se retrotraeran a la fecha del cumplimiento de dichos requisitos.

Si la solicitud se efectya una vez transcurridos los tres meses posteriores al cumplimiento
de los requisitos, los efectos econdmicos y administrativos seran los de la fecha de solicitud.

CAPITULO 6. COMPLEMENTO DE CARRERA ADMINISTRATIVA.

Articulo 22. Complemento de carrera administrativa.

1.

Una vez aprobadas por la Junta de Gobierno Local las instrucciones del sistema retributivo
que se habra adecuado al establecido en los articulos 75y 76 de la ley 10/2010 LOGFPV se
procedera al reconocimiento de grado y la percepcién mensual que corresponda en el
complemento de carrera administrativa previsto en el articulo 76.a de la citada Ley, segin
el calendario de implantacién de la carrera.

Las cuantias previstas para cada ejercicio de los grados de desarrollo profesional que
corresponden a cada grupo o subgrupo profesional en cada tramo seran las establecidas
anualmente para los mismos en los sistemas de carrera profesional vigentes en el
Ayuntamiento, sin perjuicio de lo establecido para el periodo transitorio de implantacién
del sistema en la disposicidn transitoria novena de este Reglamento.

En ningln caso se podré percibir de forma simultanea el complemento de carrera por la
progresion alcanzada en diferentes grupos o subgrupos o agrupaciones profesionales
funcionariales.

El personal laboral que, tras la superacién de un proceso que conlleve Unicamente la
adaptacion de su relacion juridica, pase a integrarse en alguno de los cuerpos, agrupaciones
profesionales funcionariales o sus correspondientes escalas como personal funcionario de
carrera, no verd interrumpida la progresion en su carrera profesional.
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TITULO . EVALUACION DEL DESEMPENO Y DEL
RENDIMIENTO.

CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 23. Concepto de evaluacion del desempefio y del rendimiento.

1.

La evaluacion del desempefio se configura como el procedimiento mediante el cual se mide
y valora la conducta profesional y el rendimiento o logro de resultados. Las caracteristicas
y criterios de aplicacién de los instrumentos habilitados para llevar a efecto la evaluacion
del desempefio, deberan ser objeto de publicidad suficiente entre el personal empleado
publico.

Los procedimientos de evaluacion del desempefio y rendimiento se adecuaran, en todo
caso, a criterios de relevancia de los contenidos, fiabilidad de los instrumentos y, objetividad
de las medidas. Estén sujetos a los principios de transparencia, objetividad, imparcialidad y
no discriminacién y se aplicaran sin menoscabo de los derechos del personal comprendido
en el ambito de aplicacion del presente Reglamento.

Los objetivos principales de los sistemas de evaluacién del desempefio y rendimiento
estardn relacionados con la mejora de la productividad, la motivacion y la formacién del
personal empleado publicoy la calidad de los servicios. Asimismo, los datos que se obtengan
de las evaluaciones realizadas al personal empleado publico se podran utilizar en la revisién
de los distintos puestos de trabajo, asi como en el disefio y revisién de los procesos de
formacion, promocion, provision y seleccion.

Los efectos de la evaluacidon del desempefio sobre la promocién interna, la provision de
puestos de trabajo y las retribuciones complementarias del personal empleado, seran
objeto de desarrollo reglamentario, previa negociacién con la representacién del personal.

La obtencion de resultados positivos en la evaluacion del desempefio sera condicion
necesaria para que el personal empleado publico alcance los diferentes grados de desarrollo
profesional en el respectivo sistema de carrera, de acuerdo con lo establecido en este
Reglamento.

Articulo 24. Periodo de las evaluaciones del desempefio y del rendimiento.

Con cardcter general la evaluacion del desempefio se realizara con periodicidad anual y estara
referida a la actuacién profesional del personal municipal durante el afio natural a que
corresponda. No obstante, debera realizarse al menos una evaluacién intermedia, con el
objetivo de proporcionar informacion al personal susceptible de evaluacién sobre su
desempefio, de tal forma que se refuercen los desempefios adecuados y se disponga del tiempo
suficiente para corregir los desempefios bajos e inadecuados.
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CAPITULO 2. AGENTES DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO Y DEL
RENDIMIENTO.

Articulo 25. Agentes de la evaluacion del desempefio y del rendimiento.

En el proceso de evaluacion se identifican con cometidos y responsabilidades especificas una
serie de agentes que se detallan a continuacion:

a) Personal evaluado.

b) Personal evaluador.

c) Personal superior inmediato al personal evaluador.

d) Comision de Garantias de la Evaluacion del Desempefio y del Rendimiento.

e) La Comisidn Técnica de Coordinacion de la Evaluaciéon del Desempefio y del
Rendimiento y de la Carrera Profesional Horizontal.

f) Unidad gestora del sistema de evaluacién del desempefio, rendimiento y carrera.

Articulo 26. Personal susceptible de evaluacion.

1. Tendran la consideraciéon de personal evaluado todo aquel personal al que hace referencia
el articulo 2 del presente Reglamento y que se hayan incorporado al sistema de progresion
en la categoria personal en que consiste la carrera horizontal.

2. Para que pueda realizarse la evaluacion sera necesario el desempefio efectivo del puesto o
puestos de trabajo por el personal empleado publico, durante al menos el ochenta por
ciento de la jornada anual, salvo las excepciones de determinadas situaciones particulares
que se regulan en el articulo 32 de este Reglamento.

3. Obligaciones del personal evaluado:
a) Facilitar su evaluacién aportando la informacién necesaria.
b) Mantener una constante actitud de mejora de su desempefio y su rendimiento.

c) Consensuar los objetivos del plan de mejora individual para el préximo periodo con su
evaluador/a.

d) Contribuir al logro de los objetivos colectivos e individuales, tanto en la valoracién del
rendimiento como en las areas de desempefio, mejora continua, calidad e innovacién,
adquiriendo los conocimientos necesarios para mejorar su capacidad y nivel de
competencia y participar, generar y transferir conocimientos para la mejora de la
prestacion de servicios a la ciudadania.

Articulo 27. Personal Evaluador.

La evaluacion del desempefio se realizara obligatoriamente por el/la inmediato/a superior
jerarquico del personal adscrito a su angulo de autoridad y contard con la conformidad del
responsable superior del/de la evaluador/a.

Articulo 28. Funciones del personal evaluador.

1. El personal evaluador debera observar, registrar, valorar e informar sobre el rendimiento y
el desempefio del personal empleado publico que en cada caso deba ser evaluado, asi como,
diagnosticar las necesidades de formacion u otras acciones de mejora, informando a la
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persona evaluada sobre su rendimiento y su desempefio e indicandole aquello que debe
mantener y aquello que deba mejorar.

2. Requisitos del personal evaluador:

a)

b)

c)

d)

e)

Ser personal de la institucidn con caracter fijo, funcionarial o laboral.

Conocer los perfiles profesionales, las funciones y cometidos de los puestos de trabajo
objeto de evaluacién.

Conocer los desempefios y los resultados esperados de las personas ocupantes de los
puestos de trabajo.

Conocer el sistema, las areas de valoracion y los procedimientos de evaluacién.

Adquirir la formacién y entrenamiento para emitir juicios fiables y vélidos, para lo cual
la organizacion facilitard los medios al personal evaluador para que reciban la formacién
necesaria que les acredite y habilite para la realizacion de entrevistas profesionales y
para el desempefio del rol de evaluador/a.

3. Seran sus cometidos esenciales:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Realizar la valoracion de acuerdo con la técnica establecida en este Reglamento o en los
instrumentos, guias o instrucciones que se desarrollen.

Presentar la evaluacion al personal responsable superior.

Realizar la entrevista de evaluacidn y fijar los objetivos individuales de mejora para el
siguiente periodo mediante el Plan de Mejora Individual (PMI).

Notificar el resultado de la evaluacién al personal adscrito a su angulo de evaluacién.

Proponer acciones de mejora, si considera que la persona puede mejorar sensiblemente
mediante una formacién especifica, estableciendo un Plan de Mejora Individual (PMI)
donde se recojan las acciones formativas necesarias para la mejora del desempefio, los
objetivos individuales de mejora que seran valoradas en el siguiente periodo y otras
medidas que contribuyan a la mejora del desempefio y del rendimiento conforme a la
guia de evaluacion del desempefio y del rendimiento.

Impulsar, coordinar y orientar a sus colaboradores y colaboradoras hacia el
cumplimiento de los objetivos colectivos y la mejora del sistema de indicadores de
rendimiento.

Comunicar a la unidad gestora del sistema de evaluacién los resultados y plan de
formacion del personal evaluado.

Articulo 29. Funciones del personal responsable superior al/a la evaluador/a.

1. El personal responsable superior del/de la evaluador/a aprobaré finalmente el resultado de
la evaluacién con las modificaciones que considere necesarias, a la vista de las alegaciones,
si las hubiera y de los informes de evaluacidn emitidos.

2. Seran sus cometidos esenciales:

a) Dar conformidad, en su caso, a las valoraciones realizadas por el personal evaluador.
b) Asegurar la coherencia de las evaluaciones de su area de responsabilidad.
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c) Garantizar que las evaluaciones se realizan dentro de los plazos y de acuerdo con el
proceso y técnicas establecidos en este Reglamento.

d) Garantizar el cumplimiento de los procesos de evaluacion tanto del rendimiento como
del desempefio e impulsar, coordinar, supervisar y orientar al personal bajo su dngulo
de autoridad al cumplimiento y logro de los objetivos fijados en el Plan de Gobierno y
en la gestion del Servicio o UA.

Articulo 30. Comision de Garantias de la Evaluacion del Desempefio.

La Comisién de Garantias de la Evaluacion del Desempefio es el 6rgano colegiado de cardacter
técnico y permanente al que corresponde conocer y resolver de cuantas solicitudes de revision
se deriven del proceso de evaluacién del desempefio.

Articulo 31. Las funciones del Servicio de Formacion, Evaluacién y Carrera en relacion a la evaluacion
del desempefio, rendimiento y carrera horizontal.

El Servicio se encargara entre otros cometidos de:

a) La implantacion completa del sistema, las herramientas, manuales y guias necesarias
para el adecuado desarrollo.

b) Garantizar la objetividad del sistema.

c) Garantizar el normal funcionamiento, programacion, instrumentos y medios en general,
calendario, etc.

d) Gestion, explotacion y mantenimiento del sistema.

e) La custodia de los resultados de las evaluaciones.

f)  El mantenimiento y perfeccionamiento del sistema.

g) Aseguramiento de los deberes, obligaciones y derechos de las partes.

h) Formacidn al personal evaluador:
1. en el sistema de evaluacion.
2. En el Reglamento de Carrera.
3. Enlas herramientas, cuestionarios, formularios, etc...
4. En técnicas de comunicacién asertiva.
5. En entrevista profesional.

i) Asi como cuantas otras funciones y tareas se le encomienden para el desarrollo del
sistema de carrera profesional y los procedimientos asociados a ésta.

Articulo 32. Situaciones particulares.

1. Se considerard que la valoracion de los factores 1, 2, 3, 4 y 5, sera igual a la media del
cumplimiento de objetivos en el dmbito del Servicio o unidad administrativa en el que el
personal se encuentre adscrito, en la proporcion correspondiente, durante el tiempo en que
el personal incluido en el dmbito de este Reglamento se encuentre en alguna de las
siguientes situaciones:

a. Situacion de servicios especiales.

b. Permiso por accidn sindical.
c. Permiso por razones de maternidad, paternidad, adopcidn o acogimiento.
d. Permiso o excedencia voluntaria por razén de violencia de género y excedencia forzosa.

e. Excedencia voluntaria por cuidado de familiares.
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Excedencia forzosa.
Bajas por enfermedades graves.
Bajas como consecuencia de intervenciones quirdrgicas con ingreso hospitalario.

Bajas por accidente laboral.

El personal del Ayuntamiento de Valéncia, en comision de servicios en una Administracién
distinta a ésta, serd encuadrado en el GDP que le corresponda, de conformidad con el
procedimiento y requisitos previstos en las disposiciones adicionales y transitorias del
presente Reglamento.

Este personal percibird el importe correspondiente al GDP reconocido con ocasion de su
incorporacién a un puesto de trabajo en la Administracion del Ayuntamiento de Valéncia.

El personal en situacidn de incapacidad temporal por contingencias comunes. Cuando en
un mismo afo natural coexistan periodos de prestacion efectiva de servicios y periodos de
permanencia en la situacién de incapacidad temporal, la valoracién del proceso de
evaluacion anual se efectuara conforme a los siguientes criterios:

a. La puntuacion por objetivos colectivos sera proporcional al periodo anual de prestacion

efectiva de servicios, cuando los periodos de incapacidad transitoria sean superiores al
25% del total de las jornadas efectivas de trabajo. En caso contrario, sera igual a la media
del cumplimiento de objetivos en el ambito del Servicio o unidad administrativa en que
el personal se encuentre adscrito.

. La evaluacion del desempefio procedera Unicamente si el desempefio efectivo del

puesto por el personal funcionario durante el afio natural se cuantifica al menos en el
ochenta por ciento de su jornada anual. No se realizard la evaluacion del desempefio
cuando la prestacion efectiva de servicios resulte inferior al citado porcentaje, ni se
otorgara puntuacion alguna en dicho bloque. Para la puntuacién a obtener en el resto
de los bloques de valoracion se aplicaran los criterios generales del proceso de
evaluacion.

CAPITULO 3. CONTENIDO DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO Y DEL

RENDIMIENTO.

Articulo 33. Cumplimiento de objetivos.

La evaluacion del rendimiento o cumplimiento de objetivos tendrd en cuenta el logro de los
objetivos asignados a la unidad o subunidad administrativa o, en su caso, al equipo de gestion
de proyecto en el que el personal esté integrado, asi como la implicaciéon y contribucién
individual en la consecucién de dichos objetivos colectivos o, en su caso, el grado de
cumplimiento de los objetivos individuales que tuviera asignados de manera singularizada y los
establecidos en su plan de mejora individual.

Articulo 34. Evaluacién del rendimiento o logro de los objetivos colectivos. Factor F1.

1.

Los objetivos colectivos son el conjunto de acciones orientadas a obtener resultados para
cada una de las UA o Servicios o, en su caso, equipos de proyecto o gestién en el periodo de
un afio natural, aun cuando dichos objetivos puedan tener caracter plurianual.
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La valoracion del logro de los objetivos que se establezca para los correspondientes equipos
de gestidn de proyectos o unidades administrativas sera asignada individualmente a todos
sus integrantes, con independencia del grupo o subgrupo profesional al que pertenezcany
del puesto de trabajo que desempefien y en proporcién al tiempo efectivo de desempefio
del puesto de trabajo.

Los objetivos se fijaran en funcidn de las necesidades organizativas y se iran adaptando en
funcion de las metas municipales.

Los objetivos podran ser de dos tipos:
a) Objetivos fijados en el Plan de Gobierno. Se valoraran:

1. los niveles de ejecucion en plazo y presupuestariamente de los proyectos, asi como
otros que se desarrollen y estén relacionados con indicadores de los proyectos de
dicho plan, asi como la ejecucién de otras acciones o proyectos sectoriales o
funcionales.

2. Los niveles de eficacia en la respuesta de los Servicios o unidades administrativas a
las instrucciones que se dicten por los érganos superiores o directivos, para facilitar
la informacion y gestién sobre dicho plan que permita el seguimiento y ejecucién
de los proyectos que les correspondan.

3. Corresponderd a la Junta de Gobierno Local determinar el ajuste de las acciones
disefiadas y la evaluacion del logro de los mismos. En cualquier caso, el Servicio de
Evaluacidn de Servicios y Gestion de la Calidad emitira el correspondiente informe
sobre los niveles de rendimiento de cada una de las unidades o Servicios.

b) Objetivos relacionados con el control de la gestion de los Servicios. Estos objetivos,
también de indole colectiva, se refieren al control de eficacia y eficiencia y rendicién de
cuentas y tienen por finalidad conocer la gestion de cada UA. El proceso consistird en
seleccionar unos objetivos (medidos mediante indicadores), fijandose unos parametros
de evolucién de las cargas de trabajo y la gestion econémica y administrativa, asi como
de actividades desarrolladas por ella.

Los apartados a y b se concretardn en una matriz de resultados, de tal forma que
transcurrido el afio objeto de evaluacidn se valorara la actividad y la gestion de la UA a lo
largo del mismo, comprobandose la evolucién de los indicadores. Los objetivos deberan ser
susceptibles de cuantificacion numérica para su posterior seguimiento evolutivo durante el
afio.

Los objetivos colectivos se reflejaran en el documento denominado Compromiso de
Objetivos Colectivos (COC) que contendra la “matriz de resultados”. Para la
cumplimentacion de dicho documento se seguirdn las instrucciones de la guia para la
confeccién de objetivos colectivos e individuales.

La matriz de resultados es un documento que forma parte, tanto del COC como del
Compromiso de Objetivos Individuales (COIl), donde se establece la escala de objetivos y los
indicadores de gestion de cada Servicio o unidad administrativa, constituyendo el referente
que permite comprobar de forma objetiva y precisa el nivel de resultados alcanzados por
cada uno de los Servicios o unidades administrativas en cada afio. Los indicadores se
establecen en una escala de 1 a 10, cuyos valores pueden ser ascendentes o descendentes,
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positivos o negativos, segun el objetivo perseguido. Cada indicador tendra asignada una
ponderacién y la puntuacidn resultara de multiplicar el nivel de logro en la escala de 1 a 10
por la ponderacion asignada al indicador. El valor estandar se establecera en el nivel de
ejecucion 3. En ese nivel de ejecucidon o por debajo de éste no se recibird ninguna
puntuacién.

La puntuacion maxima a obtener en este factor serd de 1000 puntos. La puntuacién que se
obtenga a partir del minimo fijado se convertird a la puntuacién correspondiente en funcién
de las tablas del anexo n2 1 por pertenencia al grupo o subgrupo correspondiente y el GDP
que se disfruta, segln las puntuaciones maximas fijadas en el anexo n2 1 de este
Reglamento.

Para determinados puestos de trabajo que por sus especiales caracteristicas se deban
singularizar sus objetivos, éstos se realizardn mediante el documento de COI, que seguira el
mismo proceso de aprobacién que el COC.

Articulo 35. Objetivos individuales. Factor F2.

1.

Con cardcter general, todo personal que sea evaluado en su desempefio y como
consecuencia de éste se le fijen unos objetivos en su plan de mejora individual, dichos
objetivos seran individuales y constituiran el factor de valoracién F2. En este caso los
objetivos se reflejaran en el informe de evaluacidon del desempefio y plan de mejora
individual, cuya forma de cumplimentacidn se recogera en la Guia de Evaluacion y Plan de
Mejora Individual.

La puntuacion maxima a obtener en este factor serd de 50 puntos, que se obtendran por el
cumplimiento de los objetivos individuales, en un nimero minimo de 2 y no superior a 5, en
una escala de logro de 1 a 5, estableciendo una ponderacién. La puntuacion obtenida se
convertira a la puntuacion correspondiente conforme a las tablas del anexo n2 1.

Articulo 36. Compromiso de objetivos.

1.

Los objetivos asignados a la UA serdn reflejados anualmente en un acuerdo de compromiso
de objetivos (COC) y los de asignacién individualizada (COIl), cuyos modelos normalizados
seran facilitados por la Coordinacién General Técnica de Innovacién Organizativa y Gestion
de Personas (CG) y el Servicio de Evaluacion de Servicios y Gestion de la Calidad.

Los documentos que correspondan a cada UA seran suscritos por las personas responsables
de la misma y deberan ser comunicados a todos los integrantes de la UA, de forma que el
personal pueda adecuar su actuacidn para el eficaz logro de los objetivos a los que queda
vinculado.

Los objetivos del PMI serdn reflejados anualmente con motivo de la entrevista profesional
realizada entre evaluador/a y evaluados/as en los documentos normalizados que se
facilitaran por el Servicio de Formacidn, Evaluacién y Carrera.

Articulo 37. Informe de resultados.

1.

Concluido el plazo sefialado en el COC y en el COI, los responsables de las UA deberan
elaborar un informe final de resultados en el que hardn constar el grado de cumplimiento
de los objetivos. Dicho informe serd remitido al Servicio de Evaluacién de Servicios y Gestion
de la Calidad para la valoracién final de los resultados obtenidos, dando cuenta de los
mismos a la Comision Técnica correspondiente y, en su caso, a la Junta de Gobierno Local.

30| 56

SESSIO ORDINARIA DE 30 DE DESEMBRE DE 2016

156

Antefirma

Nom Data Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L' ADMINISTRACIO MUNICIPAL FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA 16/01/2017 | ACCVCA-120

3835728158564580209




OZA0]

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: ZDc9 kONX Ywjd HIt/ CAzQ L3g5 V18

Signat electronicament per:

b

., AJUNTAMENT
DE VALENCIA

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

PN
&0y
5
s

AJUNTAMENT DE VALENCIA
~ TINENT D'ALCALDE COORDINACIO GENERAL D'INNOVACIO
AREA DE GOVERN INTERIOR ORGANITZATIVA | GESTIO DE PERSONES

Dichos resultados seran comunicados a las Jefaturas de Servicio o unidades administrativas
que correspondan, que deberdn, a su vez, trasladarlo a todos el personal integrante de las
mismas.

Las puntuaciones obtenidas en las evaluaciones del rendimiento y del desempefio se
transformaran a las puntuaciones correspondientes del anexo 1 donde se establecen las
puntuaciones maximas de los factores.

Articulo 38. Unidad administrativa responsable del control y evaluacién del rendimiento y
cumplimiento de los objetivos.

La unidad administrativa que gestionard el control de la evaluacién del rendimiento y el
cumplimiento de los objetivos colectivos y los individuales singularizados sera el Servicio de
Evaluacion de Servicios y Gestion de la Calidad, bajo la supervision de la Coordinacion General
Técnica de Innovacidn y Gestion de Personas (CG).

Articulo 39. Fases para la evaluacién del desempefio y del rendimiento y cumplimiento de los
objetivos.

Las fases para el desarrollo de la evaluacidn del desempefio y del rendimiento son las siguientes:

1.

Fase de planificacion que consistird en la identificacion y definicion de los objetivos
colectivos o individuales singularizados que seran propuestos por cada una de las UA y se
recogeran en el documento identificado como COC o COlI, a los que se hace referencia en el
articulos 33, 34, 36 y 37 de este Reglamento. Cada uno de estos documentos contendra
entre otros documentos la matriz de rendimiento. Dichos documentos se remitiran a la CG
y una vez analizados y practicadas las correspondientes revisiones se dara cuenta a la
Comisidn Técnica correspondiente y, en su caso, a la Junta de Gobierno Local. La fase de
planificacion debera completarse en el ultimo cuatrimestre del afio, fijandose en este
periodo los objetivos para el afio siguiente.

Fase de implantacion y desarrollo. Este periodo que comprendera el afio natural debe
comprender el conjunto de acciones y realizaciones de los proyectos conducentes al logro
de los objetivos fijados en la fase de planificacién.

Fase de evaluacion, cierre, revision y mejora. Finalizado el periodo de desarrollo e
implantacién, en el primer trimestre del afio siguiente, las UA, remitiran informe y
resultados de la matriz de rendimiento al Servicio de Evaluacién de Servicios y Gestion de la
Calidad. Una vez recibida la informacidn, se procedera al analisis de la informacidn recibida,
comprobando y verificando la informacién recibida, principalmente, de la matriz de
resultados.

Una vez comprobados los resultados y las puntuaciones obtenidas por los Servicios o
unidades administrativas se comunicaran al Servicio de Formacidn, Evaluacién y Carrera a
los efectos de carrera horizontal.

Articulo 40. Unidades o subunidades administrativas y equipos de gestion de proyectos.

1.

Las unidades o subunidades administrativas, normalmente, coincidiran con la estructura de
6rganos o unidades administrativas. No obstante, en el caso de que se considere adecuado,
podrdn agruparse unidades o subunidades a efectos de evaluacion del desempefio y del
rendimiento cuando compartan objetivos y su evaluacién asi lo aconseje o cuando por su
dimensién no pudieran desarrollar los objetivos o los bloques contemplados en este
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Reglamento. De igual forma, una UA podra desagregarse, a los solos efectos de este
Reglamento, en dos o mds cuando las distintas funcionalidades que desarrollen sus
integrantes asi lo aconsejen.

2. Se podra crear en el marco de esta norma cualquier tipo de agrupacion de personal a la que
se encomienda la realizacidn de un conjunto de tareas coordinadas e interrelacionadas para
el cumplimiento de un objetivo especifico. Estas agrupaciones pueden coincidir, o no, con la
estructura de drganos o unidades administrativas.

3. Elpersonal puede estar asignado, durante un mismo afio, a mas de una UA o una agrupacion,
bien de forma consecutiva, por haber cambiado de UA o de agrupacién durante el afio, o
bien de forma concurrente, por trabajar simultédneamente en diversos proyectos.

4. Para determinados colectivos como policias locales, personal de prevencion y extincion de
incendios, conserjes de colegios publicos y otros puestos de trabajo que por sus
caracteristicas especiales pudieran no tener una jefatura inmediata asignada de manera
permanente o ésta tenga el caracter de rotatoria, con antelacion al inicio del periodo de
evaluacion, se determinard y se comunicara quien va a ser el personal evaluador de estos
colectivos.

CAPITULO 4. EVALUACION DEL DESEMPENO Y DEL RENDIMIENTO Y
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL EJERCICIO DE
LAS TAREAS ASIGNADAS.

Articulo 41. Evaluacién del desempefio de las competencias profesionales F-3.

La valoracion de la profesionalidad en el ejercicio de las tareas asignadas se basara en la
competencia con que el personal incluido en el ambito de este Reglamento desarrolla las
funciones y tareas que son reconocidas por ésta como uno de los elementos esenciales de su
puesto de trabajo, actividades que contribuyen a producir los servicios que son el nucleo de la
gestion de la organizacion. La evaluacién y apreciacion del desempefio de las tareas y el grado
de competencia en las que éstas se realizan tendra una valoracion individual.

1. El Factor F3 valorara la profesionalidad o apreciacidn de la conducta laboral en el ejercicio
de las tareas, funciones y responsabilidades asignadas, mediante el sistema de gestion por
competencias. Valordndose las competencias técnicas, cualitativas y corporativas o
institucionales.

2. Paralacorrecta apreciacion de la profesionalidad y el desempefio de las tareas asignadas se
contara con el diccionario de competencias que comprendera el conjunto de competencias
de los grupos citados, contara con su definicion, descriptores de conducta y niveles de
exigencia para cada puesto de trabajo.

3. Una competencia relacionada con el trabajo individual es el conjunto de patrones
subyacentes al comportamiento de un empleado/a que se relacionan con un rendimiento
eficaz y/o superior, que actlan tanto a nivel individual como grupal (rendimientos
superiores tanto en trabajos individuales como colectivos) y que proveen de ventaja
competitiva a la organizacion en la cual se implementan y aplican.

La clasificacion de las competencias atendera a:
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conocimientos y habilidades asociadas a ellas (“saber” y “saber hacer”), acreditando
conocimientos basicos y esenciales en materias, procedimientos e instrumentos que se
consideran imprescindibles para desempefiar adecuadamente un puesto de trabajo.
dentro de estas se diferenciaran, entre otras, las competencias de funcién o empleo,
digitales y linguisticas.

Las competencias de funcion o empleo se definen para cada puesto de trabajo o
agrupacién de éstos. Comprenden los conocimientos, habilidades, destrezas y
capacidades que permiten una ejecucion, realizacién y desempefio eficaz de un puesto
de trabajo de la organizacion, en el marco de un area funcional.

Las competencias digitales que corresponden a los distintos niveles de manejo y
desarrollo de las aplicaciones de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones
necesarias para desempefiar eficazmente el puesto de trabajo. Dichas competencias
incluiran:

1. -las aplicaciones o programas generales que constituyen las herramientas
informaticas basicas y esenciales para todos los puestos de trabajo, salvo algunas
excepciones en puestos de trabajo muy concretos y con un nivel de exigencia distinto
en funcidn del puesto de trabajo desempefiado.

2. Las especificas en funcidn del puesto de trabajo, de las dreas funcionales o Servicios
donde se desempefian las tareas y funciones. Son aplicaciones propias del sector,
area funcional o Servicio.

El nivel de estas competencias podra clasificarse en dos o tres niveles en funcién de las
aplicaciones a utilizar: basico, intermedio y avanzado.

Cada puesto de trabajo tendra asignado el nivel de competencia exigido, que ademas
podra evolucionar en funcién del GDP.

La acreditacion del nivel de competencia digital, en las aplicaciones correspondientes,
serd evaluado por el Servicio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién de este
Ayuntamiento en las distintas convocatorias que se realicen a lo largo del afio.

Las competencias linglisticas se acreditaran por centros oficiales, debiendo el personal
evaluado presentar y acreditar mediante los titulos oficiales el nivel exigido en funcién
del puesto de trabajo y el GDP.

Las de cardcter cualitativo, relacionadas con actitudes, valores y motivaciones (el “saber
sery estar”, “querer ser”, “querer hacer” y “poder hacer”), y que determinan como se
hacen las cosas. Seran evaluadas por los inmediatos superiores, siguiendo las

instrucciones del diccionario de competencias.

Las de caracter institucional, estratégicas o clave, son particulares de cada entidad
publica, vinculadas a su mision y visién organizativas. Reflejan los objetivos, valores y
rasgos de la cultura administrativa que se considera que deben compartir todos los
miembros de esa Administracidon publica concreta (como cualidades que se desean
generalizar en el conjunto de profesionales vinculados a la organizacién). Su evaluacién
se realizard por la figura inmediata superior atendiendo a los criterios del diccionario de
competencias.
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La complejidad del sistema de competencias requiere un trabajo riguroso y pormenorizado
por lo que su implantacidn sera progresiva hasta alcanzar su plena integracién en el sistema
de carrera horizontal y en el conjunto de técnicas y areas clave de la gestion de las personas.

El sistema de competencias se reflejard en el documento denominado diccionario de
competencias en el que se definiran las competencias, sus descriptores de conducta, niveles
de exigencia y el perfil competencial por puesto de trabajo. Dicho documento sera facilitado
por la Coordinacidén General Técnica y el Servicio de Formacidn, Evaluacion y Carrera, por
ser este Ultimo el Servicio gestor del sistemay entre sus misiones se encuentran también las
de integrar el sistema en los procesos de gestion de personas como la formacién, seleccién,
provision, promocién y acogida.

Los responsables de las unidades o subunidades administrativas deberan cumplimentar
para cada empleado o empleada el formulario de entrevista profesional normalizada cuyo
modelo serd aprobado, en su caso, por el drgano competente y facilitado por el Servicio de
Formacion, Evaluacion y Carrera. Las o los titulares de las unidades correspondientes, a su
vez, seran valoradas por la figura superior jerdrquica, pudiendo crearse comités de
evaluacion en aquellos ambitos que se determinen.

Articulo 42. Criterios de valoracion

1.

Cada una de las competencias se evaluara en una escala gradual que ird de un minimo de 1
a un maximo de 10. Se obtendra una calificacion global que consistira en la media aritmética
de las valoraciones obtenidas en cada una de las competencias. A su vez las puntuaciones
medias de cada competencia proporcionaran informacion sobre los aspectos a mejorar y se
constituirdan como referentes de los objetivos individuales a fijar en el Plan de Mejora
Individual. La puntuacién obtenida se convertira a las tablas del anexo n2 1 en funcién del
GDP y grupo o subgrupo de clasificacion.

Se consideraran evaluaciones positivas las que obtengan una puntuacién superior a 5, por
el contrario, las negativas seran las que obtengan una puntuacién igual o inferior a 5. Cuando
se produzca una puntuacion inferior a 4 debera indicarse por parte del/de la evaluador/a las
causas de dicha puntuacion, indicando las observaciones pertinentes.

Las puntuaciones obtenidas en las evaluaciones del desempefio se transformarédn a las
puntuaciones correspondientes del anexo 1 donde se establecen las puntuaciones maximas
de los factores.

Para garantizar la equidad de las puntuaciones entre Servicios y evitar los sesgos de los
evaluadores y las evaluadoras se dispondra de un nimero de puntos determinados por cada
empleado o empleada adscritos al angulo del/la evaluador/a. Estas bolsas de puntos por
Servicio seguiran la distribucion de la curva normal o curva de Gauss.

Articulo 43. Propuesta de mejora individual.

Cuando las evaluaciones de alguna de las competencias resultaran negativas el/la evaluador/a
debera proponer aquellas acciones formativas o de otra indole que considere necesarias para
mejorar el desempefio del personal evaluado y se reflejard en el PMIy en el plan de necesidades
formativas del Servicio o UA.
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Articulo 44. Desempefio efectivo de las tareas asignadas. F4

1. Se valorara la ocupacion efectiva del puesto de trabajo introduciendo un factor de
correccion en funcion del absentismo originado en el periodo de tiempo de referencia, de
acuerdo con el sistema de medicién del mismo.

2. Eldesempefio efectivo se calculara sobre el nimero de dias realmente trabajados en el afio.
La medicidn se realizara por el Servicio de Personal a fecha 31 de diciembre del afio
correspondiente.

3. La puntuacién maxima de este factor serd de 10 puntos que se obtendrdn automaticamente
al inicio del periodo de evaluacién y se sufrird una pérdida de puntos en la medida que se
acumulen ausencias en el puesto de trabajo. La puntuacion obtenida se convertird a las
puntuaciones de las tablas del anexo n? 1. Para las situaciones particulares se estara a lo
dispuesto en el articulo 32 de este Reglamento.

CAPITULO 5. PROCESO DE EVALUACION DEL DESEMPERNO Y DEL
RENDIMIENTO.

Articulo 45. Angulo de evaluacion.

1. Previo al inicio de cada periodo de evaluacion la Concejalia de Personal a propuesta de la
Coordinacion General Técnica, determinard la figura superior jerarquica a quien
corresponda realizar la evaluacion, el personal asociado a la misma y el/la responsable
superior del/de la evaluador/a.

2. Cualquier modificacién en la composicion de lo que se ha denominado como angulo de
evaluacion, deberd ser comunicada al Servicio de Formacién, Evaluacion y Carrera, en el
plazo de los 10 dias habiles siguientes a esa modificacion.

3. El personal funcionario debera ser informado del nombre de su evaluador/a y el/la
superior/a del evaluador/a, asi como, de cualquier cambio que durante los periodos de
evaluacion pudiera producirse.

Articulo 46. La entrevista de evaluacion anual.

1. Por entrevista de evaluacién se entiende, a efectos de este Reglamento, el tiempo necesario
de didlogo entre el/la superior jerarquico y su personal colaborador sobre los aspectos de
su actuacion profesional y los resultados obtenidos durante un periodo de tiempo
determinado tanto en el desempefio profesional como en la contribucién a los objetivos
colectivos y el plan de mejora que se desprenda de la misma.

La entrevista es un acto formal de caracter obligatorio, en la que se comunican los resultados
de la evaluacién del desempefio se habla del trabajo y se preocupan los interlocutores por
el logro de los objetivos de la organizacidn y de la unidad administrativa, se proporciona
feedback a los evaluados y las evaluadas y se estudia, conjuntamente, la forma de mejorar
las competencias y los procesos de trabajo, se identifican las necesidades de formacion y de
los elementos que se deben aprender para perfeccionar el trabajo y establecen nuevos
objetivos o metas para el préximo periodo .

2. La entrevista de evaluacion profesional se desarrollard en cuatro fases:
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a. Fase previa a la entrevista. El personal evaluador debera fijar la fecha de celebracion
de la entrevista de forma que los empleados y las empleadas la conozcan con una
antelacién minima de 5 dias.

El personal sujeto a evaluacion podra aportar, en el momento de la entrevista, una
memoria o autoevaluacidn, valorando aspectos relativos a su propia capacidad, a la
calidad del trabajo desarrollado y a las condiciones en que se desarrolla la actividad
profesional, opinando sobre diferentes aspectos del entorno laboral.

El/la evaluador/a preparard con antelacién a la celebraciéon de la entrevista los
aspectos a tratar, y documentara sus apreciaciones.

b. Inicio de la entrevista. Donde se explicaran los motivos de la misma y se procedera a
comunicar los resultados de la evaluacion de los objetivos individuales fijados en el
periodo anterior.

c. Desarrollo de la entrevista. Se comunicaran los resultados obtenidos en:

1. El cumplimiento de los objetivos fijados en el PMI. Este punto no tendra efecto el
primer afio al no existir dicho plan, sera, sin embargo, obligatorio a partir del
segundo afio.

2. La contribucion al logro de los objetivos colectivos o los individuales en su caso.

3. La evaluacidn del desempefio competencial en cada una de los conjuntos de
competencias.

4. -Se reconocerdn e indicaran aquellos aspectos en los que los resultados vy
realizaciones profesionales han sido apreciadas como fortalezas de la evaluaciéon y
contribucién al logro de objetivos vy, las oportunidades de mejora, asi como los
resultados obtenidos y sus posibles aspectos a mejorar.

5. En tercer lugar, el foco de atencidn se centrard en las oportunidades de mejora
delimitando, si éstas son susceptibles de mejora, definiendo en qué area de
conocimientos, habilidades y destrezas técnicas, actitudes o cualquier otro de los
componentes de las competencias es necesario centrar el futuro desarrollo.

d. Cierre de la entrevista. La entrevista finalizara con:

1. la elaboracién del plan de mejora Individual (PMI) que supondran los objetivos
individuales de mejora para el siguiente periodo. Los objetivos de mejora deberan
estar relacionados con las oportunidades de mejora detectadas en la fase de
evaluacion.

2. Se asegurara por parte de la figura del superior la comprensién de los objetivos
por el personal evaluado y se acordara el PMI.

Articulo 47. Informe de evaluacion del desempefio y del rendimiento.

1. Elinforme de evaluacion del desempefio y del rendimiento consiste en el documento que
contiene la valoracion realizada por el/la evaluador/a, conforme a las reglas establecidas en
este Reglamento y en la guia de la entrevista de evaluacion.

2. El informe de evaluacién del desempefio y del rendimiento se cumplimentara por el/la
evaluador/a durante el mes de noviembre de cada afio. Del informe de evaluacién del
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desempefio y del rendimiento se dara traslado al personal evaluado quien en el plazo de
tres dias podra realizar las alegaciones y observaciones que considere convenientes en el
propio Informe de evaluacién del desempefio.

Una vez concluido este tramite el evaluador remitird la totalidad de los informes de
evaluacion del desempefio y del rendimiento, junto con las memorias y alegaciones que se
hubiesen presentado, a su responsable superior quien, conforme a lo establecido en el
articulo 29 -del presente Reglamento, dara su conformidad a los mismos.

Si como consecuencia del tramite de conformidad realizado por el/la responsable superior
del/de la evaluador/a se produjesen modificaciones en el informe de evaluacion del
desempefio y del rendimiento, éste se trasladara de nuevo al personal afectado para su
conocimiento.

El informe sera remitido, con la conformidad del/de la responsable superior, al Servicio de
Formacioén, Evaluacién y Carrera hasta la primera quincena de diciembre. En los supuestos
de permisos o licencias, si el personal evaluado no estuviese incorporado en su puesto de
trabajo durante estas fechas, el informe se cumplimentard una vez se haya producido la
incorporaciéon del mismo.

La evaluacion del desempefio se realizara en todo caso, tomando como referencia la fecha
de 1 de noviembre de cada afio. En el anexo n2 2 se establece el calendario de evaluacién
del desempefio y del rendimiento.

A efectos de lo sefialado en el apartado anterior, el personal evaluador que cese en sus
destinos con anterioridad al 1 de noviembre debera informar a su superior jerarquico sobre
las apreciaciones que, hasta la fecha de cese, hayan realizado del personal evaluado de su
UA.

Por su parte, el personal incluido en el ambito de este Reglamento que cambie de destino
con anterioridad al 1 de noviembre podr4 solicitar del/de la evaluador/a que hubiera tenido
asignado/a, informe de sus apreciaciones, que conservara y aportara al nuevo personal
evaluador en el momento de la entrevista. En estos casos el nuevo personal evaluador podra
servirse de cuantos otros informes considere oportunos.

Por la Concejalia de Personal se determinara la sistematica general de los informes de
evaluacion del desempefio y del rendimiento, dictando las normas para su elaboracion,
custodia y utilizacién, asegurando su confidencialidad y la adecuacién a lo dispuesto en la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal.

Articulo 48. Tipos de informe.

Los informes de evaluacién seran de dos tipos:

a)

Informes de seguimiento. Estos informes tienen por objeto que el personal evaluador
comunique con la periodicidad que considere conveniente las evaluaciones parciales que
realiza al personal dentro de su angulo de evaluacién. Con ello se logra un mejor
cumplimiento de los objetivos y desempefio de las competencias y se evita el sesgo del
efecto recencia que consiste en que la evaluacién se contamina de lo que se recuerda mas
recientemente y se olvida con mayor facilidad lo que queda mas lejano en el tiempo.

Debera existir un informe de seguimiento a consecuencia de la evaluacion intermedia, que
debera realizarse al menos una vez en el periodo anual y aproximadamente a mitad del
periodo, sin perjuicio de que se realicen otras evaluaciones intermedias con el objeto de
disponer de una mayor informacion y rigurosidad.
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b) Informe de evaluacion. Consiste en el informe final elaborado por el personal evaluador y
se comunica al personal evaluado y al Servicio de Formacion, Evaluacion y Carrera a los
efectos que correspondan.

CAPITULO 6. COMISION DE GARANTIAS DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO
Y DEL RENDIMIENTO.

Articulo 49. Comision de Garantias de la Evaluacion del Desempefio y del Rendimiento.

Esta Comision se constituye como el érgano colegiado de caracter técnico y permanente al que
corresponde conocer de cuantas solicitudes de revision o alegaciones se deriven del proceso de
evaluacion del desempefio y del rendimiento.

Articulo 50. Composicién de la Comision de Garantias de la Evaluacion del Desempefio y del
Rendimiento.

La Comision estara compuesta:
Presidencia:

El/la titular de la Coordinacién General Técnica de Innovacion Organizativa y Gestion de
Personas o persona en quien delegue.

Vocales permanentes:

El/la titular de la jefatura de Servicio de Formacion, Evaluaciony Carrera.

El/la titular de la jefatura de Servicio de Evaluacion de Servicios y Gestién de la Calidad.
El/la titular de la jefatura de Servicio de Personal.

Un/una letrado/a del Servicio Juridico.

El/la Secretario/a serd el del Area de Gobierno competente en materia de personal o
funcionario/a en quien delegue.

Un/una funcionario/a de la Coordinacidon General Técnica que ostente competencias en materia
de innovacion.

Un/a técnico/a de la Coordinacién General Técnica de Innovacién Organizativa y Gestidon de
Personas, que actuara como secretario/a de la Comision.

Un miembro de cada sindicato con representacion en la Mesa General de Negociacion,
identificado en alguna de las personas con competencia para la asistencia a dicha Mesa.

Vocales no permanentes:

La Comision podra solicitar la asistencia como miembro de aquel personal funcionario cuyas
aportaciones se consideren necesarias para la aclaracion de los temas a tratar.

Los miembros de la Comisién habrdn de ostentar, con caracter general, la condicion de
funcionarias/os de carrera y los acuerdos se adoptardn por mayoria simple.

Articulo 51. Funciones de la Comision de Garantias de la Evaluacion del Desempefio y del
Rendimiento.

1. Funciones:
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a) Estudiar y resolver las alegaciones o solicitudes de revision formuladas por el personal
evaluado frente al informe de evaluacidn del desempefio y del rendimiento.

b) Conocer de las quejas planteadas frente a los defectos de tramitacion del
procedimiento.

c) Velar por la exacta aplicacion de los criterios de transparencia, objetividad,
imparcialidad y no discriminacion a lo largo del proceso de evaluacion del desempefio y
del rendimiento.

d) Emitir un informe anual sobre la naturaleza y volumen de las quejas y reclamaciones
formuladas.

e) En general, cualesquiera otras que le atribuyan las normas que le sean de aplicacion.

2. Enelejercicio de sus funciones, y para el adecuado desarrollo de las mismas, la Comisién de

Garantias podrd recabar de todo el personal implicado en el proceso cuantos datos y

antecedentes considere oportunos, asi como servirse del asesoramiento técnico preciso.

Articulo 52. Procedimiento para la presentacion de apelaciones de revision.

1. En el plazo de 15 dias habiles tras la recepcién del informe de evaluacion del desempefio y
del rendimiento, se podra solicitar su revision ante la Comisidn establecida en el Capitulo 6
del presente Titulo.

2. Las solicitudes de revision que se formulen deberdn contener:

a) Nombre y apellidos del funcionario, Servicio o unidad de destino en el que presta
servicios.

b) Hechos, razones y peticién en que se concrete la revision, que deberan venir referidos
individualmente a cada una de los elementos evaluables, respecto de las cuales
manifieste su disconformidad.

c) Lugary fecha.

d) Firma de la persona solicitante.

3. Alasolicitud de revision se podran acompaniar los elementos que se estimen convenientes
para precisar o completar los hechos y razones alegadas.

4. Aquellas solicitudes de revisién que no contengan los requisitos sefialados en el presente
articulo, seran inadmitidas, notificandose tal circunstancia al personal afectado.

3. Este proceso concluird con la emisién y notificacion a la persona interesada de un informe
definitivo en un plazo maximo de seis meses.

CAPITULO 7. INICIATIVA Y PARTICIPACION PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD
DEL SERVICIO PUBLICO.

Articulo 53. Innovacién y mejora continua de la calidad de los trabajos y del servicio publico.

1. Factor 5. Los elementos de valoracién clave en este apartado son la calidad de los trabajos
realizados y los servicios prestados, la mejora continua de procesos y servicios y la
innovacién publica. La valoracion de este factor se realizara mediante la fijacién de objetivos
de mejora continua por unidad o subunidad administrativa o equipo de proyecto por
bloques progresivos y sucesivos de obligado cumplimiento, excepto en aquellos casos
especiales que por su dificil encaje en unidades o subunidades administrativas o equipos de
proyectos o puestos de trabajo se les asignaran objetivos especificos en las materias objeto
de valoracion. Todo ello previa aprobacién por la Comisién Técnica de Coordinacién de la
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Evaluacion del Desemperfio y del Rendimiento y de la Carrera Profesional Horizontal del
Ayuntamiento.

La valoracién de la calidad de los trabajos y servicios, la mejora continua de procesos y
servicios y la innovacidn publica se articulara mediante cuatro bloques que variaran en sus
objetivos y contenidos en la medida que se vayan alcanzando por las distintas UA o se
adapten a las necesidades organizativas. El érgano responsable de fijar los distintos bloques
de progreso, una vez logrados por las distintas UA sera la Comision Técnica_de Coordinacién
de Evaluacién del Desempefio y del Rendimiento y de la Carrera Horizontal del
Ayuntamiento, en completa alineacidn con las estrategias y politicas publicas que el equipo
de gobierno del Ayuntamiento de Valéncia marquen como prioritarias.

La puntuacién obtenida por la UA o subunidad o equipo de gestidn se asignara de manera
individual a cada uno de sus miembros en proporcién al tiempo de trabajo realmente
desempefiado.

A los efectos de la puesta en marcha de la valoracion del drea de calidad, mejora continua e
innovacién publica, se establecen 4 bloques o niveles de avance en el modelo de gestion
avanzada municipal, cuyos contenidos tendrdn caracter obligatorio para todas las UA o
subunidades y equipos de gestién. Para el cumplimiento de cada uno de los bloques se
seguiran las instrucciones o guias que se disefiaran a tal efecto.

a) Primer bloque. Compromiso con las estrategias globales organizativas. Estas
estrategias organizativas se actualizaran periddicamente a las necesidades y evolucion
del propio Ayuntamiento para garantizar su eficaz y eficiente funcionamiento conforme
al marco normativo en cada momento. Lo obtendran las unidades que:

1. Manifiesten por escrito el compromiso con el desarrollo de calidad, mejora continua
e innovacién del Ayuntamiento de Valéncia.

2. Definan la misidny la visidn de la UA correspondiente.

3. Definany actualicen regularmente en tiempo y forma los objetivos del servicio o de
la UA conforme a las necesidades de mejora o mantenimiento de su rendimiento
como UA o a la necesidad de implantar cambios o evoluciones normativas juridico-
administrativas o econdmico-financieras que puedan afectarle.

4. Definan y actualicen periédicamente y cuando sean requeridos en tiempo, formay
en el plazo que se les fije los objetivos y proyectos definidos en el Plan de Gobierno
y su progreso que afecten o deban desplegarse a través de la UA.

5. Realicen acciones periddicas de comunicacion y sensibilizacion sobre los objetivos y
proyectos a todos los integrantes y equipos afectados.

6. Elaboren y mantengan actualizado el catdlogo de servicios de su UA, identificando
tanto los Servicios internos como externos que presten, asi como a sus usuarios,
beneficiarios, ciudadanos o ciudadanas en aras de mantener un Catdlogo de
Servicios del Ayuntamiento de Valéncia.

7. Cumplan con las obligaciones asignadas en materia de publicidad activay respondan
en tiempo y forma a los derechos de acceso a informacién publica en los que tengan
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un papel clave la UA dentro de las obligaciones en materia de transparencia y buen
gobierno.

Respondan en tiempo y forma las reclamaciones y sugerencias.

Elaboren las descripciones y los perfiles de competencias que correspondan a los
puestos de trabajo que tengan adscritos que afecten al menos al 50% de los puestos
de trabajo de su UA.

Identifiquen las necesidades formativas del personal del Servicio o de la UA y las
comuniquen cuando se les requiera por el Servicio de Formacion, Evaluacion y
Carrera.

Atiendan a las directrices y politicas corporativas en materia de normalizacion
linguistica y promocidn del uso del valenciano.

Atiendan a las directrices y politicas corporativas en materia de igualdad y no
discriminacion.

Atiendan a las directrices y politicas corporativas en materia de sostenibilidad
medioambiental y eficiencia en el uso de los recursos publicos.

Atiendan a las directrices y politicas corporativas en materia de seguridad en el
trabajo.

Atiendan a las directrices y politicas corporativas en materia de:
a. Gestion del Plan de Gobierno.

b. Gestién econdmica.

c. Gestidén administrativa.

d. Gestién documental.

b) Segundo bloque. Mejora continua de procesos, procedimientos y flujos de trabajo
transversales. Lo obtendran las unidades que:

1.
2.

Definan y elaboren el mapa de procesos de la UA.

Elaboren y documenten el manual de procesos de la UA al menos en el 50% de los
procesos.

Definan y actualicen periédicamente el catalogo de procedimientos y tramites
conforme a las instrucciones dictadas por la Secretaria Municipal.

Reduzcan y simplifiquen los procedimientos, requisitos y documentos necesarios
para la iniciacién de trdmites calculando el valor de la eliminacidn o reduccién de las
cargas administrativas mediante procesos de desburocratizacion orientados a
generar valor a la ciudadania.

Definan el cuadro de indicadores de rendimiento, satisfaccion e impacto de los
procesos desde una perspectiva de orientacion a ciudadania y generacién de valor
publico.
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Disefien e implementen instrumentos que permitan medir las expectativas y
percepcion de los usuarios con los servicios que se les prestan, de conformidad con
las herramientas e instrumentos que se establezcan por la CG.

Articulen mecanismos de sensibilizacion y participacién interna del personal
adscrito en las mejoras.

Elaboren la carta de servicios y compromisos correspondiente a los servicios
asociados a su UA.

Contintien elaborando y colaborando en el Repertorio Municipal de Funciones y
Perfil de Competencias de los Puestos De Trabajo.

c) Tercer bloque. Modernizacion y Transformacion Digital y Autoevaluacion. Lo
obtendran las unidades que:

1.

6.

Mantengan la informacién de los tramites publicados en la sede electrénica de
forma que se garantice una calidad en la informacién electrénica ofrecida a la
ciudadania y sociedad asi como a los servicios de atencidn ciudadana municipales.

Colaboren de forma proactiva con los equipos impulsores de la administracion
electrénica y con los servicios informéticos en la implantacién, mantenimiento y
mejora de expedientes y documentacion electronica.

Cumplan con la consolidacién y avance de los retos que en materia de
administracidn electrénica, modernizacién y transformacion digital se establezcan
anualmente por sus responsables organizativos.

Evalien anualmente el cumplimiento de la carta de servicios y compromisos
correspondiente a los servicios asociados a su UA.

Inicien la evaluacién de la unidad segun el modelo EVAM, CAF o EFQM, segun el
desarrollo de gestiéon de la unidad, siendo suficiente en este nivel la emisién del
informe de autoevaluacién o certifiquen alguno de sus procesos clave segun los
normas ISO de gestion de la calidad.

Cumplan con los compromisos establecidos en las cartas de servicios.

d) Cuarto bloque. Modelos de gestion publica avanzada y evaluacién, percepcién y
satisfaccion ciudadana. Lo obtendran las unidades que:

1.

Inicien la implantacidn de los criterios y recomendaciones del modelo EVAM de la
Agencia de Evaluacién y Calidad (AEVAL) en el seno de su UA para la incorporacion
de una gestion publica avanzada.

Obtengan una puntuacién de 300 o mas puntos segun los modelos CAF o EFQM o
certifiquen la mayoria de sus procesos clave segin normas ISO de gestién de la
calidad.

Obtengan un reconocimientos externo bien alcanzando la condicidn de finalista,
accésit o ganador en sistemas de reconocimientos de organismos de prestigio para
el sector publico o bien superando positivamente las certificaciones de calidad o de
otra indole reconocidas por normas internacionales, agencias acreditadoras u
organizaciones reconocidas por las instituciones publicas.
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4. Sigan cumpliendo con los compromisos establecidos en las cartas de servicios y
asuman nuevos compromisos de mejora.

5. Evaluen periédicamente las necesidades y expectativas de la ciudadania y la
sociedad como forma de anticipacion de las mismas y como input al disefio y
prestacién de los servicios publicos.

6. Evaluen periddicamente la percepcion y satisfaccién de la ciudadania con respecto
a los servicios de cuya prestacion sean responsables.

7. Implementen propuestas de mejora surgidas de la evaluacion de la unidad.

El contenido de los bloques anteriores tendra la consideraciéon de cardcter obligatorio. Asi
como, el cumplimiento total o parcial de los elementos en los que se organizan. Para obtener
las puntuaciones minimas deberan haberse cumplido y/o superado por las unidades
correspondientes, con el objeto de generar el derecho a las puntuaciones asignadas a los
bloques en cuestidn. La puntuacidon maxima que se podra obtener en este factor serd de 100
puntos que se convertirdn a las puntuaciones de las tablas del anexo n2 1.

La superacion y/o cumplimiento de los contenidos del segundo, tercer, y cuarto bloque
supondra para el siguiente periodo, el mantenimiento y la puesta al dia de los contenidos
de los niveles inmediatamente anteriores.

Aquellas unidades que no hayan logrado superar en el porcentaje que se fije, los contenidos
obligatorios del bloque correspondiente deberan suscribir compromiso, obligandose al
cumplimiento de los objetivos fijados en el plazo maximo de dos afios. No obstante, si estas
unidades consideran que han superado los contenidos exigidos podran solicitar su auditoria
de manera voluntaria con los mismos efectos que al término de los afios previstos
inicialmente.

En los casos de personas que ocupan puestos de trabajo de desempefio individual que no
sean susceptibles de integracion en una unidad o subunidad o equipo de proyecto,
correspondera a su jefatura mdas inmediata la determinacién de aquellos contenidos de los
niveles de cumplimiento individual.

La unidad administrativa que realizara la auditoria de cumplimiento y logro de los bloques
de valoracién del area de mejora continua, calidad e innovacién sera el Servicio de
Evaluacion de Servicios y Gestidn de la Calidad.

CAPITULO 8. ADQUISICION Y DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS.

Articulo 54. Formacion.

1.

Se entiende por formacidn el conjunto de actividades que, a través del aprendizaje
planificado, tienen como objetivo el mantenimiento y la mejora de la competencia
profesional, con el fin de contribuir a mejorar el servicio publico, el desarrollo profesional
del personal empleado publico y la consecucidn de los objetivos estratégicos de la
organizacion.

El Servicio de Formacion, Evaluacion y Carrera es el érgano competente para establecer,
organizar y desarrollar el Plan de Formacién Municipal, asi como las acciones formativas que
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forman parte del Plan y la acreditacion de los méritos relacionados con la adquisicién,
desarrollo y transferencia de los conocimientos.

La misién fundamental del Plan de Formacién es la configuracién de un modelo estratégico
de formacion orientado a satisfacer las necesidades de la organizacién y procurar la
capacitacidn, actualizacion y perfeccionamiento de los conocimientos, habilidades y
actitudes del personal con el objeto de prestar a la ciudadania unos servicios municipales de
calidad.

Articulo 55. Los programas de formacion objeto de valoracion y criterios de valoracion para la
formacién y desarrollo de conocimientos.

La ordenacion de la formacién se configura a través de programas de formacién para dotar
de coherencia interna al Plan de Formacion, a la vez que se introduce la determinacién de
su misién, objetivos y ejes estratégicos, de modo que se logre una mejor identificacion de
los fines perseguidos y de las lineas de actuacion.

La estructura del Plan de Formacion viene configurada por los siguientes programas, que
podran variar en funcién de las necesidades organizativas:

a) Programa de formacidn para el desarrollo de competencias basicas del puesto de
trabajo. Cuyo objetivo se dirige a lograr el mayor nivel de competencia posible en el
puesto de trabajo en el que se desempefian las funciones y tareas, incluye ademas, la
formacion de acogida, tutorizacién y acompafiamiento para garantizar la adquisicion de
competencias y ofrecer un entrenamiento en el puesto de trabajo a cargo de un/a
tutor/a, como figura de formacién interna.

b) Programa de formacidn especializada para las distintas areas funcionales. Programa de
itinerarios de formacidn directiva y pre-directiva para el desarrollo de competencias de
formacion estratégica en modelos de gestion avanzada y de calidad del servicio publico,
en analisis y evaluacién de politicas publicas, en gestion de relaciones con la ciudadania,
en responsabilidad social corporativa y colectiva y direccion de personas y grupos.

c) Programa de formacién en competencias lingtisticas del valenciano y otros idiomas.
d) Formacién en competencias y cultura digital.

e) Desarrollo de competencias de formacion profesional en itinerarios formativos para la
promocidn y carrera profesional.

f) Desarrollo de competencias de formacion especifica para el personal afectado por
medidas de reorganizacion del trabajo que supongan reasignacion de efectivos o
reconversidn o reciclaje de puestos de trabajo.

g) Programa de Foro abierto: Jornadas y Seminarios.
h) Programa de colaboracion sindical.

Con caracter preferente, se valoraran los cursos de formacion que formen parte del Plan de
Formacion anual del Ayuntamiento y que formen parte de los objetivos de los planes de
mejora individuales.

Podran valorarse los cursos convocados, impartidos u homologados por el Instituto
Valenciano de Administracidn Publica (IVAP), o por otras escuelas de formacién de personal
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empleado publico. Los cursos o masteres realizados en las universidades se valoraran
siempre que guarden relacién con el puesto de trabajo o el drea funcional o Servicio en el
que se encuentre adscrito el personal empleado.

3. Se valoraran, también, los cursos organizados por las organizaciones sindicales y otras
entidades promotoras, al amparo de los acuerdos de formacion para el empleo de las
administraciones publicas.

4. Respecto a los criterios de valoracidn para la formacion y desarrollo de conocimientos, para
progresar de una a otra categoria se exigird el cumplimiento de un nimero minimo de horas
de formacién en funcién del GDP y el grupo de clasificacion de pertenencia. Las horas de
formacion computadas para el acceso a un GDP no podran ser, bajo ningun concepto,
consideradas como mérito para el acceso a otro GDP. La puntuacion maxima a obtener en
este factor es de 100 que se convertira conforme lo sefialado en los factores anteriores.

Tabla 4. Numero de minimo de horas de formacion exigidas por subgrupo profesional y GDP.

GRUPO GDP DE GDP 1 GDP 2 GDP 3 GDP 4
ENTRADA NOVEL AVANZADO SENIOR EXPERTO/A
Subgrupo Al 120 96 84 72 60
Subgrupo A2 100 80 70 60 50
Subgrupo B 80 64 56 48 40
Subgrupo C1 60 48 42 36 30
Subgrupo C2 40 32 28 24 20
Subgrupo E/AP 30 24 21 18 15

Tabla 5. Créditos por hora de formacidn.

- GDP DE GDP 1 GDP 2 GDP 3 GDP 4

ENTRADA NOVEL AVANZADO SENIOR EXPERTO/A
Subgrupo Al 1,25 1,56 1,79 1,39 1,67
Subgrupo A2 1,5 1,88 2,14 1,67 2
Subgrupo B 2,5 3,13 1,79 2,08 1,25
Subgrupo C1 3,33 4,17 2,38 2,78 1,67
Subgrupo C2 5 6,25 3,57 4,17 2,5
Subgrupo E/AP 6,67 8,33 4,76 5,55 3,33

Las puntuaciones de las tablas del Anexo | son el resultado de multiplicar las horas de formacion de la Tabla 4 por los
créditos de la anterior Tabla 5.

CAPITULO 9. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS.

Articulo 56. Transferencia de conocimientos.

1. Se entenderd por transferencia del conocimiento, el conjunto de actividades realizadas por
el personal incluido en el ambito de este Reglamento, dirigidas tanto a la docencia,
tutorizacién, voluntariado, difusiéon del conocimiento técnico y organizativo, como a la
investigacion, divulgacion y desarrollo en materias propias de los distintos dmbitos
profesionales de la Administracion Publica.
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Seran objeto de valoracion en concepto de transferencia de conocimientos, entre otras, las
siguientes actividades desarrolladas por el personal empleado publico:

a) Transferencia de conocimientos propiamente dicha.

b) Difusién del conocimiento.

c) Generacién de conocimiento.

La puntuaciéon maxima a obtener por este factor sera de 100 cuya transformacién a valores
finales deberd atender a las tablas del anexo n2? 1.

Articulo 57. Modalidades de transferencia de conocimientos.

Serdn objeto de valoracion en concepto de transferencia de conocimiento las siguientes
modalidades que podran ser desarrolladas por el personal incluido en el ambito de este
Reglamento:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

Docencia, definida como la accién de impartir formacidn a personal de esta administracion
y a otro personal empleado publico dentro de las acciones formativas organizadas por el
Servicio de Formacidn, Evaluacion y Carrera, escuelas o institutos de formacién de personal
empleado publico. Se incluyen cursos impartidos tanto bajo la modalidad presencial, como
en formacion online y que estén relacionadas con el puesto de trabajo que se desempefia.
Tutoria, entendida como una modalidad de transferencia de conocimiento cuya finalidad
es formar en el desempefio de competencias profesionales al personal de nuevo ingreso o
con necesidades formativas tutorizadas del propio Ayuntamiento, bien de manera
individual o grupal.

Voluntariado o tutorizacién del valenciano, con el fin de transmitir los conocimientos
oficiales del valenciano que tenga reconocidos la tutora o el tutor a la persona tutorizada
que carece de ellos.

Voluntariado o tutorizacién digital, de otras lenguas y/u otras materias con el fin de
transmitir los conocimientos, oficiales u acreditados por el Servicio de Formacidn,
Evaluacién y Carrera, en las materias que se determinen y que tenga reconocidos el/la
voluntario/a, la tutora o el tutor, a la persona tutorizada que carece de ellos.

Formacion interna ocasional. Con el objeto de disponer de una bolsa de personas
formadoras internas de la propia organizacion, expertos en diversas materias y
especialidades, cuya misién consistird en proporcionar formacién en el puesto de trabajo,
individual o colectivamente de una manera rapida y agil sin necesidad de esperar a la
organizacién de cursos o acciones formativas.

Coordinaciéon o participacion en comunidades de aprendizaje, grupos de trabajo, de
proyecto o mejora, entendiendo por éstos, aquellos grupos de empleados y empleadas
municipales constituidos formalmente para la elaboracidn y puesta en practica de un
proyecto profesional o plan de mejora sobre una tematica de interés para la Administracion
municipal. Los grupos de trabajo o proyecto deberdn presentar su propuesta de trabajo que
sera aprobada, en su caso, por el Comision Técnica de Evaluacion del Desempefio y del
Rendimiento y de la Carrera Horizontal, una vez establecido el sistema de calidad y mejora
continua del Ayuntamiento.

Programa mentoring. La edad media elevada de las Jefaturas de Servicio y de Seccion en el
Ayuntamiento, nos obliga a incorporar sistemas de transmisién de conocimientos e
informacidn con el objetivo de garantizar la preservacion y la continuidad de determinados
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saberes y habilidades que residen en determinadas personas y que son de necesaria
transmisidn antes de que estos pasen a la situacion de jubilacion.

Articulo 58. Difusion de conocimientos.

Sera objeto de valoracién la participacidon en congresos, jornadas y conferencias relacionadas
con la actividad profesional e institucional, asi como las publicaciones relacionadas con el ambito
de la Administracién Publica, tanto en formato digital como en papel, y que estén relacionadas
con el puesto de trabajo, el Servicio o el Area funcional en la que se desempefian las funciones
y tareas profesionales. Las modalidades basicas de difusién de conocimiento consideradas a
efectos de valoracion seran las siguientes:

a) Participacion en congresos, jornadas y conferencias relacionadas con la actividad
profesional e institucional.

b) Publicaciones, definidas como elaboraciones profesionales editadas con fin divulgativo. Se
tendrdn en cuenta las publicaciones relacionadas con el ambito de la administracién publica,
tanto en formato digital como en papel u otra tecnologia. Con respecto a las publicaciones
que, estando obligadas a consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto por la normativa
aplicable en la materia, por el que se establece la obligacién de consignar en toda clase de
libros y folletos el nimero ISBN carezcan del mismo, no seran valoradas.

c) Obtencién de reconocimientos publicos y premios, definidos como las menciones publicas
y galardones obtenidos por el reconocimiento de la trayectoria profesional o por un trabajo
sobresaliente relacionado con el ambito profesional o con un tema de interés general y
transversal para toda la administracion. Asi como los reconocimientos por obtencién de
certificaciones o acreditaciones de Servicios o cumplimiento de normas de calidad o
modelos de gestion, cuyos reconocimientos podran ser a titulo individual o colectivo.

Articulo 59. Generacidn de conocimientos.

Se valorard la direccion o participacion en trabajos de investigacién o gestion de proyectos
especificos promovidos por la administracién municipal, asi como también podran computarse
a efectos de méritos la elaboracion, direccion o participacién en los planes sectoriales,
funcionales o territoriales que aborden problematicas especificas y relevantes por su impacto.
Deberan estar relacionados con la actividad profesional o institucional que se desempefie en la
administracién municipal.

Articulo 60. Gestion del conocimiento.

La produccidon derivada de las actividades desarrolladas para la transferencia, difusion y
generacion de conocimiento debera ser recogida en un repositorio municipal para su
preservacion y difusion de libre acceso en la administracion municipal, para lo cual debera
crearse el Repositorio Municipal del Ayuntamiento de Valencia.
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TITULO IIl. ORGANIZACION DEL SISTEMA DE CARRERA
HORIZONTAL.

CAP{TULO UNICO. SEGUIMIENTO, COORDINACION Y GESTION DEL SISTEMA
DE CARRERA HORIZONTAL.

Articulo 61. Comisiones de seguimiento, coordinacion y gestion del sistema.

Para el seguimiento, coordinacidn y gestion del sistema de evaluacion del desempefio y del
rendimiento y de la carrera horizontal del Ayuntamiento de Valéncia, se establecen las
siguientes comisiones:

a) La Comision de Garantias de la Evaluacion del Desempefio y del Rendimiento.
b) La Comisién Técnica de Coordinacidn de la Carrera Profesional.

Articulo 62. Comision de Garantias de la Evaluacion del Desempefio.

La Comisidn de Garantias de la Evaluacion del Desemperio se regula en los articulos 49 a 52 de
este reglamento.

Articulo 63. La Comision Técnica de Coordinacion de la Evaluacion del Desempefio y del Rendimiento
y de la Carrera Profesional Horizontal.

La Comisidn Técnica de Coordinacion de la Evaluacion del Desempefio y del Rendimiento y de la
Carrera Profesional Horizontal es un drgano colegiado encargado de supervisar, impulsar,
desarrollar, velar, perfeccionar y resolver cuantas dudas y cuestiones de carécter técnico se
planteen en el proceso de implantacidon y desarrollo el sistema de carrera horizontal del
Ayuntamiento de Valéncia .

Su funcionamiento se regird por los principios de imparcialidad, independencia y profesionalidad
de sus miembros y de objetividad técnica en su actuacion.

Composicion:
Presidencia:

El/la titular de la Coordinacion General Técnica de Innovacion Organizativa y Gestion de
Personas o persona en quien delegue.

Coordinador:

El Secretario/a del Area de Gobierno competente en materia de personal o funcionario en quien
delegue.

Vocales:

El/la titular de la Jefatura de Servicio de Formacién, Evaluacién y Carrera.

El/la titular de la Jefatura de Servicio de Evaluacién de Servicios y Gestion de la Calidad.
El/la titular de la Jefatura de Servicio de Personal.

El/la titular de la Jefatura del Servicio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién.

Un Secretario/a de Habilitacién Nacional a propuesta de la Presidencia de la Comisién.
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El/la titular del Organo de Contabilidad y Presupuestos.

Un/una funcionario/a de la Coordinacién General Técnica que ostente competencias en materia
de innovacion.

Un/a técnico/a de la Coordinacién General Técnica de Innovacién Organizativa y Gestidon de
Personas, que actuara como secretario/a de la Comision.

Un miembro de cada sindicato con representacion en la Mesa General de Negociacion,
identificado en alguna de las personas con competencia para la asistencia a dicha Mesa.

Los miembros de la Comisidon habran de ostentar la condicion de funcionarias/os de carrera. Los
acuerdos se adoptaran por mayoria simple, teniendo la Presidencia voto de calidad en caso de
empate.

TITULO IV. NUEVA ESTRUCTURA RETRIBUTIVA.

Articulo 64. Nueva estructura retributiva.

Se elaboraran las correspondientes instrucciones al objeto de la implantacion en el
Ayuntamiento de Valéncia de la nueva estructura retributiva acorde con lo establecido en el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, la Ley 10/2010, de 9 de
julio, de Ordenacién y Gestidn de la Funciéon Publica Valenciana y el vigente Acuerdo Laboral y
Convenio Colectivo, y que posibilite el pleno desarrollo de la carrera administrativa.

Articulo 65. Retribuciones bdsicas

Las retribuciones basicas son las que retribuyen al personal funcionario segun la adscripcion de
su cuerpo o escala a un determinado subgrupo o grupo de clasificacion profesional y por su
antigliedad en el mismo. Dentro de ellas estdn comprendidos los componentes de sueldo y
trienios de las pagas extraordinarias. Su cuantia serd la que venga determina, anualmente, en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Articulo 66. Retribuciones complementarias

Las retribuciones complementarias son las que retribuyen la carrera administrativa, las
caracteristicas de los puestos de trabajo, el resultado de la actividad profesional, asi como los
servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo.

Las retribuciones complementarias consistirdn en:

a) El complemento de carrera administrativa, que dependera de la progresion alcanzada por
el personal funcionario dentro del sistema de carrera horizontal establecido.

Dicho complemento se desglosa en los siguientes componentes o factores:

1. Elfactor de categoria personal, que podra adoptar la forma de escalén o categoria
dentro de cada grado de desarrollo profesional.
2. Elgrado de desarrollo de carrera profesional horizontal que corresponda.
b) El complemento del puesto de trabajo que, a su vez, se desglosa en los siguientes
componentes:
1. Competencial, destinado a retribuir la dificultad técnica y la responsabilidad que
concurren en los puestos de trabajo.
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2. De desempefio, destinado a retribuir las condiciones particulares en los que se
desarrolla el puesto trabajo, asi como la dedicacion e incompatibilidad exigible para
su desempefio.

c) El complemento de actividad profesional, que retribuye el grado de interés, iniciativa o
esfuerzo con que el personal funcionario desempefia su trabajo y el rendimiento o
resultados obtenidos. Su percepcidn no sera fija y periddica en el tiempo y exigira la previa
planificacion de los objetivos a alcanzar y la posterior evaluacion de los resultados
obtenidos.

d) Las gratificaciones por servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de
trabajo y que, en ningln caso, podran ser fijas en su cuantia ni periddicas en su devengo,
seran objeto de publicidad al resto del personal funcionario del organismo y a la
representacion sindical.

Articulo 67. Pagas extraordinarias.

Seran dos al afio, cada una de ellas por el importe de una mensualidad de las retribuciones
basicas y de las complementarias vinculadas a la carrera administrativa y al puesto de trabajo.

Todo el personal funcionario a que es de aplicacidn las presentes instrucciones, devengara las
retribuciones correspondientes de las pagas extraordinarias los dias 1 de junioy 1 de diciembre
de cada afio, devengandose para el personal laboral los dias 1 de enero y 1 de julio de cada afio.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional Primera. Personal incluido en el dmbito de aplicacion de este Reglamento que
se encuentre en situaciones especiales.

El presente Reglamento serd de aplicacion al personal que se encuentre en alguna de las
siguientes situaciones, encuadrandose en GDP que corresponda en funcidn a la antigliedad que
tengan reconocida en la Corporacién:

a. Situacién de servicios especiales.
b. Permiso por razones de maternidad, paternidad, adopcién o acogimiento.
c. Permiso o excedencia voluntaria por razén de violencia de género.
d. Excedencia voluntaria por cuidado de familiares.
€. Excedencia forzosa.
Disposicién adicional Segunda. Personal procedente de otras administraciones.

1. El personal de otras administraciones publicas que a la entrada en vigor del presente
Reglamento desempefie puestos de trabajo en el Ayuntamiento de Valéncia mediante el
sistema de libre designacion o libre nombramiento tendra derecho a acceder al sistema de
carrera profesional horizontal de la Administracién de Municipal, encuadrandose en el GDP
correspondiente a la antigiiedad que tenga reconocida.

2. Al personal que con posterioridad a la entrada en vigor del presente Reglamento acceda a
la condicién de funcionaria o funcionario de carrera de la Administracion Municipal
mediante concurso de méritos se le reconocera la progresion alcanzada en el sistema de
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carrera horizontal de su Administracién de origen, o, en su defecto y si no existiera, se
encuadrara en el GDP .

Disposicion adicional Tercera. Devengo y percepcion del complemento de carrera administrativa

El devengo y la percepcién del complemento de carrera administrativa correspondiente al grado
de desarrollo profesional reconocido tras el acceso inicial al sistema se hara efectivo a partir del
1 de enero de 2017.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria Primera. Encuadramiento del personal incluido en el dmbito del presente
Reglamento en los grados de desarrollo profesional de la carrera horizontal.

El personal al que le sea de aplicacion el presente Reglamento, y que a su entrada en vigor se
encuentre prestando servicios en el Ayuntamiento de Valéncia, con independencia de su
nombramiento como funcionario/a de carrera, contratado laboral, interino/a o por mejora de
empleo, o en alguna de las situaciones administrativas enumeradas en la Disposicién Adicional
Primera, se integrard en el GPD en funcién de la antigliedad que tenga reconocida en el
Ayuntamiento.

Disposicion Transitoria Segunda. Encuadramiento del personal de nuevo ingreso en los grados de
desarrollo profesional y categorias personales de la carrera horizontal.

1. El personal de nuevo acceso se integrara en el GDP de Acceso y en la categoria personal de
entrada (CPA) conforme a los articulos 7, 8 y 11 de este Reglamento.

2. El personal en régimen de funcionariado interino, si transcurridos 6 afios no hubiera
obtenido la condicién de funcionario/a de carrera, se integrard al GDP 1y en el primer afio
del tramo, siempre y cuando reuna las puntuaciones minimas exigidas y 6 evaluaciones
positivas, de las cuales las 3 ultimas deberan ser consecutivas.

3. Para el personal de nuevo ingreso procedente de otras administraciones se atenderd a lo
dispuesto en la Disposicién Adicional Segunda.

4. El personal funcionario de carrera que con posterioridad a la entrada en vigor del presente
Reglamento sea nombrado en otro puesto, de un subgrupo diferente al suyo mediante un
proceso de mejora de empleo o nombramiento interino se encuadrara en el GDP que tenga
reconocida una cuantia por carrera horizontal similar a la que estaba percibiendo en su
puesto de origen, al objeto de que no vea mermada sus retribuciones por este concepto, y
siempre y cuando no suponga un reconocimiento de antigliedad superior al que ostente.

Disposicion Transitoria Tercera. Encuadramiento del personal con antigiiedad inferior a 6 afios.

El personal funcionario de carrera, laboral fijo, funcionario interino con antigiiedad inferior a 6
afios y laboral indefinido no fijo con antigliedad inferior a 6 afios y que se encuentre en servicio
activo se encuadrara en el grado de acceso y categoria personal que le corresponda conforme a
los articulos 8 y 11 de este Reglamento, aunque mantendran los niveles de destino del puesto
de trabajo en el momento de acceso al Ayuntamiento.
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Disposicion Transitoria Cuarta. Implantacion progresiva del sistema de evaluacion del desempefio y
del rendimiento y de la carrera horizontal.

El Ayuntamiento de Valéncia implantara el sistema de evaluacion del desempefio y del
rendimiento y de la carrera horizontal y la correspondiente valoracion de los méritos previstos
en este Reglamento de manera progresiva y sus objetivos y criterios de valoracién se ajustaran
a las necesidades municipales, las cuales seran definidas en el tercer trimestre del afio anterior
a su puesta en funcionamiento.

Disposicion Transitoria Quinta. Implantacion progresiva del sistema de evaluacion del rendimiento.

La evaluacién del desempefio y del rendimiento conforme al articulo 14 y al Titulo Il de este
Reglamento, se implantard progresivamente y los objetivos y criterios se ajustaran a las
necesidades municipales.

a) Factor 1. Evaluacion del desempefio y del rendimiento y cumplimiento de objetivos. Los
elementos de valoracién se implantaran progresivamente y se irdn adaptando anualmente
a las necesidades y objetivos municipales. En el primer semestre del afio 2017 se realizara
la primera evaluacién, como prueba piloto, estableciéndose las mejoras oportunas, y en el
segundo semestre del mismo afio se realizara la evaluacién del rendimiento que producira
los correspondientes efectos en carrera profesional, con los objetivos e indicadores
aprobados por la Comisidn Técnica hasta ese momento, siendo la matriz de rendimiento el
documento basico de evaluacion. Los indicadores de valoracidn de la matriz de rendimiento
se irdn adaptando en funcidn de los objetivos de la organizacion municipal, si bien éstos se
fijaran con antelacion suficiente a su puesta en funcionamiento.

b) El factor 2 del articulo 35 se implantard, si se trata de objetivos individuales por la
especificidad del puesto de trabajo de la misma manera que el apartado a) de este articulo.
El Plan de Mejora Individual se evaluara al afio siguiente de producirse la primera evaluacion
del desempefio.

Disposicion Transitoria Sexta. Implantacion progresiva del sistema de evaluacion del desempefio.

El factor 3 del articulo 41, relativo a la evaluacién del desempefio vy del rendimiento de
competencias profesionales requiere previamente a su implantacion disponer del Repertorio
Municipal de Funciones y Perfiles competenciales de los Puestos de Trabajo, por lo que su plena
implantacién debera completarse a lo largo del afio 2018.

a) El primer grupo de competencias que se evaluaran serdn las digitales. A lo largo del primer
semestre del afio 2017 se fijaran los niveles de competencia (bésico y avanzado) en el
paquete de aplicaciones o programas de general dominio de los empleados y las empleadas;
a partir del segundo semestre del afio se establecerdn los niveles de dominio de las
aplicaciones o programas especificos por area funcional o Servicio.

b) Las competencias digitales genéricas se evaluarén a lo largo del afio 2017, en las diferentes
convocatorias organizadas conjuntamente por el Servicio de Formacién, Evaluacion y
Carrera y el Servicio de Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién, siendo este
ultimo el que evaluara el nivel de dominio de la competencia y el Servicio de Formacidn,
Evaluacidn y Carrera acreditard el nivel a efectos de carrera.

c) Progresivamente se iran aprobando los perfiles de competencias de los puestos de trabajo
considerados mayoritarios. Una vez aprobados estos perfiles las evaluaciones del
desempefio y del rendimiento se basaran en ellos.
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d) Aquellos puestos de trabajo que no tengan aprobado su perfil competencial hasta que éste
se complete, serdn evaluados de las competencias genéricas y digitales definidas hasta ese
momento.

e) Para aquellos puestos de trabajo que por ser minoritarios en la estructura municipal no
dispongan en esa fecha del correspondiente perfil, serdn evaluados de las competencias
genéricas y digitales, hasta que se completen sus correspondientes perfiles.

El factor 4 relativo al desempefio efectivo de las tareas asignadas en el puesto de trabajo del
articulo 44, entrard en vigor a partir del 1 de enero de 2017, produciendo efectos en el sistema
de carrera horizontal.

Disposicion Transitoria Séptima. Implantacion progresiva del drea de valoracion de la Innovacién y
la mejora continua de la calidad de los trabajo y del servicio publico

El factor 5 del Articulo 53 de este Reglamento se distribuye por bloques de actividades y
objetivos a desarrollar en materia de mejora continua e innovacién y su implantacién sera
progresiva, no obstante, se producira la primera evaluacion a los 12 meses de la aprobacion del
presente Reglamento, teniendo en cuenta la valoracion de aquellos apartados del primer bloque
que ya se puedan implementar para obtener la puntuacién minima del bloque.

Disposicion Transitoria Octava. Implantacion progresiva del drea de adquisicion y desarrollo de
conocimientos.

La implantacién de los factores 6 y 7 de los articulos 17 y del 54 al 60 se realizara
progresivamente, articulandose los elementos y procedimientos necesarios a lo largo del afio
2017, estando implantados todos los mecanismos para su gestion en el afio 2018.

Disposicion Transitoria Novena. Implantacion progresiva del sistema de carrera horizontal.

Se establece un periodo transitorio de implantacion progresiva del sistema, que tendra una
duracidn de seis ejercicios presupuestarios a contar desde el 1 de enero de 2017.

DISPOSICIONES FINALES
Disposicidn Final Primera. Desarrollo de la norma.

Se faculta al titular de la Concejalia del Area de Gobierno Interior y Personal competente en
materia de empleo publico para dictar la orden de desarrollo que regule los aspectos de caracter
técnico de los procedimientos previstos en este Reglamento, asi como cuantas disposiciones
requiera el desarrollo y ejecucién del mismo, incluida la adaptacion de los plazos para la correcta
implementacién de las medidas que se contemplan en este Reglamento.

Disposicion Final Segunda. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor a los quince dias de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia, tal y como establece el articulo 65 de la Ley de Bases de Régimen Local.
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ANEXO NUMERO 1. PUNTUACIONES MAXIMAS EN LA
VALORACION DE LOS MERITOS DE LOS DISTINTOS
FACTORES.

Tabla 6. Baremo de valoracion de méritos para las Jefaturas de Servicio, Seccidn,
Coordinaciones u Oficinas y Direcciones de centros de prestacion de Servicios.

PUNTUACIONES MAXIMAS POR AREA Y GDP PARA LAS JEFATURAS

FACTORES  ACCESO GDP1 GDP2 GDP3 GDP4
F1 - 350 400 450 500
F2 - 50 25 25 25
F3 - 100 50 25 0
F4 - 50 50 50 50
F5 - 200 250 300 250
F6 - 200 125 50 25
F7 - 50 100 100 150
Total 1000 1000 1000 1000

Tabla 7. Baremo de valoracion de méritos de los grupos A1 Y A2.

PUNTUACIONES MAXIMAS POR AREA Y GDP PARA LOS GRUPOS A1/A2

FACTORES  ACCESO GDP1 GDP2 GDP3 GDP4

F1 250 250 300 350 350
F2 100 100 50 50 50
F3 200 200 100 50 50
F4 50 50 50 50 50
F5 200 200 250 250 250
F6 150 150 150 100 100
F7 50 50 100 150 150
Total 1000 1000 1000 1000 1000 |
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Tabla 8. Baremo de valoracion de méritos de los grupos B, C1y C2

COORDINACIO GENERAL D'INNOVACIO
ORGANITZATIVA | GESTIO DE PERSONES

PUNTUACIONES MAXIMAS POR AREA Y GDP PARA LOS GRUPOS B, C1y C2

FACTORES ACCESO GDP1 GDP2 GDP4

F1 200 250 300 350 350
F2 100 100 100 100 100
F3 200 150 150 50 50
F4 100 100 100 100 100
F5 150 150 200 200 200
F6 200 200 100 100 50
F7 50 50 50 100 150
Total 1000 1000 1000 1000 1000
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Tabla 9. Baremo de valoracién de méritos del E/AP

PUNTUACIONES MAXIMAS POR AREA Y GDP PARA EL GRUPO E/AP

FACTORES ACCESO GDP1 GDP2 GDP4

F1 300 300 300 300 300
F2 100 100 100 100 100
F3 150 150 150 100 100
F4 100 100 100 100 100
F5 150 150 200 200 200
F6 200 200 100 100 50
F7 0 0 50 100 150
Total 1000 1000 1000 1000 1000
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ANEXO NUMERO 2. CALENDARIO PARA LA EVALUACION

DEL DESEMPENO.

ENERO DE CADA ANO
NATURAL

Comienza el proceso de evaluacidn. Se fijan los objetivos
individuales y colectivos

NOVIEMBRE

Entrevistas. Autoevaluaciones

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)
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DICIEMBRE

Informes de evaluacién. Alegaciones

DICIEMBRE

La remision de los informes de evaluacion ha de ser
realizada antes de la primera quincena de diciembre de cada
afio natural evaluado

ENERO DEL ANO SIGUIENTE

Examen de conflictos y discrepancias y consideracién de las
recomendaciones de formacidn por la Comisién Técnica

FEBRERO DEL ANO
SIGUIENTE

Finaliza el proceso con los resultados de la evaluacion y el
archivo de ésta en su expediente personal
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50. (E2) \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00407-2016-000010-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

INTERVENCIO GENERAL MUNICIPAL. Déna compte del Plad'Actuacio de la Intervencié
Genera del'Ajuntament de Valéncia per al'exercici 2017.

" Antecedentes

Desde la aprobacién del primer Plan de Auditorias efectuada por acuerdo de la extinta
Comision de Gobierno de 9 de junio de 1995, la Intervencion General del Ayuntamiento de
Valencia ha venido practicando regularmente estudios de esta naturaleza referidos a la gestion
econdmica y presupuestaria municipal en aplicacion de los articulos 219 y sgtes. del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Local es aprobado por RDL 2/2004.

En dicho Plan se establecia como objetivo 'la préactica de una auditoria referente a la
gestiéon econdmica de la corporacion y sus OO.AA' y 'en segundo lugar, completar los actos de
fiscalizacién de los actos ya realizados y futuros.... con otra posterior, por procedimientos de
auditoria 0 muestreo, en la que se traslade a la Corporacion lainformacion referente a control de
legalidad, en primer término, y en segundo lugar, y con carécter progresivo, € control de
oportunidad, esto es, de eficienciay eficacia en la gestion de gastos'.

Posteriormente se han aprobado otros planes, sin que hayan variado de forma significativa
los objetivos perseguidos, aungue su contenido se haya ido modificando como consecuencia de la
publicacion de nueva normativa de control financiero en el sector publico y de la experiencia
adquirida a lo largo del tiempo. El periodo fiscalizado mediante este procedimiento se extiende
desde 1988 hasta €l Ultimo gjercicio.

Objetivo

A la Intervencion General Municipal corresponde la funcion de control y fiscalizacion
interna de la gestion econémico-financieray presupuestaria del Ayuntamiento de Valencia, en su
triple acepcion de funcion interventora, funcion de control financiero y funcién de control de
eficacia, en los términos establecidos en los articulos 213 y siguientes de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

El control y la fiscalizacion interna se extienden a todos los actos, documentos y
expedientes de la Administracion municipal y de todas las entidades dependientes de ella, sea
cual fuere su naturaleza juridica, de los que deriven derechos y obligaciones de contenido
econdmico.

Como queda expuesto en los Antecedentes hasta el 2010 se aprobaba el Plan Anual de
Auditoria de Cuentas y se daba cuenta del Programa de actuacion para la fiscalizacion plena a
posteriori.

Para el gjercicio 2011 se formuld por primeravez, €l Plan de Actuacion de la Intervencién
General del Ayuntamiento de Vaencia (PAIG) cuya naturaleza es distinta a referido Plan Anua
de Auditoria. EI PAIG es més amplio y pretende recoger en un documento la globalidad de las
actuaciones de la Intervencion General del Ayuntamiento de Valencia (IGAV) atendiendo al
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ambito de aplicacién y a las modalidades de control, detallando en manuales adjuntos, los
programas de trabajo que se aplican en cada una de estas modalidades.

Para el préximo gjercicio 2017 se da cuenta a la Junta de Gobierno del presente PAIG que
como los anteriores, pretende mostrar una visién global y completa de las actuaciones de la
Intervencion General del Ayuntamiento de Vaencia (IGAV).

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero. Quedar enterada del Plan de Actuacién de la Intervencion General del
Ayuntamiento de Valencia parael gercicio 2017.

Segundo. Aprobar el calendario para la fiscalizacion plena con posterioridad
correspondiente a las actuaciones del gercicio 2016."

51. (E 3) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01903-2016-000111-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI D'ESPORTS. Proposa concedir una subvencié afavor de la Federacié de Ciclisme de
la Comunitat Valenciana per al'organitzacié de diversos esdeveniments.

"HECHOS

PRIMERO. La Federacio de Ciclisme de la Comunitat Vaenciana, presento en el Registro
de Entrada del Ayuntamiento de Valencia, en fecha 13 de abril de 2016, escrito por e que
solicitaba una subvencion para sufragar los gastos derivados de la realizacion de los eventos:
Volta Ciclista Vaencia-Trofeo Diputacid de Valencia 2016, Campeonatos de Espafia Pista
Cadetes-Juniors 2016, Marcha Cicloturista Comunitat Valenciana 2016 y Volta Ciclista Valencia
Feminas 2016.

Posteriormente en fecha 23 de agosto de 2016, la Federacié de Ciclisme de la Comunitat
Vaenciana presentan en el Registro de Entrada, la documentacion necesaria para la tramitacion
de la mencionada solicitud, que una vez revisada se comprueba que la misma cumple los
requisitos establecidos, de acuerdo con la base 28.9.a) de las de gjecucion del Presupuesto.

SEGUNDO. Mediante mocion de la concejala delegada de Sanidad, Salud y Deportes, se
propone que se conceda a la Federacio de Ciclisme de la Comunitat Vaenciana una ayuda
econémica de DIEZ MIL EUROS (10.000,00 €) destinada a sufragar |os gastos de la celebracién
de los eventos mencionados.

TERCERO. En relacion a la acreditacion de las razones de interés publico, social,
econémico o humanitario u otras debi damente justificadas que dificulten su convocatoria publica,
sefidlada en el art. 22.2.c) de la Ley General de Subvenciones, para la concesién de una
subvencién directa, se ha solicitado informe a la Fundacion Deportiva Municipal, en su calidad
de Oficina Técnica del Ayuntamiento de Valencia en materia deportiva, seglin los estatutos de
dicho Organismo Auténomo aprobados por acuerdo plenario en septiembre de 2003, emitiéndose
el informe por el Servicio deportivo, que se ha visto modificado por €l siguiente informe:
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'Vista la solicitud de informe del Servicio de Deportes del Ayuntamiento de Valencia, por
la documentacion presentada por la FCCV, para la realizacion de los eventos que adjunta en el
escrito de fecha 7 de noviembre de 2016 y por la exclusion de un evento de los planteados en la
solicitud original, se informa:

Primero: La promocion del deporte en nuestra ciudad es un objetivo comin para el
Ayuntamiento de Valencia como para todos los clubes, federaciones y asociaciones ligadas al
deporte valenciano, por ser simbolos representativos de la ciudad de Valencia y su importante
labor en la promocién del deportey del asociacionismo deportivo.

Segundo: Valencia debe tener en su @mbito deportivo la mas alta representacion posible,
ofreciendo una imagen de trascendencia en el orden deportivo a nivel nacional y de la
Comunidad, de forma estable, manteniendo el prestigio de la opcién de progreso y futuro que
ofrece tanto a nivel de arte, ciencia, cultura, empresa, etc.

Tercero: Dentro de los estatutos de la Fundacion Deportiva Municipal de Valencia, en €
articulo cinco se sefiala:

Articulo 5. FINES

a) El fomento de la actividad fisico-deportiva, mediante la elaboracion y gecucion de
planes de promocién del deporte para todos, dirigidos a los diferentes sectores de la poblacién,
con especial atencion al deporte escolar y las personas con minusvalias y las personas mayores.

Asimismo, la Fundacién Deportiva Municipal, promocionara las acciones deportivas
relacionadas con el medio ambiente, €l mar y los deportes autéctonos con € fin de mantener la
tradicion deportiva valenciana.

g) La organizacién de campeonatos de ambito local y de eventos deportivos de caracter
extraordinario.

Cuarto: En el Plan Rector de actividades Deportivas de Valencia dentro de la
planificacion de programas deportivos figura el proyecto denominado 6.4. Otros Eventos

Deportivos de Competicién:

Obyjetivos que se persiguen:

- Colaborar con las organizaciones deportivas (clubes, federaciones...) de aquellas
modalidades deportivas que no estan en la maxima categoria, para contribuir a su desarrollo y
promocion.

- Difundir y promocionar las modalidades deportivas menos conocidas y extendidas.

- Establecer un vinculo de contacto entre el ciudadano y los deportes minoritarios.

Pablacion a quien va dirigido:
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Est4 concebido para los deportistas no profesionales, los clubes mas modestos y las
federaciones menores, que se esfuerzan por lograr los mejores resultados y fomentar su deporte
atodoslos niveles.

Contenidos:

- Conocimiento para el publico en general de aquellas modalidades deportivas que no
gozan de gran popularidad.

- Andlisis de la situacion de deportes que necesitan apoyo institucional.

- Construccion de un marco apropiado para aquellos deportes que necesitan apoyo
institucional.

- Concienciacion de la variedad de deportes que necesitan un marco apropiado para su
evolucion.

Quinto: En las Ultimas temporadas en €l calendario de eventos, el Ayuntamiento de
Valencia ha tenido un papel primordial para el fomento de los mismos, ya que su trascendencia
de participaciéon y mediatica ha ido aumentando de forma considerable, al igual que se produjo
un incremento de publico en la ciudad de Valencia. En concreto en el caso del ciclismo, la
Federacion de Ciclismo de la Comunidad Valenciana viene desarrollando una importante
actividad en nuestra ciudad, tanto en la formacion y € deporte base como en la organizacién de
eventos, ya que en |os Ultimos afos ha organizado eventos locales y nacionales con gran éxito de
publico y organizacion y solicita se subvencione para esta temporada la realizacion de los
siguientes eventos:

Campeonatos de Espafia Pista Cadete-Junior.
Marcha Cicloturista Comunitat Valenciana 2016.

VI Volta Ciclista Provincia de Valéncia solo la primer etapa de esta prueba que sale desde
la ciudad de Valencia puede ser objeto de esta subvencion.

12Vuelta Ciclista Valencia Feminas esta prueba se realiza integramente fuera de la ciudad
de Valencia por lo que no puede ser objeto de subvencién.

Sexto: Por todo ello, para la consecucion de los fines en que todas las partes coinciden,
clubes y Ayuntamiento de Valencia, de acuerdo con €l interés mutuo de colaboracion para los
objetivos marcados, y considerando el papel primordial que las administraciones publicas
local es desempefian en el fomento y desarrollo del deporte en el ambito de sus circunscripciones,
se considera conveniente dotar de una subvencién a la FCCV por |a organizacion los eventos
propuestos para 2016.

Séptimo: Por todas las razones argumentadas, desde este servicios consideramos la
actividad como de interés deportivo- social para la ciudad.
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Octavo: Por lo tanto, se propone dar una subvencion ala FCCV CIF V-46410353, para su
aprobacion, la cantidad propuesta:

Federacion de Ciclismo de la Comunidad Valenciana: 10.000 euros'.

CUARTO. Se debe hacer constar que €l criterio seguido por la Corporacion en materia
deportiva es colaborar con las federaciones, clubes y entidades que asi |o soliciten, siempre que
se trate de finalidades relacionadas con la materia de su competencia, y que por la naturaleza de
su actividad pueden ser atendidas sin concurrencia competitiva conforme a la base 28.4.2 de las
de gjecucién del Presupuesto, tratdndose en este caso, de la organizacion de varios eventos por la
Federacio de Ciclisme de la Comunitat Vaenciana que tiene como fin prioritario la promocion,
tutela, organizacion y control en la préactica de su especialidad deportiva dentro del dmbito
territorial de la Comunitat Valenciana, asi como la organizacion de competiciones oficiales y
grandes eventos, por todo ello, ante el interés general que suscita € desarrollo del turismo
deportivo que generan estos eventos en la ciudad de Valencia, y no pudiendo acogerse a las bases
de la convocatoria que van a subvencionar proyectos deportivos en 2016, por no cumplir los
requisitos establecidos en las mismas, a no incluir en las citadas bases la organizacion de
eventos.

QUINTO. Por €l Servicio de Gestion de Emisiones y Recaudacién se informa que de la
Federacion de Ciclismo de la Comunitat Valenciana no se tiene constancia de la existencia de
deudas de derecho publico y/o tributario contraido y/o pendiente con este Ayuntamiento.
Igualmente se incorporan al expediente certificados de que la mencionada asociacion esté al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Tributariay frente la
Seguridad Social, en virtud de la base 4.3 de gjecucion del Presupuesto.

SEXTO. Se haincorporado a expediente propuesta de gasto emitida por € SIEM, con n°.
2016/3661, item 2016/131020 por importe de 10.000,00 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria M J700 34100 48910 'Otras transferencias' del vigente Presupuesto.

SEPTIMO. Por e Servicio de Deportes se formulé una primera propuesta de acuerdo, que
fue devuelta, mediante diligencia, por el Servicio Fiscal de Gastos, con €l objeto de que se
afiadieran las fechas de realizacion de los eventos, se definierael plazo maximo de justificacion y
se sefidara el plazo de realizacion de los gastos subvencionables.

Habiéndose observado por parte del Servicio que la realizacion del total de actividades
subvencionadas estaba a punto de finalizar, se decidi6 anular la propuesta anterior con objeto de
elaborar una nueva propuesta de acuerdo en la que se incluyera la aprobacion de lajustificacion.

Por la entidad interesada se ha aportado, en fecha 20 de octubre de 2016, la justificacion
oportuna, la cual previa subsanacién a requerimiento del Servicio y de acuerdo con lo dispuesto
en la base 28.9 de gjecucién del Presupuesto, se comprueba que cumple los requisitos, que se ha
realizado la actividad y que cumple con la finalidad de la misma. No obstante se ha procedido a
la exclusion del objeto de la subvencion, por ser actividades no realizadas en el término
municipal de Vaencia los eventos denominados 'Volta Ciclista Vaencia Feminas 2016' y las
etapasdela2®ala4®dela'Vl Volta Ciclista Provincia de Valéncia.
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Desde el Servicio gestor seinforma gue no se tiene conocimiento de que el beneficiario sea
deudor por resolucién de procedencia de reintegro de otras subvenciones tramitadas por esta
unidad.

OCTAVO. Se aprueba por la Junta de Gobierno Local de fecha 16 de diciembre de 2016,
el régimen juridico aplicable a esta subvencion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido
delalLey Reguladora de las Haciendas Locales.

2. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
3. Labase 28 de las de gjecucion del Presupuesto.

4. El 6rgano competente para la aprobacion del presente acuerdo resulta ser la Alcaldia
quien mediante Resolucion n°. 20, de fecha 26 de junio de 2015, delegd esta facultad en la Junta
de Gobierno Local.

5. Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia'y sus Organismos
Pulblicos, aprobada mediante acuerdo del Pleno de fecha 28 de julio de 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Primero. Conceder a la FEDERACIO DE CICLISME DE LA COMUNITAT
VALENCIANA, con CIF n°. V-46410353, una ayuda econémica cifrada en DIEZ MIL EUROS
(10.000,00 euros) destinada a sufragar 1os gastos derivados de los eventos deportivos VI Voltaa
Valencia-12 etapa, que se celebré € dia 1 de septiembre de 2016, Marcha Cicloturista Comunidad
Valencia 2016, que tuvo lugar €l dia 25 de septiembre de 2016 y Campeonatos de Espafia Pista
Cadetes-Juniors 2016, que tuvo lugar del 25 a 27 de marzo de 2016.

Segundo. Aprobar la justificacion presentada, por haberse comprobado que la
documentacion justificativa cumple los requisitos establecidos de acuerdo con la base 28.9.a) de
las de gjecucioén del Presupuesto.

Tercero. Aprobar, disponer y reconocer la obligacion por importe de 10.000,00 €, con
cargo ala aplicacién presupuestaria 2016 MJ700 34100 48910 'Otras transferencias, del vigente
Presupuesto, propuesta de gasto n°. 2016/3661, item 2016/131020, relacion de facturas
2016/3438 y documento de obligacion 2016/15141.

Cuarto. La subvencion concedida es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes piblicos
o0 privados, nacionales de la Unién Europea o de organismos internacional es.
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Quinto. Los beneficiarios deberan dar la adecuada publicidad del caracter pablico de la
financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean
objeto de subvencion, en los términos reglamentariamente establecidos.

Sexto. Proceder a la publicacion de la subvencién concedida, de conformidad con €l art.
20.8.b de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su nueva redaccion
dadapor laLey 15/2014, de 16 de septiembre.

Sin perjuicio de la justificacién, el beneficiario esta sujeto a control financiero de la
subvencion.”

52.(E4) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01903-2016-000125-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D'ESPORTS. Proposa concedir una subvencié afavor del Vaeéncia Club d'Atletisme
destinada a |'organitzacio de I'esdeveniment ‘ XXXV Copade SM €l rel i SM lareind'.

"HECHOS

PRIMERO. El Vaencia Club de Atletismo, presentd en el Registro de Entrada del
Ayuntamiento de Vaencia, en fecha 2 de mayo de 2016, escrito por el que solicitaba una
subvencién para sufragar los gastos derivados de la organizacion del evento 'XXXV Copade SM
el rey y SM lareina, que se celebro el pasado 30 de enero de 2016 en € Velédromo Luis Puig.

Posteriormente, en fecha 16 de noviembre de 2016, el Vaencia Club de Atletismo,
presenta en el Registro de Entrada la documentacion justificativa, y una vez revisada se
comprueba que la misma cumple los requisitos establecidos de acuerdo con la base 28.9.a) de las
de gjecucién del Presupuesto.

SEGUNDO. Mediante mocién de la concejala delegada de Sanidad, Salud y Deportes, se
propone que se conceda al Vaencia Club de Atletismo, una ayuda econdmica de DIEZ MIL
EUROS (10.000,00 €) destinada a sufragar |os gastos de la celebracion del evento mencionado.

TERCERO. En relacidn a la acreditacion de las razones de interés publico, social,
economico o humanitario u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica,
sefialada en el art. 22.2.c) de la Ley General de Subvenciones, para la concesién de una
subvencién directa, se ha solicitado informe a la Oficina Técnica del Ayuntamiento de Valencia
en materia deportiva, segun los estatutos de dicho Organismo Auténomo aprobados por acuerdo
plenario en septiembre de 2003, emitiendo el informe que a continuacion se transcribe:

'Primero: La promocién del deporte en nuestra ciudad es un objetivo comin para €l
Ayuntamiento de Valencia como para todos los clubes, federaciones y asociaciones ligadas al
deporte valenciano, por ser simbolos representativos de la ciudad de Valencia y su importante
labor en la promocién del deporte y del asociacionismo deportivo.
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Segundo: Valencia debe tener en su ambito deportivo la mas alta representacion posible,
ofreciendo una imagen de trascendencia en el orden deportivo a nivel nacional y de la
Comunidad, de forma estable, manteniendo el prestigio de la opcién de progreso y futuro que
ofrece tanto a nivel de arte, ciencia, cultura, empresa, €etc.

Tercero: Dentro de los Estatutos de la Fundacion Deportiva Municipal de Valencia, en €l
articulo cinco se sefiala:

Articulo 5. FINES

a) El fomento de la actividad fisico-deportiva, mediante la elaboracién y gecucion de
planes de promocién del deporte para todos, dirigidos a los diferentes sectores de la poblacién,
con especial atencién al deporte escolar y las personas con minusvalias y las personas mayores.

Asimismo, la Fundacién Deportiva Municipal, promocionara las acciones deportivas
relacionadas con el medio ambiente, € mar y los deportes autéctonos con €l fin de mantener la

tradicion deportiva valenciana.

g) La organizacion de campeonatos de &mbito local y de eventos deportivos de caracter
extraordinario.

Cuarto: En e Plan Rector de actividades Deportivas de Valencia dentro de la
planificacion de programas deportivos figura €l proyecto denominado 6.4. Otros Eventos
Deportivos de Competicion:

Objetivos que se persiguen:

- Colaborar con las organizaciones deportivas (clubes, federaciones...) de aquellas
modalidades deportivas que no estan en la maxima categoria, para contribuir a su desarrollo y
promaocion.

- Difundir y promocionar las modalidades deportivas menos conocidas y extendidas.

- Establecer un vinculo de contacto entre el ciudadano y los deportes minoritarios.

Poblacion a quien va dirigido:

Esta concebido para los deportistas no profesionales, los clubes mas modestos y las
federaciones menores, que se esfuerzan por lograr los mejores resultados y fomentar su deporte
atodos los niveles.

Contenidos:

- Conocimiento para el publico en general de aquellas modalidades deportivas que no
gozan de gran popularidad.

- Andlisis de la situacion de deportes que necesitan apoyo institucional.
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- Construccion de un marco apropiado para aquellos deportes que necesitan apoyo
institucional.

- Concienciacion de la variedad de deportes que necesitan un marco apropiado para su
evolucion.

Quinto: El Club de Atletismo Valencia Terra i Mar organiza y participa en competiciones
de atletismo, en diferentes categorias en el ambito local, nacional e internacional, contando con
deportistas muy destacados tanto a nivel nacional como internacional.

Durante todo el afio realiza actividades relacionadas con el atletismo a todos los niveles,
tanto formativas como competitivas, destacando en la ciudad por su aportacion al deporte de
elite como asi también en la proyeccion de nuestra ciudad a nivel internacional.

Con la realizacion de estas pruebas competitivas de primer nivel a escala nacional como
es en el caso de esta XXXV Copa de SM €l rey y SM la reina de atletismo en pista cubierta
celebrada €l pasado 30 de enero de 2016, se esta promoviendo la idea del turismo — deporte, lo
gue supuso durante los Ultimos afios un aumento considerable del nimero de pernoctaciones
vinculadas a las actividades y competiciones atléticas en la ciudad de Valencia.

Estas actividades significan un gran esfuerzo organizativo (recursos humanos) y
econdémico, pero suponen reafirmar a Valencia como posible sede de cualquier evento oficial,
nacional o internacional en atletismo, ademas demuestran su capacidad de traer y atender a
numer 0sos asi stentes tanto locales como nacionalesy llevar el nombre de la ciudad de Valencia
por todo el @mbito del atletismo a nivel nacional.

Todo este despliegue técnico y organizativo supone una importante apuesta como
inversion de futuro.

Sexto: Por estos motivos, ante €l interés general que suscita el desarrollo del turismo
deportivo y €l interés deportivo que generan estas actividades, y €l trabajo de promocién del
atletismo en la ciudad de Valencia; se propone dotar de una subvencion a el Club de Atletismo
Valencia Terrai Mar por la organizacion de este evento.

Séptimo: Por todas las razones argumentadas, desde este servicio consideramos la
actividad como de interés deportivo para la ciudad.

Octavo: El Club de Atletismo Valencia Terra i Mar, CIF G 96354543, recibiria una
subvencion de 10.000 €'.

CUARTO. Se debe hacer constar que €l criterio seguido por la Corporacién en materia
deportiva es colaborar con las federaciones, clubes y entidades que asi |o soliciten, siempre que
se trate de finalidades relacionadas con la materia de su competencia, y que por la naturaleza de
su actividad pueden ser atendidas sin concurrencia competitiva conforme a la base 28.4.2 de las
de gjecucion del Presupuesto, tratdndose en este caso, de la organizacion de un evento de interés
deportivo, en el que participan los 16 mejores equipos nacionales de atletismo, y que no puede
acogerse a las bases de la convocatoria para proyectos deportivos en 2016, por no estar incluido
en el objeto de las citadas bases |a organizacion de eventos.
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QUINTO. Por el Servicio de Gestion de Emisiones y Recaudacion se informa que el
Valencia Club de Atletismo no tiene constancia de la existencia de deudas con este
Ayuntamiento. Igualmente se incorporan a expediente certificados de que la mencionada
Fundacién esta a corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Tributariay frente la Seguridad Social, en virtud de la base 4.3 de gjecucion del Presupuesto.

SEXTO. Se haincorporado a expediente propuesta de gasto emitida por € SIEM, con n°.
2016/5228, item 2016/179040 por importe de 10.000,00 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria M J700 34100 48910 'Otras transferencias' del vigente Presupuesto.

Desde el Servicio gestor se informa que no se tiene conocimiento de que el beneficiario sea
deudor por resolucion de procedencia de reintegro de otras subvenciones tramitadas por esta
unidad.

SEPTIMO. Por la Junta de Gobierno Local de fecha 16 de diciembre de 2016, se aprueba
€l régimen juridico aplicable a esta subvencién.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido
delalLey Reguladora de las Haciendas Locales.

2. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
3. Labase 28 de las de gjecucion del Presupuesto.

4. El 6rgano competente para la aprobacion del presente acuerdo resulta ser la Alcaldia
quien mediante Resolucion n°. 20, de fecha 26 de junio de 2015, delegd esta facultad en la Junta
de Gobierno Local.

5. Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valenciay sus organismos
publicos.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Conceder a la VALENCIA CLUB DE ATLETISMO, con CIF n°. G96354543,
una ayuda econdmica cifrada en DIEZ MIL EUROS (10.000,00 euros) destinada a sufragar los
gastos derivados del evento deportivo "X XXV Copa SM € rey y SM lareina, que se celebro €l 30
de enero de 2016 en € velédromo Luis Puig'.

Segundo. Aprobar la justificacion presentada, por haberse comprobado que la
documentacion justificativa cumple los requisitos establecidos de acuerdo con la base 28.9.a) de
las de gjecucion del Presupuesto.
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Tercero. Aprobar, disponer y reconocer la obligacién por importe de 10.000,00 €, con
cargo ala aplicacion presupuestaria 2016 MJ700 34100 48910 'Otras transferencias, del vigente
Presupuesto, propuesta de gasto n°. 2016/5258, item 2016/179040, relacion de facturas
2016/5436 y documento de obligacién 2016/23819.

Cuarto. La subvencion concedida es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cual esquiera administraciones o entes publicos
o privados, nacionales de la Unién Europea o de organismos internacional es.

Quinto. Los beneficiarios deberan dar 1a adecuada publicidad del caracter pablico de la
financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean
objeto de subvencién, en los términos reglamentariamente establecidos.

Sexto. Proceder a la publicacion de la subvencién concedida, de conformidad con €l art.
20.8.b de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su nueva redaccion
dadapor laLey 15/2014, de 16 de septiembre.

Sin perjuicio de la justificacién, el beneficiario esta sujeto a control financiero de la
subvencion.”

53.(E5) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2016-000474-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa acceptar la subvencié concedida per la Diputacio
Provincial de Vaénciaper afinangar larealitzacio de focs artificials de I’ any 2016.

"Referent a Conveni de col-laboracié subscrit en data 15 de desembre del 2016, entre
I'Ajuntament de Valéncia i la Diputacié Provincia de Valéncia per a financament dels focs
artificials de juliol 2016, aixi com els acords de la Junta de Govern Local de I'Ajuntament de
Valéncia de data 17 de juny del 2016, acord de la Junta de Govern de la Diputacié Provincia de
Valéncia de data 18 de juliol del 2016, i informes del Servici Economic Pressupostari, Servici
Financer, Servici de Control Financer Permanent i Intervencions Delegades i Servici Cultura
Festiva, i vistos els seglients:

Fets

Amb motiu de la Gran Firade Vaéncia de 2016, el regidor delegat de Cultura Festiva, per
mitja d'escrit de data 3 de juny del 2016, va sol-licitar a Xavier Rius Torres, anterior diputat
delegat de Cultura, la col-laboracié de la Diputacié Provincial de Valéncia en I'organitzacio i
gestio conjunta dels espectacles pirotecnics a promoure per les dos entitats amb la formalitzacié
del corresponent conveni de col -laboraci6, de data 15 de desembre del 2016.

Per mitja de mocio de data 3 de juny del 2016, €l delegat de Cultura Festiva, Pere S. Fuset i
Tortosa, havent-se iniciat contactes amb la Diputacié Provincial per a l'organitzacié i gestié
conjunta de focs artificials, va proposar a la Junta de Govern Local iniciar €ls tramits pertinents
per a l'aprovacio i firma del Conveni de Col-laboracié entre I'Ajuntament de Vaeénciai la
Diputacié Provincial de Vaeéncia. En data 17 de juny del 2016 la Junta de Govern Loca va
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aprovar € Conveni citat i va proposar com a representant de I'Ajuntament de Valéncia a efectes
delafirmadel Conveni al regidor delegat de Cultura Festiva.

En data 18 de juliol del 2016, la Junta de Govern de la Diputacié Provincia va acordar
aprovar el text del Conveni de col-laboracié entre I'Ajuntament de Valéncia i la Diputacio
Provincial de Vaencia, autoritzant un gasto de 36.000,00 € com a aportacié maxima per a la
contractacio dels espectacles pirotécnics a realitzar en el mes Juliol del 2016, e que va ser
comunicat al'Ajuntament de VVaénciaen data 26 dejuliol del 2016.

En compliment de la clausula segonai quarta del Conveni de col -laboracié de referéncia,
relativa alajustificacio de la subvencio per I'Ajuntament de Valéncia, es va elaborar la memoria
justificativa pel cap del Servici de Cultura Festiva, que en data 24 d'octubre del 2016 va tindre
entrada per mitja d'instancia amb el nimero 66903 en el Registre General de la Diputacié
Provincial de Vaeéncia

En datal, 2, 16, 23 i 29 de juliol del 2016 van ser reditzats pels distints proveidors la
realitzacio de focs artificials de 2016, obrant en I'expedient 01904/2016/447 del Servici de
Cultura Festiva les factures I'import total de les quals IVA inclos seleva a 35.900,01 €.
L'esmentat gasto sera atés a carrec del finangament procedent de la Diputacié Provincia, no
estant finangat amb recursos genérics de I'Ajuntament.

Sense perjui d'allo que sha exposat, a través de I'expedient 01904/2016/542 del Servici de
Cultura Festiva sha tramitat el reconeixement de I'obligacié de diverses factures per servicis i
subministraments de festivitats i esdeveniments de I'anualitat de 2016, que entre altres inclou les
factures al-ludides en el punt anterior i una vegada saprove |'acceptacié de la subvencio, la
modificacio de credit generada per ingressos, €l projecte de gasto i €l reconeixement del dret, es
procediraalaimputacio del gasto redlitzat que a continuacié es relaciona a carrec del projecte de
gasto que saprove, de conformitat amb el que disposa la base 31 d'execuci6é del Pressupost
municipal en vigor.

Proposta de Gasto Proposta de Gasto Document d'Obligacié Import factura
2016/4969 2016/177790 2016/22972 2.300,00
2016/4969 2016/177860 2016/22975 3.000,00
2016/4969 2016/177910 2016/22977 3.000,00
2016/4969 2016/177990 2016/22980 3.400,00
2016/4969 2016/178000 2016/22981 9.200,01
2016/4969 2016/178060 2016/22983 3.000,00
2016/4969 2016/178070 2016/22984 9.000,00
2016/4969 2016/178330 2016/23104 3.000,00
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L'aplicacié pressupostaria que desenvolupara el projecte de gasto és la seguent:
EF580/33800/22799 conceptuada 'Altres treballs realitzats per altres empresesi professionals del
Pressupost municipal de 2016.

Per mitja de decret nim. 09126 del President de la Diputacié Provincial de Valéencia, de
data 5 de desembre del 2016, es disposa:

Primer. Advocar la competéncia delegada en la Junta de Govern per mitja de Decret 7011,
de 17 dejuliol del 2015, per ala concessio de subvencions.

Segon. Aprovar el text del Conveni de col-laboracié entre I'Ajuntament de Vaenciai la
Diputacio Provincia de Valencia per alarealitzacio de les activitats d'espectacles pirotecnics de
I'any 2016, € text de la qual, autenticat pel secretari general de la Corporacid consta de tres
clausulesi figuraen I'expedient.

Tercer. Autoritzar el gasto derivat de la subscripcié de I'esmentat conveni gque ascendix a
una aportacié maxima de 36.000,00 €.

L'esmentat import haura de fer-se efectiu a carrec de I'aplicacié pressupostaria
301.33407.46200 del vigent Pressupost de gastos de la Corporacio.

Quart. Facultar a Xavier Rius, diputat delegat de Cultura, perqué subscriga en nom de la
Diputacio el conveni de I'Ajuntament de Vaéncia

Comunicar el present acord ales parts interessades.

Quint. Per este Servici sha emplenat la fitxa de gasto d'acord amb el que disposa €l
paragraf 3.2 de labase 31 d'execucié del Pressupost municipal en vigor.

En les presents actuacions obren els informes del Servici Econdmic Pressupostari, Servici
Financer, Servici de Control Financer Permanent i Intervencions Delegades les quals somiten en
este punt per obrar expressament en estes.

La competencia organica per aresoldre esta matéria correspon a la Junta de Govern Local,
en virtut del que disposa l'article 127.9) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Régim
Local.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgéncia, sacorda:

Primer. Acceptar la subvencié de 36.000,00 € concedida per la Diputacié Provincia de
Valéncia, en virtut de conveni de col-laboracié formalitzat entre I'Ajuntament de Vaénciai la
Diputacié Provincial de Valéncia en data 15 de desembre de 2016, destinat a financar la
realitzacio de focs artificials de I'any 2016, promoguts per I'Ajuntament de Valéncia.

Segon. Aprovar €l projecte de gasto nim. 2016/006900 denominat 'FOCS ARTIFICIALS
JULIOL 2016' el cost total del qual ascendix a 36.000,00 €, financats al 100 % amb recursos
afectats, corresponent a la subvencié de la Diputacio Provincial de Valéncia que té com a
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objectiu € financament de focs artificials de 2016 i imputar I'esmentat projecte de gasto a
I'import de la proposta de gasto 2016/4969."

54.(E6) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2016-000711-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar €l conveni de col-laboraci6 d'entitats
privades per alarealitzacio de la Cavalcada de Reis 2017.

"ANTECEDENTSDE FET

PRIMER. Per acord de la Junta de Govern Local de data 18 de novembre de 2016 es va
acordar:

Primer. Aprovar |’ organitzacio i celebracio de les festivitats i esdeveniments que, entre
altres, inclou la Cavalcada de Reis 2017.

Segon. Delegar en Pere Fuset i Tortosa, regidor delegat de Cultura Festiva, I’ aprovacié
dels programes, protocols i instruccions que siguen necessaris, aixi com les demés gestions
administratives que es consideren adequades per a desenvolupament de les diverses festivitats i
esdeveniments relacionats en e punt primer.

Mitjancant mocio subscrita pel regidor delegat de Cultura Festiva es disposa que sinicien
els tramits administratius pertinents pel Servici de Cultura Festiva amb vista a elevar a I'organ
competent per aresoldre, un conveni de col-laboraci6 en activitats de la Cavalcada de Reis 2017
amb cadascuna de les empreses que hi obren.

SEGON. DOCUMENTACIO. Apareix incorporat a |'expedient administratiu com a
annexos I, I1, 11, 1V, V, VI i VII es projectes de conveni a subscriure, redactats pel Servici de
Cultura Festiva, a signar per cadascuna de les empreses i I'Ajuntament de Vaéncia en prova de
conformitat amb el seu contingut.

En compliment del previst en la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Pablic, que regula en € seu capitol VI del titol Preliminar el régim juridic dels convenis,
sincorpora a |'expedient una memoria justificativa on sanalitza la seua necessitat i oportunitat, €l
seu impacte econdmic, el caracter no contractual de l'activitat en quiestio, aixi com € compliment
del previst en aquesta Llei, tal com determinal‘article 50 de I'esmentadalllei.

TERCER. OBJECTE DEL CONVENI. El present conveni té per objecte regular la
col-laboraci6 entre les parts intervinents en les diverses activitats i el compromis economic de
cadascuna de les empreses i de I'Ajuntament de Valéncia que formalitzaran els projectes de
conveni, sense que existisca prestacié de servei, per la qual cosa el present conveni de
col-laboracié en activitats d'interés general té la naturalesa dels previstos en I'article 25 de la Llei
49/2002, de 23 de desembre, de Régim Fiscal de les Entitats sense Finalitats Lucratives i dels
Incentius Fiscals @ Mecenatge i que, en cap cas, ha de considerar-se que persegueix les finalitats
dels contractes de patrocini publicitari recollits en l'article 22 de la Llei 34/1988, d'11 de
novembre, General de Publicitat.
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QUART. COMPETENCIA MATERIAL. De conformitat amb I'art. 5 de la Llei 7/85, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local, en concordanca amb I'art. 111 del Text Refés
de les Disposicions Legals vigents en matéria de Régim Local, aprovat per Reial Decret
Legidatiu 781/1986, de 18 d'abril, les entitats locals podran concertar €ls contractes, pactes o
condicions que tinguen per convenient, sempre que no siguen contraris a l'interés public, a
I'ordenament juridic o als principis de bona administracio i shauran de complir atenor d'aquestes
sense perjudici de les prerrogatives establides, si escau, en favor d'aquestes entitats.

Aixi mateix, de conformitat amb I'art. 3.2 de la Llel 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim
Juridic del Sector Public, €l principi de col-laboracié regeix les relacions entre les
administracions publiques. Aquest principi de caracter general és també aplicable ales relacions
de col-laboraci6, que en virtut d'un conveni, I'Administracié puga iniciar amb altres entitats de
caracter privat.

CINQUE. COMPETENCIA ORGANICA. La competéncia organica correspon a la Junta
de Govern Local, en virtut de la Resolucié n°. 20 de 26 de juny de 2015, de conformitat amb
I'establit en I'art. 124.5, de la Llei Reguladora de les Bases de Régim Local, en la seua redaccio
donada per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzacié del Govern
Local, i en l'art. 31 del Reglament de Govern i Administracié Municipal de I'Ajuntament de
Vaéncia

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, vista la moci6 del regidor
delegat de Cultura Festiva, el conveni de col-laboracio en activitats de la Caval cada de Reis 2017
entre I'Ajuntament de Valenciai les empreses Dos por Internet, SL amb CIF:B-98116858, Radio
Popular, SA amb CIF:A-28281368, el Corte Inglés, SA amb CIF: A-28017895, Dormitienda SL
amb CIF: B-97193403, Comunidad de Bienes Procomunales de Nuevo Centro, amb CIF
E-46226684, Luz Bulevar Gestion SL amb C.I.F. B-96729843 i Asociacion de Comerciantes del
Centro Historico de Vaenciaamb CIF: V-96205695 els informes del Servici de Cultura Festivai
de |I'Assessoria Juridica Municipal, feta préviament declaraci6 d'urgencia, Sacorda:

Primer. Aprovar € conveni de col-laboracié en activitats de la Calvacada de Reis 2017
entre I'Ajuntament de Valencia i cadascuna de les segiients empreses: Dos por Internet, SL amb
CIF:B-98116858, Radio Popular, SA amb CIF:A-28281368, € Corte Inglés, SA amb CIF:
A-28017895, Dormitienda SL amb CIF: B-97193403, Comunidad de Bienes Procomunales de
Nuevo Centro, amb CIF E-46226684, Luz Bulevar Gestion, SL amb CIF: B-96729843 i
Asociacion de Comerciantes del Centro Histérico de Vaenciaamb CIF: V-96205695 per al dia5
de gener de 2017, amb €els projectes que figuren com a annexos I, 11, 111, IV, V, VI, VII aeste
acord, amb el seglient text:

ANNEX |

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ AJUNTAMENT DE VALENCIA | L’ENTITAT
DOSPOR INTERNET, SL EN LA CAVALCADA DE REISDE VALENCIA DE 2017

Valencia, XXX de desembre de 2016

REUNITS
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D’una part, I’entitat DOS POR INTERNET, SL, amb CIF: B-98116858, amb seu a
Valencia, i en nom seu i representacio, |sabel Rios Peset, en qualitat de directorade I’ empresa.

D’una altra part, Pere S. Fuset i Tortosa, regidor delegat de Cultura Festiva, en nom i
representacio de ’AJUNTAMENT DE VALENCIA, assistit pel secretari general de
I'Administracié municipal, Francisco Javier Vila Biosca, en execucio de |’ acord adoptat per esta
amb data 1 dejuliol del 2016.

| reconeixent-se les dos parts amb suficient capacitat juridica per a les activitats de la
Cavalcada de Reisde Valénciade 2017 i aeste efecte

EXPOSEN

Que ’AJUNTAMENT DE VALENCIA va aprovar en la Junta de Govern Local e 18 de
novembre del 2017 I’ organitzacid i celebracio de la Cavalcada de Reis de 2017, articulant la
necessaria coordinacio entre els diferents servicisimplicats.

La finalitat perseguida amb este conveni és aconseguir oferir un espectacle atractiu que
responga a |’ interés que suscita entre el public espectador i simultaniament obtindre finangcament
extern que es possibilita através de la col -laboraci6.

L’entitat DOS POR INTERNET, SL, conscient del gran interés que la Cavalcada de Reis
té per als veins de la ciutat de Vaéncia, considera convenient el foment d’ este esdeveniment a
través de la seua participacio.

Que les parts de manera unanime estan interessades en |la col -laboraci6 en la Cavalcada de
Reisde 2017.

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI

Este conveni té com a objecte establir els termes i les condicions d'acord amb € fet que
I’entitat DOS POR INTERNET, SL, amb CIF: B-98116858 col-laborara en la Cavalcada de Reis
de Vaenciade 2017.

SEGONA. NATURALESA DEL CONVENI

Les dos parts declaren que este conveni de col-laboracié en activitats d'interés genera téla
naturalesa dels previstos en |’ article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de Régim Fiscal
de les Entitats sense Fins Lucratius i dels Incentius Fiscals al Mecenatge, i que, en cap cas, hade
considerar-se que perseguix els fins dels contractes de patrocini publicitari arreplegats en I article
22 delalLle 34/1988, d' 11 de novembre, General de Publicitat, no podent ser considerada com a
prestacio de servici.

TERCERA. QUANTITAT ECONOMICA
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DOS POR INTERNET, SL assumira el cost d' un grup d animacio de la Cavalcada de Reis
de Vaeéncia de 2017, que s'elevara a 1.000,00 € (més IVA), que s abonaran directament a
I’empresa que redlitze I’ activitat.

QUARTA. DIFUSIO | DIVULGACIO DE L’ENTITAT PATROCINADORA

L’entitat DOS POR INTERNET, SL podra deixar constancia de la seua col -laboracié en la
Cavalcada de Reis de 2017 per mitja de lainsercio del logotip d esta entitat en el vehicle amb
que hi participe.

QUINTA. TERMINI DE DURACIO

Este conveni tindra un termini de duracié des de la data de la firma per les dos parts fins a
5 de gener de 2017.

SEXTA. MODIFICACIO | RESCISSIO DEL CONVENI

Les parts podran denunciar o modificar este conveni en qualsevol moment per mutu acord.

SEPTIMA. JURISDICCIO

L’entitat DOS POR INTERNET, SL i I’ AJUNTAMENT DE VALENCIA es comprometen
a resoldre de manera amistosa qualsevol desacord gque puga sorgir en el desplegament d’ este

conveni.

En cas de conflicte, les dos parts acorden el sotmetiment als tribunals de Vaéncia, amb
rendincia del seu propi fur.

| en prova de conformitat, les parts firmen este conveni de col-laboraci6 en el lloc i data
abans indicats.

Per I' entitat Dos Por Internet, SL Per I' Ajuntament de Valencia
Directora El regidor delegat de Cultura Festiva
Isabel Rios Peset Pere S Fuset i Tortosa
Davant de mi,

Secretari general del’ Administracié Municipal
Francisco Javier Vila Biosca

ANNEX 11
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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ AJUNTAMENT DE VALENCIA | L’ENTITAT
CADENA COPE VALENCIA (RADIO POPULAR, SA)) EN LA CAVALCADA DE REIS DE
VALENCIA DE 2017

Valéncia, XXX de desembre de 2016
REUNITS

D'una part, I'entitat CADENA COPE VALENCIA (RADIO POPULAR, SA), amb CIF:
A-28281368, amb seu a Vaéncia, i en nom seu i representacid, Borja Rodriguez Garcia, en
qualitat de director regional Cope Vaencia

D’una altra part, Pere S. Fuset i Tortosa, regidor delegat de Cultura Festiva, en nom i
representaci6 de I’AJUNTAMENT DE VALENCIA, assistit el secretari general de
I'Administracié municipal, Francisco Javier Vila Biosca, en execucio de I’ acord adoptat per esta
amb data 1 dejuliol del 2016.

| reconeixent-se les dos parts amb suficient capacitat juridica per a les activitats de la
Cavalcada de Reisde Vaénciade 2017 i a este efecte

EXPOSEN

Que ’AJUNTAMENT DE VALENCIA va aprovar en la Junta de Govern Local e 18 de
novembre del 2017 I’ organitzaci6 i celebracio de la Cavalcada de Reis de 2017, articulant la
necessaria coordinacio entre els diferents servicis implicats.

La finalitat perseguida amb este conveni és aconseguir oferir un espectacle atractiu que
responga a I’ interés que suscita entre el public espectador i simultaniament obtindre finangcament
extern que es possibilita através de la col -laboraci 6.

L'entitat CADENA COPE VALENCIA (RADIO POPULAR, SA), conscient del gran
interés que la Cavalcada de Reis té per als veins de la ciutat de Valéncia, considera convenient €l
foment d’ este esdeveniment a través de la seua participacio.

Que les parts de manera unanime estan interessades en |la col -laboraci6 en la Cavalcada de
Reis de 2017.

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI
Este conveni té com a objecte establir els termes i les condicions d'acord amb el fet que
I’entitat CADENA COPE VALENCIA (RADIO POPULAR, S.A.), amb CIF: A-28281368
col-laborara en la Cavalcada de Reis de Valéncia de 2017.

SEGONA. NATURALESA DEL CONVENI
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Les dos parts declaren que este conveni de col-laboraci6 en activitats d'interés general té la
naturalesa dels previstos en I’ article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de Regim Fiscal
de les Entitats sense Fins Lucratiusi dels Incentius Fiscals al Mecenatge, i que, en cap cas, hade
considerar-se que perseguix els fins dels contractes de patrocini publicitari arreplegats en I article
22 delalLle 34/1988, d' 11 de novembre, General de Publicitat, no podent ser considerada com a
prestacio de servici.

TERCERA. QUANTITAT ECONOMICA

CADENA COPE VALENCIA (RADIO POPULAR, SA), assumira el cost d'un grup
d animacio de la Cavalcada de Reis de Valéncia de 2017, que s elevara a 1.000,00 € (més IVA),
gue s abonaran directament al’ empresa que realitze I’ activitat.

QUARTA. DIFUSIO | DIVULGACIO DE L’ENTITAT PATROCINADORA

L'entitat CADENA COPE VALENCIA (RADIO POPULAR, SA), podra deixar
constancia de la seua col -laboracié en la Cavalcada de Reis de 2017 per mitja de la insercié del
logotip d’ esta entitat en el vehicle amb qué hi participe.

QUINTA. TERMINI DE DURACIO

Este conveni tindra un termini de duracié des de la data de la firma per les dos parts fins a
5 de gener de 2017.

SEXTA. MODIFICACIO | RESCISSIO DEL CONVENI

Les parts podran denunciar o modificar este conveni en qualsevol moment per mutu acord.

SEPTIMA. JURISDICCIO

‘L’entitat CADENA COPE VALENCIA (RADIO POPULAR, SA), i ’AJUNTAMENT DE
VALENCIA es comprometen a resoldre de manera amistosa qual sevol desacord que puga sorgir

en el desplegament d’ este conveni.

En cas de conflicte, les dos parts acorden el sotmetiment als tribunals de Vaéncia, amb
rendncia del seu propi fur.

| en prova de conformitat, les parts firmen este conveni de col-laboracié en €l lloc i data
abansindicats.

Per I’ entitat Radio Popular, SA, Per I’ Ajuntament de Valéncia
Director regional El regidor delegat de Cultura Festiva
Borja Rodriguez Garcia Pere S Fuset i Tortosa

Davant de mi,
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Secretari general del’ Administracié Municipal

Francisco Javier Vila Biosca
ANNEX Il

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L' AJUNTAMENT DE VALENCIA | EL CORTE
INGLES, SA EN LA CAVALCADA DE REISDE VALENCIA DE 2017

Valéncia, XXX de desembre de 2016
REUNITS

D’una part, I’entitat EL CORTE INGLES, SA, amb CIF: A-28017895, amb seu a
Vaeéncia, i en nom seu i representacio, Juan José Sabater Rosell, en qualitat de director regional.

D’una altra part, Pere S. Fuset i Tortosa, regidor delegat de Cultura Festiva, en nom i
representacio de I’AJUNTAMENT DE VALENCIA, assistit pel secretari general de
I'Administracié municipal, Francisco Javier Vila Biosca, en execucio de |’ acord adoptat per esta
amb data 1 dejuliol del 2016.

| reconeixent-se les dos parts amb suficient capacitat juridica per a les activitats de la
Cavalcada de Reisde Valénciade 2017 i aeste efecte

EXPOSEN

Que ’AJUNTAMENT DE VALENCIA va aprovar en la Junta de Govern Local e 18 de
novembre del 2017 I’ organitzacid i celebracio de la Cavalcada de Reis de 2017, articulant la
necessaria coordinacio entre els diferents servicis implicats.

La finalitat perseguida amb este conveni és aconseguir oferir un espectacle atractiu que
responga a l’ interés que suscita entre el public espectador i simultaniament obtindre finangament
extern que es possibilita através de la col laboracio.

L’ entitat EL CORTE INGLES, SA, conscient del gran interés que la Cavalcada de Reis té
per als veins de la ciutat de Valéncia, considera convenient el foment d’ este esdeveniment a
través de la seua participacio.

Que les parts de manera unanime estan interessades en la col -laboraci6 en la Cavalcada de
Reisde 2017.

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI
Este conveni té com a objecte establir els termes i les condicions d'acord amb € fet que

I’entitat EL CORTE INGLES, SA, amb CIF: A-28017895, col-laborara en la Cavalcada de Reis
de Vaeénciade 2017.
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SEGONA. NATURALESA DEL CONVENI

Les dos parts declaren que este conveni de col-laboracié en activitats d'interés genera téla
naturalesa dels previstos en |’ article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de Régim Fiscal
de les Entitats sense Fins Lucratiusi dels Incentius Fiscals al Mecenatge, i que, en cap cas, hade
considerar-se que perseguix els fins dels contractes de patrocini publicitari arreplegats en I’ article
22 delalLle 34/1988, d' 11 de novembre, General de Publicitat, no podent ser considerada com a
prestacié de servici.

TERCERA. QUANTITAT ECONOMICA

EL CORTE INGLES, SA, assumira el cost d'un grup d' animacié de la Cavalcada de Reis
de Valéncia de 2017, que s elevara a 1.000,00 € (més IVA), que s abonaran directament a
I’empresa querealitze I’ activitat.

QUARTA. DIFUSIO | DIVULGACIO DE L'ENTITAT PATROCINADORA

L’entitat EL CORTE INGLES, SA, podra deixar constancia de la seua col -laboracio en la
Cavalcada de Reis de 2017 per mitja de la inserci6 del logotip d esta entitat en €l vehicle amb
gueé hi participe.

QUINTA. TERMINI DE DURACIO

Este conveni tindra un termini de duracio des de la data de lafirma per les dos parts fins a
5 de gener de 2017.

SEXTA. MODIFICACIO | RESCISS O DEL CONVENI

Les parts podran denunciar o modificar este conveni en qualsevol moment per mutu acord.

SEPTIMA. JURISDICCIO

L’entitat EL CORTE INGLES, SA, i ' AJUNTAMENT DE VALENCIA es comprometen
a resoldre de manera amistosa qualsevol desacord gque puga sorgir en el desplegament d’este

conveni.

En cas de conflicte, les dos parts acorden el sotmetiment als tribunals de Valéncia, amb
rentnciadel seu propi fur.

| en prova de conformitat, les parts firmen este conveni de col-laboraci6 en € lloc i data
abansindicats.

Per I’entitat El Corte Inglés, SA Per I Ajuntament de Valéncia
Director regional El regidor delegat de CulturaFestiva
Juan José Sabater Rosell Pere S Fuset i Tortosa
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Davant de mi,
Secretari general del’ Administracié Municipal
Francisco Javier Vila Biosca

ANNEX IV

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ AJUNTAMENT DE VALENCIA | L’ENTITAT
DORMITIENDA SL EN LA CAVALCADA DE REISDE VALENCIA DE 2017

Valéncia, XXX de desembre de 2016
REUNITS

D’una part, I'entitat DORMITIENDA, SL, amb CIF: B-97193403, amb seu a Vaéncia, i
en nom seu i representacio, Adriana Rubio Peris, en qualitat de directora comercial.

D’una altra part, Pere S. Fuset i Tortosa, regidor delegat de Cultura Festiva, en nom i
representaci6 de I'’AJUNTAMENT DE VALENCIA, assistit pel secretari general de
I'Administracié municipal, Francisco Javier Vila Biosca, en execucio de |’ acord adoptat per esta
amb data 1 dejuliol del 2016.

| reconeixent-se les dos parts amb suficient capacitat juridica per a les activitats de la
Cavalcada de Reisde Vaénciade 2017 i a este efecte

EXPOSEN

Que I’ AJUNTAMENT DE VALENCIA va aprovar en la Junta de Govern Local el 18 de
novembre del 2017 I’ organitzacio i celebracio de la Cavalcada de Reis de 2017, articulant la
necessaria coordinacio entre els diferents servicis implicats.

La finalitat perseguida amb este conveni és aconseguir oferir un espectacle atractiu que
responga a I’ interés que suscita entre el public espectador i simultaniament obtindre finangcament
extern que es possibilita através de la col -laboraci 6.

L’ entitat DORMITIENDA, SL, conscient del gran interés que la Cavalcada de Reis té per
alsveinsde laciutat de Vaéncia, considera convenient el foment d’ este esdeveniment através de
la seua participacio.

Que les parts de manera unanime estan interessades en |la col -laboraci6 en la Cavalcada de
Reis de 2017.

CLAUSULES

PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI
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Este conveni té com a objecte establir els termes i les condicions d'acord amb € fet que
I’entitat DORMITIENDA, SL, amb CIF: CIF: B-97193403 col -|laborara en la Cavalcada de Reis
de Valénciade 2017.

SEGONA. NATURALESA DEL CONVENI

Les dos parts declaren que este conveni de col-laboracié en activitats d'interés genera téla
naturalesa dels previstos en I’ article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de Régim Fiscal
de les Entitats sense Fins Lucratius i dels Incentius Fiscals al Mecenatge, i que, en cap cas, hade
considerar-se que perseguix els fins dels contractes de patrocini publicitari arreplegats en I’ article
22 delaLle 34/1988, d' 11 de novembre, General de Publicitat, no podent ser considerada com a
prestacio de servici.

TERCERA. QUANTITAT ECONOMICA

DORMITIENDA, SL assumira €l cost d' un grup d'animacié de la Cavalcada de Reis de
Vaenciade 2017, que s elevaraa 1.000,00 € (més IVA), que s abonaran directament al’ empresa
queredlitze | activitat.

QUARTA. DIFUSIO | DIVULGACIO DE L’ENTITAT PATROCINADORA

L'entitat DORMITIENDA, SL podra deixar constancia de la seua col-laboracié en la
Cavalcada de Reis de 2017 per mitja de lainsercio del logotip d esta entitat en el vehicle amb
que hi participe.

QUINTA. TERMINI DE DURACIO

Este conveni tindra un termini de duracié des de la data de la firma per les dos parts fins a
5 de gener de 2017.

SEXTA. MODIFICACIO | RESCISSIO DEL CONVENI
Les parts podran denunciar o modificar este conveni en qualsevol moment per mutu acord.
SEPTIMA. JURISDICCIO

L’entitat DORMITIENDA, SL i ’AJUNTAMENT DE VALENCIA es comprometen a
resoldre de manera amistosa qualsevol desacord que puga sorgir en el desplegament d'este
conveni.

En cas de conflicte, les dos parts acorden el sotmetiment als tribunals de Vaéncia, amb
rendincia del seu propi fur.

| en prova de conformitat, les parts firmen este conveni de col-laboraci6 en el lloc i data
abans indicats.

Per I' entitat Dormitienda, SL Per I' Ajuntament de Valéncia
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Directora Comercial El regidor delegat de Cultura Festiva
Adriana Rubio Peris Pere S. Fuset i Tortosa
Davant de mi,

Secretari general del’ Administracio Municipal
Francisco Javier Vila Biosca
ANNEX V

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ AJUNTAMENT DE VALENCIA | L’ENTITAT
COMUNIDAD DE BIENES PROCOMUNALES DE NUEVO CENTRO EN LA CAVALCADA DE
REISDE VALENCIA DE 2017

Valéncia, XXX de desembre de 2016
REUNITS

D’una part, I’entitat COMUNIDAD DE BIENES PROCOMUNALES DE NUEVO
CENTRO, amb CIF E-46226684, amb seu aVaencia, i en nom seu i representacio, Alfredo Tell
Prosper, en qualitat de Director d’ Administracio.

D’una altra part, Pere S. Fuset i Tortosa, regidor delegat de Cultura Festiva, en nom i
representacio de I’AJUNTAMENT DE VALENCIA, assistit pel secretari general de
I'Administracié municipal, Francisco Javier Vila Biosca, en execucio de |’ acord adoptat per esta
amb data 1 dejuliol del 2016.

| reconeixent-se les dos parts amb suficient capacitat juridica per a les activitats de la
Cavalcada de Reisde Vaénciade 2017 i a este efecte

EXPOSEN

Que ’AJUNTAMENT DE VALENCIA va aprovar en la Junta de Govern Local el 18 de
novembre del 2017 I’ organitzacid i celebracio de la Cavalcada de Reis de 2017, articulant la
necessaria coordinacio entre els diferents servicis implicats.

La finalitat perseguida amb este conveni és aconseguir oferir un espectacle atractiu que
responga al’interés que suscita entre e public espectador i simultaniament obtindre finangcament
extern que es possibilita através de la col laboracio.

L'entitat COMUNIDAD DE BIENES PROCOMUNALES DE NUEVO CENTRO,
conscient del gran interés que la Cavalcada de Reis té per als veins de la ciutat de Vaeéncia,
considera convenient el foment d’ este esdeveniment a través de |a seua participacio.

Que les parts de manera unanime estan interessades en la col -laboraci6 en la Cavalcada de
Reisde 2017.
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CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI

Este conveni té com a objecte establir els termes i les condicions d'acord amb el fet que
I’entitat COMUNIDAD DE BIENES PROCOMUNALES DE NUEVO CENTRO, amb CIF
E-46226684 col |laborara en la Cavalcada de Reis de Vaéncia de 2017.

SEGONA. NATURALESA DEL CONVENI

Les dos parts declaren que este conveni de col-laboracié en activitats d'interés genera té la
naturalesa dels previstos en |’ article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de Régim Fisca
de les Entitats sense Fins Lucratius i dels Incentius Fiscals al Mecenatge, i que, en cap cas, hade
considerar-se que perseguix els fins dels contractes de patrocini publicitari arreplegats en I article
22 delalLle 34/1988, d' 11 de novembre, General de Publicitat, no podent ser considerada com a
prestacio de servici.

TERCERA. QUANTITAT ECONOMICA

COMUNIDAD DE BIENES PROCOMUNALES DE NUEVO CENTRO assumira €l cost
d'un grup d’animacié de la Cavalcada de Reis de Vaeéncia de 2017, que s elevara a 1.000,00 €
(més1VA), que s abonaran directament al’ empresa que realitze |’ activitat.

QUARTA. DIFUSIO | DIVULGACIO DE L’ENTITAT PATROCINADORA

L’entitat COMUNIDAD DE BIENES PROCOMUNALES DE NUEVO CENTRO podra
deixar constancia de la seua col-laboracio en la Cavalcada de Reis de 2017 per mitja de la
insercio del logotip d' esta entitat en el vehicle amb qué hi participe.

QUINTA. TERMINI DE DURACIO

Este conveni tindra un termini de duracié des de la data de la firma per les dos parts fins a
5 de gener de 2017.

SEXTA. MODIFICACIO | RESCISSIO DEL CONVENI
Les parts podran denunciar o modificar este conveni en qualsevol moment per mutu acord.
SEPTIMA. JURISDICCIO

L’entitat COMUNIDAD DE BIENES PROCOMUNALES DE NUEVO CENTRO i
I’AJUNTAMENT DE VALENCIA es comprometen a resoldre de manera amistosa qualsevol
desacord que puga sorgir en el desplegament d’ este conveni.

En cas de conflicte, les dos parts acorden el sotmetiment als tribunals de Vaencia, amb
rendincia del seu propi fur.

| en prova de conformitat, les parts firmen este conveni de col laboraci6 en el lloc i data
abans indicats.
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Per I’ entitat
Comunidad de Bienes Procomunales Per I’ Ajuntament de Valéncia
de Nuevo Centro
Director d’ Administracié El regidor delegat de Cultura Festiva
Alfredo Tell Prosper Pere S Fuset i Tortosa
Davant de mi,

Secretari general del’ Administracié Municipal
Francisco Javier Vila Biosca
ANNEX VI

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ AJUNTAMENT DE VALENCIA | L’ENTITAT
LUZ BULEVAR GESTION, S, EN LA CAVALCADA DE REISDE VALENCIA DE 2017

Valéncia, X de desembre de 2016
REUNITS

D’una part, I’entitat LUZ BULEVAR GESTION, SL amb CIF: B-96729843, amb seu a
Vaencia, i en nom seu i representacio, Luis Lluch Garcia, en qualitat de gerent.

D’una altra part, Pere S. Fuset i Tortosa, regidor delegat de Cultura Festiva, en nom i
representacio de I’AJUNTAMENT DE VALENCIA, assistit pel secretari general de
I'Administracié municipal, Francisco Javier Vila Biosca, en execucio de |’ acord adoptat per esta
amb data 1 dejuliol del 2016.

| reconeixent-se les dos parts amb suficient capacitat juridica per a les activitats de la
Cavalcada de Reisde Valenciade 2017 i a este efecte

EXPOSEN

Que I’ AJUNTAMENT DE VALENCIA va aprovar en la Junta de Govern Local el 18 de
novembre del 2017 I’ organitzacid i celebracio de la Cavalcada de Reis de 2017, articulant la
necessaria coordinacio entre els diferents servicis implicats.

La finalitat perseguida amb este conveni és aconseguir oferir un espectacle atractiu que
responga al’interés que suscita entre el public espectador i simultaniament obtindre finangament
extern que es possibilitaatravés de la col |laboracio.
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L’entitat LUZ BULEVAR GESTION, S.L. conscient del gran interés que la Cavalcada de
Reisté per als veins de laciutat de Vaeéncia, considera convenient el foment d’ este esdeveni ment
através de la seua participacio.

Que les parts de manera unanime estan interessades en la col -laboracié en la Cavalcada de
Reisde 2017.

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI

Este conveni té com a objecte establir els termes i les condicions d'acord amb € fet que
I’entitat LUZ BULEVAR GESTION, SL, amb CIF: B-96729843 col -laborara en la Cavalcada de
Reis de Valénciade 2017.

SEGONA. NATURALESA DEL CONVENI

Les dos parts declaren que este conveni de col-laboraci6 en activitats d'interés general té la
naturalesa dels previstos en I’ article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de Régim Fiscal
de les Entitats sense Fins Lucratius i dels Incentius Fiscals al Mecenatge, i que, en cap cas, hade
considerar-se que perseguix els fins dels contractes de patrocini publicitari arreplegats en I’ article
22 delalle 34/1988, d' 11 de novembre, General de Publicitat, no podent ser considerada com a
prestacio de servici.

TERCERA. QUANTITAT ECONOMICA

LUZ BULEVAR GESTION, SL assumira el cost d’un grup d’ animacié de la Caval cada de
Reis de Vaéncia de 2017, que s elevara a 1.000,00 € (més IVA), que s abonaran directament a
I’empresa que realitze I’ activitat.

QUARTA. DIFUSIO | DIVULGACIO DE L’ENTITAT PATROCINADORA

L’entitat LUZ BULEVAR GESTION, SL podra deixar constancia de la seua col laboracid
en la Cavalcada de Reis de 2017 per mitja de lainserci6 del logotip d’ esta entitat en €l vehicle
amb que hi participe.

QUINTA. TERMINI DE DURACIO

Este conveni tindra un termini de duracio6 des de la data de lafirma per les dos parts fins al
5 de gener de 2017.

SEXTA. MODIFICACIO | RESCISSIO DEL CONVENI
Les parts podran denunciar o modificar este conveni en qualsevol moment per mutu acord.

SEPTIMA. JURISDICCIO
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L’entitat LUZ BULEVAR GESTION, SL i 'AJUNTAMENT DE VALENCIA es
comprometen a resoldre de manera amistosa qualsevol desacord que puga sorgir en €l
desplegament d’ este conveni.

En cas de conflicte, les dos parts acorden el sotmetiment als tribunals de Valéncia, amb
rendincia del seu propi fur.

| en prova de conformitat, les parts firmen este conveni de col-laboraci6 en el lloc i data
abans indicats.

Per I’ entitat Luz Bulevar Gestion, SL. Per I’ Ajuntament de Valéncia
Gerent El regidor delegat de Cultura Festiva
Luis Lluch Garcia Pere S Fuset i Tortosa
Davant de mi,

Secretari general del’ Administracié Municipal
Francisco Javier Vila Biosca
ANNEX VII

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ AJUNTAMENT DE VALENCIA | L’ENTITAT
ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL CENTRO HISTORICO., EN LA CAVALCADA DE
REISDE VALENCIA DE 2017

Valéncia, X de desembre de 2016
REUNITS

D’una part, I’entitat ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL CENTRO HISTORICO
DE VALENCIA amb CIF: V-96205695, amb seu aVaencia, i en nom seu i representacio Rafael
Torres Garciaen qualitat de president.

D’una altra part, Pere S. Fuset i Tortosa, regidor delegat de Cultura Festiva, en nom i
representacié de I'’AJUNTAMENT DE VALENCIA, assistit pel secretari general de
I'Administracié municipal, Francisco Javier Vila Biosca, en execucio de |’ acord adoptat per esta
amb data 1 dejuliol del 2016.

| reconeixent-se les dos parts amb suficient capacitat juridica per a les activitats de la
Cavalcada de Reisde Valénciade 2017 i aeste efecte

EXPOSEN
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Que ’AJUNTAMENT DE VALENCIA va aprovar en la Junta de Govern Local e 18 de
novembre del 2017 I’ organitzacio i celebracio de la Cavalcada de Reis de 2017, articulant la
necessaria coordinacio entre els diferents servicis implicats.

La finalitat perseguida amb este conveni és aconseguir oferir un espectacle atractiu que
responga a l’ interés que suscita entre el public espectador i simultaniament obtindre finangament
extern que es possibilita através de la col -laboraci6.

L’entitat ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL CENTRO HISTORICO DE
VALENCIA conscient del gran interés que la Cavalcada de Reis té per as veins de la ciutat de
Valéencia, considera convenient el foment d’ este esdeveniment a través de la seua participacio.

Que les parts de manera unanime estan interessades en |la col -laboraci6 en la Cavalcada de
Reisde 2017.

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI

Este conveni té com a objecte establir els termes i les condicions d'acord amb € fet que
I"entitat ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL CENTRO HISTORICO DE VALENCIA,
amb CIF: V-96205695 col -laborara en la Cavalcada de Reis de Vaenciade 2017.

SEGONA. NATURALESA DEL CONVENI

Les dos parts declaren que este conveni de col-laboracié en activitats d'interés genera téla
naturalesa dels previstos en I’ article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de Régim Fiscal
de les Entitats sense Fins Lucratius i dels Incentius Fiscals al Mecenatge, i que, en cap cas, hade
considerar-se que perseguix €els fins dels contractes de patrocini publicitari arreplegats en I’ article
22 delalLle 34/1988, d' 11 de novembre, General de Publicitat, no podent ser considerada com a
prestacio de servici.

TERCERA. QUANTITAT ECONOMICA

ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL CENTRO HISTORICO DE VALENCIA
assumira el cost d'un grup d’animaci6 de la Cavalcada de Reis de Vaeéncia de 2017, que
s elevaraa 1.000,00 € (mésIVA), que s abonaran directament al’ empresa que realitze I’ activitat.

QUARTA. DIFUSIO | DIVULGACIO DE L’ENTITAT PATROCINADORA

L’entitat ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL CENTRO HISTORICO DE
VALENCIA podra deixar constancia de la seua col-laboracio en la Cavalcada de Reis de 2017
per mitjade lainsercio del logotip d’ esta entitat en el vehicle amb qué hi participe.

QUINTA. TERMINI DE DURACIO

Este conveni tindra un termini de duracié des de la data de la firma per les dos parts fins a
5 de gener de 2017.
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SEXTA. MODIFICACIO | RESCISSIO DEL CONVENI
Les parts podran denunciar o modificar este conveni en qualsevol moment per mutu acord.
SEPTIMA. JURISDICCIO

L’entitat ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL CENTRO HISTORICO DE
VALENCIA i ’AJUNTAMENT DE VALENCIA es comprometen a resoldre de manera
amistosa qualsevol desacord que puga sorgir en el desplegament d’ este conveni.

En cas de conflicte, les dos parts acorden el sotmetiment als tribunals de Vaéncia, amb
rendincia del seu propi fur.

| en prova de conformitat, les parts firmen este conveni de collaboraci6 en el lloc i data
abans indicats.

Per |’ entitat Asociacion de Comerciantes Per I’ Ajuntament de Valéncia

del Centro Histérico de Valencia

El President El regidor delegat de Cultura Festiva
Rafael Torres Garcia Pere S Fuseti Tortosa
Davant de mi,

Secretari general del’ Administracié Municipal
Francisco Javier Vila Biosca
Segon. Proposar com a representant de I'Ajuntament de Valéncia a l'efecte de la signaturai

altres gestions que resulten necessaries per a desenvolupament de cadascun dels convenis de
col-laboraci6 en activitats de la Cavalcada de Reis 2017, al regidor delegat de Cultura Festiva."

55.(E7) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02000-2016-000025-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICIO DE RECURSOS CULTURALES. Proposa aprovar lajustificacié de la subvencié
concedida al'Associaci6 Valenciana dEmpreses de Teatre, Circ i Dansa (AVETID).

"L'ASSOCIACIO VALENCIANA D'EMPRESES DE TEATRE, CIRC | DANSA
(AVETID), amb CIF G96148523, en data 22 de febrer de 2016, sol-licita la col-laboraci6 de
I'Ajuntament de Valéncia, per a la realitzacié del Festival Internacional d'Arts Esceniques
Tercera Setmana.

Atenent la peticid, la tinenta d'alcalde delegada de Patrimoni Cultural i Recursos Culturals
mitjancant moci6 de data 4 de mar¢ de 2016 proposa atorgar a aquesta entitat una subvencié per
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import de 20.000,00 € per a larealitzacié del Festival Internacional d'Arts Esceniques Tercera
Setmana.

En data 16 de setembre de 2016, mitjangcant acord de la Junta de Govern Local, es disposa
I'aprovacio d'una subvencié a I'ASSOCIACIO VALENCIANA D'EMPRESES DE TEATRE,
CIRC | DANSA (AVETID), amb CIF G96148523, per import de 20.000,00 €.

L'entitat perceptora, conforme regulen les bases del conveni, ha presentat documentacio
justificativa que, pel que concerneix I'ambit economic, € Servei de Recursos Culturals entén de
conformitat, aixi com €ls justificants del pagament de les mateixes, acreditant la realitzaci6 de
I'activitat i el compliment de la finalitat de la concessio, de conformitat amb I'article 35.2 de
I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Vaénciai els seus Organismes Pablics,
i del que es disposaen l'art. 72.2 del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual saprova €l
Reglament de la Llei 38/2033, de 17 de novembre, General de Subvencions.

No es té constanciaen €l Servei que el beneficiari siga deutor per resolucié de procedencia
de reintegrament.

En compliment del que es disposa en la clausula 28.9 de les bases d'execucié procedeix
I'aprovacio de lajustificacio per I'organ que va concedir la subvencié.

De conformitat amb €ls anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

Unic. Aprovar lajustificacié de la subvencié concedida al'’ASSOCIACIO VALENCIANA
D’'EMPRESES DE TEATRE, CIRC | DANSA (AVETID), amb CIF G96148523, per import de
20.000,00 €, en compliment de I'estipulat en la base 28.9 de les d'execuci6 del Pressupost.

Concedit: 20.000,00 €

Prop. Gasto: 2016/03110

item de gasto: 2016/109500

Aplic. Presup.: EP730 33400 48902."

56. (E 8) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02000-2016-000135-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE RECURSOS CULTURALS. Proposa aprovar un conveni de col -laboracié amb la
Universitat Politécnicade Vaéncia

"En data 9 de novembre de 2016 per mocio de la tinenta alcalde delegada de Patrimoni
Cultural i Recursos Culturals, saprova I'inici dels tramits per a la subscripcié d'un conveni de
col-laboraci6 amb la Universitat Politécnica, per al desenvolupament de les activitats
académiques, docents i de recerca vinculades a la realitzacié del Master en Gesti6 del Patrimoni
Arquitectonic.
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No es té coneixement en aquest Servei que el beneficiari siga deutor per resolucié de
procedencia de reintegrament.

L'expedient es troba exclos del requisit de la concurréncia competitiva, ja que esta
reflectida com a subvencié nominativa en |’ aplicacio del pressupost EP730 33400 42000 ‘Transf.
al’ Administracié General del’Estat’, havent efectuat la corresponent reserva de crédit.

Obra a |’ expedient la memoria justificativa de conformitat amb I’ establit al’ article 50.1 de
la llei 40/2015, que garantix que I’entitat beneficiaria reunix els requisits per accedir a la
subvencid, i segons el que disposa I’article 23.2 I’Ordenanca General de Subvencions de
I’ Ajuntament de Valénciai els seus organismes publics.

De conformitat amb el que preveu la base 28.1. del pressupost Municipal, obra a
I'expedient I'acord de la de Junta de Govern Loca de data 18 de novembre de 2016, que dénala
conformitat al'aprovacio de la subvencio.

Dels fets exposats es desprenen les consideracions d'ordre juridic, que a continuacié es
relacionen:

- Dins dels principis generals de les relacions interadministratives regulats a |’ article 140
delaLle 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, es troba la col -laboracio,
entesa com €l deure d'actuar amb la resta de les administracions publiques per aconseguir
objectius comuns.

- El marc juridic dels convenis de col-laboracié esta regulat en el capitol VI de la Llel
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, si bé per als convenis en I'ambit de
I'activitat de foment, Socupa la Llei 38/2003, General de Subvencions (LGS), de conformitat
amb l'article 48.7 delaLlei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

- Pel que esrefereix a convenis com ainstruments d'execucio del pressupost de despesa, és
a dir, aquells convenis dels quals es deriven obligacions econdmiques per a I'Administracio, €
marc juridic convencional ho constitueixen, a més de les citades lleis, les normes pressupostaries
d'aplicacid per les quals es regula la gestié del pressupost de despesa, €l control intern que ha
d'exercir la Intervencid, aixi com I'Ordenanca General de Subvencions de I’ Ajuntament de
Valéncia, aprovada per acord de 28 de juliol de 2016 i publicada al BOP de data 2 de novembre
de 2016.

-. A aguest efecte segons preceptua l'art. 214 del Reial decret Legislatiu 2/04 de 5 de marg
pel qual saprovad text refés de laLlel Reguladora de les Hisendes Locals, existeix en el present
expedient informe favorable de la Intervencié Municipal sobre I'obligacié pecuniaria que
assumeix I'Ajuntament.

- Que, al marge de la capacitat juridica de caracter general, que els arts. 1 dela Llei 7/85,
de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local i, 11 2 de Reia Decret Legislatiu 781/86
Text Refés, atribueix als municipis; I'art. 111 d'aguest Ultim cos legal, permet a les entitats locals
concertar els contractes, pactes o condicions gue tinguen per convenient, sempre que no siguen
contraris al'interés public, al'ordenament juridic o a's principis de bona administracio.
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- Que en relacio ala competéncia organica, aguesta correspon a la Junta de Govern Local,
en virtut de la Resolucié nim. 20 de 26 de juny de 2015, de conformitat amb I'establit en
I'art.124.5 de la Llei Reguladora de les Bases del Régim Local, en la seua redaccié donada per la
Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per ala Modernitzacié del Govern Local, i en l'art.
31 del Reglament del Governi Adm. Municipal del'Ajuntament de Vaéncia

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

Primer. Aprovar el conveni de col-laboracio entre I'Excel-lentissim Ajuntament de
Valénciai la Universitat Politécnica de Vaéncia, amb CIF Q4618002B, per a la realitzacio i
desenvolupament per aquesta Ultima del master oficial en conservacié del Patrimoni
Arquitectonic, corresponent al'exercici 2016, regulat d'acord amb les clausules que a continuacio
es transcriuen:

'PRIMERA. OBJECTE

L'objecte d'aquest conveni articular la col-laboracié entre la UPV i I'Ajuntament de
Valéncia, a fi de reforcar la formacié dels estudiants de la Universitat en les arees relacionades
amb €l titol oficial de Master en Conservacio del Patrimoni Arquitectonic, gestionat per I'Escola
Tecnica Superior d'Arquitectura dela UPV.

SEGONA. MODALITATS DE COL-LABORACIO
En & marc d'actuacié d'aquest acord, es desenvoluparan les seglients activitats:

1. La realitzaci6 d'activitats practiques per part dels estudiants i tutelades per
I'Ajuntament de Valéncia.

2. La participacié de professionals i investigadors de I'Ajuntament de Valéncia com a
col-laboradors en la imparticié de docéncia en el Master en Conservacio del Patrimoni
Arquitectonic.

3. La UPV concedira una matricula a favor del personal que designe I'Ajuntament de
Valéncia.

La Direccio del Master facilitara a I'Ajuntament de Valéncia tota la informacio i
documentacio de quants treballsi estudis es realitzen en € marc del'edici6é del Master.

4. Quantes altres siguen considerades d'interés mutu, dins de les disponibilitats de les
partsi deles activitats que constitueixen |'objecte del present conveni.

La participacio del personal de I'Ajuntament de Valéncia en el Titol Oficial de Master en
Conservaci6 del Patrimoni Arquitectonic no suposa I'adquisicié de més compromisos que els
estipulats en el present Acord i en cap cas es derivaran obligacions propies d'un Contracte
laboral per a cap deles parts.

TERCERA. APORTACIO ECONOMICA
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L'aportacio de I'Ajuntament de Valéncia a la Universitat, sestableix en deu mil euros
(10.000 €) anuals, per afinangar les activitats academiques, docents i de recerca vinculades a la
realitzacio del Master en Gestio del Patrimoni Arquitectonic, amb carrec a I'aplicacio
pressupostaria EP730/33400/42000, denominada Transf. a I'Adm. Gral. De I'Estat’, del vigent
pressupost.

Aguesta aportacié econdmica municipal sera compatible amb |'obtenci6 d'altres ingressos
per la UPV per ala mateixa finalitat.

QUARTA. ACTIVITATS PRACTIQUES D'ALUMNES DEL MASTER EN EL
AJUNTAMENT DE VALENCIA

Les condicions en les quals es realitzaran les practiques son les seglients:

a) Eldles estudiants que realitzaran les practiques es determinaran en cada curs en un
document subscrit a aquest efecte per les parts. En aquest document es detallara la situacié
academica d'aquests i aquestes, €l seu projecte formatiu aixi com la durada i condicions de la
practica.

b) La Comissio Académica del Master nomenara a un professor del Master com a tutor/a
deles practiques.

¢) Els/les estudiants participants en les practiques estaran subjectes al régimi horari que
es determine, sota la supervisio del tutor/al fet que, dins de I'Ajuntament de Valéncia i en estreta
col-laboracié amb el tutor/a del Master en la Universitat, vetlaran per la seua formacio.

d) L'estudiant haura de comptar amb la prévia autoritzacio del tutor/a, que supervise la
seua formacié, quan haja d'utilitzar documentacié o informacié de qualsevol tipus propietat de
I'Ajuntament de Valéncia, no podent en cap cas utilitzar documents originals, o copies dels
mateixos, sense |'aprovacio expressa del seu tutor/a en I' Ajuntament de Valéncia.

€) Altres aspectes tals com la manera de certificar les practiques, € responsable i la forma
de seleccionar als estudiants, etc. acordaran entre les parts.

CINQUENA. PARTICIPACIO DE PROFESSIONALS | INVESTIGADORS DE
L'AJUNTAMENT DE VALENCIA EN EL DESENVOLUPAMENT DEL MASTER

La participacioé dels professionals i investigadors en el desenvolupament d'aquest Master
sajustara a les segiients condicions:

a) La col-laboraci6 no computara com a carrega docent en el POD.

b) D'acord amb el que es disposa en el Reial decret 1393/2007, de 29 d'octubre, pel qual
sestableix I'ordenacié dels ensenyaments universitaris oficials, aquesta col-laboracié sera
supervisada per un professor del Master.

) Les activitats a exercir pels professionals en el marc del Master, aixi com les condicions
en les quals la col-laboracio es dura a terme, es determinaran entre les parts de mutu acord.
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Els professionals i investigadors podran percebre per la seua col laboracié les quantitats
gue a aquest efecte siguen fixades per la Universitat, de conformitat amb el que es disposa en la
normativa relativa a incompatibilitats, no existint una altra vinculacié amb la UPV que la
possible compensacié economica. Totes les activitats que els professionals o investigadors
desenvolupen en el marc del present conveni ho faran en la seua condicié de personal al servei
de I'Ajuntament de Valéncia que signa el conveni. No obstant acd, quan les activitats es
desenvolupen en la UPV, hauran de sotmetre's a les normes propies d'aquesta Universitat.

SISENA. COMISS O DE SEGUIMENT | COORDINACIO

A |'efecte de control, seguiment i interpretacié de les obligacions i drets derivats de la
subscripcié del present conveni, es constituira una comissio integrada per representants
d'ambdues parts.

La comissio realitzara les seglients funcions:

a) Proposar les possibilitats de col-laboracié en tots aquells temes i aspectes relacionats
amb |'objecte del present conveni.

b) Conéixer i assessorar sobre el Pla detreball per a cada edicio del Master.
c) Aprovar la proposta de finangament extern ala UPV.

d) Aclarir i decidir quantes dubtes puguen plantejar-se en la interpretacio i execucié
d'aquest acord.

Aquesta comissié estara composta per:

Per la UPV:

- El vicerector

- El director del Titol Oficial de Master de Conservacié del Patrimoni Arquitectonic
- El director dela MTSd'Arquitectura

Per I' Ajuntament de Valéncia: el personal técnic designat a aquest efecte.

L'Ajuntament de Valéncia nomenara un interlocutor per a les relacions ordinaries amb el
director del Master.

SETENA. PUBLICITAT

La UPV es compromet a fer mencié expresa de la col-laboracié de I'Ajuntament de
Valéncia en el Master objecte del present Conveni, aixi com en totes aquelles activitats dutes a
terme en relacio amb el mateix, respectant el logotip i directrius d'imatge corporativa que es
comuniquen a aquest efecte.

OCTAVA. ENTRADA EN VIGOR | DURADA DEL CONVENI
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El present conveni tindra vigencia des del dia de la seua signatura fins al 31 de desembre
del'any 2016.

El present conveni podra prorrogar-se per periodes anuals, fins a un maxim de 4
prorrogues, mitjancant acord exprés de les parts formalitzat abans que es produisca la seua
finalitzacid, prévia aprovacié de la corresponent addenda.

NOVENA. JUSTIFICACIO

La UPV haura de realitzar lesjustificacions conforme a |'establit en la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions, i en la Llel 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d'Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions, havent de reintegrar les
guantitats no utilitzades o justificades.

A dit efecte, la justificacio per part dela UPV esrealitzara mitjancant la presentacié de la
seglient documentaci 6 subscrita pel beneficiari:

— Una memodria d'actuacio justificativa, amb indicacié de les activitats realitzades i dels
resultats obtinguts.

— Una memoria econdmica detallada justificativa de I'aplicacié donada als fons concedits
per I'Ajuntament de Valéncia, que consistira en una relacié classificada de les despeses als quals
saplica la subvencid, amb identificacid del creditor, € seu NIF, n°. i data d'emissio de les
factures. Aquesta relacié sacompanyara de copia de totes les factures i altres documents de
valor probatori equivalent amb validesa en el trafic juridic, mercantii o amb eficacia
administrativa.

I1. La rendicié de comptes haura d'efectuar-se en el maxim d'un mes des de la finalitzacio
del periode per alarealitzacio de |'activitat subvencionada.

DESENA. MODIFICACIO

Les parts podran modificar €l present conveni en qualsevol moment per acord exprés de
les parts signataries.

ONZENA. RESOLUCIO

El present conveni podra resoldre's per |es seglients causes:

1. Per mutu acord entre les parts.

2. Per expiracio del termini de durada.

3. Per incompliment de les obligacions pactades o per haver infringit €l deure lleialtat.

4. Per decisio unilateral d'una de les parts mitjancant comunicacio expressa per escrit a
I'altra part amb una antelaci6 de dos mesos a la data en qué vaja a donar-ho per conclos.
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5. Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat d'aquest conveni.

6. Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en aquest conveni o en la
normativa vigent.

En e cas que es procedira a la resolucié del present document, ambdues parts es
comprometen a finalitzar el desenvolupament de les accions ja iniciades en el moment de la
notificacié de laresolucio.

DOTZENA. PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL | D'INFORMACIO
SENSBLE

Sense perjudici de les obligacions en matéria de publicitat activa i dret d'accés a la
informacio publica previstes en la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacio publica i bon govern, i en la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de
Transparéncia, Bon Govern i Participacio Ciutadana de la Comunitat Valenciana, les parts es
comprometen a respectar la confidencialitat de la informacio que se subministren en |'execucio
del present Acord marc o dels Convenis 0 Acords especifics que es deriven del mateix.

Aixi mateix, sobliguen expressament en I'accés, cessio o tractament de dades de caracter
personal a respectar els principis, disposicions i mesures de seguretat previstos en la Llei
Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal, en €l Reial
decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual saprova e Reglament de desenvolupament de la
Llel Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, i
normativa de desenvol upament.

En el cas que una de les parts estiga situada en un pais que puga oferir, conforme a la
seua legislacio, un nivell de proteccio no equiparable a I'espanyol, les parts sobliguen a
respectar en tot moment la normativa espanyola en aquesta matéria i saplicaran en tot moment
les mesures de seguretat corresponents per a garantir la seguretat de les seues dades.

TRETZENA. NATURALESA DE L'ACORD

El present conveni té caracter administratiu i es troba exclos de I'ambit d'aplicaci6 de Text
Refés de la Llei de Contractes del Sector Public, aprovat per Reial decret Legislatiu 3/2011, de
14 de novembre.

CATORZENA. SOLUCIO DE CONTROVERSES

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa en €l si de la Comissio de
Seguiment i Coordinacié qualsevol desacord que poguera sorgir en el desenvolupament del
present conveni, ben entenent que amb anterioritat Saplicaran els criteris de bona fe i voluntat
d'arribar a acords.

En cas de conflicte les parts se sotmeten a |'ordre jurisdiccional contencidés-administrativa
de conformitat amb el previst en la Llei 29/1998, de 13 dejuliol'.
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Segon. Aquesta gjuda economica es consignara en |'aplicacio pressupostaria EP730 33400
42000, denominada ‘Transf. al'’Adm. Gral. De |'Estat’, del vigent pressupost.

Tercer. El pagament de I'aportacio sera del 100% i es redlitzara de forma Unica en la seua
totalitat una vegada aprovat € conveni.

Quart. La Universitat Politécnica lliurara la documentacié en el termini d’'un mes des de la
finalitzacié del Master de gestid en Conservacio del Patrimoni Arquitectonic, objecte de I’ gjuda
economica concedida en virtut del present conveni.

L es despeses subvencionables, conforme estableix I’ article 27.1 de I’ Ordenanca General de
Subvencions de I’ Ajuntament de Valéncia, I'article 31 de la Llei General de Subvencions i
I'article 83 del Reglament general de Subvencions, seran aquelles que responguen de forma
indubtable a la naturalesa de I'activitat subvencionada, es a dir, les activitats academiques,
docentsi derecercavinculades alarealitzacio del Master en Gestio del Patrimoni Arquitectonic.

Quint. Aquesta col-laboracié econdmica és compatible amb altres obtingudes procedents
de qualsevol administracions o ens publics o privats, nacionals, de la Unié Europea o
d'organismes internacional's, sempre gque la suma de totes elles no supere el cost de les activitats a
financar."

57.(E9) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02001-2016-001067-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PATRIMONI HISTORIC | ARTISTIC. Proposa aprovar |a segona addenda al
conveni firmat amb la Universitat Politecnica de Vaencia per alagestié del'exposicio i
manteniment del ‘Museu de l'Arros de laciutat de Valéncia'.

"Fets

PRIMER. La Universitat Politecnica de Vaeéncia presenta un escrit per registre d’ entrada
€l 4 de juliol de 2016, amb el nimero 00110 2016 067871, en que sol-licita la prorroga del
conveni subscrit amb I’ Ajuntament de Valéncia per a reditzar la gestié del Museu de I’ Arrds
durant I’ any proxim, 2017, en compliment del conveni subscrit al desembre de 2012.

SEGON. Per acord de la Junta de Govern Local de 28 de desembre de 2012, es va aprovar
el text del conveni entre I’ Ajuntament de Vaénciai la Universitat Politécnica de Vaéencia, amb
vistaal’encarrec de gestio ala Universitat i de conformitat amb I'article 15 delaLlei 30/1992 de
Régim Juridic de les Administracions Pabliques i del Procediment Administratiu Comu, de
I’exposicid i manteniment del Museu de I’ Arros de la Ciutat de Vaencia, de titularitat municipal,
per un termini inicial de dos anys, 2013 i 2014, prorrogable d’acord comu per periodes iguals
amb el maxim total de vigencia, incloses les prorrogues de deu anys, en virtut del que es preveu
en la seua clausula tercerai per I'import total en cadascun dels exercicis 2013 i 2014 de 94.416
€/any, més 19.827,36 € (21 % d’'IVA), que suposa un total de 114.243,36 €/any, distribuit cada
any en quatre pagaments trimestrals a rad cadascun de 28.560,84 €, IVA inclos. El conveni esva
subscriure amb data 28 de desembre de 2012.
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La clausula tercera del conveni subscrit establix que ‘el conveni tindra una duracié inicial
de dos anys, comptadors a partir de I’ 1 de gener de 2013, i es podra prorrogar d’ acord mutu per
periodes iguals si les parts consideren oportuna la prossecucid, amb el maxim total de vigéencia,
incloses les prorrogues, de deu anys. En este cas, i abans de la finalitzacio del conveni,
subscriuran una prorroga a este efecte’. Al seu torn, la clausula desena del conveni aprovat
assenyala que 'les parts podran modificar o donar per acabat el conveni per acord mutu i per
escrit dins del seu periode de vigencia.

Universitat Politécnica va sol-licitar el 23 de maig de 2014 I’ aprovaci6 de la primera addenda a
conveni, i el regidor delegat de Festes i Cultura Popular va disposar que, atés el bon
funcionament del Museu, S'iniciaren €ls tramits oportuns per alafirmade I’ addenda per als anys
2015i 2016, i facultava per a aixo.

TERCER. L'any 2015, la corporaci6 va prendre un acord segons el qual les competéncies
del Museu de I' Arros les assumia el Servici de Patrimoni Historic i Artistic, i es dotava este
servici de I’ aplicacio pressupostaria corresponent. Per aix0, este servici ha de continuar amb la
gestié que es deriva de I'addenda anterior del conveni, que finalitza el proxim dia 31 de
desembre de 2016.

L'1 d octubre de 2015 es va aprovar laLlei 40/2015, de régim juridic del sector public, que
entrara en vigor, amb caracter general, el 2 d octubre de 2016. La corporaci6 té la intencio de
replantgjar-se la forma de gestié del Museu de I’ Arros per a adequar-la a's termes expressats en
esta normativa en relacio amb els convenis de gestié. No obstant aixo, mentre es formalitza un
nou expedient per a analitzar i tramitar lamillor forma de gestio integral de conformitat amb esta
llei, es considera adequat tramitar una nova addenda amb termini d'un any, del’1 de gener a 31
de desembre de 2017, encara que laUPV, € 4 dejuliol de 2016, haja sol licitat una addenda per
dos anys.

QUARTA. Per tot e que s ha exposat adés, es preveu que per a desenvolupament de les
activitats instrumentals de caracter material, técnic o de servici objecte d’ esta (organitzacio de
visites, manteniment, incloent-hi material de plagues, neteja i material xicotet i despeses de
funcionament), des de I'1 de gener de 2017 fins a 31 de desembre de 2017, I’ Ajuntament
abonara ala UPV (un any) de 94.416 € més el 21 % d'IVA, 19.827,36 €, que fa un total de
114.243,36 €, distribuits en quatre pagues trimestrals arad de 28.560,84 €, IV A inclos, cadascun.

Per tant, es proposa una prorroga del conveni amb una addenda durant I’any 2017, i amb
esta finalitat s ha de comprometre anticipadament la despesa corrent de 114.243,36 €, a carrec de
I"aplicacié pressupostaria EP250 33400 22799, 'Altres treballs realitzats per altres empreses i
prof.', del pressupost de despeses de 2017.

CINQUE. Considerant les implicacions pressupostaries sobre el pressupost de 2017, el
Servici de Patrimoni Historic i Artistic va sol-licitar del SEP, a principi de setembre, que emetera
I'informe sobre la disponibilitat pressupostaria.

Per mitja d’un informe de setembre de 2016, el SEP constata I'existéncia de certes
contradiccions en I’ expedient, que han sigut esmenades en el's termes seglients:
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1. Efectivament, a causa d'un error d’organitzacié administrativa, s'ha remés al SEP un
informe duplicat i amb diferents dates. S ha procedit a refondre en un sol expedient totes les
actuacions que es referixen a la prorroga del conveni 2017: s ha eliminat un dels dos informes i
s hamantingut en I’ expedient el cronol dgicament correcte.

2. Hi haun error en la denominaci6 de la partida que es procedix a corregir. La partida que
es té en compte en este acord proposta és laindicada en I'informe del SEP: EP250 33400 22799
'Altrestreballs realitzats per altres empresesi prof.', del pressupost de despeses de 2017.

3. En I'informe remés al SEP s esmentaven articles erronis a |I’efecte de justificar la
necessitat d'obtindre informe del SEP, per contraure's obligacions a carrec de pressupostos
futurs. Efectivament, els articles que calia haver esmentat eren els referents a la despesa de gestio
anticipada, i concretament la base 23.2, que indica gque 'els contractes, convenisi qualsevol atra
actuacio que genere despeses directes o induides, en exercicis futurs, que de forma individual o
acumulada excedisquen el credit del pressupost inicial de I’ aplicacio pressupostaria, requeriran
informe del SEP sobre la seua compatibilitat amb el marc pressupostari a mitja termini establit
per I’ Ajuntament...

Al marge d'estos detalls, I"informe del SEP indica que si que hi ha en el pressupost de
I"aplicacié 2017 EP250 33400 22799, 'Altres treballs readlitzats per altres empreses i prof.', un
import de 114.243,36 euros. Per tant, es pot continuar la tramitacié del procediment de prorroga
del conveni.

SISE. De conformitat amb els fonaments de dret que S exposen, esta proposta ha de rebre
informe de I’ Assessoria Juridica Municipal i del Servici Fiscal de Despeses abans de ser
aprovada per la Junta de Govern Local.

Fonaments de Dret

1. De conformitat amb el régim previst en la base 23 de les d’ execuci6 de pressupost de
2016, és necessari informe del Servici Economicopressupostari (SEP) sobre la repercussié
pressupostaria de la despesa en I’ exercici 2017.

L’ adopci6 del compromis de la despesa a favor de la UPV quedara condicionada al credit
gue finalment preveja el pressupost en el proxim any 2017 per ala seua cobertura

2. En compliment del que es preveu en I'article 69.b del Reglament organic de govern i
administracié de I’ Ajuntament de Vaéncia, aprovat per acord de 29 de desembre de 2007, és
necessari remetre la proposta de despesa i acord del Servici de Patrimoni Historic i Artistic a
I Assessoria Municipal i sol-licitar informe de fiscalitzacio prévia de la Intervencié Genera
(SFG).

3. L'aprovaci6 de la despesa i del text de I'addenda al conveni correspon a la Junta de
Govern Local, en aplicacio de I'article 127 de la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de mesures
per alamodernitzaci6 del governlocal.

4. L’ addenda plantejada s gjusta a les disposicions de I'article 11 de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de Régim Juridic del Sector Pdblic i la normativa concordant.
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5. L'encomana de gestié objecte d'aguest acord es regulava en l'article 15 de la Llei
30/1992, d'Administracions Publiques i Procediment Administratiu Comua. Actuament
I'encomana de gesti6 es regula en I'article 11 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic
del Sector Public, sense que li siguen aplicable, segons l'article 48.9 d'aquesta llei, les
determinacionsi exigencies previstes per als convenis en el capitol VI del seu titol preliminar.

Per tot el que s ha exposat, es proposa una prorroga de conveni amb una addenda durant
[any 2017 i, per tant, S ha de comprometre anticipadament la despesa corrent de 114.243,36 € a
carrec de I'aplicacio pressupostaria EP250 33400 22799, 'Altres treballs realitzats per atres
empresesi prof.', del pressupost de despeses de 2017.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgéncia, sacorda:

Primer. Aprovar |’addenda a conveni amb la Universitat Politécnica de Vaeéncia (UPV)
per a reditzar les activitats instrumentals de caracter material, técnic o de servici que en son
I’ objecte (organitzacio de visites, manteniment, incloent-hi material de plagues, netejai material
xicotet, i despeses de funcionament) des de I’ 1 de gener de 2017 fins al 31 de desembre de 2017,
sobre la base del text segtient:

'SEGONA ADDENDA AL CONVENI ENTRE L’AJUNTAMENT DE VALENCIA | LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA PER A LA GESTIO DE L’EXPOSICIO |
MANTENIMENT DEL MUSEU DE L’ ARROSDE LA CIUTAT DE VALENCIA'.

Valéncia, xx dxxxxx de 2016
COMPAREIXEN

D’una banda, la UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA (d ara endavant, la
UPV), amb CIF Q-4618002-B, creada amb rang d’ universitat en virtut del Decret 495/1971, d'11
de marg (BOE de 26 de mar¢ de 1971), amb seu a cami de Vera, §/n, de Vaeéncia (Espanya), i en
€l seu nom i representacio el seu rector, Francisco José Mora Mas, nomenat per mitja del Decret
65/2013, de 30 de maig, del Consell de la Generalitat, i en virtut de les atribucions que se li
conferixen en I'article 53.d dels Estatuts de la UPV, aprovats pel Decret 182/2011, de 25 de
novembre, del Consell.

D’dtra banda, I’AJUNTAMENT DE VALENCIA, amb NIF P-4625200-C, amb seu a
Valéncia, placa de I’Ajuntament, i en el seu nom i representacio Gloria Tello Company, que
actua en qualitat de regidora delegada de Patrimoni Cultural i Recursos Culturals, assistida pel
secretari general de I’ Administracié municipal, Francisco Javier Vila Biosca, a fi de prestar-li
assessorament i donar fe de |’ acte.

Els dos representants es reconeixe muituament capacitat juridica suficient, subscriuen en
nom de les entitats respectives este document i, a este efecte,

EXPOSEN

PRIMER
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Que, amb data 28 de desembre de 2012, ' AJUNTAMENT DE VALENCIA i laUPV van
signar un conveni per alarealitzacio de les activitats instrumental's de caracter material, técnic o
de servici descrites en el seu annex |, especialment la gestio de I'exposicié i manteniment del
MUSEU DE L’ARROS DE LA CIUTAT DE VALENCIA de propietat municipal i situat al
carrer del Rosari de Valéncia (d’' araendavant, € conveni).

SEGON

Que, amb data 22 de desembre de 2014, I’ AJUNTAMENT DE VALENCIA i laUPV van
signar una primera addenda a conveni, en la qual es prorrogava la durada del conveni i
s ‘ampliaven els treballs que en son I’ objecte per un periode de dos anys.

TERCER

Que, en |la data de firma d’ esta addenda, la UPV ha lliurat i facturat al’AJUNTAMENT
DE VALENCIA tots els treballs objecte del conveni i de la primera addenda (llevat de I’informe
E8, que eslliuraraal gener de 2017).

QUART

Que, en virtut de les clausules tercera i desena del conveni, es faculta les parts per a
prorrogar i modificar, per acord mutu, € conveni.

CINQUE

Que les parts es mostren interessades a prorrogar €l conveni en les condicions que
S establixen en esta addenda.

I, en conseqliencia, |es parts acorden les seglients
CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DE L' ADDENDA

L’ objecte d' esta addenda és prorrogar la duracio del conveni continuant la realitzacio de
les activitats instrumentals de caracter material, tecnic o de servici descrites en |I'annex 5,
especialment la gestio de I’exposicio i manteniment del MUSEU DE L’ARROS DE LA
CIUTAT DE VALENCIA, de propietat municipal i situat a carrer del Rosari de Valéncia.

SEGONA. CONDICIONS D’ ACCEPTACIO DEL TREBALL

El Departament de Projectes d'Enginyeria accepta la responsabilitat de la gestio i
manteniment del MUSEU DE L’ARROS DE LA CIUTAT DE VALENCIA, d acord amb €
programai pressupost de despeses que s adjunta com a annex 3 a esta addenda, i es dura aterme
per les personesindicades ali.

TERCERA. DURACIO
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El termini previst per a desenvolupament dels treballs objecte de I’ addenda és d'un any,
comptador a partir de I'1 de gener de 2017. Per tant, el conveni estara en vigor fins al 31 de
desembre de 2017.

QUARTA. EMISSIO D’'INFORMES

El professor responsable del treball presentara a I’AJUNTAMENT DE VALENCIA un
informe trimestral en el qual s'indicaran les activitats i incidéencies produides, d’ acord amb € que
s especificaen I’annex 6. De manera especifica, es faran els lliuraments seglients:

* E1: Informe del primer trimestre de 2017 (data prevista: abril de 2017).

» E2: Informe del segon trimestre de 2017 (data prevista: juliol de 2017).

« E3: Informe del tercer trimestre de 2017 (data prevista: octubre de 2017).

* E4: Informe del quart trimestre de 2017 (data prevista: gener de 2018).

L’AJUNTAMENT DE VALENCIA acusararecepcio de cadascun d’ estos lliuraments.

Els informes lliurats seran propietat de I’ AJUNTAMENT DE VALENCIA i no suposen
cap tipus de cessi6 o llicéencia de capacitats o resultats d'R+D del Departament de Projectes
d’ Enginyeria.

CINQUENA. IMPORT | CONDICIONS DE PAGAMENT

Com a contraprestaci d’ estos servicis, I’ AJUNTAMENT DE VALENCIA es compromet
a abonar, després del Illiurament dels informes especificats en la clausula quarta, la quantitat de
94.416 EUROS, que laUPV meritara d’ acord amb el calendari seglient:

» 23.604 EUROS 4 lliurament de I'informe del mes d'abril, corresponent a primer
trimestre de 2017.

» 23.604 EUROS a lliurament de I'informe del mes de juliol, corresponent a segon
trimestre de 2017.

» 23.604 EUROS 4 lliurament de I'informe del mes d’ octubre, corresponent a tercer
trimestre de 2017.

» 23.604 EUROS 4d Iliurament de I'informe del mes de gener, corresponent a quart
trimestre de 2017.

Estes quantitats hauran d’incrementar-se amb I’ IV A corresponent.
SISENA. FORMA DE PAGAMENT
A mesura que es vagen produint i documentant els Iliuraments referits en la clausula

quarta, la UPV procedira a emetre i expedir al’AJUNTAMENT DE VALENCIA les factures
corresponents.
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L’ abonament de |es quantitats degudes per I’ AJUNTAMENT DE VALENCIA alaUPV es
fara efectiu en € ¢/c nim. 2910543530, obert en el Banco de Santander (codificacié completa:
ES69 0049 1827 85 2910543530), a nom de la Universitat Politécnica de Vaéncia, contrafactura
anom de’AJUNTAMENT DE VALENCIA.

SETENA

Les clausules que figuren en € conveni i en la primera addenda continuen sent valides
integrament excepte en la part en qué queden modificades per esta addenda.

| en prova de conformitat de tot el que antecedix, signen en tres exemplars i rubriquen en
totes les pagines este contracte a lloc i en la dataindicats en la capcalera.

PER LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA PER L'AJUNTAMENT DE
VALENCIA
Francisco José MoraMas GloriaTello Company
EL PROFESSOR RESPONSABLE Davant meu,
Pablo Aragonés Beltran Francisco Javier VilaBiosca

EL SECRETARI GENERAL DE LA ADMINISTRACIO
MUNICIPAL

ANNEX 1. PROGRAMA (anualitat 2017)
VISITES:

Es mantindra |’ horari d’ obertura que establiscal’ AJUNTAMENT DE VALENCIA acada
moment.

Ateses les caracteristiques del Museu, les visites seran guiades pel seu personal
especialitzat.

PERSONAL:

- Dos persones fixes en el Museu mentre s'estiguen realitzant visites programades.
Incorporaci6 d' una persona addicional en el cas que es programe amb antelacioé un grup nombros
que requerisca suport de més personal.

MANTENIMENT

MATERIAL:

- Einesi reposicié

RECANVIS:
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- Els necessaris per a un funcionament correcte de les instal-lacions (motors, corretges,
[lums, material eléctric xicotet, lubrificantsi desblocadors, cadenes, altres recanvis).

TASQUES QUE CAL REALITZAR:

- Verificacio i regjust de totes les parts mecaniques.

- Verificacid i regjust de totes les parts el éctriques.

- Ajust i tibament de corretges de transmissi6 de les maquines.
- Netgja de parts mecaniques.

- Lubricacié de transmissions, rodamentsi parts mobils.

- Revisio periodica de tots els punts d’ enllumenat i forca.

- Manteniment preventiu de les avaries dels motors.

Id. document: ZDc9 kONX Ywjd HIt/ CAzQ L3g5 V18

- Prevencio d oxidacié en les parts metdl -liques.

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

- Netgjainterior d’ elevadors.

- Manteniment sanitari.

- Calcul d'hores de funcionament de motorsi substitucié de lubrificants del's reductors.

- Etc.

PERSONAL:

- Esreadlitzara per tres operaris unarevisio profunda un dia per setmana (entre 6 i 8 hores
€els dilluns) i totes les actuacions urgents que siguen necessaries a llarg de la setmana. Cal
destacar que, per raons de seguretat, el manteniment sempre es realitzara amb dos operaris
simultaniament.

NETEJA:

- Unavegada al dia (aproximadament 2 h/dia).

CONSUMS (aiguai [lum):

- A carrec de’AJUNTAMENT DE VALENCIA.

SEGURETAT:
- A carec de 'TAJUNTAMENT DE VALENCIA. Connexi6 amb Xarxa Museistica
(GUIREX).
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ASCENSORS:

- Contracte de manteniment a carrec de I’ AJUNTAMENT DE VALENCIA.

ANNEX 2
PRESSUPOST ANUAL
DESCRIPCIO COST EN EUROS
Gesti6 de visitesi tasques diaries 42.600,00)
Despeses de personal de manteniment i gestio 35.000,00
Despeses de papereria, impressié de tripticsi material fungiblei d’exposicié 1.300,00
Teléfon i domini web 566,12
Netgja 7.438,02
ITractament control de plagues 1.115,70
Despeses materials de manteniment: ferreteria, equipament eléctric xicotet, llums, cables, corretges, motors, etc. 5.196,16
Equips compra/renovacio: equipament informatic, equips audiovisuals (segons necessitats) 1.200,00
TOTAL PRESSUPOST EXECUCIO| 94.416,00
IVA 21 % 19.827,34|
TOTAL 114.243,36|

ANNEX 3

PERSONAL PARTICIPANT

Responsable: Enginyer industrial Dr. ****** adscrit aINGENIO (CSIC-UPV).

Coordinadorade |’ exposicio: ******  adscritaa Departament de Projectes d’ Enginyeria.

| el personal participant en €l projecte tindra les caracteristiques seglients:

- Personal encarregat de |’ exposicid i gestio de visites. Titulaciéd minima: enginyer técnic o

grau.

- Personal de manteniment: técnics especialistes de manteniment de la UPV.

ANNEX 4
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CONTINGUT DELS INFORMES QUE CAL REMETRE A I’AJUNTAMENT DE
VALENCIA

1. Relacio d entrades.

2. Descripci6 i relacio de visites concertades.

3. Comparacio de dades historiques.

4. Relacio d' activitats.

5. Relacié dels treballs de manteniment mensuals realitzats.

6. Relaci6 dels treballs de manteniment mensuals en el's motors.

7. Relacid i descripcio dels treballs de manteniment informatic.

Segon. Aprovar la despesa derivada de |’ aprovacio de I’ addenda subscrita amb la UPV per
un import de 94.416 €, més el 21 % d'IVA, 19.827,36 €, que fa un total de 114.243,36 €,
distribuits en quatre pagues trimestrals arad de 28.560,84 €, VA inclos cadascun, on hi ha credit
en I'aplicacié pressupostaria EP250 33400 22799, 'Altres treballs realitzats per altres empreses i
prof.', del pressupost de despeses de 2017, amb proposta de despesa num. 2016/04059 i item
2017/004280.

Tercer. Facultar Gloria Tello Company, regidora del egada de Patrimoni Historic i Recursos
Culturals, perqueé realitze les accions que siguen necessaries per al compliment d’ esta addenda.”

58.(E10) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2016-000306-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D’EDUCACIO. Proposa aprovar lajustificacié del xec escolar 2015/2016 de gener a

juny.

" Antecedentes de hecho

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 17 de abril de 2015, acordd
aprobar las bases para la concesion de cheque escolar asi como convocar dichas ayudas para €
curso 2015/2016.

También se acordo autorizar un gasto plurianua de 3.078.997,50 euros para atender los
pagos del cheque escolar curso 2015/2016, con cargo ala aplicacion presupuestaria EE280 32600
48910 (Pta. 2015/585; items 2015/29300 y 2016/2270), con subordinacion a la existencia de
crédito en el Presupuesto del gjercicio 2016.

Segundo. El 2 de octubre de 2015, la Junta de Gobierno Local acordd aprobar los listados
definitivos de cheque escolar, de solicitudes no concedidas y de solicitudes excluidas, los
criterios de baremacion y 1os importes mensual es de dichas ayudas.
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Asimismo, acordd que los centros deberian presentar en el Ayuntamiento de Valencia, la
justificacion del cheque escolar, mediante la remision de listados de asistencia mensual, seguin €l
modelo facilitado, firmado por los padres, en |os periodos siguientes:

- Paralajustificacion de los meses de septiembre a diciembre de 2015, deberan presentarse
dichoslistados entre el 1y el 15 de febrero de 2016.

- Paralajustificacion de los meses de enero ajunio de 2016, debera presentarse entre el 1y
el 15 dejulio de 2016.

Tercero. Por Resoluciones de Alcaldian®. VZ-478, de 3 de febrero de 2016, VZ-958, de 24
de febrero de 2016, VZ-1740, de 31 de marzo de 2016, VZ-2463, de 4 de mayo de 2016,
VZ-3686, de 8 de junio de 2016, y VZ-4942, de 19 de julio de 2016, se resolvid reconocer la
obligacion de un gasto por importe total de 1.457.430,00 euros, correspondiente a abono de
cheque escolar de los meses de enero ajunio de 2016, que fue abonado mediante los documentos
de abligacién relacionados a continuacion:

Mes Documento Obligacién Importe Fecha Pago
Enero 2016 2016/238 230.080 € 17-02-2016
Febrero 2016 2016/1879 233.770 € 04-03-2016
Marzo 2016 2016/3389 229.620 € 07-04-2016
|Abril 2016 2016/6164 273.350 € 10-05-2016
Mayo 2016 2016/8039 243.260 € 16-06-2016
Nunio 2016 2016/12516 247.350 € 25-07-2016

Cuarto. Con motivo de la reorganizacién presupuestaria, €l gasto se realiza con cargo ala
nueva aplicacién presupuestaria M E280 32600 48910 (Pta. 2015/585; item 2270).

Quinto. Durante el periodo concedido a efecto, las escuelas infantiles presentan la
justificacién del cheque escolar de los meses de enero a junio de 2016 mediante la remision de
listados, segun el modelo facilitado, firmado por los padres. Dicha justificacién ha sido
comprobada por € Servicio de Educacion y cumple con los requisitos establecidos.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Las bases reguladoras del cheque escolar para el curso 2015/2016, aprobadas por la Junta
de Gobierno Local de fecha 17 de abril de 2015.

II. Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 2 de octubre de 2015 que regula el
procedimiento de justificacion de las ayudas de cheque escolar curso 2015/2016.
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I11. Base 282 de las de gecuciéon del vigente Presupuesto que regula las subvenciones
municipalesy establece los tramites necesarios para la aprobacion de la justificacion.

IV. LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

V. La Junta de Gobierno Local es el 6rgano competente de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 124.5delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar lajustificacion presentada, durante el periodo concedido al efecto (del 1 a
15 dejulio de 2016), por las escuelas infantiles correspondiente al cheque escolar de los meses de
enero a junio de 2016 y consistente en los listados, segiin el modelo facilitado, firmado por los
padres tal y como se establece en e punto sexto del acuerdo de la Junta de Gobierno Loca de 2
de octubre de 2015 que regula & procedimiento de justificacion de las ayudas de cheque escolar
curso 2015/2016."

59. (E 11) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2016-000342-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa aprovar un conveni de col-laboracié amb la Universitat de
Vaénciaper a desenvolupament del programa d'acompanyament familiar.

" Antecedentes de hecho

Primero. La concejala delegada de Educacion, mediante mocién, propone que se inicien
actuaciones en orden a suscribir un convenio de colaboracion mutua entre la Universidad de
Valencia (UVEG) y el Excelentisimo Ayuntamiento de Valencia para desarrollo del
acompafiamiento familiar, eje central dentro de la Red Espafiola de Ciudades Educadoras
(RECE), mediante la capacitacion de la comunidad escolar en la realizacion de diagnosticos
cualitativos, a través de la formacion metodoldgica y, la posterior, sistematizacion de la
informacién con €l objetivo de elaborar politicas publicas participativas en el &mbito educativo.

Segundo. La Universitat de Valéncia (UVEG) posee desde su constitucion un compromiso
social en torno a la creacion de conocimiento derivada de su compromiso social como ente
publico. Tal y como sefialan las directrices educativas de la Union Europea (UE), la UVEG tiene
como objetivo fundamental la transferencia de conocimiento al conjunto de la sociedad,
considerando € Ayuntamiento de Valencia que dispone de la cualificacion académica tedrica'y
préctica contrastada para hacerlo posible.

Tercero. El Servicio de Gestion de Emisiones y Recaudacion en fecha 22 de julio de 2016
informa que, segun los datos obrantes a fecha de hoy en el Sistema Integral de Gestion
Tributaria, no se tiene constancia de la existencia de deudas de derecho publico y/o tributarias
contraidas y/o pendientes con este Ayuntamiento respecto de la Universitat de Vaencia con CIF
n°. Q4618001D.
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Cuarto. Se formula propuesta de gasto en fase AD por el importe correspondiente a abono
gue asciende a 72.718 €, con cargo a la aplicacién presupuestaria ME280 32600 48911 (pta.
2016/3339; items 2016/120100 y 2017/3780).

Quinto. Consta en el expediente informe de la Asesoria Juridica de fecha 22 de agosto de
2016 de conformidad con lo previsto por e apartado duodécimo, nimero 2, letra a), subapartado
ii, en relacion con el apartado undécimo, nimero 2 del Anexo Il de las Bases de gecucién del
presupuesto 2016.

Sexto. El Servicio de Bienestar Social informa que la Universidad de Valencia ha
justificado en tiempo, y en los terminos previstos, la subvencion de 1000 euros concedida para
participar en los gastos de organizaciéon del Seminario 'Uso de la imagen de la mujer en los
medios de comunicacién y en la publicidad en Europa, encontrandose en tramitacién la
aprobacion de lacitada justificacion.

Séptimo. El presente convenio se enmarca dentro del compromiso adquirido por la ciudad
de Vaelncia con la Red Espafiola de Ciudades Educadoras, con especial atencién a la red
temética de Acompafiamiento Familiar en la construccion de ciudades educadoras, programa
educativo llevado a cabo por la Delegacion de Educacion. La Direccion General de
Administracién Local informa en fecha 7 de junio de 2016 que no existe duplicidad en relacion a
gjercicio de competencias sobre programas, campafias y concursos del Servicio de Educacién al
no incurrir e Ayuntamiento de Valencia en un supuesto de ejecucion simultdnea con la
Administracion de la Generalitat.

Octavo. La Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el 22 de julio de 2016 acordd
modificar el plan Estratégico de Subvenciones 2014-2016, aprobado por Junta de Gobierno Loca
de fecha 22 de noviembre de 2013, incluyendo en el programa de promocion educativa, que se
encuentra dentro del &rea de gasto: Produccion de bienes publicos de caracter preferente, €
Programa convenios con universidades y colegios profesionales (aplicacién presupuestaria
ME280 32600 48911).

Noveno. Se incorpora a expediente, en virtud de lo dispuesto en el punto primero del
articulo 50 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pdblico, memoria
justificativa en la que se indica la necesidad y oportunidad, impacto econémico, caracter no
contractual de la actividad, asi como e cumplimento de lo dispuesto en la citada ley 40/2015.
Asimismo, se incorpora informe del Servicio de Educacion en relacion a lo establecido en el
apartado c) del punto 4.2 de la base 282 de las de g ecucién del vigente presupuesto municipal.

Fundamentos de Derecho

I. Las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2016 del Ayuntamiento de Valencia
Concretamente se regula en la base 282 'Subvenciones municipales’.

Il. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Genera de Subvenciones y Rea Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.
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[11. Art. 69 del Reglamento Organico de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de
Vaencia

IV. En cuanto ala competencia organica para adoptar el presente Acuerdo, estarecae en la
Junta de Gobierno Local, en virtud de la delegacion conferida por Resolucion de Alcaldia con
ndmero 20 de fecha 26 de junio de 2015, de conformidad con lo establecido en el articulo 124.5
delaley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar el texto del convenio de colaboracion entre la Universitat de Valéncia
(UVEQG) y & Excelentisimo Ayuntamiento de Valencia para colaboracion mutua en el desarrollo
del Convenio para el acompafiamiento familiar, eje central dentro de la Red Espafiola de
Ciudades Educadoras (RECE), mediante la capacitacion de la comunidad escolar en la
realizacion de diagndsticos cualitativos, a través de la formacion metodoldgica y la posterior
sistematizacién de la informacion con el objetivo de elaborar politicas publicas participativas en
el dmbito educativo, cuyo tenor literal es:
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En Valencia, a * de noviembre de 2016

COMPARECEN

De una parte, eéEXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE VALENCIA
(en adelante Ayuntamiento), con CIF P-462500-C ymiditio en Plaza del
Ayuntamiento, niumero 1 de 46002-Valéncia y en smbre y representacion Dofia
Maria Oliver Sanz, Concejala Delegada de Educa@éistida por Hilario Llavador
Cisternes, Secretario de esta Corporacion Munigipfalcultada expresamente para la
firma del presente Convenio por acuerdo de la Jimt@obierno Local de fecha ..... de
..... de ....., aprobatorio del mismo.

De otra parte I&/NIVERSITAT DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL) en
adelante (UVEG), con CIF Q-4618001-D, y domicilin Avenida Blasco I|bafiez,
ndmero 13 de 46010-Valéncia, y en su nombre y septacion el Excmo. Sr. Dr. D.
Esteban Morcillo Sanchez Rector Magnifico de la UVEG, actuando en nombre y
representacion de este organismo, con poderesesiiéis para la celebracién de este
acto en virtud de lo establecido en los Estatueol dJVEG, poderes que no le han sido
derogados ni modificados.

Este proyecto se enmarca dentro del compromisoiridimpor la ciudad de
Valencia con la Red Espafiola de Ciudades Educa(RESGE), con especial atencion a
la red temética de Acompafiamiento Familiar en lastaccion de ciudades
educadoras. La Carta de Ciudades Educadoras egt@omo actuaciones esenciales de
las administraciones locales la realizacion, aiaeién y publicacion de estudios sobre
la educacién en el municipio. Asi como la creadércanales de comunicacioén entre la
comunidad educativa, incluidas las familias, quenitan la formulacién de propuestas
sobre la politica educativa a seguir. Y, a su eetablecen la necesidad de ahondar en
la participacion ciudadana dando el papel de ingousformador a la administracion
local.

Exponen

Primero - Que la Universitat de Valéncia (UVEG) posee desd constitucién un
compromiso social en torno a la creacién de coniecito derivada de su compromiso
social como ente publico. Tal y como sefialan lascttices educativas de la Union
Europea (UE), la UVEG tiene como objetivo fundaraknia transferencia de
conocimiento al conjunto de la sociedad, considiyagl Ayuntamiento de Valencia
que dispone de la cualificacién académica tedrigamagtica contrastada para hacerlo
posible.
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Segundo - Que este proyecto servira para incentivar elajmbnterinstitucional,
generando sinergias entre las dos institucionedicadbvalencianas, lo que esta
intensamente vinculado, ademds, con las nuevasaforde relaciéon entre las
instituciones y la sociedad, mas intensas, profsiydaroximas, dando lugar a procesos
de innovacion politica exigidos por la ley autonéenile participacion ciudadana.

Tercero —Que mediante este trabajo conjunto el Ayuntamipngxde ejercer de correa
de transmisién, aprovechando el conocimiento usitaio y, a través de la institucion
municipal, ponerla a disposicion de la ciudadaB&a construccién genera también un
espacio de conocimiento conjunto, gracias a urogielde saberes que permita el
enriquecimiento cultural y educativo de la sociegtadel personal del Ayuntamiento.
Ademés, permite reforzar el ambito académico y zmanen la creacion de
conocimiento a través de un proceso dialécticonyateatico.

Cuarto — Que recientes conclusiones del Consejo de la URifopea reconocen el

patrimonio cultural como "recurso para una Europsteible" y destacan que "la
gestion participativa del patrimonio cultural ofeeoportunidades para fomentar la
participacion democrética, la sostenibilidad y ¢hesion social para hacer frente a los
desafios de la situacion social, politica y demiicaéen Europa.

Quinto — Que para iniciar este proceso, se necesita de em@ de instrumentos,
técnicas y capacidades, con objeto de disefiarecuteir este Proyecto, para lo que se
considera imprescindible la colaboracién de la UYEB@diante la participacion de un
equipo académico multidisciplinar, a través detifu® de Investigacion en Politicas de
Bienestar Social (POLIBIENESTAR).

Dichas son las razones que justifican la colaborague Ayuntamiento y la UVEG en
este Proyecto. Por todo ello, formalizan el preseébonvenio de Colaboracion con
arreglo a las siguientes

Clausulas

Primera - Objeto del convenio

El Objeto del presente convenio es la colaboragiatua entre el Ayuntamiento
de Valencia y la UVEG en el contexto de la participn del Ayuntamiento de
Valencia en la Red Espafiola de Ciudades Educadaascretamente el eje
denominado “Acompafiamiento a familias en la cowstén de ciudades Educadoras”.
Se propone abrir un proceso en el que se investi@forma amplia —en un porcentaje
relevante de centros- y localizada —de forma iddializada- a familias y profesores en
los centros a través del disefio e implementacidtianosticos cualitativos, mediante
técnicas de investigacion sociales tanto en losrazreducativos como en la propia
Universidad. La informaciéon vertida por las propienilias en los procesos de
diagnéstico, seré sistematizada y analizada erdalmsratorios de la Universidad de
Valencia con recursos de ésta, para generar unkeaanegh de informacion relevante con
la que elaborar propuestas para la puesta en mdecpaliticas pablicas en el &mbito
socioeducativo, en la etapa de la escolarizacifigaibria. Asimismo, se capacitara a la
comunidad educativa interesada en el saber de daiiigos cualitativos en
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investigacion social mediante el desarrollo de azurg talleres, asi como la estrecha
colaboracion con las familias y profesionales eteshrrollo de este convenio.

Segunda - Responsables

Los responsables del desarrollo del Convenio gevaparte de la UVEG, el Dr.
D. Jorge Garcés Ferrer, Director del Instituto @LBIENESTAR, y por parte del
Ayuntamiento de Valéncia la Dra. Dofla Mireya Royon€sa, Jefa de Servicio de
Educacioén, por designacion de la lima. Sra. DonfaiaM®liver Sanz, Concejala
Delegada de Educacién del Ayuntamiento de Valencia.

Tercera - Duraciéon

La duracion del presente Convenio sera de un afitado a partir de la firma
del mismo, subordinado al crédito que para cadecieje autoricen los respectivos
presupuestos, pudiendo prorrogarse expresamemei® acuerdo por las partes, por
afios sucesivos hasta un maximo de 2, concretaedolseprorroga la programacion y
las obligaciones econémicas de acuerdo con lagoasidon presupuestaria.

Cronograma

Primer afio

Primera fase: tres meses Disefio Metodologia
Seleccién de Centros

Segunda fase: cinco meses| Trabajo de Campo
Formacion
Diagnostico Participativo

Tercera fase: cuatro meses Sistematizacion de los resultados
Propuestas Politicas Publicas
Informe y evaluacion
Socializacién de los resultados
Revision de la metodologia

Cuarta - Comisién Mixta

El investigador responsable de la UVEG y la respblesdel Ayuntamiento
constituirdn una Comisién Mixta de Seguimiento@ehvenio que se reuniran a
peticién de parte.
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Quinta - Obligaciones de las partes

Por parte del Ayuntamiento de Valencia:

1) Para la realizacion del Convenio, el Ayuntandedé Valencia se compromete a
aportar a la UVEG anualmente la cantidad de 72&X®n arreglo a la aplicacién
presupuestaria  ME280 32600 48911 conceptuada ¢@iras Transferencias” que
hara efectiva con arreglo a las siguientes conuésp
¢« Un 60% del importe anual, en funcién de la fechaladéirma del presente
Convenio.
¢ Un 40% del importe anual en cuanto se justifiqueca@hplimiento de la
actividad subvencionada.

Estas cantidades se haran efectivas mediante dransfa corriente en la cuenta
bancaria de la UVEG previa memoria justificativaategastos.

2) El ayuntamiento se compromete a proporcionagsaa la informacién disponible
en materia de educacion que sea necesaria pgezl&ién del Proyecto.

3) El Ayuntamiento se compromete a fomentar la igipecion de los centros
educativos en el proyecto. Asi como a selecciomar dentros educativos que
intervendran en el mismo.

4) El Ayuntamiento se compromete a facilitar elestca los centros educativos a los
investigadores implicados en el proyecto, asi cdamilitard el contacto de los
investigadores con la comunidad educativa.

5) El Ayuntamiento se compromete a ejecutar cuanii@s necesidades surjan, segin
ambas partes puedan acordar durante su ejecucion.

Por parte de la UVEG:

1) La UVEG se compromete a construir las metodabghecesarias para la
consecucion del proyecto.

2) La UVEG se compromete a capacitar a las famiiegersonal del Ayuntamiento y a
la comunidad educativa en la realizacion de diaipasscualitativos.

3) La UVEG se compromete a sistematizar los redodtaobtenidos durante las
diferentes actividades participativas.

4) La UVEG se compromete a formular, sobre la lulséa participacion ciudadana,
propuestas que puedan ser Utiles en la construdeidas politicas publicas educativas
municipales.

5) La UVEG se compromete, previa consulta y comseento del Ayuntamiento, a
publicar y difundir el proceso realizado y los Hemilos obtenidos, contribuyendo a
cumplir con las obligaciones de transparencia aglas ambas instituciones estén
sometidas.

6) La UVEG se compromete a contactar con organisgmsla Union Europea
relacionadas con el Proyecto e intentar sumanqueriencias y contacto institucional.
7) La UVEG se compromete a ceder los espaciopqgdi&ran ser necesarios para el
desarrollo y/o exposicién publica de las diferemtgtividades y etapas del convenio, sin
cargo alguno. Lo mismo se hard para la utilizadénlos Laboratorios de Ciencias
Sociales y las Bibliotecas.

Sexta — Justificacion

La UVEG debera justificar el cumplimiento de ladfidad para la que se le
concede la subvencién y la aplicacién de los fondasbidos en los plazos que se
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sefialan en el punto 5° para el abono de los amsicip siempre antes del 30 de
septiembre siguiente a la finalizaciéon del cursmles correspondiente, a través de la
Memoria de actuacion justificativa con indicaciée ths actividades realizadas y
resultados obtenidos y de la Memoria econdmicaifipativa del coste de las

actividades acompafiadas de la documentacion estiblen el art. 72.2 del RD

887/2006. Quedan excluidos los gastos previstad articulo 31.4 de la LGS relativos

a bienes de naturaleza inventariable.

Séptima - Compatibilidad

El presente Convenio es compatible con las difeeesubvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que pueda recabar la UVEG@&usion de la informacion y de
los conocimientos, colaboracion mutua en la elatidnade estudios y proyectos de
investigacion, debido a que los diferentes tiposylelas que pudiera recibir la UVEG,
para sus fines, no entran en contradiccion coratéisidades que se llevaran a cabo
mediante el presente Convenio. En el supuesto delajactividad sea financiada,
ademés de con la ayuda municipal, con otras sulbress; ayudas, ingresos o recursos
deberd presentarse relacion detallada de los weres subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicaciél importe y su procedencia.

El importe de las subvenciones en ningln caso pseirae tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvesgi@yudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada.aBa de exceso sobre el coste de la
actividad subvencionada procedera el reintegrocasio la exigencia del interés de
demora correspondiente.

Octava — Confidencialidad de la informacién

Cada una de las partes se compromete a no difurao,ningln aspecto, las
informaciones cientificas o técnicas pertenecieatisotra parte a las que haya podido
tener acceso en el desarrollo del estudio objetestie Convenio, siempre que esas
informaciones no sean de dominio publico.

En caso de que el Cientifico Investigador Respdesatesee utilizar por su
cuenta y al margen del Ayuntamiento de Valenciaréssiltados parciales o finales, en
parte o en su totalidad, para su publicacion comticudo, conferencia, etc. debera
solicitar la conformidad de la Concejalia de Edidgradel Ayuntamiento de Valencia
por escrito.

La Concejalia de Educacion del Ayuntamiento de Matedebera responder en
un plazo maximo de quince dias, comunicando suriaatdon, sus reservas 0 Su
disconformidad sobre la informacion contenida en agticulo o conferencia.
Transcurrido dicho plazo sin obtener respuestangendera que el silencio es la tacita
autorizacion para su difusion.

Novena - Modificacién del Convenio

Las partes podran modificar el presente documemtoualquier momento por
mutuo acuerdo. En la medida que el acto que apruabenodificacion tenga
repercusiones presupuestarias, habra de ser dlgiéiscalizacion previa.

Decima — Propiedad de los resultados

Todos los resultados del presente Convenio serépigaad conjunta del
Ayuntamiento de Valencia y de la UVEG,; el Cientifimvestigador Responsable se
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reserva la facultad de empleo de los conocimienidtsnidos para los fines de su propia
investigacion o la de los demas miembros que faeticen la investigacion.

En caso de publicaciones, se har4 mencién debEs dos partes suscribientes
del presente Convenio y se hard siempre mencios autores del trabajo.

Decimoprimera - Resolucion del Convenio

El incumplimiento de cualquiera de las obligacionestraidas por el presente
Convenio, por una de las partes, facultara a la @ara resolverlo, quedando
autométicamente anulados todos los derechos cordigmtes al objeto de estudio.

Decimosegunda — Régimen juridico aplicable

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de &utiones y Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueb@eglamento de la Ley General de
Subvenciones.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamidatd/alencia y sus
organismos publicos aprobada por acuerdo de la #enGobierno Local de 28 de julio
de 2016 y publicado en el Boletin Oficial de la®noia el 2 de noviembre de 2016.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento ititrativo Comun de las
Administraciones Publicas

Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridét&Gector Publico

El Ayuntamiento de Valencia y la UVEG se comprometaesolver de manera
amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgirdasarrollo del presente Convenio
todo ello sin perjuicio de poder interponer losursos que se estimen oportunos ante la
jurisdiccién competente.

Y prueba de conformidad de cuanto antecede, firpan triplicado el presente
documento en el lugar y fecha arriba indicados.

Por el Por la
Ayuntamiento de Valencia Universitat de Valenggtudi General
Maria Oliver Sanz Esteban Morcillo Sdnchez
La Concejala Delegada El Rector
ANTE MI:

EL SECRETARIO MUNICIPAL
HILARIO LLAVADOR CISTERNES
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Segundo. Autorizar y disponer un gasto por un importe total de 72.718 € con cargo ala
aplicacion presupuestaria ME280 32600 48911 del vigente Presupuesto municipal
(Pta.2016/3339; items 2016/120100 y 2017/3780), con subordinacién a la existencia de crédito
en el Presupuesto del gercicio 2017.

Tercero. Facultar a la concejala delegada para la firma del convenio y para cuantos
trémites y gestiones deriven del mismo."

60. (E12) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02101-2016-000412-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D'EDUCACIO. Proposa acceptar |a subvencio concedida per la Conselleria
d'Educacio, Investigacio, Culturai Esport per a manteniment del Gabinet Psicopedagogic
durant I’ any 2016.

" Antecedentes de hecho

Primero. En sesion celebrada el dia 23 de septiembre de 2016, la Junta de Gobierno Local
acordd solicitar a la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte una ayuda
econdmica en concepto de subvencidn, convocada por la Resolucién de 16 de septiembre de
2016, destinada a mantenimiento de los gabinetes psicopedagdgicos escolares dependientes de
ayuntamientos, mancomunidades y entidades |ocales menores de la Comunitat Vaenciana para el
gercicio 2016.

Segundo. El Presupuesto de Ingresos del Presupuesto Municipal del actual ejercicio
economico contempla una prevision de 38.000,00 € en e concepto 45017 C. Educacién Gabinete
Psicopedagogico.

Tercero. Por Resolucion de 7 de diciembre de 2016 de la Direccion General de Centros y
Personal Docente, se resuelve la convocatoria de las referidas ayudas econdmicas y se concede al
Ayuntamiento de Valencia una subvencion por un importe de 27.508,08 euros para €l gjercicio
2016.

Cuarto. En cumplimiento de lo establecido en la base 312 de g ecucién del Presupuesto del
gercicio 2016, se elabora proyecto de gasto por €l importe correspondiente y que asciende a
194.205,48 €.

Quinto. El punto Segundo de dicha Resolucién indica que la justificacion se
cumplimentara por el representante de la entidad local en el plazo de 10 dias hébiles contado
desde el dia siguiente al de la publicacion de resolucion de concesion en el Diari Oficial de la
Generalitat Vaenciana, utilizando exclusivamente los medios electronicos facilitados por los
servidores de informacion de la Generalitat.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes:

Fundamentos de Derecho
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I. La Orden 45/2016, de 16 de septiembre, de la Conselleria de Educacion, |nvestigacion,
Cultura y Deporte por la que se convocan las subvenciones para e mantenimiento de los
gabinetes psicopedagdgicos escolares dependientes de ayuntamientos, mancomunidades y
entidades locales menores de la Comunitat Valenciana para el gercicio 2016.

I1. La Resolucién de 7 de diciembre de 2016 de la Direccion General de Centrosy Personal
Docente que resuelve la convocatoria de subvenciones para e mantenimiento de los gabinetes
psi copedagdgi cos escolares dependientes de ayuntamientos, mancomunidades y entidades |ocales
menores de la Comunitat Vaencianaparael gercicio 2016.

I11. LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
IV. Labase 31 de gecucién del vigente Presupuesto que regulalos proyectos de gasto.

V. La Junta de Gobierno Local es €l 6rgano competente de conformidad con lo dispuesto
enlaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aceptar la subvencion concedida por la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte a Ayuntamiento de Valencia destinada al mantenimiento del Gabinete
Psicopedagdgico Municipal durante el afio 2016, por un importe de 27.508,08 euros, en virtud de
la Resolucion de 7 de diciembre de 2016 de la Direccion General de Centrosy Personal Docente,
por la que se resuelve la convocatoria de ayudas econdémicas destinadas al mantenimiento de los
gabinetes psicopedagogicos escolares dependientes de ayuntamientos, mancomunidades y
entidades |ocales menores de la Comunitat Valenciana para el gercicio 2016.

Segundo. Aprobar el proyecto de gastos denominado 'Gabinete Psicopedagogico' por
importe de 194.205,48 € financiado con recursos af ectados por 27.508,08 euros.”

61. (E 13) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2014-007994-00 | PROPOSTA NUM.: 7
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar la segona prorroga del
conveni de col -laboracio firmat amb la Residéncia Religiosa Esclaves de Maria Immaculada.

"Con fecha 29 de diciembre de 2014 se suscribio €l 'Convenio de Colaboracion entre €
Ayuntamiento de Valencia y la Residencia Religiosa Esclavas de Maria Inmaculada, centro
benéfico social sin animo de lucro' aprobado por la Junta de Gobierno Local de 26 de diciembre
de 2014.

La cldusula segunda de dicho convenio dispone que la vigencia del mismo tiene una
duracion de un afio, prorrogable por anualidades sucesivas hasta un maximo de 3 prérrogas.

Mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 20 de noviembre de 2015 se
acuerda la primera prérroga del convenio de colaboracion con vigencia de 29 de diciembre de
2015 a 28 de diciembre de 2016.
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Con fecha 27 de octubre de 2016, la representante de la Residencia Religiosa Esclavas de
Maria Inmaculada presenta instancia mediante la que solicita la segunda prérroga del convenio
para el periodo 29 de diciembre de 2016 al 28 de diciembre de 2017.

La Oficina de Cooperacion a Desarrollo y Migracién emite informe favorable de fecha 3
de noviembre de 2016 ala prérroga del convenio por lo que, habiendo justificado esta entidad las
subvenciones otorgadas con anterioridad (estando en plazo para justificar la actividad
desarrollada durante la primera prérroga) y no teniéndose conocimiento de que la misma sea
deudora del Ayuntamiento por resolucién de reintegro, procede aprobar €l gasto correspondiente
ala aportacion municipal de la primera prérroga del mismo durante el periodo comprendido de
29 de diciembre de 2016 a 28 de diciembre de 2017.

Este Convenio de colaboracion se encuentra previsto en € presupuesto Municipa de 2016
como subvencién nominativa.

Remitido el expediente para informe del Servicio Econdmico Presupuestario, este emite
informe de fecha 15 de noviembre de 2016 que se da por reproducido.

Resulta de aplicacion € capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre de Régimen Juridico del sector Publico; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal, concretamente la 28,
y la Ordenanza Genera de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la segunda prérroga anual, del 29 de diciembre de 2016 al 28 de
diciembre de 2017, del 'Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Vaenciay la
Residencia Religiosa Esclavas de Maria Inmaculada, centro benéfico social sin énimo de lucro’,
en los términos previstos en la clausula 2° del citado Convenio.

Segundo. Autorizar y disponer la cantidad de 54.500 €, que constituye la aportacion
municipal a Convenio que nos ocupa y sera compatible con otras subvenciones que puedan
obtenerse para la misma finalidad, y que se abonara a favor de la Entidad Esclavas de Maria
Inmaculada, Casa Residencial, CIF: R4600942| en los términos previstos en las clausulas 32y 42
del Convenio, con cargo a las aplicaciones presupuestarias 2016 K1010 23100 48911 y 2017
K1590 23100 48920, propuestas de gasto 2016/5204 y 2016/5205, items de gasto 2016/176660 y
2017/7010.

Tercero. Reconocer la obligacion y abonar a la Entidad Esclavas de Maria Inmaculada,
Casa Residencial, CIF: R4600942I el importe de 27.250 € correspondiente a primer pago (50 %
de la aportacién municipal) de la prorroga del convenio de colaboracion (propuesta de gasto
2016/5204, item de gasto 2016/176660, DO 2016/22660, RDO 2016/5243).

Cuarto. La Entidad Esclavas de Maria Inmaculada, Casa Residencial desarrollara la
actividad convenida desde 29 de diciembre de 2016 al 28 de diciembre de 2017, debiendo
justificar la aplicacién de los fondos recibidos mediante la presentacion de la siguiente
documentacion:
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a) Unamemoria de actuacion justificativa, con indicacion de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos.

b) Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas
acompafiada de la documentacion establecida por €l articulo 72.2 del R.D. 887/2006:

- Relacion detallada del importe, procedenciay aplicacion de subvenciones distintas a la
municipal, que hayan financiado las actividades subvencionadas.

- Unarelacion clasificada de los gastos e inversiones de |a actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de
gue la subvencién se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones
acaecidas.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en € tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo
anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago. Los originales de dichos
documentos o su copia compulsada quedaran depositados en la entidad beneficiaria durante un
periodo de al menaos cuatro afos.

- Certificado de tasador independiente debidamente acreditado e inscrito en el
correspondiente registro oficial, en € caso de adquisicion de bienes inmuebles.

- Los tres presupuestos que, en caso de aplicacion del articulo 31.3 de la LGS, debe deba
de haber solicitado €l beneficiario de la subvencion.

¢) En su caso, la carta de pago de reintegro en €l supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de los mismos.

La aplicacion de los fondos correspondientes ala aportacion municipa y el desarrollo de la
actividad debera justificarse parcialmente antes de 31 de agosto de 2017 y totalmente en €l plazo
de un mes desde lafinalizacién de lavigenciade la prorroga.

Quinto. El presente acuerdo queda subordinado a crédito que para cada ejercicio autoricen
| os respectivos Presupuestos municipales.”

62. (E 14) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2015-000117-00 \ PROPOSTA NUM.: 18
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar lajustificacio
presentada per I Asociacién de Juristas Solidarios (AJUSO) del projecte subvencionat en la
convocatoriad'accio social del'any 2015.

"En virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de diciembre de 2015, se
aprueba la concesion de ayudas a entidades para la intervencion en el ambito de la accién social
en el municipio de Valenciaparad afio 2015.
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La Seccion de Insercién Social y Laboral del Servicio de Bienestar Social e Integracion,
informa que, vistas las facturas aportadas por la entidad que a continuacién se relaciona, se
constata la justificacion del 100 % de las subvenciones. El plazo de gecucion de los programas
tendra la duracion méaxima de 12 meses comprendidos entre el 1 de enero de 2015y las 14 meses
posteriores a la percepcion de los fondos (base 9.1 de la convocatoria) y € plazo de justificacion
serd de un méximo de 2 meses contados desde la finalizacion del programa (base 9.5.1 de la
convocatoria).

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Unico. Aprobar lajustificacion en relacion alas ayudas a entidades para la intervencion en
el &mbito de la accién social en e municipio de Vaencia para el afio 2015, presentada por
AJUSO (ASOCIACION JURISTAS SOLIDARIOS), CIF G96831771, 9.975 € para el proyecto
‘Servicio de ayuda legal para personas sin recursos. Ppta. 2015/3262, item 2015/144540, DO
2015/25148.

- Inicio de actividades: 15-10-2015

- Plazo de gecucién: 14-10-2016

- Plazo parajustificacion: 15-12-2016

- Justificado con documentacion presentada en Registro de Entrada el 31-10-2016,
instancia 00110-2016-104628."

63. (E 15) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2015-000122-00 \ PROPOSTA NUM.: 12
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar lajustificacié dela
subvencié concedida a una entitat pertanyent ales meses de solidaritat corresponent al'any
2015.

"En virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 4 de diciembre de 2015, se
aprueba la concesiéon de subvenciones de la convocatoria aprobada por la Junta de Gobierno
Local de fecha 30 de abril de 2015 para entidades pertenecientes a las M esas de Solidaridad.

El plazo méximo de inicio de las actividades es de dos meses desde la fecha de cobro de la
subvencién. Y el plazo méximo para la justificacion es de dos meses desde la fecha de
finalizacién de la gjecucion.

La Seccidn de Servicios Saciales Generales del Servicio de Bienestar Sacial e Integracion,
informa que, revisada la documentacion aportada por la entidad que a continuacion se relaciona,
se constata la justificacion del 100 % de la subvencién, de acuerdo con la base 28 de las de
gjecucién del Presupuesto municipal parael afio 2015.

De conformidad con lo expuesto, previa declaracién de urgencia, se acuerda:
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Unico. Aprobar la siguiente justificacion en relacion a las subvenciones a entidades
pertenecientes alas Mesas de Solidaridad, por importe de 8.454,00 €, con €l siguiente detalle:

- CASA DE JESUS Y MARIA, CIF: R4600506B, importe 8.454,00 € para el 'Proyecto de
menores, CMSS Patraix. Fecha inicio proyecto: 17/09/2015. Fecha finalizacion: 16/08/2016.
Plazo maximo justificacion: 16/10/2016. Justificado con documentacion presentada por Registro
de Entrada el 21/09/2016. Ppta. 2015/3269, item 2015/164460, DO 2015/25161."

64. (E 16) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2016-000026-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa rectificar I’ acord de la Junta de
Govern Local de 16 de desembre de 20186, relatiu ala subvencié concedida per la
Vicepresidéenciai Conselleriad'lgualtat i Politiques Inclusives per a finangcament dels gastos
derivats del funcionament dels centresi programes de servicis socials.

"Visto el acuerdo de la Junta de Gobierno Loca de fecha 16/12/2016, por el que se
aprueba aceptar la subvencion concedida por la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y
Paliticas Inclusivas al Ayuntamiento de Vaencia en concepto de subvencion paralafinanciacion
de los gastos derivados del funcionamiento de los centros y programas de servicios sociales en €l
afo 2016 y demés extremos contenidos en la propuesta, se han advertido unos errores materiales
en el citado acuerdo en los siguientes puntos:

PRIMERO. 'Sexto. Modificar € proyecto de gasto '2015 0028 MEDIDAS JUDICIALES
MEDIO ABIERTO', en cuanto que €l crédito total del mismo sera de 369.450,68 €, cofinanciado
con recursos afectados en 332.357,00 €, con cargo a concepto de ingreso '45003'. El proyecto de
gasto es '2016 0028'.

SEGUNDO. 'Séptimo. Modificar el proyecto de gasto '2015 0019 SERV. ESPEC.
ATENCION A MENORES, en cuanto que el crédito total del mismo ser& de 153.586,05 €,
cofinanciado con recursos afectados en 76.850,00 €, con cargo a concepto de ingreso '45003
CONV. ASISTENCIA SOCIAL' del Presupuesto de 2016'. El proyecto de gasto es'2016 0019'.

TERCERO. 'Trigesimosexto. Reconocer derechos por importe de 251.050,80 € en €
concepto 2016/45003 del Estado de Ingresos del Presupuesto municipal de 2016,
correspondientes al 30 % de la subvencion concedida para la financiacién de |os gastos derivados
del funcionamiento de los centros y programas de servicios sociales en € afio 2016-Programa
Atencion a Personas en situacion de Dependencia, e imputarlos a proyecto de gasto
'ATENCION A LA DEPENDENCIA'. El importe por el que se reconocen derechos es de
215.186,40 €, tal y como se reflgja en la notainterior del Servicio de Contabilidad y tal y como
consta en los hechos de la propuesta de acuerdo aprobada.

Se adjunta ficha del subproyecto de gasto n°. 4 de Servicios Sociales Generales.

Se procede a subsanarlo en virtud del articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pudblicas, e cual
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preceptla que las Administraciones Pablicas, podran, asimismo, en cual quier momento, rectificar
de oficio o ainstancia de los interesados, |os errores materiales, de hecho o aritméticos existente

€n sus actos.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Rectificar €l error material del punto Sexto del acuerdo del expediente de fecha
16/12/2016, quedando como sigue 'Modificar el proyecto de gasto ‘2016 0028 MEDIDAS
JUDICIALES MEDIO ABIERTO', en cuanto que €l crédito total del mismo sera de 369.450,68
€, cofinanciado con recursos afectados en 332.357,00 €, con cargo a concepto de ingreso
'45003'.

Segundo. Rectificar el error material del punto Séptimo del acuerdo del expediente de
fecha 16/12/2016, quedando como sigue 'Séptimo. Modificar el proyecto de gasto '2016 0019
SERV. ESPEC. ATENCION A MENORES, en cuanto que € crédito total del mismo sera de
153.586,05 €, cofinanciado con recursos afectados en 76.850,00 €, con cargo a concepto de
ingreso ‘45003 CONV. ASISTENCIA SOCIAL' del Presupuesto de 2016'.

Tercero. Rectificar el error material del punto Séptimo del acuerdo del expediente de fecha
16/12/2016, quedando como sigue 'Trigesimosexto. Reconocer derechos por importe de
215.186,40 € en el concepto 2016/45003 del Estado de Ingresos del Presupuesto municipal de
2016, correspondientes al 30 % de la subvencion concedida para la financiacion de los gastos
derivados del funcionamiento de los centros y programas de servicios sociales en e afio 2016
-Programa Atencion a Personas en situacién de Dependencia, e imputarlos al proyecto de gasto
'ATENCION A LA DEPENDENCIA"."

65. (E17) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2016-000423-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar un conveni de
col-laboracié amb I’ Associacié d Ames de Casa Tyrius.

"FETS

La regidora d'lgualtat i Politiques inclusives proposa, per mig de la moci6 que consta en
I'expedient I'aprovacié d'un conveni de col.laboracié entre I'Ajuntament de Valéncia i
I'Associacio de 'Amas de Casa 'y Consumidores TYRIUS' per a col.laborar en la implementacio
d'un programa d'atenci6 ales dones inmigrantsi dones en exclusi6 social.

La Seccié de Dones e lgualtat del Servici de Benestar Social e Integracié informa
favorablement la proposta de conveni i per I'associacio TYRIUS saporta tota la documentacio
que requerix la base 28 de les d'execucid del Pressupost municipal, a més des d'este Servici
gestor no es té coneixement de que I'associacio que ens ocupa siga deudora de resolucié per
reintegrament.

La aportacid econdmica a que es compromet I'Ajuntament per a este exercici pressupostari
és de 25.800 € i com a tal esta inclosa en I'annex de subvencions nominatives del vigent
Pressupost municipal, i €l total de I'aportacié econdmica per a tota la vigéncia del conveni es de
43.000 €.
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Per part de la Fundacién de Aguas de Vaencia, es manifesta la conformitat a la utilitzacio
del pis cedit a I'Ajuntament de Valencia, ubicat en Paseig Ciutadela, n° 16, 1° planta, per a
desenvolupar €l 'Programa de Acogida a Mujeres Inmigrantes y Mujeres en Situacion de Riesgo',
per formar part de la propiafinalitat que va motivar lacessio del'Gs.

Als anteriors fets resulta d'aplicacio el s seglients FONAMENTS DE DRET:

10, L'article 39 de la Constitucié Espanyola preceptia que els Poders Publics deuen
asegurar la proteccid social, econémicai juridicade lafamilia.

2° Lalle del Regim Local de la Comunitat Valenciana 8/ 2010, de 23 juny , en el seu
article 33.3 atribueix als Municipis competéncia en matéria de prestacio de serveis socials,
promocio, reinsercio social i promocié de politiques que permeten avancar en laigualtat efectiva
entre homesi dones. Per la seua banda, I'article 34.c) preveu com a servei minim obligatori en els
municipis de més de 20.000 habitants |a prestacié de serveis socials.

3°. Lalle de Serveis Socials de la Comunitat Valenciana, Llei 5/97, de 25 de juny, de la
Generalitat Valenciana, en l'article 6 atribueix a les Administracions Locals la titutaridad i la
gesti6 dels serveis socials generals i especials en el seu ambit territorial, alhora que competéncia
per a programar activitats amb dinstintas institucions i associacions privades, en I'ambit del seu
territori.

4°, Per laseua banda, quant alatramitacié i contingut del conveni que ens ocupacal estar a
lalegislacio basica estatal regulada en el Capitol V1. 'De los Convenios del Titol Preliminar de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

Cal precisar que queda fora de I'ambit d'aplicaci6 de la legislacié de Contractes del Sector
Pdblic, aguells convenis que I'Administracio celebre amb persones fisiques o juridiques subjectes
al dret privat, sempre que €l seu objecte no estiga compres en € dels contractes regulats en
aquesta Llel 0 en normes administratives especials, aixi ho regulal' article 4.d) del Text Ref6s de
la Llei de Contractes del Sector Plblic aprovat pel Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 4 de
novembre.

5°, Per a compliment de les seues finalitats, els Ajuntaments en representacié del municipi
tenen plena capacitat juridica per a obligar-se (Art. 5 de la Llei Reguladora de les Bases del
Regim Local i art. 1-1 del RD Legislatiu 781/86, de 18 d'abril) i concertar pactes o condicions
gue tinguen per convenient, sempre que no siguen contraris a l'interés public, a |'ordenament
juridic i as principis de bona administracio, i hauran de complir-los a tenor dels mateixos. (Art.
111 del mateix RD Legislatiu, Text Refés de les Disposicions Legals en matéria de Régim
Local).

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgéncia, sacorda

Primer. Aprovar €l conveni de col.laboracio entre I'Ajuntament de Valéncia i I'associacio
provincial de'Ames de Casai Consumidors Tyrius, amb el seglient tenor literal:
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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE VALENCIA |
L'ASSOCIACIO PROVINCIAL DE 'AMAS DE CASA Y CONSUMIDORES TYRIUS PER A
DESENROTLLAR UN PROGRAMA D'ACOLLIDA A DONES IMMIGRANTS | DONES EN
SITUACIO DE RISC D'EXCLUSIO SOCIAL

A Valéncia a de de
Aprovat per acord nim. , de de 2016

D'una part, € Sr. alcalde-president de I'Ajuntament de Vaencia, Sr. Joan Rib6 Canut, en
nom i representacio del referit Ajuntament, assistit pel secretari general de I'Administracio
municipal, Sr. Francisco Javier Vila Biosca, d'acord amb la legislacié de Regim Local vigent i
I'acord de la Junta de Govern Local de data ...

D'una altra part, Sra. M2 Vicenta Alcasser Navarro, DNI ****** com a presidenta de
I'Associacié Provincial de 'Amas de Casa y Consumiders Tyrius, CIF nim. G-46138251,
acreditada pel notari, Simedn Ribelles Dura, en escriptura atorgada en Valeéncia el 26 de maig de
2015, ndmero de protocol 574.

Ambdds parts com a representants, reconeixent-se mituament capacitat juridica suficient,
subscriuen el present conveni.

MANIFESTEN

Aquest conveni té com afinalitat principal, incentivar la participacio de la societat civil en
la politicade serveis socias liderada per les Administracions Pabliques.

Aquest objectiu esta fonamentat en les competencies dels Ajuntaments en la materia, tal
com s'indicaal’art. 6.f) de lamateixa Llel de Serveis Socias. Aixi I’ Assaciacié Tyrius, que ja
desenrotlla projectes dirigits a dones immigrants i dones en situacio de risc, rep un suport pablic
previst per laLlel.

Pel que fa la competéncia de I'Ajuntament de Vaéncia en la matéria sectorial de serveis
socials ve avalada per I’ article 6.b) i f) delaLlei 5/1997, de 25 de juny, de Servicis Socials de la
Comunitat Valenciana, que atribueixen als Ajuntaments la titularitat dels Servicis Socials
Generalsi Especidlitzats; i I'article 33.3.K) delaLlei 8/2010, de 13 de juny, de Régim Local de
la Comunitat Valenciana, que preceptua com a competéncia propia la prestacié de servicis
socials, promocio i reinsercio social i promocié de les politiques que permeten avancar en la
igualtat efectivad’homesi dones.

Quant al regim juridic que regeix el present conveni cal estar alaaallo previst als articles
47 a53 laLlei 40/2015, d'1 octubre, del Regim Juridic del Sector Public.

Per ala seua regulacié sarticula e present conveni, establint-se un marc de col -laboraci®,
d'acord amb |es segiients:

CLAUSULES
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PRIMERA. Constitueix |'objecte del present Conveni, articular la col-laboracié entre
I'Ajuntament de Valéncia i I’ Associacio Tyrius per a desenrotllar programes d'acollida a dones
immigrants i dones en situacio de risc d'exclusio social.

SEGONA. L'Ajuntament es compromet a

1. Autoritzar I's de les vivendes, propietat municipal, situades al carrer Micalet, nim. 1
portes 72 i 8 Inventariades a Codi 1.E5.05.001, amb naturalesa de ben patrimonial, a
I'Associacio Tyrius amb caracter gratuit i pel termini previst en el conveni, de conformitat amb
les condicions que sindiguen:

A. L’immoble haura de destinar-se tnicament i exclusivament per I'Associacio Tyrius, per
al desenrotllament dels programes d' acollida de dones immigrants i dones en situacio de risc
d exclusi6 social, sense que, en cap cas, puguen subrogar-se altres entitats, associacions, persones
fisiques o juridiques en I'Us de les mateixes ni en el compliment dels seus fins.

B. Els gastos de manteniment i conservacio de la vivenda derivada de I'Us d'estes,
comunitat de propietaris, aixi com els de subministrament d'energia eléctrica, i aigua, seran de
compte exclusiu de I'Ajuntament de Va éncia.

C. Quedan prohibides les obres que modifiquen o alteren la configuracio externa i
estructural de l'immoble, permetent-se aquelles destinades al condicionament i Optima
conservacio d'estes, amb |'autoritzacié prévia de I'Ajuntament.

D. Haura de subscriure's, per compte de I'Associacio, una polissa de asseguranca de
responsabilitat civil, que cobrisca els riscos tant sobre terceres persones, com sobre les vivendes
de propietat municipal i, entregar una copia de la mateixa al Servici de Benestar Socia i
Integracio.

E. Responsahilitzar-se de I'Us adequat de les vivendes i mantindre en bon estat de
conservacio.

2. Autoritzar I' Gs de I'immoble situat a Passeig de la Ciutadella, nim. 16, 1r- 12 pta, cedit
a I’ Ajuntament de Valéncia per la Fundacié de la Comunitat Valenciana Aiglies de Valéncia.
L"acord de cessi6 per part de laFundacio al’ Ajuntament, acceptada per |a Junta de Govern Local
de data 24 de juny de 2005, disposa que |I'immoable esta destinat a desenrotllar Tallers d'Atencio
Psicologica a dones, en situacio de violéncia o risc de patir-la. L’'immoble haura de destinar-se
Unicament i exclusivament per I'Associacio Tyrius, a desenrotllament dels programes d’ acollida
de dones immigrants i dones en situacié de risc d’ exclusié social, sense que, en cap cas, puguen
subrogar-se altres entitats, associacions, persones fisiques o juridiques en I'Us de les mateixes ni
en el compliment dels seus fins. Aixi mateix queda subjecta a idéntiques condicions que les
assenyalades per ales vivendes, propietat municipal, sities en Miquelet, nim. 1 portes 7ai 8a.

3. Derivar des dels Centres Municipals de Servicis Socials, del Servici d'Atencié a
Urgencies Socials i Col-laboracio en Emergencies i dels Servicis d'Acoallida, de que dispose esta
o altres Administracions Publigques, a dones que per les seues especials circumstancies siguen
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susceptibles de ser ateses des dels esmentats projectes d'acollida. La coordinacio de les
derivacions recau en la Seccié Dones i Igualtat del Servei de Benestar Social i Integracié de
I’ Ajuntament, que sera |’ interlocutor de I’ Associacio a aquests efectes.

4. La subvencio de I'Ajuntament de Vaencia és compatible amb qualsevol atra subvencié
0 gjuda publica o privada que reben per atal fi, dins dels limits legalment establits i sempre que
no se supere els gastos totals realitzats. A este efecte, I'Associacidé Tyrius manifesta que
actualment és beneficiaria d una subvenci6 de la Generalitat Valenciana per a finangament de
recursos de personal que atenen a 33 places d'allotjament dirigides adonesi els seusfill/filles.

TERCERA. L'Associacio Provincial de 'Amas de Casa y Consumidores TYRIUS' (en
davant TYRIUS) es compromet a

1. Atendre en els pisos a les dones, amb menors o0 sense, que els siguen derivades pels
Servicis Socials Municipals.

2. Disposar dels recursos humans amb formacié adequada que precisa per a
desenrotllament del present conveni.

3. Entregar a la finalitzacio de la col laboraci6 els habitatges en les mateixes condicions
d'Uis que es troben ala data de signatura del conveni.

QUARTA. L'aportacié economica de I'Ajuntament de Valéncia per a l'anuditat del
conveni és de QUARANTA TRES MIL EUROS (43.000 €), amb carrec a l'aplicacié
pressupostaria JDO00 23100 48911.

Els gastos subvencionables en virtut d'este conveni son:

- Gastos de subministrament de gasi de teléfons fixos.

- Modificacionsi xicotets arranjaments en les vivendes que no es consideren inversié i que
es produisquen pel desgast i deteriorament normal de I'Us diari.

- Gastos de |’ asseguranca de responsabilitat civil, que cobrisca riscos a terceres persones i
sobre danys a les vivendes objecte del present conveni.

- Transport public d'usuaries i els seus menors (bitllet multiviatge i bonometres, trens
proximitats) en I'exercici de les seues activitats quotidianes (centre salut, treball, centres
formacio, entrevistes treball, centres educatius menors, etc.) i relacionades amb la seua insercié
social i laboral.

- Gastos d'alimentacid i complement ala subvencié de beques de menjador escolar.

- Gastos de gestio administrativai economica.

- Gastos de medicaments i productes farmaceutics necessaris.

- Gastos de material escolar i educatiu.
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- Gastos de reposicio de parament i articles dellar.

QUINTA. L’import del conveni sabonara d'acord amb la base 28 d'execuci6 del
Pressupost municipa de 2016 en el's termes seglients:

- Un 60 % (25.800 €) que salliberaraimmediatament, alafirmadel conveni.

- Un 40 % (17.200 €) s'abonara després de |'aportacié i comprovacié de la documentacid
justificativa de la suma alliberada, d'acord amb €els conceptes per als que saporta la quantitat
economica global, havent d'acreditar que es troben a corrent del compliment de les obligacions
tributaries i de la seguretat social, aixi com determinar que no son deutors per resolucié de
reintegrament en I'Ajuntament de Valéncia.

La documentaci6 per a justificar la subvencié, que s haura d' aportar hauran de reunir €ls
seglients requisits :

a) Elsjustificants presentats hauran de ser originals o fotocopies degudament compul sades
i corresponents a periode de vigencia del conveni. En cas de prorroga es presentaren els
EXErcicis corresponents.

b) Els gastos sacreditaran per mitja de factures i la resta de documents de valor probatori
equivalent amb validesa en el trafic juridic mercantil o amb eficacia administrativa, en els termes
establits en l'article 30.3 de la Llei General de Subvencions i en el seu desplegament
reglamentari.

¢) L'entitat haura de presentar, en el termini maxim de 7 mesos des de la firma del conveni
ladocumentacio justificativadel primer lliurament de la subvencié (60 %), i el restant 40 % en €l
termini maxim de 3 mesos des de la finalitzacié de cada anualitat del conveni, en el cas que
saproven prorrogues o bé del seu periodeinicial.

d) L'Associacié TYRIUS vindra obligada a remetre a I'Ajuntament de Valéncia una
Memoria Anual del desenrotllament de la col laboracié objecte d'este conveni, en € termini
maxim de tres mesos des de lafinalitzacio de |'activitat anual.

€) L’Associacié TYRIUS haura d acreditar en la justificacio, I' import, procedéncia i
aplicacié dels fons propis o atres subvencions o recursos, que, a més dels fons rebuts de
I’ Ajuntament, que haja destinat a les activitats subvencionades.

SEXTA. L'incompliment del present conveni no causara dret a indemnitzacié a favor de
gualsevol de les parts, sense perjui de restituir els béns immobles o mobles a I'estat en qué es
trobaven en el moment de lafirma d'este conveni.

Quan concdrrega una possible causa d'incompliment es convocara la comissio mixta que
decidira sobre este punt, que si forael cas, podra acordar larescissio del conveni.

Sera motiu de resolucié del conveni, I'incompliment per qualsevol de les parts de les
obligacions que assumeixen amb firma d'este conveni.
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En tot cas dura I’obligacié de reintegrament des del moment en que s ha produit
I’incumpliment.

SEPTIMA. Larelacio entre I'Associacio TYRIUS i I'Ajuntament de Valéncia es canalitzara
a través del Servici de Benestar Social i Integracid, pel coordinador de Servicis Socials
Especialitzatsi la Seccié Donesi Igualtat.

OCTAVA. Per a seguiment del conveni es creara una Comissié mixta entre I'Ajuntament
de Vaenciai I'Associacié TYRIUS.

- Per part de I'Ajuntament, la cap de Servici de Benestar Social i Integracid, € coordinador
de Servicis Socials Especialitzats i la cap de Secci6 de Dones i Igualtat o professionals en qui
deleguen.

- Per part de I'Associacio TYRIUS, la seua presidenta o persona en qui deleguei 1 un/a
professional.

Seran competéncies d'esta Comissid, seguir € desenrotllament del present conveni,
formulacioé de protocols addicionals, per a noves actuacions conjuntes no previstes en el Conveni,
estudi i assessorament respecte a quantes quiestions siguen sotmeses a la Comissio per qualsevol
de les parts, aixi com la valoracié d'incompliments que pogueren produir-se per qualsevol de les
parts.

NOVENA. La modificacié del contingut del conveni requerira acord unanime dels
signants. La manca d’ acord comportara laresolucio del conveni.

DEZENA. El present conveni tindra una duracié d'un any des de la formalitzacié del
mateix i podra prorrogar-se, per acord exprés de les parts, fins a un maxim de 3 anualitats,
manifestat amb anterioritat a venciment del corresponent periode. No obstant aix0, €ls gastos
subvencionables referits a la col -laboracio objecte d'este conveni resultaran aplicable a partir del
dia 29 d'agost de 2016, data en qué va finalitzar la col-laboracid aprovada i subscrita en el
conveni anterior.

ONZENA. L'Ajuntament de Vaeéncia no mantindra amb €els i les professionals o
treballadors que intervinguen en I’ activitat de I’ Associacié objecte d'este conveni, cap relacié
laboral, ni qualsevol altre tipus de dependencia.

DOTZENA. Enlapublicitat i activitat que I'Associacio TYRIUS faga através de qualsevol
mitja de comunicacio social, sobre les accions derivades de I'aplicacié del present conveni, es
fara constar expressament, que este es realitza en col laboracié amb Ajuntament.

TRETZENA. Ambdos parts, assumeixen el compromis de compliment efectiu del dret de
Proteccio de Dades de Caracter Personal, tant per a les dades automatitzats o no, i de la
normativa que ho regula prevista en la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccio
de Dades de Caracter Personal i el seu desenrotllament.

Sera motiu de resolucié del conveni, I'incompliment per qualsevol de les parts de les
obligacions que assumeixen amb la firma d'este conveni.
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Segon. Autoritzar i disposar el gasto a favor de I'Associaciéo de '‘Amas de Casa y
Consumidores TYRIUS, CIF: G-46138251, per import de 43.000 € per al'anualidad de vigéncia
del conveni que ens ocupa, amb carrec a l'aplicacié pressupostaria JDO00 23100 48911, proposta
de gasto 2016/4098, items de gasto 2016/145730, per import de 25.800 €, i 2017/4300, per
import de 17.200 €, aixi com reconeixer |'obligacio del primer pagament de 25.800 € en els
térmes que regulala clausula quinta del conveni.

El present acord queda condicionat a credits que per a cada anualitat siguen aprobats en el
corresponent Pressupost municipal.”

66. (E18) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2016-000503-00 | PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar la concessio de gjuda
humanitaria de emergenciaa favor de I'Agencia de les Nacions Unides per als Refugiats de
Palestinaa Orient Mitja (UNRWA-Comunitat Vaenciana).

"De conformidad con las mociones del concejal delegado de Cooperacion a Desarrollo y
Migracion y de la coordinadora general del Area de Desarrollo Humano, mediante acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 16 de diciembre de 2016 se ha aprobado €l régimen juridico
especifico aplicable ala concesion directa por razones de interés humanitario de la subvencién,
con carécter de ayuda humanitaria de emergencia, por un importe 20.000 € afavor de Agenciade
las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina en Oriente Medio (UNRWA-Comunidad
Valenciana), con CIF G84334903, para €l desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria de
emergencia 'Plan de respuesta inmediata a la emergencia en Siria 2016: fomento de la resilencia
de lapoblacion infantil en Siriaatravés de terapias psicosociaes en las escuelas de la UNRWA'.

De conformidad con la documentacién obrante en el expediente queda acreditado que la
UNRWA-Comunidad Valenciana cumple los requisitos para ser beneficiaria de subvencion,
encontrandose a corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Socia y habiendo justificado correctamente otras subvenciones otorgadas con anterioridad y sin
gue se tenga conocimiento de que sea deudora por resolucion de Reintegro.

El Plan Estratégico de Subvenciones 2014-2016 del Ayuntamiento de Valencia aprobado
por lajunta de Gobierno Local de fecha 22 de noviembre de 2013 no contemplaba las ayudas de
emergencia humanitaria por lo que se ha impulsado su modificacidn que se encuentra en trdmite
en e expediente n°. 02201-2016-535 a fin de incluir el Programa: ayudas de emergencia
humanitaria, dentro del Area de gasto de Actuaciones de Proteccion y Promocion Social, Politica
de Gasto: servicios sociales y promocion social, Grupo de Programas: Accion social, aplicacion
presupuestaria K1010 23100 48910.

Resulta de aplicacion la Ley General de Subvenciones y su reglamento de desarrollo, la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valenciay las Bases de Ejecucion del
Presupuesto Municipal, concretamente las bases 26 y 28 y el régimen juridico especifico
aplicable a la concesién directa por razones de interés humanitario de la subvencion a favor de
Agencia de las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina en Oriente Medio, para el
desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia 'Plan de respuesta inmediata a la
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emergencia en Siria 2016: fomento de la resilencia de la poblacion infantil en Siria a través de
terapias psicosociales en las escuelas de la UNRWA' aprobado por la Junta de Gobierno Local de
16 de diciembre de 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la ayuda humanitaria de emergencia por importe de importe 20.000 € a
favor de Agencia de las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina en Oriente Medio
(UNRWA-Comunidad Valenciana), con CIF G84334903, para el desarrollo del proyecto de
ayuda humanitaria de emergencia 'Plan de respuesta inmediata a la emergencia en Siria 2016:
fomento de laresilencia de la poblacién infantil en Siria a través de terapias psicosociales en las
escuelas de la UNRWA', de conformidad con el régimen juridico especifico aprobado por la
junta de Gobienro Local de fecha 16 de diciembre de 2016 y con cargo a la aplicacion
presupuestaria K1010 23100 48910 (ppta gasto 2016/5179, item 2016/175200).

Segundo. Autorizar y disponer €l gasto, reconocer la obligacién y abonar € gasto de
20.000 € afavor de Agencia de las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina en Oriente
Medio (UNRWA-Comunidad Valenciana), con CIF G84334903, con cargo a la aplicacion
presupuestaria K1010 23100 48910 del Presupuesto Municipal (ppta. gasto 2016/5179, item
2016/175200, DO 2016/ 22456, RDO 2016/5192).

Tercero. El pago de la citada subvencion, que sera compatible con otras subvenciones o
ingresos que se pudieran obtener para la misma finalidad, se realizara en la modalidad de pago
unico por su totalidad y con caracter anticipado a su justificacion.

Cuarto. El plazo de gjecucion del Proyecto de ayuda humanitariay de emergencia 'Plan de
respuesta inmediata a la emergencia en Siria 2016: fomento de la resilencia de la poblacion
infantil en Siria a través de terapias psicosociales en las escuelas de la UNRWA' serd de 6 meses
contados a partir del dia siguiente a cobro efectivo de la subvencion y debera justificarse en el
plazo maximo de tres meses desde la fecha de finalizacién del proyecto.

Seran subvencionables los gastos corrientes necesarios para el desarrollo del proyecto,
especialmente los derivados de |0s servicios de apoyo psicosocial anifiosy nifias afectados por €l
conflicto en Siriay los salarios de los y |as terapeutas psicosocial es.

Quinto. La justificacién de gjecucion del proyecto y aplicacidn de los fondos percibidos
por Agencia de las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina en Oriente Medio
(UNRWA-Comunidad Valenciana) se llevara a cabo mediante la presentacion por Registro
General de Entrada de la siguiente documentacion:

- Acuse bancario de recepcion de fondos en la organizacion solicitante: documento emitido
por laentidad bancaria ala que el donante ha transmitido los fondos de la subvencion.

- Acuse bancario de transferencia de fondos de la entidad solicitante a UNRWA: Que se
realiza ala cuenta Unica habilitada parala recepcion de fondos en divisa euros en Viena

SESSIO ORDINARIA DE 30 DE DESEMBRE DE 2016

Signat electronicament per:

256

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARI GENERAL DE L' ADMINISTRACIO MUNICIPAL

FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA

16/01/2017

ACCVCA-120

3835728158564580209




OZA0]

COPIA INFORMATIVA (NO VERIFICABLE EN SEU ELECTRONICA)

Id. document: ZDc9 kONX Ywjd HIt/ CAzQ L3g5 V18

% AJUNTAMENT

¥ pg VALENCIA ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

e

- Recibo Oficial: certificado de recepciéon de los fondos en UNRWA, con indicacion
expresa del donante, la cantidad y €l proyecto a que se destinan los fondos, firmados por el
director financiero de UNRWA.

- Financial Statement/Factura Unica: estado contable sobre el empleo de la subvencién en
el que se reflejala fecha de emision, el donante, los fondos recibidos en ddlares estadounidenses
(divisa de operaciones de UNRWA) y en euros (divisa de la subvencion recibida) asi como las
principales partidas de gasto aprobadas y el nivel de gjecucién, firmada por € director financiero
de UNRWA.

- Informe narrativo sobre el progreso e impacto de la intervencion, segun informacion
disponible en e contexto de actuacion.

- En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de [os mismos.

El incumplimiento de justificacion daralugar al reintegro de la subvencion.”

67. (E 19) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2016-000504-00 | PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar la concessio d'gjuda
humanitaria d'emergénciaafavor del’ Assemblea de Cooperacio per la Pau.

"De conformidad con las mociones del concejal delegado de Cooperacion a Desarrollo y
Migracion y de la coordinadora general del Area de Desarrollo Humano, mediante acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 16 de diciembre de 2016 se ha aprobado €l régimen juridico
especifico aplicable ala concesion de una subvencién por importe 30.000 € a favor de Asamblea
de Cooperacién por la Paz para €l desarrollo del proyecto 'Mejora de las condiciones de salud y
de seguridad alimentaria de 3.000 personas (1.600 mujeres y nifias, 1.400 hombres y nifios)
afectadas por el huracan Matthew, seccion comunal Fons Jean Noel, Comuna de Marigot, Haiti'
con cargo ala aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910 como consecuencia de los acuerdos
de financiacion adoptados en la reunion del Comité Permanente de Ayuda Humanitaria 'y de
Emergencia (CAHE) del pasado 14 de octubre de 2016 a causa del paso del huracan Matthew por
Haiti el 4 de octubre de 2016.

De conformidad con la documentacion obrante en el expediente queda acreditado que la
Asamblea de Cooperacion por la Paz cumple los requisitos para ser beneficiaria de subvencién,
encontréandose al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Socia y habiendo justificado correctamente otras subvenciones otorgadas con anterioridad y sin
gue se tenga conocimiento de que sea deudora por resolucion de reintegro.

El Plan Estratégico de Subvenciones 2014-2016 del Ayuntamiento de Valencia aprobado
por la junta de Gobierno Local de fecha 22 de noviembre de 2013 no contemplaba las ayudas de
emergencia humanitaria por lo que se ha impulsado su modificacién que se encuentra en tramite
en el expediente n°. 02201-2016-535 a fin de incluir el Programa: ayudas de emergencia
humanitaria, dentro del Area de gasto de Actuaciones de Proteccion y Promocion Social, Politica
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de Gasto: servicios sociales y promocion social, Grupo de Programas: Accion social, aplicacion
presupuestaria K1010 23100 48910.

Resulta de aplicacion la Ley General de Subvenciones y su reglamento de desarrollo, la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Valenciay las Bases de Ejecucion del
Presupuesto Municipal, concretamente las bases 26 y 28 y el régimen juridico especifico
aprobado por la Junta de Gobierno Local de 16 de diciembre de 2016 aplicable concesion de una
subvencion para el desarrollo del proyecto 'Mejora de las condiciones de salud y de seguridad
alimentaria de 3.000 personas (1.600 mujeres y nifias, 1.400 hombres y nifios) afectadas por €l
huracan Matthew, seccién comunal Fons Jean Noel, Comuna de Marigot, Haiti' como
consecuencia de los acuerdos de financiacién adoptados en la reunién del Comité Permanente de
Ayuda Humanitariay de Emergencia (CAHE) del pasado 14 de octubre de 2016 a causa del paso
del huracan Matthew por Haiti el 4 de octubre de 2016.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la concesion directa por interés humanitario de la ayuda humanitaria de
emergencia por importe de importe 30.000 € a favor de Asamblea de Cooperacion por la Paz, con
CIF G80176845, para el desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia'Mejora de
las condiciones de salud y de seguridad alimentaria de 3.000 personas afectadas por € huracan
Matthew, seccion comunal Fons Jean Noel, Comuna de Marigot, Haiti', de conformidad con €l
régimen juridico especifico aprobado por lajunta de Gobierno Local de fecha 16 de diciembre de
2016 y con cargo ala aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910 (ppta. gasto 2016/5181, item
2016/175220)

Segundo. Autorizar y disponer €l gasto, reconocer la obligacién y abonar € gasto de
30.000 € a favor de Asamblea de Cooperacion por la Paz, con CIF G80176845, con cargo ala
aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910 del Presupuesto Municipa ppta. gasto 2016/5181,
item 2016/175220, DO 2016/ 22459, RDO 2016/5194).

Tercero. El pago de la citada subvencién, que serd compatible con otras subvenciones o
ingresos que se pudieran obtener para la misma finalidad, se realizara en la modalidad de pago
unico por su totalidad y con caracter anticipado a su justificacion.

Cuarto. El plazo de gecucion del Proyecto de ayuda humanitaria de emergencia ‘'Mejora de
las condiciones de salud y de seguridad alimentaria de 3.000 personas afectadas por € huracan
Matthew, seccion comunal Fons Jean Noel, Comuna de Marigot, Haiti' serd de 8 meses,
habiéndose iniciado €l 4 de octubre de 2016 vy finalizando el 4 de junio de 2017.

Seran subvencionables los gastos corrientes necesarios para el desarrollo del proyecto,
incluyendo gastos de personal (local, expatriado y en sede) asi como un 10 % de costes
indirectos.

Quinto. La justificacién de gjecucion del proyecto y aplicacidn de los fondos percibidos
por Asamblea de Cooperacion por la Paz se llevara a cabo en el plazo méaximo de tres meses
desde la fecha de finalizacion del proyecto, mediante la presentacion por Registro Genera de
Entrada de la siguiente documentacion:
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a) Una memoria de actuacion justificativa, suscrita por el beneficiario, con indicacién de
las actividades redlizadas y de |os resultados obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste del proyecto, acompafiada de la
documentacion:

- Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

- Los facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a la que hace referencia € parrafo
anterior, en origina o fotocopia compulsada, y, en su caso, la documentacion acreditativa del

pago.

- Una relacion de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion de importe y procedencia.

- En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de los mismos.

El incumplimiento de justificacion daré lugar a reintegro de la subvencién.”

68.(E20) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02227-2016-000086-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar un reconeixement
d'obligaci6 afavor d'Obra Mercedariade Valéncia pel servici d'assisténcia, recepcio i acollida
d'usuaris del casal d'esplai de Rocafort prestat desdel 17 finsa 25 del proppassat mes
d'octubre.

"El expediente se inicia mediante mocion del concejal de cooperacion al Desarrollo y
Migracion en la que se propone ala Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo establecido
en la base 37.2 de las de gecucién del Presupuesto municipal, la aprobacion del reconocimiento
de la obligacién y abono de la factura emitida por la Asociacion Obra Mercedaria de Valencia,
con fecha 25 de octubre de 2016, por importe de 406,44 € en concepto del servicio prestado
desde el 17 hasta el 25 de octubre de 2016 de recepcion de usuarios, informacion y orientacion
técnica basica a los usuarios del casal d'esplai Rocafort derivados desde € Servicio de Primera
Acogida de Inmigrantes con cargo a la aplicacion presupuestaria K1010 23100 22799, teniendo
en consideracion que la Obra Mercedaria de Vaencia presto € servicio encargado correctamente
desde el 17 de octubre hasta €l 25 de octubre de 2016 y conforme a presupuesto que consta en €l
expediente.

En dicha mocion se justifica que, impulsado el tramite para la adjudicacién de un contrato
menor afavor de la Orden Mercedaria de Valencia para la recepcion, informacion y orientacién
de los usuarios del casal d'esplai de Rocafort, simultaneamente desde la Delegacién se encargd
directamente que dicho servicio comenzara a prestarse desde 17 de octubre de 2016 a entender
gue se trata de un servicio imprescindible cuya no prestacion conllevaria la imposibilidad de
utilizar el casal d’esplai de Rocafort como recurso de a ojamiento.
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Consta en el expediente e informe de la Oficina de Cooperacion a Desarrolo y Migracion
a cuyos términos nos remitimos, en el que se justifica la necesidad de prestacion de dicho
servicio asi como € encargo del mismo.

Por la Concejalia de Cooperacion a Desarrollo y Migracion y el jefe de la Oficina de
Cooperacion y Migracion se considerd necesaria la prestacién del servicio de recepcion del casal
d'esplai desde €l 17 de octubre de 2016, sin esperar a la adjudicacion del contrato menor que se
encontraba en tramite, cuyo gasto no estaba ni autorizado ni dispuesto, por lo que procede al
reconocimiento de la obligacion del gasto.

Por tratarse de un gasto hecho en el propio gercicio econémico, sin estar legamente
autorizado y dispuesto, existiendo crédito adecuado y suficiente en la aplicacion presupuestaria
asignada a la Delegacion de Cooperacién a Desarrollo y Migracion, debe tramitarse de
conformidad con la base 37.2.b) de |as de gjecucién del Presupuesto municipal.

Se aportalafactura, la propuesta de gasto y la documentacién exigida en la citada base.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de pago por importe de 406,44 € a
favor de la Asociacion Obra Mercedaria de Vaencia (CIF 96543640) con cargo a la aplicacion
presupuestaria K1010 23100 22799, por la prestacion del servcio de recepcion en el casal d'esplai
de Rocafort desde el 17 hasta el 25 de octubre de 2016, de conformidad con la factura 03/2016 de
fecha 25/10/2016, por importe de 406,44 € (IVA exento). Ppta. gasto 2016/5394, item
2016/185330, DO 2016/24939, RDO 2016/5761."

69. (E 21) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02227-2016-000100-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa denegar |a subvencio
sol -licitada per alarealitzacié del congrés ‘ Escriptorsrefugiats. Laliteraturaen I'exili’.

"De conformitat amb la moci6 del regidor de Cooperacio a Desenvolupament i Migracié
en que es proposa la concessié d'una subvencié a favor de I'Associacio Institucié civica i de
pensament Joan Fuster al financament de les despeses de la trobada 'Escriptors refugiats. La
literatura en I'exili’, celebrada en el context dels Premis Octubre 2016, amb carrec a l'aplicacio
pressupostaria K1010 23100 48911, per acord de la Junta de Govern Local de data 16 de
desembre de 2016 s ha aprovat €l régim juridic especific aplicable a la concessio directa per
raons d'interés socia d’ aguesta subvencié.

Comprovada la documentacié obrant a I'expedient i sol-licitat I'informe del Servici
d'Emissions i Recaptacié (GER), resulta que l'entitat no compleix els requisits per a ser
beneficiaria de subvencié ja que segons les dades obrants en dates 20/12/2016 i 28/12/2016 en €l
Sistema Integral de Gestié Tributariala INSTITUCIO CiVICA PENSAMENT JOAN FUSTER
amb CIF nim. G97180228, figura com a deutora d'esta Hisenda Municipal
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Resultad'aplicacio laLlei General de Subvencionsi el seu reglament de desenvolupament,
I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Vaéncia i les Bases d'Execuci6 del
Pressupost Municipal, concretament les bases 26 i 28 i €l régim juridic especific aprovat per la
Junta de Govern Local de 16 de desembre del 2016 aplicable a la concessié d'una subvencié a
favor de I'Associacio Institucio civicai de pensament Joan Fuster al finangament de les despeses
de la trobada 'Escriptors refugiats. La literatura en I'exili’, celebrada en el context dels Premis
Octubre 2016, amb carrec al'aplicacié pressupostaria K1010 23100 48911.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgéncia, sacorda:

Unic. Denegar la sol-licitud de concessio de subvencié per un import 7.390 € formulada
per I'Associacié Institucié civica i de pensament Joan Fuster (CIF G97180228), per a
financament d'activitat d’integrés social de latrobada'Escriptors refugiats. Laliteratura en I'exili’,
a celebrar els dies 27, 28 i 29 d'octubre a Valéncia, en e context dels Premis Octubre 2016, ja
gue I'esmentada entitat no reuneix els requisits per a ser beneficiaria de subvencié piblica al
figurar acom adeutoral' Hisenda Municipal."

70. (E 22) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02227-2016-000101-00 | PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar la concessié d'una
subvenci6 afavor de Moviment per la Pau-MPDL.

"De conformidad con las mociones del concejal delegado de Cooperacion a Desarrollo y
Migracion y de la coordinadora general del Area de Desarrollo Humano, tras adoptarse con fecha
25/11/2016 el acuerdo de conformidad a que se refiere la base 28 de las de gjecucién del
Presupuesto Municipal, la Junta de Gobierno Local ha aprobado con fecha 23/12/2016 el régimen
juridico especifico aplicable a la concesion directa por razones de interés humanitario de una
subvencién por importe 25.000 € a favor de Movimiento por la Paz (MPDL) para € desarrollo
del proyecto de ayuda humanitaria y de emergencia 'Mejora del sistema de proteccién y
resilencia de la poblacion siria refugiada y otros colectivos especialmente vulnerables del
Baalbeck (Libano)' mediante €l que se pretende atender las necesidades especificas de un
colectivo de poblacion refugiada especialmente vulnerable, las mujeres y nifias con algun tipo de
discapacidad y que debido a su especia condicion estdn més expuestas a sufrir algin tipo de
violencia.

A lavista del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia presentado por Movimiento
por la Paz (MPDL), por la Seccién de Cooperacién al Desarrollo se emite informe favorable ala
cofinanciacién de dicho proyecto cuyo periodo de gjecucion de un afio se extendera desde el dia
15 de diciembre de 2016 y hasta € 14 de diciembre de 2017 proponiendo un plazo maximo de
justificacion de realizacion del proyecto y aplicacion de los fondos percibidos de 3 meses
contados desde la finalizacion de la eecucion del proyecto. De conformidad con la
documentacion obrante en el expediente, queda acreditado que la Asociacion Movimiento por la
Paz (MPDL) cumple los requisitos para ser beneficiaria de la subvencién, encontrandose al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Socia e
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indicando la Seccion de Cooperacion al Desarrollo que no se tiene conocimiento de que
Movimiento por la Paz (MPDL) sea deudora del Ayuntamiento de Valencia por resolucion de
reintegro ni que tenga pendiente de justificar ninguna otra subvencion concedida con
anterioridad. A este respecto se indica que el proyecto 'Red Ciudadana por la Paz' subvencionado
con 6.795 € a amparo de la convocatoria de subvenciones a entidades pertenecientes alas Mesas
de Solidaridad 2015 (ppta 2015 3269, item 2015 164470) se encuentra en plazo de justificacion
hasta el 30 de noviembre de 2016 y el proyecto Red sube el tono contra el racismo curso
2016-2017 subvencionado con 16.000 € se encuentra actualmente en plazo de gecucién y por
tanto de justificacion hasta 30 de septiembre de 2017.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 23 de diciembre de 2016 se ha modificado el
Plan estratégico de subvenciones 2014-2016 del Ayuntamiento de Vaencia aprobado por la Junta
de Gobierno Local de 22 de noviembre de 2013 a fin de incluir en el mismo el Programa de
ayudas de emergencia humanitaria, dentro del Area de gasto de Actuaciones de Proteccion y
Promocion Social, Politica de Gasto: servicios socialesy promocion social, Grupo de Programas:
Accién social, aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910.

Dado €l interés social y la emergencia humanitaria que se desprende del informe de la
Seccién de Cooperacion al Desarrollo y Migracion, es posible la concesion de forma directa de la
subvencion prevista en los arts. 22.2. y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en la Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento de Valencia
y en la base 282 de las de gecucion del Presupuesto. Resulta también aplicable el régimen
juridico especifico aplicable a la concesion directa por razones de interés humanitario de la
subvencién, con carécter de ayuda humanitaria de emergencia, por un importe 25.000 € a favor
de Movimiento por la Paz -MPDL, para el desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria de
emergencia 'Mejora ddl sistema de proteccion y resilencia de la poblacién siria refugiada y otros
colectivos especiamente vulnerables del Baalbeck (Libano)', aprobado por la Junta de Gobierno
Local de fecha 23 de diciembre de 2016.

Corresponde a la Junta de Gobierno Local, por delegacion de Alcaldia, la concesion de las
subvenciones de importe superior a5.000 €.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la ayuda humanitaria de emergencia por importe de 25.000 € a favor de
Movimiento por la Paz (MPDL) para €l desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria y de
emergencia 'Mejora ddl sistema de proteccion y resilencia de la poblacién siria refugiada y otros
colectivos especialmente vulnerables del Baalbeck (Libano)', de conformidad con el régimen
juridico especifico aprobado por la Junta de Gobierno Locla el 23 de diciembre de 2016 y con
cargo a la aplicacion presupuestaria KI1010 23100 48910 (ppta. gasto 2016/4910, item
2016/163730)

Segundo. Autorizar y disponer el gasto, reconocer la obligacién y abonar el importe de
25.000 € a favor de Movimiento por la Paz (MPDL), con CIF G28838001, con cargo a la
aplicacién presupuestaria K1010 23100 48910 del Presupuesto Municipal (ppta. gasto 2016/4910,
item 2016/163730, DO 2016/ 20913, RDO 2016/4696).
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Tercero. El pago de la citada subvencion, que sera compatible con otras subvenciones o
ingresos que se pudieran obtener para la misma finalidad, se realizara en la modalidad de pago
unico por su totalidad y con caracter anticipado a su justificacion.

Cuarto. El plazo de gjecucion del Proyecto de ayuda humanitariay de emergencia 'Mejora
del sistema de proteccion y resilencia de la poblacion siria refugiada y otros colectivos
especialmente vulnerables del Baalbeck (Libano)' de un afio, desde 15 de diciembre de 2016
hasta 14 de diciembre de 2017 y debera justificarse en el plazo maximo de tres meses desde la
finalizacion del periodo paralarealizacion de la actividad subvencionada.

Seran subvencionables los gastos corrientes necesarios, incluidos los de personal, para €l
desarrollo del proyecto.

Quinto. La justificacién de gjecucién del proyecto y aplicacion de los fondos percibidos
por Movimiento por la Paz (MPDL) se llevara a cabo mediante la presentacion por Registro
Genera de Entrada de la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa, suscrita por el beneficiario, con indicacién de
las actividades redlizadas y de | os resultados obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste del proyecto, acompafiada de la
documentacion:

- Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago.

- Los facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a la que hace referencia € parrafo
anterior, en original o fotocopia compulsada, y la documentacion acreditativa del pago.

- Una relacién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién de importe y procedencia.

- En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de [os mismos.

El incumplimiento de justificacién daralugar a reintegro de la subvencion.”

71. (E 23) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02227-2016-000102-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar la concessié d'una
subvencio afavor de Farmamundi.

"De conformidad con las mociones del concejal delegado de Cooperacion a Desarrollo y
Migracion y de la coordinadora general del Area de Desarrollo Humano, la Junta de Gobierno
Local ha aprobado con fecha 23/12/2016 €l régimen juridico especifico aplicable ala concesion
directa por razones de interés humanitario de una subvencién por importe de 20.000 € favor de
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Farmaceuticos Mundi (Farmamundi) para la financiacion del proyecto de ayuda humanitaria de
emergencia 'l ntervencion socio sanitaria de emergencia parala mejora de las condiciones de vida
de las personas refugiadas, migrantes o demandantes de asilo en Serbia tras el cierre de las
fronteras de la UE', con cargo ala aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910.

Examinado €l proyecto de ayuda humanitaria presentado por Farmacéuticos Mundi
(Farmamundi), por la Oficina de Cooperacion al Desarrollo y Migracion se ha informado
favorablemente a la concesion directa de la subvencion solicitada por un importe de 20.000 € al
entender que se trata de una actividad de interés humanitario y de emergencia cuya gravedad
justifica el caracter excepcional para el otorgamiento de la subvencion con exclusion del régimen
de concurrencia, otorgandola directamente a Farmamundi por encontrase esta entidad ya sobre €l
terreno, 1o que facilita su intervencién inmediata.

De conformidad con la documentacién obrante en el expediente queda acreditado que
Farmaceuticos Mundi (Farmamundi) cumple los requisitos para ser beneficiaria de subvencién,
encontrandose al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Socia y habiendo justificado correctamente otras subvenciones otorgadas con anterioridad y sin
gue se tenga conocimiento de que sea deudora por resolucion de reintegro.

De conformidad con la documentacion obrante en el expediente, queda acreditado que la
Asociacion Movimiento por la Paz (MPDL) cumple los requisitos para ser beneficiaria de la
subvencion, encontrandose al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social e indicando la Seccion de Cooperaciéon a Desarrollo que no se tiene
conocimiento de que Movimiento por la Paz (MPDL) sea deudora del Ayuntamiento de Valencia
por resolucion de reintegro ni que tenga pendiente de justificar ninguna otra subvencién
concedida con anterioridad. A este respecto se indica que el proyecto subvencionado con 33.700
€ al amparo de la convocatoria de subvenciones para €l desarrollo de proyectos de cooperacion
internacional al desarrollo 2015 (ppta 2015 3275, item 2015 134650) se encuentra en plazo de
gjecucion hastael 1 de enero de 2017 y de justificacion hasta 1 de marzo de 2017.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 23 de diciembre de 2016 se ha modificado el
Plan estratégico de subvenciones 2014-2016 del Ayuntamiento de Valencia aprobado por la Junta
de Gobierno Local de 22 de noviembre de 2013 a fin de incluir en el mismo e Programa de
ayudas de emergencia humanitaria, dentro del Area de gasto de Actuaciones de Proteccion y
Promocion Social, Politica de Gasto: servicios socialesy promocion social, Grupo de Programas:
Accién social, aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910.

Dado €l interés social y la emergencia humanitaria que se desprende del informe de la
Secci6n de Cooperacion a Desarrollo y Migracién, es posible la concesién de formadirectade la
subvencion prevista en los arts. 22.2. y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Valencia 'y en la base 282 de las de gjecucidon del Presupuesto. Resulta también aplicable el
régimen juridico especifico aplicable ala concesidn directa por razones de interés humanitario de
la subvencion, por un importe 20.000 € a favor de Farmacéuticos Mundi (Farmamundi , con CIF
(46973715, para € desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia 'Intervencién
socio sanitaria de emergencia para la mejora de las condiciones de vida de las personas
refugiadas, migrantes o demandantes de asilo en Serbiatras €l cierre de las fronteras de la UE',
aprobado por la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de diciembre de 2016.
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Corresponde a la Junta de Gobierno Local, por delegacion de Alcaldia, la concesién de las
subvenciones de importe superior a5.000 €.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar la ayuda humanitaria de emergencia por importe de 20.000 € a favor de
Farmaceuticos Mundi (Farmamundi) para €l desarrollo del proyecto de ayuda humanitariay de
emergencia 'l ntervencion socio sanitaria de emergencia parala mejora de las condiciones de vida
de las personas refugiadas, migrantes o demandantes de asilo en Serbia tras el cierre de las
fronteras de la UE' de conformidad con el régimen juridico especifico aprobado por acuerdo de la
Junta de gobierno Local de 23 de diciembre de 2016 y con cargo a la aplicacion presupuestaria
K1010 23100 48910 (ppta. gasto 2016/4852, item 2016/161680)

Segundo. Autorizar y disponer € gasto, reconocer la obligacion y abonar el importe de
20.000 € afavor de de Farmaceuticos Mundi (Farmamundi), con CIF G46973715, con cargo ala
aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910 del Presupuesto Municipal (ppta. gasto 2016/4852,
item 2016/161680, DO 2016/ 20756, RDO 2016/4641).

Tercero. El pago de la citada subvencién, que serd compatible con otras subvenciones o
ingresos que se pudieran obtener para la misma finalidad, se realizara en la modalidad de pago
Unico por su totalidad y con carécter anticipado a su justificacion.

Cuarto. El plazo de gecucion del Proyecto de ayuda humanitaria y de emergencia
'Intervencion socio sanitaria de emergencia para la mejora de las condiciones de vida de las
personas refugiadas, migrantes o demandantes de asilo en Serbiatras el cierre de las fronteras de
la UE' sera de 4 meses contados desde el dia siguiente al cobro efectivo de la subvencion y
deberd justificarse en el plazo maximo de tres meses contados desde la fecha de finalizacion del
proyecto.

Serén subvencionables los gastos corrientes necesarios para €l desarrollo del proyecto,
incluidos los gastos de personal, funcionamiento, materiales de sensibilizacion, kits nutricionales
y otros articul os de primera necesidad, tales como sacos de dormir o ropa de abrigo.

Quinto. La justificaciéon de gjecucién del proyecto y aplicacion de los fondos percibidos
por Farmaceuticos Mundi (Farmamundi) se llevara a cabo mediante la presentacién por Registro
Genera de Entrada de la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa, suscrita por € beneficiario, con indicacion de
las actividades redlizadas y de | os resultados obtenidos.

b) Una memoria econémica justificativa del coste del proyecto, acompafiada de la
documentacion:;

- Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago.
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- Los facturas o documentos de valor probatorio equivalente en € tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a la que hace referencia el péarrafo
anterior, en original o fotocopia compulsada, y la documentacion acreditativa del pago.

- Una relacién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion de importe y procedencia.

- En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de los mismos.

El incumplimiento de justificacién daré lugar a reintegro de la subvencién.”

72.(E24) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02227-2016-000124-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar la concessio d'una
subvencié afavor del’ Associacio Espanyaamb Acnur.

"De conformidad con las mociones del concejal delegado de Cooperacion a Desarrollo y
Migracion y de la coordinadora general del Area de Desarrollo Humano, tras adoptarse con fecha
1/12/2016 el acuerdo de conformidad a que se refiere la base 28 de las de ejecucion del
Presupuesto Municipal, la Junta de Gobierno Local ha aprobado con fecha 23/12/2016 el régimen
juridico especifico aplicable a la concesion directa por razones de interés humanitario de una
subvencion por importe 10.000 € a favor de Asociacion Espafia con ACNUR para € desarrollo
del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia 'Acceso a necesidades bésicas esenciales para
poblacion desplazada interna en Irak’, con cargo a la aplicacion presupuestaria K1010 23100
48910, para el desarrollo del proyecto de ayuda humanitariay de emergencia.

De conformidad con el proyecto inicialmente presentado por la entidad, €l régimen juridico
especifico aplicable a la concesion de subvencién para el desarrollo del proyecto de ayuda
humanitaria de emergencia 'Acceso a necesidades basicas esenciales para la poblacion
desplazada interna en Irak' establece que el plazo de gjecucién del proyecto seinicié € 1 dejulio
de 2016 y se extendia hasta 31 de diciembre de 2016.

No obstante lo anterior, mediante instancia presentada €l 16 de diciembre de 2016 la
coordinadora en la Comunidad Valenciana de Espafia con ACNUR comunicé que ACNUR cierra
su gjercicio econémico anual a mediados de diciembre, por lo que toda comunicacion notificada
con fechas posteriores y que suponga una variacion en el presupuesto tiene que pasar a gercicio
siguiente. Consecuentemente con lo anterior, en dicha instancia se solicita, respecto de de la
subvencion para € proyecto objeto del presente expediente, la modificacion de las fechas de
gjecucion del proyecto que seiniciariael 1 de enero de 2016 y finalizariael 30 de junio de 2017.

Por |a Seccién de Cooperacién a Desarrollo y Migracién se ha emitido informe de fecha
20 de diciembre de 2016 en el que 'atendiendo a la peticion formulada por la entidad y ante la
imposibilidad de ejecutar € proyecto en las fechas establecidas en la propuesta por las causas
motivadas en lainstancia presentada, se estima favorable la modificacion de las mismas, pasando
aredlizar las acciones en las fechas comprendidas entre el 01/01/2017 a 30/06/2017".
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En virtud de lo expuesto procede rectificar el apartado i), referido ala formay plazo de
realizacion de la actividad, del régimen juridico de la concesién directa de subvencion para e
desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia '‘Acceso a necesidades basicas
esenciales para poblacion desplazada interna en Irak' aprobado por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 23 de diciembre de 2016 de modo que donde dice 'el plazo de gjecucion
del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia 'Acceso a necesidades basicas esenciales para
poblacion desplazada interna en Irak'se inicid € 1 de julio de 2016 y se extiende hasta 31 de
diciembre de 2016' debe decir 'el plazo de gecucion del proyecto de ayuda humanitaria de
emergencia 'Acceso a necesidades basicas esenciales para poblacion desplazada interna en Irak’
seiniciardel 1 de enero de 2017 y se extiende hasta 30 de junio de 2017

De conformidad con la documentacién obrante en el expediente, queda acreditado que la
Asociacion Espafia con ACNUR cumple los requisitos para ser beneficiaria de la subvencion,
encontrandose a corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Saocia e indicando la Seccion de Cooperacion al Desarrollo que no se tiene conocimiento de que
la Asociacion Espaiia con ACNUR sea deudora del Ayuntamiento de Valencia por resolucion de
reintegro ni que tenga pendiente de justificar ninguna otra subvencién concedida con
anterioridad. A este respecto se indica que esta entidad ha sido beneficaria de una subvencién por
importe de 25.000 € para €l desarrollo del proyecto Asistencia basica para poblacion refugiada
siriaen Jordania cuyo plazo de justificacion finaliza el 31 de marzo de 2017.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 23 de diciembre de 2016 se ha modificado el
Plan estratégico de subvenciones 2014-2016 del Ayuntamiento de Valencia aprobado por la Junta
de Gobierno Local de 22 de noviembre de 2013 a fin de incluir en el mismo e Programa de
ayudas de emergencia humanitaria, dentro del Area de gasto de Actuaciones de Proteccion y
Promacion Social, Politica de Gasto: servicios socialesy promocion social, Grupo de Programas:
Accién social, aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910.

Dado €l interés social y la emergencia humanitaria que se desprende del informe de la
Seccién de Cooperacion a Desarrollo y Migracion, es posible la concesion de forma directa de la
subvencion prevista en los arts. 22.2. y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Valencia 'y en la base 282 de las de gjecucion del Presupuesto. Resulta también aplicable el
régimen juridico especifico aplicable ala concesidn directa por razones de interés humanitario de
una subvencién por importe 10.000 € a favor de Asociacién Espafia con ACNUR para €l
desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia 'Acceso a necesidades basicas
esenciales para poblacion desplazada interna en Irak’, aprobado por la Junta de Gobierno Local
de fecha 23 de diciembre de 2016.

Respecto de la rectificacion del plazo de gecucion del proyecto hay que estar a lo
dispuesto en el Articulo 109. 2 referido a la rectificacion de errores en cuya virtud 'Las
administraciones publicas podrén, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus
actos.

Corresponde a la Junta de Gobierno Local, por delegacion de Alcaldia, la concesion de las
subvenciones de importe superior a5.000 €.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Rectificar, de conformidad con lo informado por la Seccioén de Cooperacion al
desarrollo y Migracion, el apartado i) del régimen juridico de la concesién directa de subvencién
para el desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia 'Acceso a necesidades
basi cas esenciales para poblacion desplazada interna en Irak' aprobado por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 23 de diciembre de 2016 de modo que donde dice 'el plazo de gjecucion
del proyecto de ayuda humanitaria de emergencia 'Acceso a necesidades basicas esenciales para
poblacion desplazada interna en Irak'se inicid € 1 de julio de 2016 y se extiende hasta 31 de
diciembre de 2016' debe decir 'el plazo de gecucion del proyecto de ayuda humanitaria de
emergencia 'Acceso a necesidades bésicas esenciales para poblacién desplazada interna en Irak’
seiniciarael 1 de enero de 2017 y se extiende hasta 30 de junio de 2017

Segundo. Aprobar la ayuda humanitaria de emergencia por importe de 10.000 € afavor de
la Asociacién Espafia con ACNUR para el desarrollo del proyecto de ayuda humanitaria'y de
emergencia 'Acceso a necesidades basicas esenciales para poblacion desplazada interna en Irak’,
de conformidad con €l régimen juridico especifico aprobado por |a Junta de Gobierno Local €l 23
de diciembre de 2016 y con cargo ala aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910 (ppta. gasto
2016/5180, item 2016/175210).

Tercero. Autorizar y disponer el gasto, reconocer la obligacion y abonar e importe de
10.000 € a favor de la Asociaciéon Espafia con ACNUR, con CIF G80757560, con cargo a la
aplicacion presupuestaria K1010 23100 48910 del Presupuesto Municipal (ppta. gasto 2016/5180,
item 2016/175210, DO 2016/ 22457, RDO 2016/5193).

Cuarto. El pago de la citada subvencion, que sera compatible con otras subvenciones o
ingresos que se pudieran obtener para la misma finalidad, se realizara en la modalidad de pago
unico por su totalidad y con caracter anticipado a su justificacion.

Quinto. El plazo de gecucion ddl Proyecto de ayuda humanitariay de emergencia 'Acceso
a necesidades basicas esenciales para poblacion desplazada interna en Irak' serd de 6 meses,
iniciandose el 1 de enero de 2017 y extendiéndose hasta 30 de junio de 2017 y deberd justificarse
en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacion del periodo para la realizacion de la
actividad subvencionada.

Serén subvencionables los gastos corrientes necesarios para el desarrollo del proyecto,
especialmente los relativos a los equipos y suministros necesarios para la distribucion de
articulos no alimentarios de emergencia entre la poblacion.

Sexto. Lajustificacion de gjecucion del proyecto y aplicacion de los fondos percibidos por
la Asociacién Espafia con ACNUR se llevara a cabo mediante la presentacion por Registro
Genera de Entrada de la siguiente documentacion:

- Cuadro econdmico justificativo.
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- Factura global del proyecto emitida por € alto comisionado de Naciones Unidas para los
refugiados (ACNUR).

- Documento probatorio de la transferencia emitida por ACNUR donde se detale y
certifique la aplicacion de los fondos a proyecto.

- Justificantes bancarios con las transferencias de los fondos realizadas a Madrid y a
Ginebra, sede de ACNUR.

- En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de [os mismos.

El incumplimiento de justificacién daralugar a reintegro de la subvencion.”

73. (E 25) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000361-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa modificar
les bases de la segona consulta ciutadana d'inversions en barris.

"Mitjancant moci6 del regidor delegat de Participacié Ciutadana i Acci6 Veinal de 29 de
decembre de 2016, es dispossa que en virtud d'acord de la Junta de Govern Local de 14 d'octubre
de 2016 es van aprovar les bases reguladores que van a regir la segona consulta ciutadana, que
servisca per a gjudar en la presa de decisions conjunta entre els veins, associacions i la
Corporacio, arreplegant aquelles propostes de projectes dinversio en barris que repercutisquen en
€l ben comi i lamillorade la qualitat de vida de la poblacié.

L'objectiu per a la Consulta ciutadana d'inversions en barris 2016-2017 consisteix a
implicar a la ciutadania, dels 19 districtes en els quals es troba dividida administrativament la
ciutat, en la decisio sobre I'entorn en el qual desenvolupen les seues vides, incrementar la qualitat
democrética de les ingtitucions publiques i per tant millorar la gestié institucional, ja que permet
construir en comu i decidir € que volem conjuntament per a nostre barri i lanostra ciutat.

Les bases contemplen un calendari que inclou la presentacié de propostes de projectes
dinversio del 20 al 30 de novembre, I'estudi de viabilitat de les propostes per I'Ajuntament de |'1
de desembre al 23 de gener de 2017, i I'Ultima fase del 24 de gener a 13 de febrer de 2017, de
votacio ciutadana.

Donat €l nimero de propostes formulades pels ciutadans tant a nivell individual com pel
grup de treball, és necessari revisar €l calendari establit i modificar les seues dates. En quant al
nou calendari del procés seria:

Del'l de desembre a 6 de febrer, I'Estudi de viabilitat de les propostes per I'Ajuntament.

Del 7 a 28 de febrer de 2017, votacio ciutadana, (apartat 1.2)
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Per altra banda, sinclou el repartiment del pressupost per districtes (apartat 1.4), que va ser
aprovat por acord de la Junta de Govern de 21 d'octubre de 2016 i sintrodueix en I'apartat 5.2 €l
seglient paragraf: 'El cost de la proposta que estimen els Serveis Técnics de I'Ajuntament és
estimatiu, per la qual cosa l'assignacio final en el repartiment economic podra variar fins aun 5
% per a poder quadrar el pressupost assignat a cada districte'.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracié
d'urgencia, sacorda:

Unic. Modificar les bases reguladores que van a regir la segona consulta ciutadana,
instrument esencial per a gjudar en la presa de decisions conjunta entre els veins i veines,
associacions i la Corporacio, arreplegant aquelles propostes de projectes d'inversié en barris que
repercutisquen en el ben comu i la millora de la qualitat de vida de la poblacié, en els termes
previstos anteriorment.”

74. (E 26) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02301-2016-000420-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE DESCENTRALITZACIO | PARTICIPACIO CIUTADANA. Proposa acceptar
I'aportaci 6 efectuada per la Fundacié Iberdrola Espanya per a col 1aborar en I'exercici de
I'activitat cultural ‘ Trobada d'Escoles de MUsica de la Junta Municipal de Maritim'’.

"PRIMERO. Mediante mocién del concejal delegado de Participacion Ciudadanay Accion
Vecinal se propone que se inicien los tramites oportunos para la aceptacién de la aportacion
efectuada por la Fundacion Iberdrola Espafia (G83277871) con €l fin de colaborar con el
desarrollo de la actividad cultural "Trobada d'Escoles de Musica de la Junta Municipa de
Maritim' y, asi mismo, que se realicen los tramites que corresponda de conformidad con las
Bases de Ejecucion del Presupuesto y demas normativa vigente.

SEGUNDO. A impulso de esta Delegacion de Participacion Ciudadanay Accidn Vecinal,
se autorizé y dispuso el gasto correspondiente a la realizacion de la 'Trobada d’ Escoles de
Musica del Maritim' que se realizé el 1 de octubre de 2016, todo ello mediante Resolucion de la
Alcaldia en funciones n°. 635 de fecha 22 de agosto de 2016 (tramitado en expediente
02301-2016-266).

TERCERO. Por la Fundacion |berdrola Espafia, con nimero de CIF G83277871, conforme
ala aportacion acordada con la presidenta de la Junta Municipal de Maritim para colaborar con €l
desarrollo de la actividad cultural 'Trobada d’' Escoles de MUsica del Maritim', ha sido ingresada
la cantidad de 2.500,00 €.

Esta aportacion econdmica o donacion, tiene la finalidad de cubrir parcialmente los gastos
ocasionados con motivo de dicha Trobada.

CUARTO. Mediante nota interior del Servicio de Contabilidad, de fecha 7 de diciembre de
2016, se comunica la existencia de mandamiento de ingreso relativo a una aportaci 6n/subvencion
gestionada por este Servicio de Descentralizacion que no puede ser aplicada a presupuesto por no
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tener el Servicio de Contabilidad constancia del correspondiente acto administrativo de
aceptacion de la subvencion, aprobacion del correspondiente proyecto de gasto y reconocimiento
de derechos.

El mandamiento de ingreso es E/2016/79044, de fecha 5 de diciembre de 2016, por un
importe de 2.500,00 € cuyo motivo de ingreso es 'Encuentro Escuelas Musica Maritimo'. Importe
ingresado con fecha 2 de diciembre de 2016 en la cuenta explicitada en el mandamiento de
ingreso incorporado al presente expediente y en el CONOP 2016 330202.

QUINTO. Segun se ha indicado en el punto segundo del presente informe, mediante
Resolucién nimero 635, de fecha, 22/08/2016, se autorizé y se dispuso un gasto a favor de las
sociedades musicales y entidades que constan en el expediente E 02301 2016 266. En dicho
contrato se tenia previsto la realizacion de dos actividades culturales, una la 'Trobada d’ Escoles
de Mdusica de la Junta Municipa de Maritim' realizada el pasado 1 de octubre de 2016, y otra,
‘Musicaa Carrer' celebrada el 4 de diciembre de 2016.

Cabe significar que en el momento de autorizacion y disposicion del gasto no se tenia
conocimiento por este Servicio de la aportacién econdmica que por parte de la Fundacion
Iberdrola Espafia, con nimero de CIF G83277871, se pretendia efectuar.

Consta en dicho expediente factura proforma de las sociedades musicales por un importe,
cada una de ellas, de 1.200,00 € (exentas de IVA), lo que supone que € acto para el que se ha
generado €l crédito asciende a 600,00 € por cada sociedad musical. El importe generado por las
sociedades musi cales supone 3.000,00 €.

Junto al referido importe cabe tener en cuenta, se contemplaba, ademés, la contratacion del
alquiler, portes, montaje y desmontaje de escenario y aquiler de 150 sillas para el referido
Encuentro de Bandas, por importe de 847,00 € (IVA incluido).

Por lo que el importe total del gasto por la realizacion de la actividad cultural "Trobada
d'Escoles de MUsica JM Maritim' asciende a 3.847,00 €.

Informandose, en cuanto a la correspondiente imputacién del gasto que, el mismo ha sido
efectuado con cargo a la aplicacion presupuestaria JU130 92400 22609, conceptuada como
‘Actividades culturales y deportivas del Presupuesto Municipal 2016, siendo la propuesta de
gasto, en fase AD, lan® 2016/3322, e items. n°. 2016/119010 por un importe de 847,00 € por €l
alquiler del escenario (DO 2016/22801), n°. 2016/119030 por un importe de 1.200,00 € por
actuacién de la banda Ateneo Musical del Puerto (DO 2016/24398, correspondiente ala Trobada
asciende a 600,00 €), n°. 2016/119040 por un importe de 1.200,00 € por actuacion de la Sociedad
Musical Poblados Maritimos (DO 2016/22784, correspondiente ala Trobada, por lo que asciende
a 600,00 €), n°. 2016/119060 por un importe de 1.200,00 € por actuacion de la Agrupacion
Musical Santa Cecilia del Grao (DO 2016/22783, correspondiente a la Trobada, por 1o que
asciende a 600,00 €), n°. 2016/119070 por un importe de 1.200,00 € por actuacién del Centre de
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Musicai Danca de Natzaret (DO 2016/24186, correspondiente a la Trobada, por |0 que asciende
a 600,00 €) y n°. 2016/119080 por un importe de 1.200,00 € por actuacion de la Unién Musical
de Pescadores (DO 2016/24399, correspondiente ala Trobada, por 1o que asciende a 600,00 €).

Las facturas por la realizacion del acto fueron cursadas correspondientemente, segun
propuesta de resoluciéon nimero 3 y que se encuentra, actualmente, en el Servicio Fiscal Gastos
para su fiscalizacion, en su caso. Relacién de facturas 2016/5563 cuyos documentos de
obligacion serefieren al gasto producido por €l acto.

SEXTO. Que por € Servicio Econdémico-Presupuestario ha sido creado €l subconcepto
480.22 'FI TROB ESCOL. MUSICA MRTM' en €l estado de ingresos del mismo, de
conformidad con la base 4-3 de las de gjecucion del Presupuesto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
|. Las bases 31 y 58 de las de g ecucion del Presupuesto municipal para 2016.

I1. La competencia para resolver esta materia corresponde a la Junta de Gobierno Local, en
virtud de lo dispuesto en €l articulo 127.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
bases del Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aceptar la aportacion de 2.500,00 € efectuada por la Fundacion |berdrola Espafa
(G83277871) con € fin de colaborar con el desarrollo de la actividad cultural "Trobada d’ Escoles
de MUsicade la Junta Municipal de Maritim'.

Segundo. Aprobar el proyecto de gasto n°. 2016/0062 'TROBADA D’'ESCOLES DE
MUSICA, por un importe de 2.500,00 € correspondientes a la aportacion efectuada por la
Fundacién Iberdrola Espafia (G83277871) con el fin de colaborar con el desarrollo de la
actividad cultural "Trobada d’ Escoles de MUsica de la Junta Municipa de Maritim', e imputar al
mismo el importe de la propuesta de gasto 2016/3322, que corresponda.

Tercero. Reconocer derechos por importe de 2.500,00 € en el subconcepto 480.22 'FI
TROB ESCOL. MUSICA MRTM' del estado de ingresos del Presupuesto, con imputacion a
proyecto de gasto n°. 2016/0062, aprobado en e punto anterior."
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75.(E27) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2016-000075-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar un conveni amb I'Arquebisbat de Valéncia.

"ANTECEDENTS

I. L'Ajuntament Ple en sessio ordinaria de data 10 d'abril de 1990, va acordar aprovar el
text del Conveni per alaprestacio d'assistencia religiosa dels catolics en el Cementeri General de
Valéncia, estant vigent a hores d'ara. Tal conveni va ser formalitzat per un preu inicial resultant
de 1.476.316'- Ptes. (8.872,84 €, en conversio monetaria, per aplicacio IPC 9.405,21 €). En €
present exercici, |'aportacié economica anual estava xifrada en la quantia de 32.091,98 €,
imputable a I'Aplicacio FK890 16400 22799 'Ot. TREBALLS REALITZATS PER OT.
EMPRESES | PROFESSIO' del vigent Pressupost 2016 (aprovacié plendria de data 23 de
desembre de 2015).

I1. En la Clausula 6a de I'esmentat Conveni es disposa que : 'L'Ajuntament una vegada
extingida la relacié laboral amb S Mario Vifiuela Peris, es compromet a entregar a
I'Arquebisbat una quantitat global anual de 3.585.670 ptes. (Jubilacié 15 novembre 1996), que
sera revisada d'acord amb els percentatges establits anualment en les Lleis de Pressupostos de
I'Estat, per a laretribuci6 dels sacerdots que donen el servici que sinclou les quantitats que deu
I'Arquebisbat satisfer a la Seguretat Social, comprometent-se este a realitzar tals pagaments i
sent de la seua sencera responsabilitat I'incompliment de la mencionada obligacié'.

Aixi, el Conveni a la seua entrada en vigor, en data 10 d'abril de 1990, va disposar la
quantitat anual de 1.476.316'- Ptes. (8.873,80 €, per aplicaci6 IPC 9.405,21 €), amb posterioritat
en la jubilacié de D. Mario Vifiuelas Peris, data 15 de novembre de 1996, es va elevar a la
guantia 3.585.670'- Ptes. (21.550,31 €), i en I'Gltima anualitat en data 31 de desembre de 2015,
I'import va ascendir a 32.091,98 €.

En e seglient cronograma sestablixen les distintes anualitats de vigéncia del present
Conveni i elsimports assignats als esmentats periodes :
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EXPEDIENT ANUALITAT IMPORT
2 635/92 10 abril 1990-31 desembre 1990 1.564.895 Ptes. 9.405,21€
[S)
z
8 635/92 1991 1.643.140 Ptes. 9.875,47€
'_
&I> O
;1 EJ 635/92 1992 1.736.800 Ptes.10.438,38€
S o
9 n 429/94 1993 1.768.062 Ptes.10.626,27€
o &
5 "_',J 429/94 1994 1.768.062 Ptes.10.626,27€
o
2 3
113 I 2174/95 1995 1.829.944 Ptes.10.998,18€
Sz
E w
X ; 1862/97 1996 2.125.479 Ptes.12.744,39€
z Z
Ox‘i -~
o <>( 1862/97 1997 4.410.374 Ptes.26.506,88€
O —
o =
N <
I > 1638/98 1998 4.502.992 Ptes.27.063,53€
£ 3
Q [T
g Zz 1891/99 1999 4.566.034 Ptes.27.442,42€
8 <
T a
Ee] 8 635/01 2000 4.657.355 Ptes.27.991,27€
361/02 2001 28.551,00€
2161/02 2002 29.122,00€
1939/03 2003 29.908,00€
1853/04 2004 30.506,00€
2212/05 2005 31.116,00€
2326/06 2006 31.738,00€
1956/07 2007 32.373,00€
336/08 2008 33.020,00€
74/10 2009 33.680,00€
459/10 2010 33.781,04€
546/11 2011 33.781,04€
436/12 2012 32.091,98€
611/13 2013 32.091,98€
564/14 2014 32.091,98€
442/15 2015 32.091,98€
Suma total 659.662,27 €
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I11. Laregidora delegada de Cementeris manifesta per mitja de mocid, de data 18 de febrer
de 2016, € seu criteri de tramitar la modificacio del Conveni de referéncia, en laqual cosa afecta
la dotacid econdmica anual, reassignant la quantia en I'anualitat 2016, per un import de 24.000,00
€. En data 16 de mar¢ de 2016, va ser informada favorablement la fiscalitzacio prévia de la
proposta de gasto formulada, imputable a I'Aplicacio pressupostaria FK890 16400 22799 'Ot.
TREBALLSREALITZATS PER OT. EMPRESES | PROFESSIO'.

IV. Posteriorment, ainstancia de la Intervencié municipal en informe de data 4 de maig de
2016, va ser tramitada i aprovada definitivament la 3a modificacié de credits de I'annex
d'aplicacions pressupostaries amb subvencions nominatives 2016, creacid de la nova aplicacié
pressupostaria FK890 16400 48900 'TRANSF. A FAMILIES | INST. S. FINS. LUCRE'
(publicada en el Butlleti Oficial dela Provincia de Vaeéncia, nimero 177, de data 13 de setembre
de 2016).

V. Aixi mateix, I'entrada en vigor de lanova Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Regim Juridic
del Sector public, en data 2 d'octubre de 2016, és la norma sobre la qual ha de sustentar-se el
Conveni a estipular amb I'Arquebisbat de I'Església Catdlica de Valéncia. Aixi la Moci6 de la
Regidora Delegada de Cementeris, de data 13 d'octubre de 2016 manifesta que : 'Aixi mateix,
I'entrada en vigor de la nova Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Regim Juridic del Sector piblic, en
data 2 d'octubre de 2016, obliga a I'aplicaci6 de la Disposicié Addicional octava, on sestablix
I'obligacié d'adaptacié del Conveni, a més de donada I'atemporalitat del Conveni d'origen,
establir el termini de quatre anys de vigéncia, a comptar des de I'entrada en vigor de |'esmentada
llei. En la seua consequiéncia, ha de procedir-se al compliment de la mencionada Llei 40/2015,
amb |'adaptacié del vigent Conveni de 10 d'abril de 1990, per a la prestacié d'assisténcia
religiosa dels catolics en el Cementeri General de Valéncia'.

L'esmentada mocié impulsora suposa |'adaptacié ala nova Llei del Conveni de referéncia,
per laqual cosa per un tractament semblant a les tres Comunitats Religioses (catOlica, islamicai
israelita) ha de procedir-se a la firma d'un Conveni que adapte totes les noves prescripcions
normatives.

V1. L'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valéncia i dels seus
Organismes Autdnoms, aprovada per Acord Plenari, de data 28 de juliol de 2016 (B.O.P. de data
2 de novembre de 2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016), ha suposat
determinades adaptacions del text del conveni que es proposa, tot aixd de conformitat amb
I'informe de la Intervencié municipal, de data 23 de novembre de 2016. (Articles 22 i 23).

FONAMENTS NORMATIUS D'APLICACIO

I. Article 16 de la Constitucié Espanyola de 6 de desembre de 1978
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1. Es garantix la llibertat ideologica, religiosa i de culte dels individus i les comunitats
sense més limitacid, en les seues manifestacions, que la necessaria per al manteniment de |'orde
public protegit per lallei. ...

3. Cap confessio tindra caracter estatal. Els poders publics tindran en compte les creences
religioses de la societat espanyola i mantindran les conseguients relacions de cooperacié amb
I'Església Catolica i les altres confessions.

Il. Article 2 de la Llei 49/1978, de 3 de novembre, de soterraments en cementeris
municipals

'Elsritus funeraris es practicaran sobre cada sepultura de conformitat amb |o disposat pel
difunt o amb €l que la familia determine.... Podran celebrar-se actes de culte en les capelles o
[locs destinats a este efecte en els dits cementeris.

I11. Article 4t Acord Espanya amb la Santa Seu, de data 3 de gener de 1979

'L'Estat reconeix i garantix |'exercici del dret a |'assisténcia religiosa dels ciutadans..... en
centres .. tant privats com publics’.

i I'article 2 delaLlei Organicade llibertat religiosa, Llei 7/1980, de 5 dejulial.

'la llibertat religiosa i de culte garantida per la Constitucié comprén... el dret de tota
persona a practicar actes de culte i rebre assisténcia religiosa de la seua propia confessio...
rebre sepultura digna sense discriminacio per motius religiosos.

IV. Guia per a la gestio de la diversitat religiosa en cementeris i servicis funeraris,
Observatori del pluralisme religids a Espanya, Madrid 2013, revisada i validada per la Comissio
Islamica d'Espanyai la Federacié de Comunitats Jueues d'Espanya, entre altres religions. Aixi, en
la pagina 43, es disposa que : 'Els cementeris no sén motles buits des d'un punt de vista social,
cultural o religids, sind que és sobre estructures de diferenciacid prévia, on cal emplagar a
partir d'ara les noves agrupacions, en virtut de I'heterogeneitat religiosa de la poblacié'.

V. Article 8 del Reglament tipus de regim interior del cementeri i crematori municipal de
I'AFCM (Associacié de Funeraries i Cementeris Municipals, de la que és membre I'Ajuntament
de Valéncia, des de juny de 2008), aprovat per la Comissio Executiva de la Federacié Espanyola
de Municipis i Provincies (FEMP), en data 30 de novembre de 2010. Aixi es disposa que:
Celebracié de ritus religiosos i socials, 'En la prestacid del servici de cementeri, caldra
ajustar-se la celebracié d'actes no habituals de caracter religios o social, que no incomplisguen
I'ordenament juridic'.

VI. Al mateix temps, sha disposat una dotacié economica per a l'anualitat de 2016 de
24.000,00 €, per al'assisténciareligiosa catolica en el Cementeri General, imputable al'Aplicacio
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FK890-16400-48900 'Transferencies a Families i Institucions sense anim de lucre' tot aixo de
conformitat a vigent Pressupost Municipal 2016, aprovat per Acord Plenari, de data 23 de
desembre de 2015.

D'aci, ha d'estimar-se inicialment lainaplicatividad de la clausula de revisio per IPC, jaque
la quantia en els Ultims cinc anys haromas inalterable, dins de I'exercici de lalliure autonomia de
lavoluntat de les partsi la dotacié economica ha de ser mutada en una quantia fixa. Tal dotacio
ha d'entendre’'s amb independéncia de |'aranzel eclesiastic de 80 € que la capellania del cementeri
general exigix per acada servici prestat.

Aixi mateix, donada |'adaptacié a la nova normativa de la Llei 40/2015, el caracter
plurianual del conveni, comporta la creacié del corresponent escenari plurianual, amb la
consegiient proposta de gastos i €ls seus items. D'aci, la dacié de conformitat subscrita pel
regidor delegat d'Hisenda, en data 17 d'octubre de 2016, en relaci6 a les anualitats 2017 ala 2020
i la proposta de gasto formulada nimero 2016/03869, items de Gasto nim. 2016/139630, per
import de 24.000,00 €, nim. 2017/004780, per import de 24.000,00 €, nim. 2018/001740, per
import de 24.000,00 €, nim. 2019/001180 per import de 24.000,00 € i ndm. 2020/000600, per
import de 24.000,00 €. De la mateixa manera, basant-se en I'informe de la Intervencié municipal,
de data 23 de novembre de 2016, sha disposat una nova proposta de gasto amb €l tipus B, amb
les segiients dades: Proposta de Gasto niim. 2016/05306, items de Gasto nim. 2016/181840 per
import de 24.000,00 €, nim. 2017/007700 per import de 24.000,00 €, nim. 2018/001990 per
import de 24.000,00 €, nim. 2019/001300 per import de 24.000,00 €, nim. 2020/000660 per
import de 24.000,00 € EIl gasto futur estara condicionat al crédit que finalment incorpore el
pressupost en anys futurs per ala seua cobertura’.

VII. Basant-se en les normes descrites, el vigent conveni de data 10 d'abril de 1990,
necessitava d'una adequada actualitzacié afectant primordialment la Disposicié transitoria, a
I'haver-se produit al seu diala modificacio proposada amb la jubilacio de la persona afectada, en
data 10 de novembre de 1996, per la qual cosa quedaigualment sense efecte. En I'objecte del nou
conveni és la prestacié d'assistencia religiosa en la Capellania del Cementeri General de la
Comunitat Catolica de Valencia per a les practiques funeraries especifiques en matéria de
soterraments.

Aixi, lafinalitat del Conveni queda detallada en una assistencia comprensivade:

- Misses Exequiales, atencié material en tovalles, roba de sacerdots, formes de comunid, vi
de consagrar, entre altres.

- Atencio personal ala ciutadania, amb independencia de la seua creenga, credo o filosofia.

- Conservacié del patrimoni religiés de la Capilla (peveters, canelobres de bronze,
mobiliari, entre altres).
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VIII. El Conveni gque es pretén es troba adaptat a les previsions reglamentaries de la vigent
Ordenanca Municipal de Cementerisi Servicis Funeraris Municipals, aprovada per Acord Plenari
de I'Ajuntament de Vaencia, de data 29 de setembre de 2006 (publicada en el BOP de Valéncia,
de data 18 de gener de 2007) i normativa fiscal municipal concordant. Aixi mateix, es troba
adaptada a les previsions de la nova Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Régim Juridic del Sector
public, en data 2 d'octubre de 2016, sent la norma sobre la qual ha de sustentar-se el Conveni a
estipular amb I'esmentat Arquebisbat catolic de Valéncia (articles 47 a 53 de la mateixa), com a
I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Vaencia i dels seus Organismes
Autonoms, aprovada per Acord Plenari, de data 28 de juliol de 2016 (BOP de data 2 de
novembre de 2016, amb Entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016). (Articles 22 i 23).
Tant els antecedents factics com les clausules estan relatades i propostes en la seua integritat pel
propi Ajuntament de Valéncia i consensuades plenament amb els legals representants de
I'Arquebisbat.

Aixi mateix, la regulacié prevista en I'esmentada proposta complix estrictament e que
establix tant en la normativa constitucional (article 16 de la Carta Magna de 27 de desembre de
1978), com el que preveu la normativa legal autondomica (Decret 39/2005, de 25 de febrer, de la
Generalitat Vaenciana, modificat per Decret 195/2009, de 30 d'octubre, pel qual saprova €
Reglament pel qual es regulen les practiques sanitaries mortuories en I'ambit de la Comunitat
Valenciana.

IX. Aixi mateix, derivat de I'informe del Servici Fiscal Gastos, de data 23 de novembre de
2016 i en virtut de I’article 8 de la Llei General de Subvencions, la Base d’ Execucio 26 del
vigent Pressupost Municipal y I'article 6 de I'Ordenanca General de Subvencions de
I’ Ajuntament de Valéncia, ha d’instar-se la modificacio del vigent Pla Estratégic de Subvencions
2014-2016, aprovat per Acord de Junta de Govern Local, de data 22 de novembre de 2013,
incloent-hi la concessio de la present subvencio.

X. En la seua consequiéncia, informada per I'Assessoria Juridica Municipal, de conformitat
al'article 69.2.b del Reglament Organic de Govern i Administracio d'este Ajuntament, aprovat
per Acord Plenari de data 29 desembre de 2006. 'Se sotmetran en tot cas a informe de
I'Assessoria Juridica Municipal, després de l'informe del cap de la Dependéncia a qué
corresponga la tramitaciéo de I|'expedient, amb el conforme o informe del Secretari o
Coordinador, i sense necessitat que aixi ho dispose un organ superior: ... b). Els Convenis que
celebre de I'Ajuntament de Valéncia' i una vegada ateses les previsions de I'informe de la
intervencié municipal, de data 23 de novembre de 2016 i diligencia de data 14 de desembre de
2016 i fiscalitzada la proposta economica pel Servici Fiscal Gastos, procedix |'aprovacio de la
proposta de referencia.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgéncia, sacorda:
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Primer. Aprovar € Conveni entre I'Excm. Ajuntament de Valéncia i I'Arquebisbat de
Vaencia (CIF nimero R4600005E), per a la practica d'assisténcia religiosa de la Comunitat
Catolica de Vaencia en el Cementeri General, entrant en vigor el dia de la seua firma, deixant
sense efecte €l conveni vigent aprovat per Acord Plenari, de data 10 d'abril de 1990, tot aixo de
conformitat amb el text que Sannexa al present acord.

CONVENI ENTRE
L'EXCM. AJUNTAMENT DE VALENCIA
| L'ARQUEBISBAT DE VALENCIA (COMUNITAT CATOLICA DE VALENCIA)

PER A LA PRACTICA D'ASSISTENCIA RELIGIOSA EN EL CEMENTERI GENERAL.
Aprovat per acord de Junta de Govern Local dedata ......
EnValéncia, a....... de..... de Dos Mil

S Joan Rib6 Canut, com a alcalde de Valéncia (d'ara en avant I'Ajuntament), actuant en
nom i representacié d'esta Entitat Local amb domicili en Valéncia, Placa de I'Ajuntament
nimero 1, assistit pel Secretari general de I'Administracié municipal, S Francisco Javier Vila
Biosca.

S i, de 'Arquebisbat de Valéncia (CIF nimero R4600005E),
domiciliat en esta Ciutat, condicié que acredita per mitja de certificacié expedida per la propia
Comunitat.

Intervenen en I'exercici dels seus carrecsi en la representacio que respectivament ostenten

MANIFESTEN

El Conveni entre I'Ajuntament de Valéncia i la Comunitat Catolica de Valéncia, atén a
continuar omplint les aspiracions legitimes de la ciutadania que professa la religié catdlica per
a la prestaci6 de l'assisténcia religiosa en la capellania del Cementeri General. L'entrada en
vigor de la nova Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public, obliga a
I'adaptacio normativa, per la qual cosa en un tractament semblant a les tres comunitats
religioses (catolica, israelita i la islamica), es procedix en virtut de la Disposicio addicional
octava de I'Esmentada Llei, a I'aplicacié del régim juridic establit en el Titol Preliminar
Disposicions generals, principis d'actuacié i funcionament del sector public, Capitol VI, 'dels
convenis, articles 47 al 53.
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Respecte d'aix0, la Constitucié Espanyola de 27 de desembre de 1978 proclama en
I'article 16 el dret fonamental a la Llibertat religiosa i de culte, regulant-se en la Llei de
Llibertat Religiosa, Llei Organica 7/1980, de 5 dejuliol, en I'article 2, €l dret a rebre sepultura
digna de conformitat amb els ritus de cada confessio religiosa. Per la seua banda, |a llibertat
religiosa i de culte garantida per al Constitucié comprén ...el dret de tota persona a practicar
actes de culte i rebre assisténcia religiosa de la seua propia confessio.. rebre sepultura digna
sense discriminacié per motius religiosos. Aixi mateix, I'Acord de I'Estat espanyol amb la Santa
Seu, de data 3 de gener de 1979, en l'article 4 establix que I'Estat espanyol reconeix i garantix
I'exercici del dret a l'assisténcia religiosa dels ciutadans internats en establiments penitenciaris,
hospitals, sanatoris, orfenats, centres semblants, tant privats com publics.

Tenint en compte I'anteriorment exposat, I'Ajuntament i I'Arquebisbat de Valéncia
CONVENEN

|. COMPETENCIA EN QUE ES FONAMENTA L'ACTUACIO DE L'ADMINISTRACIO
PUBLICA.

La competencia municipal en matéria de cementerisi servicis funeraris, es troba prevista
en l'article 25.2.j de la Llei Reguladora de les Bases de Régim Local, Llei 7/1985, de 2 d'abril i
en l'article 33.j de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local de la
Comunitat Valenciana.

Article 4 d'Acord de I'Estat espanyol amb la Santa Seu, de data 3 de gener de 1979.

L'organ competent per a la concessio de la subvencio, i per tant, I'aprovacio del conveni és
I'Alcaldia i, per delegacio, la Junta de Govern local, (article 124.4.f, 127 i 5 de la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local, (modificada per Llei 57/2003, de 16 de
desembre), RA numero 20, de 26 de juny de 2015, apartat primer, 2 i article 8.1. OGS
(Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valencia i dels seus Organismes
Autonoms, aprovada per Acord Plenari, de data 28 de juliol de 2016 (articles 22 y 23).

1. OBJECTE DEL CONVENI | ACTUACIONS A REALITZAR PER CADA SUBJECTE
PER AL SEU COMPLIMENT.

En I'objecte del conveni és la prestacié d'assistencia religiosa en la Capellania del
Cementeri General de la Comunitat Catolica de Valéncia, amb especial incidéncia en les
practiques funeraries especifiques en matéria de misses exequiales de soterraments, celebracio
d'eucaristies ordinaries, celebracid de responsos en comitives funebres, atencié material en
tovalles, roba de sacerdots, formes de comunid, vi de consagrar, entre altres, atencio personal a
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la ciutadania (oficina atenci6 al dol), amb independéncia de la seua creencga, credo o filosofia, i
en matéria de conservaci6 del patrimoni religiés de la Capilla (peveters, canelobres de bronze,
mobiliari, entre altres) i la resta de béns adscrits a titularitat de I'Església Catdlica .

Tota esta assistencia religiosa sexercira en horari d'obertura del Cementeri General, des
de les 9,00 hores fins a les 18,00 hores, de dilluns a dissabte i de 9,00 hores a 14.00 hores els
diumenges i festius. Aixi mateix, totes les actuacions assistencials estaran presidides per un
respecte alallibertat religiosa i de consciencia.

Respecte d'aix0, les practiques funeraries especifiques dels soterraments catolics hauran
d'acomodar-se en tot cas al que disposa la legislacié autonomica i estatal de Policia Sanitaria
mortuoria, amb especial incidencia al que preveu la vigent Ordenanca Municipal de Cementeris,
aprovada per Acord Plenari, de data 29 de Setembre de 2.006 (publicada en el BOP de data 18
de Gener de 2007), i s és €l cas, a l'Ordenanca Reguladora de la Taxa per Prestacié del Servici
de Cementeris Municipals, Conduccié de cadavers i altres servicis funeraris de caracter
municipal, de data 23 de desembre de 2015 (BOP de Valéncia nimero 248, de data 29 de
desembre de 2015).

[1l. OBLIGACIONS | COMPROMISOS ECONOMICS ASSUMITS PER CADA UNA DE
LES PARTS. DISTRIBUCIO TEMPORAL PER ANUALITATS | LA SEUA IMPUTACIO
CONCRETA AL PRESSUPOST CORRESPONENT D'ACORD AMB EL QUE PREVEU LA
LEGISLACIO PRESSUPOSTARIA.

La quantitat anual assignada de 24.000,00 €, Aplicacio pressupostaria
FK890-16400-48900, "Transf. A families i Inst. s. fins lucre' Arquebisbat de Valéncia' Edicte
d'aprovaci6 definitiva de la tercera modificacio de I'annex d'aplicacions pressupostaries amb
subvencions nominatives 2016 (Butlleti Oficial de la provincia de Valéncia, nimero 177, de data
13 de setembre) (Proposta de Gasto n° 2016/05306, items de Gasto n° 2016/181840 per import
de 24.000,00 €, n° 2017/007700 per import de 24.000,00 €, n° 2018/001990 per import de
24.000,00 €, n® 2019/001300 per import de 24.000,00 €, n° 2020/000660 per import de 24.000,00
€ El gasto futur estara condicionat al crédit que finalment incorpore €l pressupost en anys futurs
per ala seua cobertura’, correspondra a la seglient destinacio, comprensiu de:

- Misses Exequiales, atencio material en tovalles, roba de sacerdots, formes de comunid, vi
de consagrar, entre altres.

- Atenci6 personal a la ciutadania, amb independéncia de la seua creenca, credo o
filosofia.

- Conservacié del patrimoni religios de la Capilla (peveters, canelobres de bronze,
mobiliari, entre altres).
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- Termini i forma de justificacio de realitzacié de I'activitat: El termini maxim per a la
justificacio de la realitzacid de |'activitat subvencionada i aplicacié dels fons percebuts amb este
fi, és de 1 mes comptat desde la data de cobrament. La justificacié és dura a terme per mig dela
presentacid, en Registre general d'Entrada, de la documentacio segient:

1) Una memodria d'actuaci6 justificativa, subscrita pel beneficiari, amb indicacié de les
activitats realittzades i dels resultats obtinguts.

2) Una memoria economica justificativa del cost de les activitats realitzades acompanyada
de la documentaci6 establida per |'article 72.2 del R.D. 887/2006:

- Una relacié classificada dels gastos i inversions de I'activitat, amb identificacio del
creditor i del document, €l seu import, data d'emissio i, si és €l cas, data de pagament. S la
subvencio és va atorgar d'acord amb un pressupost, sindicaran les desviacions succeides.

- Les factures o documents de valor probatori equivalent en el trafic juridic mercantil o
amb eficacia administrativa incorporats en la relacié a que és fa referéncia en el paragraf
anterior, en original o fotocopia compulsada, i, si és €l cas, la documentacio acreditativa del
pagament.

Els justificants originals presentats abans de la seua devoluci6 als interessats, si és el cas,
és marcaran amb una estampilla, indicant en la mateixa la subvencio per a la justificacio de la
gual han sigut presentats i si I'import del justificant simputa totalment o parcialment a la
subvencid. En este Ultim supdsit sindicara a mes la quantia exacta que resulte afectada per la
subvencio.

- Una relacio detallada d'altres ingressos o subvencions que hagen finangat |'activitat
subvencionada amb indicacié d'import i procedencia.

- Els tres pressupostos que, en cas d'aplicacié de I'article 31.3 de la LGS, dega haver
sol'licitat el beneficiari de la subvencio.

- S és d cas, la carta de pagament de reintegrament en el suposit de romanents no
aplicats aixi com dels interessos derivats dels mateixos.

- Forma i termini de realitzacié de |'activitat: |’ activitat que se subvenciona ésla practica
d'assistencia religiosa de la Comunitat Catolica de Valéncia en el Cementeri General. En les
anualitats 2017-2020, el terme de realitzacio de I'activitat sera fins a I'1 de desembre de cada
anualitat.

- Compatibilitat amb altres subvencions per a la mateixa finalitat: La subvencio que es
concedisca sera compatible amb altres subvencions o ingressos procedents d'altres U
administracions publiques o ens publics o privats atorgats per a la mateixa ftnalitat, sense que
en cap cas|’import total d'estes subvencionsi ingressos puga superar el cost de |'activitat.
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IV. CONSEQUENCIES APLICABLES EN CAS D'INCOMPLIMENT DE LES
OBLIGACIONS | COMPROMISOS ASSUMITS PER CADA UNA DE LES PARTS |, S ESEL
CAS, ELS CRITERIS PER A DETERMINAR LA POSSIBLE INDEMNITZACIO PER
L'INCOMPLIMENT.

El compliment i la resoluci6é del conveni donara lloc a la liquidacié del mateix amb
I'objecte de determinar les obligacionsi compromisos de cada una de les parts.

Aixi, sentendra complit quan el seu objecte shaja realitzat en els termes i a satisfaccio
d'ambdds parts, d'acord amb les seues competéncies respectives, tenint en compte les regles
seglients:

S delaliquidaci6 resultara que I'import de les actuacions executades per I'Arquebisbat de
Valéncia, féra inferior als fons que la mateixa haguera rebut de I' Ajuntament de Valéncia per a
financar la dita execucio, aquella haura de reintegrar a este I'excés que corresponga, en el
termini maxim d'un mes des que s haguera aprovat la liquidacio.

Transcorregut € termini maxim d'un mes, mencionat en el paragraf anterior, sense que
shaja produit e reintegrament, shaura d'abonar a |'Ajuntament de Valéncia, també en el
termini d'un mes a comptar d'eixe moment, l'interés de demora aplicable a |'esmentat
reintegrament, que sera en tot cas el que resulte de les disposicions de caracter general
reguladores del gasto public i del'activitat economic-financera del sector public.

No obstant aix0, si quan concorrega qualsevol de les causes de resolucié del conveni hi ha
actuacions en curs d'execucio, les parts, a proposta de la comissié de seguiment, vigilancia i
control del conveni o, a falta d'aixo, del responsable del mecanisme a que fa referencia la lletra
f) de l'article 49 de la Llei 40/2015, podran acordar la continuacié i finalitzacié de les
actuacions en curs que consideren oportunes, establint un termini improrrogable per a la seua
finalitzacio, transcorregut €l qual haura de realitzar-se la liquidacio de les mateixes en els
termes establits en I'apartat anterior.

V. COMISSO DE SEGUIMENT, VIGILANCIA | CONTROL DE L'EXECUCIO DEL
CONVENI | DELS COMPROMISOSADQUIRITSPELS FIRMANTS

Les parts firmants acorden en el termini d'un mes des de I'entrada en vigor del present
Conveni, la creacié d'una Comissié de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del mateix.
La competéncia assignada a esta Comissio sera la resolucié de problemes d'interpretacio i de
compliment que puguen plantgjar-se al llarg de la vigéncia del mateix.

L'esmentada Comissio estara constituida per dos membres designats per I'Arquebisbat de
Valéncia i per dos membres designats per la Regidora delegada de Cementeris. Les normes de
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funcionament seran les que convenien els seus membres i supletoriament, es regiran per les
normes d'organs col legiats de la normativa administrativa.

VI. REGIM DE MODIFICACIO DEL CONVENI.

El régim de modificacié del Conveni requerira I'acord unanime dels firmants. En cas
contrari, € present Conveni no podra ser modificat.

VII. EXTINCIO DEL CONVENI.

1. El conveni sextingira pel compliment de |es actuacions que constituixen el seu objecte o
per incorrer en causa de resolucio.

2. Sn causes de resolucio:

a) El transcurs del termini de Vigéncia del conveni sense haver-se acordat |a prorroga del
mateix.

b) L'acord unanime de tots els firmants.

¢) L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun dels
firmants.

En este cas, qualsevol de les parts podra notificar a la part incumplidora un requeriment
perqué complisca en un determinat termini amb les obligacions 0o compromisos que es
consideren incomplits. Este requeriment sera comunicat al responsable del mecanisme de
seguiment, vigilancia i control de I'execucio del conveni i a les altres parts firmants.

S transcorregut € termini indicat en el requeriment persistira I'incompliment, la part que
ho va dirigir notificara a les parts firmants la concurréncia de la causa de resoluci6 i sSentendra
resolt el conveni. La resolucio del conveni per esta causa podra comportar la indemnitzacié dels
perjuis causats si aixi shaguera previst.

d) Per decisid judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

€) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni 0 en altres
lleis.

VII1. ENTRADA EN VIGOR | DURACIO.

El Conveni tindra una duracio de quatre anys, a comptar del dia de la firma del mateix,
data de la seua entrada en vigor. En qualsevol moment, abans de la finalitzacié del termini
previst, €ls firmants del Conveni podran acordar unanimement la seua prorroga per un periode
de fins a quatre anys addicionals o I'extincié del mateix.
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| en prova de conformitat de quant antecedix, firmen per duplicat €l present document en
e lloci la data abans indicats.

PER I'AJUNTAMENT DE VALENCIA PER L'ARQUEBISBAT DE VALENCIA

S Joan Rib6 Canut,
Davant meu, EL SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL
S Francisco Javier Vila Biosca

Segon. Aprobar el gasto derivado del presente Convenio, con cargo a la I'aplicacié
pressupostaria FK890 16400 48900 Trans. A familiasi Inst. s. fins. Lucre'. amb €l detall segiient:
Proposta de Gasto n° 2016/05306, items de Gasto n° 2016/181840 per import de 24.000,00 €, n°
2017/007700 per import de 24.000,00 €, n° 2018/001990 per import de 24.000,00 €, n°
2019/001300 per import de 24.000,00 €, n° 2020/000660 per import de 24.000,00 € El gasto
futur estara condicionat al credit que finalment incorpore € pressupost en anys futurs per a la
seua cobertura.

Tercer. Delegar en I'Alcaldialafirmadel present Conveni, donar compte a Ple municipal i
enviar una copia del mateix al Servici Municipa de Servicis Generals, per alaseuainclusié en el
Registre General de Convenis de I'Ajuntament.

Quart. Modificar el Pla Estrategic de Subvencions 2014-2016, aprovat per acord de data 22
de novembre de 2013, incloent-hi la concessio de la present subvencid, de conformitat amb
['apartat primer del present acord.”

76. (E 28) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2016-000100-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar un conveni amb la Comunitat |slamica de
Vaéncia

"ANTECEDENTS

I. La Junta de Govern Local, en data 2 de juliol de 2010, va aprovar el Conveni entre
I'Excm. Ajuntament de Valéncia i la Comunitat Islamica de Vaéncia per a la practica de
soterraments seguint els ritus funeraris islamics en el Cementeri General de Valéncia. Ta
conveni va vindre a substituir a I'anteriorment estipulat en data 7 de juliol de 2000, tot aix0 en
virtut de la Llei 26/1992, de 10 de novembre, pel qual saproval'Acord de Cooperacié de I'Estat
amb la Comissi6 |slamica d'Espanya.

I1. Laregidora del egada de Cementeris manifesta per mitja de Mocid, de data 9 de marg de
2016, €l seu criteri de tramitar la modificacio del Conveni de referéncia, en la qual cosa afecta
una série d'apartats, amb |'audiéncia preceptiva de la Comunitat |slamica de Vaeéencia
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I11. A instancia de la Intervencié municipal en informe de data 4 de maig de 2016, va ser
tramitada i aprovada definitivament la 3a modificacié de crédits de I'annex d'aplicacions
pressupostaries amb subvencions nominatives 2016, Creacié de la nova Aplicaci6 pressupostaria
FK890 16400 48900 'Transf. afamiliesi ingt. s. fins. lucre'(publicada en el Buitlleti Oficial de la
Provincia de Vaéncia, nimero 177, de data 13 de setembre de 2016).

IV. Aixi mateix, I'entrada en vigor de la nova Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Régim
Juridic del Sector public, en data 2 d'octubre de 2016, és la norma sobre la qual ha de sustentar-se
el Conveni a estipular amb la Comunitat Islamica de Vaéncia. Aixi la Moci6 de la Regidora
Delegada de Cementeris, de data 13 d'octubre de 2016 manifesta que: 'En la seua conseqgiiéncia,
ha de procedir-se al compliment de la mencionada Llei 40/2015, amb |'adaptacio del vigent
Conveni amb la Comunitat Islamica de Valéncia per a la practica de soterraments seguint els
ritus funeraris islamics en el Cementeri General de Valéncia, de data 2 de juliol de 2010, amb
['audiéncia de la Comunitat 1slamica de Valencia.

L 'esmentada moci6 impulsora suposa |'adaptacio alanova Llel del Conveni de referéncia,
per la qual cosa per un tractament semblant a les tres Comunitats Religioses (catOlica, islamicai
israelita) ha de procedir-se a la firma d'un Conveni que adapte totes les noves prescripcions
normatives.

V. L'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valencia i dels seus
Organismes Autonoms, aprovada per Acord Plenari, de data 28 de juliol de 2016 (BOP de data 2
de novembre de 2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016), ha suposat
determinades adaptacions del text del conveni que es proposa, tot aixd de conformitat amb
I'informe de la Intervencié municipal, de data 23 de novembre de 2016. (Articles 221 23).

FONAMENTS NORMATIUS D'APLICACIO
I. Article 16 de la Constitucid Espanyola de 27 de desembre de 1978
1. Es garantix la llibertat ideologica, religiosa i de culte dels individus i les comunitats
sense més limitacid, en les seues manifestacions, que la necessaria per al manteniment de I'orde
public protegit per lallei. ...
3. Cap confessio tindra caracter estatal. Els poders publics tindran en compte les creences

religioses de la societat espanyola i mantindran les conseguients relacions de cooperacié amb
I'Església Catolica i les altres confessions.

Il. Article 2 de la Llei 49/1978, de 3 de novembre, de soterraments en cementeris
municipals
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'Elsritus funeraris es practicaran sobre cada sepultura de conformitat amb el que disposa
el difunt o amb el que la familia determine.... Podran celebrar-se actes de culte en les capelles o
[locs destinats a este efecte en els dits cementeris.

1. Llei 26/1992, de 10 de novembre, pel qua saprova l'Acord de Cooperaci6 de I'Estat
amb la Comissi6 Islamica d'Espanya. i I'article 2 de la Llei Organica de llibertat religiosa, Llei
7/1980, de 5 de juliol, on es diu que 'la llibertat religiosa i de culte garantida per la Constitucié
compreén... €l dret de tota persona a practicar actes de culte i rebre assistencia religiosa de la
seua propia confessio... rebre sepultura digna sense discriminacié per motius religiosos.

IV. Guia per a la gestio de la diversitat religiosa en cementeris i servicis funeraris,
Observatori del pluralisme religids a Espanya, Madrid 2013, revisada i validada per la Comissio
Islamica d'Espanya. Aixi, en la pagina 43, es disposa que : 'Els cementeris no son motles buits
des d'un punt de vista social, cultural o religiés, siné que és sobre estructures de diferenciacié
previa, on cal emplacar a partir d'ara les noves agrupacions, en virtut de I'heterogeneitat
religiosa de la poblacié'.

V. Article 8 del Reglament tipus de regim interior del cementeri i crematori municipal de
I'AFCM (Associacié de Funeraries i Cementeris Municipals, de la que és membre I'Ajuntament
de Valéncia, des de juny de 2008), aprovat per la Comissio Executiva de la Federacid Espanyola
de Municipis i Provincies (FEMP), en data 30 de novembre de 2010. Aixi es disposa que:
Celebracié de ritus religiosos i socials, 'En la prestacid del servici de cementeri, caldra
ajustar-se la celebracié d'actes no habituals de caracter religios o social, que no incomplisguen
I'ordenament juridic'.

VI. Al mateix temps, sha disposat una dotacié economica per a l'anualitat de 2016 de
4.045,99 €, per ala materialitzacio del seu ritu i practiques funeraries imputable a I'Aplicacié
FK890-16400-48900 ‘Transferéncies a Families i Institucions sense anim de lucre' tot aixo de
conformitat a vigent Pressupost Municipal 2016, aprovat per Acord Plenari, de data 23 de
desembre de 2015.

Aixi mateix, donada I'adaptacié a la nova normativa de la Llei 40/2015, €l caracter
plurianual del conveni, comporta la creacié del corresponent escenari plurianual, amb la
consegiient proposta de gastos i €ls seus items. D'aci, la dacié de conformitat subscrita pel
Regidor Delegat d'Hisenda, en data 17 d'octubre de 2016, en relacié a les anualitats 2017 a la
2020 i la proposta de gasto formulada ntimero. 2016/03871, items de Gasto n° 2016/139670 per
import de 4.045,99 €, n° 2017/4790 per import de 4.045,99 €, n® 2018/1750 per import de
4.045,99 €, n® 2019/1190 per import de 4.045,99 €, n° 2020/610 per import de 4.045,99 €. De la
mateixa manera, basant-se en I'informe de la Intervencié municipal, de data 23 de novembre de
2016, shadisposat una nova proposta de gasto amb €l tipus B, amb |es seglients dades : Proposta
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de Gasto nim. 2016/05307, items de Gasto nim. 2016/181850 per import de 4.045,99 €, nim.
2017/007710 per import de 4.045,99 €, nim. 2018/002000 per import de 4.045,99 €, nim.
2019/001310 per import de 4.045,99 €, nim. 2020/000670 per import de 4.045,99 €. El gasto
futur estara condicionat al crédit que finalment incorpore €l pressupost en anys futurs per a la
seua coberturd’.

VII. lIgualment, amb efectes des de la data de I'1 de gener de 2016, ha d'entendre's
derogada la referéncia a I'empadronament en la Ciutat de Valéncia en I'adquisicié demanial de la
unitat de soterrament. Aixi, en pronunciament judicia de la Secci6 quarta de la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, senténcia
241/2015, de data 29 de maig, ha suposat la previsié derogatoria de tal qliestio en I'Ordenanca
Reguladora de la Taxa per Prestacié del Servici de Cementeris Municipals, Conduccié de
cadaversi atres servicis funeraris de caracter municipal, aprovada per Acord Plenari, de data 23
de desembre de 2015.

VIII. Aixi mateix, |'ambit d'aplicacié del Conveni ha d'estendre's ala Uni6 de Comunitats
Islamiques de Valencia, donada |'absencia d’ exigéencia del criteri territorial d'empadronament i en
tant que, les ciutats d'Alacant i Castell6 no tinguen disponibilitat de soterraments pel ritu funerari
islamic en el's seus respectius Cementeris.

IX. Les modificacions que es pretenen es troben adaptades a les previsions reglamentaries
de la vigent Ordenanca Municipal de Cementerisi Servicis Funeraris Municipals, aprovada per
Acord Plenari de I'Ajuntament de Valéncia, de data 29 de setembre de 2006 (publicada en el
BOP de Valéncia, de data 18 de gener de 2007) i normativa fiscal municipal concordant, amb
caracter especial, I'Ordenanca Reguladora de la Taxa per Prestacié del Servici de Cementeris
Municipals, Conducci6 de cadaversi altres servicis funeraris de caracter municipal, de data 23 de
desembre de 2013 (BOP de Vaencia, nimero 248, de data 29 de desembre de 2015).

X. La proposta de Conveni a subscriure entre I'Excm. Ajuntament de Vaéncia i la
Comunitat Islamica de Vaéncia per a la practica de soterraments seguint els ritus funeraris
islamics en el Cementeri General de Valencia, es troba adaptada a les previsions de lanova Llei
40/2015, d'1 d'octubre, del Regim Juridic del Sector public, en data 2 d'octubre de 2016, és la
norma sobre laqual ha de sustentar-se € Conveni a estipular amb I'esmentada Comunitat (articles
47 a 53 de la mateixa). com a|'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valéncia
i dels seus Organismes Autonoms, aprovada per Acord Plenari, de data 28 de juliol de 2016
(BOP de data 2 de novembre de 2016, amb Entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016)
(articles 22 i 23). Tant els antecedents factics com les clausules estan relatades i propostes en la
seua integritat pel propi Ajuntament de Vaeéncia i consensuades plenament amb els legals
representants de la Comunitat |slamica.

La finalitat del conveni, i per tant, els gastos subvencionables corresponen a la seguent
destinacid, comprensiu de determinades millores en les instal lacions existents :

- Senyalitzacié del Cementeri islamic, a voltant de la Seccié 14 del Cementeri General,
inclosa porta principal d'accés.

- Senyalitzaci6 del Cementeri islamic, hall entrada Cementeri General i annexos.
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- Pinturade lasaladellavatori del cementeri islamic.
- Llanterneriade lasala de llavatori del cementeri islamic.
- Manteniment general del recinte.

Aixi mateix, la regulacid prevista en I'esmentada proposta complix estrictament el que
establix tant en la normativa constitucional (article 16 de la Carta Magna de 27 de desembre de
1978), com €l que preveu la normativa legal autonomica (Decret 39/2005, de 25 de febrer, de la
Generalitat Vaenciana, modificat per Decret 195/2009, de 30 d'octubre, pel qual Saprova €
Reglament pel qual es regulen les practiques sanitaries mortuories en I'ambit de la Comunitat
Vaenciana, tant en els articles 10 Capitol || — De la destinacié final dels cadavers i restes
humanesi la seuaclassificaci6 - i 50 — Soterraments de cadavers directament en terra.

XI. Aixi mateix, derivat de I’informe del Servici Fiscal Gastos, de data 23 de novembre de
2016 i en virtut de I'article 8 de la Llei General de Subvencions, la Base d’ Execuci6 26 del
vigent Pressupost Municipal y I'article 6 de I'’Ordenanca General de Subvencions de
I’ Ajuntament de Valéncia, ha d’instar-se la modificacio del vigent Pla Estratégic de Subvencions
2014-2016, aprovat per Acord de Junta de Govern Local, de data 22 de novembre de 2013,
incloent-hi la concessio de la present subvencio.

XIl. En la seua conseqiiencia, informada per I'Assessoria Juridica Municipal, de
conformitat a l'article 69.2.b del Reglament Organic de Govern i Administracio d'este
Ajuntament, aprovat per Acord Plenari de data 29 desembre de 2006. 'Se sotmetran en tot cas a
informe de I'Assessoria Juridica Municipal, després de I'informe del Cap de la Dependéncia a
gue corresponga la tramitacié de I'expedient, amb el conforme o informe del Secretari o
Coordinador, i sense necessitat que aixi ho dispose un organ superior: ... b). Els Convenis que
celebre de I'Ajuntament de Valéncia' i una vegada ateses les previsions de l'informe de la
intervencié municipal, de data 23 de novembre de 2016 i diligencia de data 14 de desembre de
2016 i fiscalitzada la proposta economica pel Servici Fiscal Gastos, procedix I'aprovacié de la
proposta de referéncia.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgencia, sacorda:

Primer. Aprovar el Conveni annex entre I'Excm. Ajuntament de Valénciai la Comunitat
Islamica de Valéncia (CIF nimero R9600035A), per a la practica de soterraments seguint els
ritus funeraris islamics en el Cementeri General de Vaencia, deixant sense efecte el conveni
vigent aprovat per la Junta de Govern Local, de data 2 de juliol de 2010, entrant en vigor e dia
delaseuafirma, tot aixo de conformitat amb el text que Sannexa al present acte.

CONVENI ENTRE L'EXCM. AJUNTAMENT DE VALENCIA | LA COMUNITAT
ISLAMICA DE VALENCIA PER A LA PRACTICA DE SOTERRAMENTS EN EL CEMENTERI
GENERAL.

Aprovat per acord de Junta de Govern Local dedata ......
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EnValéencia, a ...... de...... de Dos Mil

S Joan Rib6 Canut, com a alcalde de Valéncia (d'ara en avant I'Ajuntament), actuant en
nom i representacié d'esta Entitat Local amb domicili en Valéncia, Placa de I'Ajuntament
nimero 1, assistit pel Secretari general de I'Administracié municipal, S Francisco Javier Vila
Biosca.

S Abdul Rahim Yaghnour, president de la Comunitat Islamica de Valéncia, domiciliada
en esta Ciutat, Carrer Mendez Nufiez 47-b, inscrita en €l Registre d'Entitats Religioses amb €l
nimero 3076/SA/, condicié que acredita per mitja de certificacié expedida per la propia
Comunitat.

Intervenen en I'exercici dels seus carrecsi en la representacid que respectivament ostenten

MANIFESTEN

La Constitucié Espanyola de 27 de desembre de 1.978 proclama en l'article 16 €l dret
fonamental a la Llibertat religiosa i de culte, regulant-se en la Llei de Llibertat Religiosa, Llei
Organica 7/1980, de 5 dejuliol, en I'article 2, €l dret a rebre sepultura digna de conformitat amb
els ritus de cada confessio religiosa. Aixi mateix, la Llei 26/1992, de 10 de Novembre, sanciona
expressament I'Acord de Cooperaci6 de I'Estat Espanyol amb la Comissié Islamica d'Espanya,
representant de les distintes Comunitats de la dita confessio, reconeixent en l'article 2, el dret a
la concessi6 de parcel -les reservades per als soterraments islamics en els Cementeris Municipals
i disposant que sadoptaran les mesures oportunes per a |'observanca de les regles tradicionals
islamiques, relatives a les inhumacions, sepultures i ritus funeraris que es realitzaran amb
intervencio de la Comunitat Islamica Local.

A este efecte, I'Ajuntament Ple, en Sessié ordinaria celebrada en data 30 de Juny de 2000,
va acordar aprovar el Conveni amb la Comunitat Islamica de Valéncia per a la practica de
soterraments seguint els ritus funeraris islamics en el Cementeri General de Valéncia. Tal
facultat va ser exercitada en data 7 de Juliol de 2000, regint el Conveni per un termini de
duracié de deu anys, excepte dendincia per qualsevol de les Parts notificada a I'altra amb sis
mesos d'antelacio. A la finalitzacio del meritat Conveni i havent-se executat a plena satisfaccio
d'ambdos Parts i sense cap incidencia a destacar, va ser aprovat un nou Conveni, per Junta de
Govern Local, de data 2 de juliol de 2010, sent firmat en data 7 de juliol de 2010. El termini de
vigéncia del mateix és el de deu anys, per la qual cosa havent-hi ja transcorregut més de sis anys
de la seua entrada en vigor, I'estipulacié d'un nou conveni per un termini de quatre anys, no
perjudica el present Conveni.

Aixi, es va materialitzar la voluntat compartida de continuar omplint les aspiracions
legitimes de la ciutadania que professa la religio islamica perqué els seus soterraments es
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realitzen d'acord amb els ritus del seu culte, amb la continuitat en la prestacié del servici del
cridat Cementeri Islamic ubicat en la Secci6 14a dins del Cementeri General. L'entrada en vigor
de la nova Llei 40/2015 obliga a |'adaptacié normativa, per la qual cosa en un tractament
semblant a les tres comunitats religioses (catdlica, israelita i isamica), es procedix en virtut de
la Disposicié addicional octava de I'Esmentada Llei, al'aplicacio del régimjuridic establit en el
Titol Preliminar Disposicions generals, principis d'actuacié i funcionament del sector public,
Capitol VI, 'dels convenis, articles 47 al 53.

Tenint en compte I'anteriorment exposat, I'Ajuntament i la Comunitat Islamica

CONVENEN

|. COMPETENCIA EN QUE ES FONAMENTA L'ACTUACIO DE L'ADMINISTRACIO
PUBLICA.

La competencia municipal en matéria de cementerisi servicis funeraris, es troba prevista
en l'article 25.2,j de la Llei Reguladora de les Bases de Régim Local, Llei 7/1985, de 2 d'Abril i
en l'article 33.j de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local de la
Comunitat Valenciana.

Article 2 dela Llei 26/1992, de 10 de novembre, pel qual saprova I'Acord de Cooperaci6
de |'Estat Espanyol amb la Comissio Islamica d'Espanya.

L'organ competent per a la concessio de la subvencio, i per tant, I'aprovacio del conveni és
I'Alcaldia i, per delegacio, la Junta de Govern local, (article 124.4.f, 127 i 5 de la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local, (modificada per Llei 57/2003, de 16 de
desembre), RA nimero 20, de 26 de juny de 2015, apartat primer, 2 i article 8.1. OGS
(Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valéncia i dels seus Organismes
Autonoms, aprovada per Acord Plenari, de data 28 de juliol de 2016 (i articles 22 i 23).

1. OBJECTE DEL CONVENI | ACTUACIONS A REALITZAR PER CADA SUBJECTE
PER AL SEU COMPLIMENT.

L'objecte del present Conveni és el de dotar d'unitats de soterrament a la Comunitat
Islamica de Valéncia per a les practiques funeraries especifiques dels soterraments islamics. Al
mateix temps, queden dins de |'ambit del present Conveni i per part de I'Ajuntament, els treballs
d'inhumaci6, exhumacié, manteniment associat a ambdés servicis, vigilancia i admissio i servicis
complementaris del cementeri general en relacié a les citades practiques funeraries, amb el
pagament previ de les corresponents taxes funeraries (Ordenanca Reguladora de la Taxa per
Prestacié del Servici de Cementeris Municipals, Conduccié de cadavers i altres servicis
funeraris de caracter municipal, de data 23 de desembre de 2015 (BOP de Valéncia nimero 248,
de data 29 de desembre de 2015).

PRIMER. AMBIT FiSIC D'ACTUACIO.
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L'Ajuntament de Valéncia respectara I'habilitacié dins de la Seccié 14 del Cementeri
General de Valéncia, amb una superficie aproximada de 700 metres quadrats i unes 125 Unitats
de Soterrament de Sepultures preferents, reservada exclusivament per a soterraments islamics.
Tal zona esta dotada d'un local per a llavatori de cadavers i practica dels ritus propis de
I'islamisme i en |'actualitat té una ocupacié de 80 Unitats de Soterrament. A efectes merament
informatius, sannexa al present Conveni, pla de situacié i descripcio de I'ambit fisic de la Seccié
14 del Cementeri Municipal General de Valencia. Tal ambit fisic d'habilitacié no genera cap
dret dominical sobre la propietat del sol, el qual té el tractament civil de sdl demanial municipal
a tots els efectes juridics que procedisquen.

SEGON. DESTINACIO UNITATS DE SOTERRAMENT.

Les Unitats de Soterrament disponibles estaran constituides exclusivament i excloentment
per sepultures preferentsi es destinaran als Ciutadans que professen la religio islamica, al fi de
la qual amb la sol licitud hauran d'acompanyar la corresponent acreditacio bé de la Comunitat
Islamica de Valéncia o bé de la Unié de Comunitats |slamiques de la Comunitat Valenciana, en
tant que, les ciutats d'Alacant i Castell6 no tinguen disponibilitat de soterraments pel ritu
funerari islamic en els seus respectius Cementeris.

TERCER.. ASSGNACIO UNITATS DE SOTERRAMENT.

El regim de les concessions de les Unitats, tant en el régim fiscal com en elsdretsi deures
dels titulars, sajustara a allo que sha disposat amb caracter general per a les Unitats de
Soterrament, havent de tramitar expedient a este efecte, en € Servici Municipal de Cementeris,
ubicat en Cami Vell de Piscassent /n, en edifici administratiu annex al Tanatori Municipal '
Ciutat de Valéncia'.

Aixi mateix, les practiques funeraries especifiques dels soterraments islamics hauran
d'acomodar-se en tot cas al que disposa la legislacié autonomica i estatal de Policia Sanitaria
mortudria, amb especial incidéncia al que preveu la vigent Ordenanca Municipal de Cementeris,
aprovada per Acord Plenari, de data 29 de Setembre de 2006 (publicada en el B.O.P de data 18
de Gener de 2007).

[1l. OBLIGACIONS | COMPROMISOS ECONOMICS ASSUMITS PER CADA UNA DE
LES PARTS. DISTRIBUCIO TEMPORAL PER ANUALITATS | LA SEUA IMPUTACIO
CONCRETA AL PRESSUPOST CORRESPONENT D'ACORD AMB EL QUE PREVEU LA
LEGISLACIO PRESSUPOSTARIA.

La quantitat anual assignada de 4.04599 €, Aplicacio pressupostaria
FK890-16400-48900, 'Transf. A families i Inst. s. fins lucre’ Comunitat Islamica de Valéncia,
Edicte d'aprovacio definitiva de la tercera modificacié de I'annex d'aplicacions pressupostaries
amb subvencions nominatives 2016 (Butlleti Oficial de la provincia de Valencia, nimero 177, de
data 13 de setembre) Proposta de Gasto nim. 2016/05307, items de Gasto nim. 2016/181850
per import de 4.045,99 €, nim. 2017/007710 per import de 4.045,99 €, nim. 2018/002000 per
import de 4.045,99 €, nim. 2019/001310 per import de 4.045,99 €, nim. 2020/000670 per import
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de 4.045,99 € El gasto futur estara condicionat al credit que finalment incorpore €l pressupost
en anys futurs per a la seua cobertura, correspondra a la seglient destinacié, comprensiu de
determinades millores en les instal -lacions existents:

- Senyalitzacié del Cementeri islamic, al voltant de la Secci6 14 del Cementeri General,
inclosa porta principal d'accés.

- Senyalitzacio del Cementeri islamic, hall entrada Cementeri General i annexos.
- Pintura de la sala de llavatori del cementeri isamic.

- Llanterneria de la sala de llavatori del cementeri islamic.

- Manteniment general del recinte.

La Comunitat Islamica de Valéncia assumix en la seua integritat la responsabilitat del
manteniment del local del Cementeri Islamic destinat a llavatori de cadavers i els mitjans
materialsi humans precisos a este efecte.

- Termini i forma de justificacié de realitzacié de I'activitat: El termini maxim per a la
justificaci6 de la realitzacio de |'activitat subvencionada i aplicacié dels fons percebuts amb este
fi, és de 1 mes comptat desde la data de cobrament. La justificacid és dura a terme per mig de la
presentacid, en Registre general d'Entrada, de la documentacio segient:

1) Una memoria d'actuacio justificativa, subscrita pel beneficiari, amb indicacié de les
activitats realittzades i dels resultats obtinguts.

2) Una memoria econdmica justificativa del cost de les activitats realitzades acompanyada
de la documentaci6 establida per I'article 72.2 del R.D. 887/2006:

- Una relacié classificada dels gastos i inversions de I'activitat, amb identificacio del
creditor i del document, el seu import, data d'emissio i, si és €l cas, data de pagament. S |la
subvenci6 és va atorgar d'acord amb un pressupost, sindicaran les desviacions succeides.

- Les factures o documents de valor probatori equivalent en € trafic juridic mercantil o
amb eficacia administrativa incorporats en la relacié a que és fa referéncia en el paragraf
anterior, en original o fotocopia compulsada, i, si és €l cas, la documentaci6 acreditativa del
pagament.

Els justificants originals presentats abans de la seua devoluci6 als interessats, si és el cas,
és marcaran amb una estampilla, indicant en la mateixa la subvencio per a la justificacio de la
gual han sigut presentats i si I'import del justificant Simputa totalment o parcialment a la
subvencid. En este Ultim suposit sindicara a mes la quantia exacta que resulte afectada per la
subvencio.

- Una relacio detallada d'altres ingressos o subvencions que hagen finangat |'activitat
subvencionada amb indicacié d'import i procedencia.
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- Els tres pressupostos que, en cas d'aplicacio de I'article 31.3 de la LGS, dega haver
sol'licitat €l beneficiari de la subvencid.

- S és @ cas, la carta de pagament de reintegrament en el suposit de romanents no
aplicats aixi com dels interessos derivats dels mateixos.

- Forma i termini de realitzacié de I'activitat: activitat que se subvenciona és la
materialitzacio dels seus ritus i practiques funeraries en el Cementeri Islamic integrant de la
Seccié 14 del Cementeri General de Valéncia. En les anualitats 2017-2020, el terme de
realitzacié del'activitat sera finsal'l de desembre de cada anualitat.

- Compatibilitat amb altres subvencions per a la mateixa finalitat: La subvencio que es
concedisca sera compatible amb altres subvencions o ingressos procedents d'altres U
administracions publiques o ens publics o privats atorgats per a la mateixa ftnalitat, sense que
en cap cas|’import total d'estes subvencionsi ingressos puga superar el cost de |'activitat.

IV. CONSEQUENCIES APLICABLES EN CAS D'INCOMPLIMENT DE LES
OBLIGACIONS | COMPROMISOS ASSUMITS PER CADA UNA DE LES PARTS |, S ESEL
CAS, ELS CRITERIS PER A DETERMINAR LA POSSIBLE INDEMNITZACIO PER
L'INCOMPLIMENT.

El compliment i la resoluci6é del conveni donara lloc a la liquidacié del mateix amb
I'objecte de determinar les obligacionsi compromisos de cada una de les parts.

Aixi, sentendra complit quan el seu objecte shaja realitzat en els termes i a satisfaccié
d'ambdds parts, d'acord amb les seues competéncies respectives, tenint en compte les regles
seglients:

S de la liquidacio resultara que I'import de les actuacions executades per la Comunitat
Islamica de Valéncia, fora inferior als fons que la mateixa haguera rebut de I'Ajuntament de
Valéncia per a finangar la dita execucid, aquella haura de reintegrar a este I'excés que
corresponga, en el termini maxim d'un mes des que shaguera aprovat la liquidacio.

Transcorregut € termini maxim d'un mes, mencionat en el paragraf anterior, sense que
shaja produit e reintegrament, shaura d'abonar a |'Ajuntament de Valéncia, també en el
termini d'un mes a comptar d'eixe moment, I'interés de demora aplicable a I'esmentat
reintegrament, que sera en tot cas el que resulte de les disposicions de caracter general
reguladores del gasto public i del'activitat economic-financera del sector public.

No obstant aix0, si quan concorrega qualsevol de les causes de resolucié del conveni hi ha
actuacions en curs d'execucio, les parts, a proposta de la comissié de seguiment, vigilancia i
control del conveni o, a falta d'aixo, del responsable del mecanisme a que fa referencia la lletra
f) de l'article 49 de la Llei 40/2015, podran acordar la continuacié i finalitzacié de les
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actuacions en curs que consideren oportunes, establint un termini improrrogable per a la seua
finalitzacio, transcorregut €l qual haura de realitzar-se la liquidacié de les mateixes en els
termes establits en I'apartat anterior.

V. COMISSIO DE SEGUIMENT, VIGILANCIA | CONTROL DE L'EXECUCIO DEL
CONVENI | DELS COMPROMISOS ADQUIRITSPELS FIRMANTS

Les parts firmants acorden en el termini d'un mes des de I'entrada en vigor del present
Conveni, la creacié d'una Comissié de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del mateix.
La competéncia assignada a esta Comissio sera la resolucié de problemes d'interpretacio i de
compliment que puguen plantgjar-se al llarg de la vigéncia del mateix.

L'esmentada Comissi6 estara constituida per dos membres designats pels representants de
la Comunitat Islamica de Valéncia i per dos membres designats per la Regidora delegada de
Cementeris. Les normes de funcionament seran les que convenien els seus membres i
supletoriament, esregiran per les normes d'organs col legiats de la normativa administrativa.

VI. REGIM DE MODIFICACIO DEL CONVENI.

El régim de modificacié del Conveni requerira I'acord unanime dels firmants. En cas
contrari, € present Conveni no podra ser modificat.

VII. EXTINCIO DEL CONVENI.

1. El conveni sextingira pel compliment de les actuacions que constituixen el seu objecte o
per incorrer en causa de resolucio.

2. SOn causes de resolucio:

a) El transcurs del termini de Vigéncia del conveni sense haver-se acordat la prorroga del
mateix.

b) L'acord unanime de tots els firmants.

¢) L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun dels
firmants.

En este cas, qualsevol de les parts podra natificar a la part incumplidora un regqueriment
perqué complisca en un determinat termini amb les obligacions 0 compromisos que es
consideren incomplits. Este requeriment sera comunicat al responsable del mecanisme de
seguiment, vigilancia i control de I'execucio del conveni i a les altres parts firmants.
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S transcorregut € termini indicat en el requeriment persistira I'incompliment, la part que
ho va dirigir notificara a les parts firmants la concurréncia de la causa de resoluci6 i sSentendra
resolt el conveni. La resolucio del conveni per esta causa podra comportar la indemnitzacié dels
perjuis causats si aixi shaguera previst.

d) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

€) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en altres
lleis.

VII1. ENTRADA EN VIGOR | DURACIO.

El Conveni tindra una duraci6 de quatre anys, a comptar del dia de la firma del mateix,
data de la seua entrada en vigor. En qualsevol moment, abans de la finalitzacié del termini
previst, els firmants del Conveni podran acordar unanimement la seua prorroga per un periode
defins a quatre anys addicionals o I'extincio del mateix.

| en prova de conformitat de quant antecedix, firmen per duplicat el present document en
el lloci la data abans indicats.

PERI'AJUNTAMENT DE VALENCIA ~ PER LA COMUNITAT ISLAMICA DE VALENCIA
S Joan Rib6 Canut, S Abdul Rahim Yaghnour,
Davant meu, EL SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

S Francisco Javier Vila Biosca

*kkkk*x

Segon. Aprovar el gasto derivat del present Conveni, amb carrec a I'Aplicacié
Pressupostaria FK890 16400 48900 Transf. afamiliesi Inst. s. fins lucre', amb €l detall seglient:
Proposta de Gasto ndm. 2016/05307, items de Gasto nim. 2016/181850 per import de 4.045,99
€, nim. 2017/007710 per import de 4.045,99 €, nim. 2018/002000 per import de 4.045,99 €,
nim. 2019/001310 per import de 4.045,99 €, nim. 2020/000670 per import de 4.045,99 €. El
gasto futur estara condicionat a credit que finalment incorpore el pressupost en anys futurs per a
la seua cobertura

Tercer. Delegar en I'Alcaldialafirmadel present Conveni, donar compte al Ple municipal i
enviar una copiade mateix a Servici Municipal de Servicis Generals, per alaseuainclusié en el
Registre General de Convenis de I'Ajuntament.

Quart. Modificar €l Pla Estratégic de Subvencions 2014-2016, aprovat per acord de data 22
de novembre de 2013, incloent-hi la concessié de la present subvencié, de conformitat amb
|'apartat primer del present acord."
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77.(E29) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2016-000101-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa aprovar un conveni amb la Comunitat |sraglita de
Vaencia.

"ANTECEDENTS

I. L'Ajuntament Ple en sessi6 ordinaria de data 10 d'abril de 1990, va acordar aprovar €l
text del Conveni per ala prestacio d'assisténcia religiosa dels catolics en el Cementeri General de
Valéncia, estant vigent ahores d'ara.

I1. La Junta de Govern Local, en data 2 de juliol de 2010, va aprovar el Conveni entre
I'Excm. Ajuntament de Valéncia i la Comunitat Islamica de Valéncia per a la practica de
soterraments seguint els ritus funeraris islamics en el Cementeri General de Vaeéncia. Tal
conveni vavindre a substituir al'anteriorment estipulat en data 7 dejuliol de 2000.

I11. La Comunitat Israelita, varedlitzar unainicia sol-licitud i distintes conversacions amb
esta Administracié Municipal, tant en I'O.T. 16/2000 com en |'expedient 334/2001, en relacio ala
reserva d'una parcel-la que constituira el futur cementeri jueu de la Ciutat de Vaéncia. Tal
pretensié quede pendent i en la present tramitacié deu definitivament materialitzar-se amb la
protocol -litzaci6 del respectiu Conveni.

IV. La Regidora Delegada de Cementeris manifesta per mitja de Moci6 de data 9 de marg
de 2016, €l seu criteri de tramitar un primer Conveni entre este Ajuntament i la Comunitat
Israelita de Valéncia, amb la voluntat d'omplir les aspiracions legitimes de la ciutadania que
professa la religid jueua perque els seus soterraments es realitzen d'acord amb els ritus del seu
culte.

Tal voluntat es definix en la cessio de I'Us de la parcel-la de la nova Secci6é 21 del
Cementeri General, comprensiva d'un total de 671 m2 i que sadequa a les necessitats de
soterraments, segons |'audiéncia atorgada a |'esmentada Comunitat Israelita. Al mateix temps,
sinsta que es dispose una dotacié economica per a l'anualitat de 2016 de 4.045,99 €, per ala
materialitzacio del seuritui practiques funeraries.

V. L'Assessoria Juridica Municipal, en informe de data 30 de marg de 2016 puntualitza una
serie de qliestions formals en matéria de numeracid i orde dels Fonaments de Dret aplicables que
sOn preses en compte pel Servici Gestor, procedint a la corresponent rectificacio, basant-se en
l'article 105.2 de la Llei Procedimenta Comuna (Llei 30/1992, de 26 de novembre). | aixi
mateix, en matéeria del termini de duracié del Conveni i I'expressa determinacio de la seua
corresponent prorroga, es considera que 'tal termini podra ser prorrogat abans de la seua
finalitzaci6, per una anualitat fins a un total de cinc anualitats, si aixi ho acordaran expressament
les esmentades Parts), pel que es va procedir ala seua addicio al text.

VI. A instancia de la Intervencié municipal en informe de data 4 de maig de 2016, va ser
tramitada i aprovada definitivament la 3a modificacio de crédits de I'annex d'aplicacions
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pressupostaries amb subvencions nominatives 2016, Creaci6 de la nova Aplicaci6 pressupostaria
FK890 16400 48900 Transf. afamiliesi inst. s. fins. lucre' (publicada en el Butlleti Oficial dela
Provincia de Vaéncia, nimero 177, de data 13 de setembre de 2016).

VII. Aixi mateix, I'entrada en vigor de la nova Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Régim
Juridic del Sector public, en data 2 d'octubre de 2016, és la norma sobre la qual ha de sustentar-se
el Conveni a estipular amb la Comunitat Israelita de Valéncia. Aixi la Mocio de la Regidora
Delegada de Cementeris, de data 13 d'octubre de 2016 manifesta que : 'Aixi mateix, I'entrada en
vigor de la nova Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Regim Juridic del Sector public, en data 2
d'octubre de 2016, és la norma sobre la qual ha de sustentar-se el Conveni a estipular amb la
Comunitat Israelita de Valéncia (articles 47 al 53 de la mateixa). En la seua consegiiencia, ha de
procedir-se al compliment de la mencionada Llei 40/2015, amb la pertinent audiéncia a la
Comunitat Israelita de Valéncia'.

VIIIl. L'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valéncia i dels seus
Organismes Autonoms, aprovada per Acord Plenari, de data 28 de juliol de 2016 (BOP de data 2
de novembre de 2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016), ha suposat
determinades adaptacions del text del conveni que es proposa, tot aixd de conformitat amb

I'informe de la Intervencié municipal, de data 23 de novembre de 2016 (articles 22 i 23).
FONAMENTS NORMATIUS D'APLICACIO
I. Article 16 de la Constitucié Espanyola de 27 de desembre de 1978

1. Es garantix la llibertat ideologica, religiosa i de culte dels individus i les comunitats
sense més limitacid, en les seues manifestacions, que la necessaria per al manteniment de |'orde
public protegit per lallei. ...

3. Cap confessi6 tindra caracter estatal. Els poders publics tindran en compte les creences
religioses de la societat espanyola i mantindran les consegiients relacions de cooperacié amb
I'Església Catolica i les altres confessions.

Il. Article 2 delaLlei Organicadellibertat religiosa, Llei 7/1980, de 5 dejuliol.

'la llibertat religiosa i de culte garantida per la Constitucié comprén... el dret de tota
persona a practicar actes de culte i rebre assistencia religiosa de la seua propia confessio...
rebre sepultura digna sense discriminacié per motius religiosos'.

Aixi mateix, en la seua exposicié de motius sestablix que : En este cas, estroba lareligid
jueua, de tradicio mil-lenaria al nostre pais, integrada per distintes Comunitats de la dita
confessi6 inscrites en el Registre d'Entitats Religioses, que han constituit la Federacié de
Comunitats Israelites d'Espanya, com a organ representatiu del mateix davant I'Estat per a la
negociacio, firma i ulterior seguiment dels Acords adoptats.

Finalment, I'article 7 de I'esmentada llei disposa:

'L'Estat, tenint en compte les creences religioses existents en la societat espanyola
establira, si és el cas, Acords o Convenis de col-laboracié6 amb les Esglésies, Confessions i
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Comunitats religioses inscrites en €l Registre, que pel seu ambit i nombre de creients hagen
aconseguit notori arrelament a Espanya. En tot cas, estos Acords saprovaran per Llei de les
Corts Generals.

I11. Article 2. apartat 6 de laLlel 25/1992, de 10 de novembre, pel qual saproval'Acord de
Cooperacio de I'Estat amb la Federacié de Comunitats | sraelites d'Espanya. 'Els cementeris jueus
gaudiran dels beneficis legals que este article establix per als llocs de culte. Es reconeix a les
Comunitats isradlites pertanyents a la Federacié de Comunitats |sraelites d'Espanya, € dret ala
concessio de parcel-les reservades per als soterraments jueus en els cementeris municipals...
amb subjeccio al que disposa la legislacio de régimlocal i de sanitat. Sobservaran les mesures
oportunes per a |'observanca de les regles tradicionals jueues, relatives a inhumacions,
sepulturesi ritus funeraris, que esrealitzaran amb la intervencio de la Comunitat jueua local'.

IV. Article 2 de la Llei 49/1978, de 3 de novembre, de soterraments en cementeris
municipals

'Elsritus funeraris es practicaran sobre cada sepultura de conformitat amb el que disposa
el difunt o amb el que la familia determine...".

V. Guia per a la gestio de la diversitat religiosa en cementeris i servicis funeraris,
Observatori del pluralisme religios a Espanya, Madrid 2013, revisada i validada per |a Federacié
de Comunitats |sraelites d'Espanya, entre altres religions.

Aixi, en la pagina 43, es disposa que : 'Els cementeris no son motles buits des d'un punt de
vista social, cultural o religios, sind que és sobre estructures de diferenciacié prévia, on cal
emplacar a partir d'ara les noves agrupacions, en virtut de I'heterogeneitat religiosa de la
poblacid'.

...No obstant aix0, sdn també freqlients els espais que no es troben aillats del seu entorn
per cap tipus de limit o mur fisic, sind que sén elements ornamentals i de vegetacio els que
establixen una certa distinci6 de la resta d'agrupacions. Esta Ultima opci6 és la recomanable.

...en les parcel les reservades a soterraments islamics i jueus es recomana, com a norma
general, I'emplacament de tombes individuals disposades correlativament i orientades d'acord
amb els criteris especifics de cada confessi 0.

En e cas de les confessions jueua i musulmana, la reserva de parcel-les en cementeris
municipals és la resposta que en major grau permet compatibilitzar I'exercici del dret de llibertat
religiosai el principi d'igualtat i no segregacio.

Tota separacid que es formule entre estes parcel-les i la resta del cementeri haura de
procurar evitar una 'segregacio severa'. Per a establir distincions entre estes parcel-lesi laresta
d'agrupacions, es recomana |'Us d'elements ornamentalsi vegetals.

Aixi, la parcel-la que es disposa per a la implementacié del nou Cementeri israglita, es
troba enclavada en la Secci6 21 del Cementeri General, comprensiva d'un total de 671 m2, amb
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una diferenciacio enjardinada en bardissa i integrada en la propia tipomorfologia de I'ambit fisic.
Aixi mateix, complix les prescripcions del ritu religiés en relacio a soterrament jueu oest-est, en
direcci6 a Jerusalén-ver pla adjunt.

V1. Article 8 del Reglament tipus de régim interior del cementeri i crematori municipal de
I'AFCM (Associacié de Funeraries i Cementeris Municipals, de la que és membre I'Ajuntament
de Valéncia, des de juny de 2008), aprovat per la Comissio Executiva de la Federacié Espanyola
de Municipis i Provincies (FEMP), en data 30 de novembre de 2010. Aixi es disposa que:
Celebracié de ritus religiosos i socials, 'En la prestacid del servici de cementeri, caldra
ajustar-se la celebracié d'actes no habituals de caracter religios o social, que no incomplisguen
I'ordenament juridic'. Tal pretensié guarda concordanca amb la implementacio del ritu jueu, a
titol d'exemple, amb els Cementeris de I'Almudena a Madrid, Montjuic i Els Corts a Barcelona, o
€l de Benidorm (Alacant) ala Comunitat Vaenciana

VII. Al mateix temps, sha disposat una dotacié econdomica per a l'anualitat de 2016 de
4.045,99 €, per a la materialitzacio del seu ritu i practiques funeraries imputable a I'Aplicacio
FK890-16400-48900 'Transferéncies a Families i Institucions sense anim de lucre' tot aixo de
conformitat a vigent Pressupost Municipal 2016, aprovat per Acord Plenari, de data 23 de
desembre de 2015.

Aixi mateix, donada I'adaptacié a la nova normativa de la Llei 40/2015, €l caracter
plurianual del conveni, comporta la creacié del corresponent escenari plurianual, amb la
consegiient proposta de gastos i els seus items. D'aci, la dacié de conformitat subscrita pel
Regidor Delegat d'Hisenda, en data 17 d'octubre de 2016, en relacié a les anualitats 2017 a la
2020 i la Proposta de Gasto formulada n°. 2016/03873, item Gasto n° 2016/139690, per import de
4.045,99 €, n° 2017/4800 per import de 4.045,99€, n° 2018/1760 per import de 4.045,99 €, n°
2019/1200 per import de 4.045,99 €, n° 2020/620 per import de 4.045,99 €. De la mateixa
manera, basant-se en I'informe de la Intervencié municipal, de data 23 de novembre de 2016, sha
disposat una nova proposta de gasto amb €l tipus B, amb les seglients dades: Proposta de Gasto
ndm. 2016/05308, items de Gasto nim. 2016/181870 per import de 4.045,99 €, ndm.
2017/007720 per import de 4.045,99 €, nim. 2018/002010 per import de 4.045,99 €, ndm.
2019/001320 per import de 4.045,99 €, nim. 2020/000680 per import de 4.045,99 €EI| gasto futur
estara condicionat a crédit que finalment incorpore el pressupost en anys futurs per a la seua
coberturd.

VIIl. La proposta de Conveni a subscriure entre I'Excm. Ajuntament de Valéncia i la
Comunitat Israglita de Valéncia per a la practica de soterraments seguint els ritus funeraris jueus
en e Cementeri General de Valéencia, es troba adaptada a les previsions de la nova Llel 40/2015,
d'1 d'octubre, del Régim Juridic del Sector public, en data 2 d'octubre de 2016, és la norma sobre
la qual ha de sustentar-se el Conveni a estipular amb |'esmentada Comunitat (articles 47 al 53 de
la mateixa). com al'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valénciai dels seus
Organismes Autonoms, aprovada per Acord Plenari, de data 28 de juliol de 2016 (BOP de data 2
de novembre de 2016, amb entrada en vigor en data 3 de novembre de 2016), (articles 22 i 23).
Tant els antecedents factics com les clausules estan relatades i propostes en la seua integritat pel
propi Ajuntament de Valéncia i consensuades plenament amb els legals representants de la
Comunitat Israglita.
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La finalitat del conveni, i per tant, els gastos subvencionables corresponen a la segient
destinaci6, comprensiva de determinades actuacions :

- Senyalitzaci6 del Cementeri jueu, a voltant de la Seccio 21 del Cementeri General.
- Placaressenya de lafita historica de concessié parcel -la nou Cementeri jueu.
- Accés protegit tipus reixat ferro forjat.

- Adquisicié mortalles o sudaris confeccionats de cotd blanc (simbol de puresa, de
conformitat amb la practicainstituida pel rabi Gamalidl).

- Llavat ritual del cos, xicotet vestit com a sudari.
- Subministrament d'esponges.

- Subministrament de guants.

- Subministrament de gerres.

- Subministrament de vestits de proteccio per a's membres del Hebra Kadisha (voluntaris
de la Comunitat Israelita de Vaeéncia).

Aixi mateix, la regulacid prevista en I'esmentada proposta complix estrictament el que
establix tant en la normativa constitucional (article 16 de la Carta Magna de 27 de desembre de
1978), com el que preveu la normativa legal autondomica (Decret 39/2005, de 25 de febrer, de la
Generalitat Vaenciana, modificat per Decret 195/2009, de 30 d'octubre, pel qual saprova €
Reglament pel qual es regulen les practiques sanitaries mortuories en I'ambit de la Comunitat
Vaenciana, tant en els articles 10 Capitol || — De la destinacié final dels cadavers i restes
humanesi la seuaclassificaci6 - i 50 — Soterraments de cadavers directament en terra.

De la mateixa manera, el Conveni que es pretén es troba adaptat a les previsions
reglamentaries de la vigent Ordenanca Municipal de Cementerisi Servicis Funeraris Municipals,
aprovada per Acord Plenari de I'Ajuntament de Valéncia, de data 29 de setembre de 2006
(publicada en el BOP de Valéncia, de data 18 de gener de 2007) i normativa fiscal municipal
concordant, amb caracter especial, I'Ordenanca Reguladora de la Taxa per Prestacio del Servici
de Cementeris Municipals, Conduccié de cadavers i altres servicis funeraris de caracter
municipal, de data 23 de desembre de 2015 (BOP de Vaéncia nimero 248, de data 29 de
desembre de 2015).

IX. Aixi mateix, derivat de I'informe del Servici Fiscal Gastos, de data 23 de novembre de
2016 i en virtut de I’article 8 de la Llei General de Subvencions, |la Base d' Execuci6 26 del
vigent Pressupost Municipal y I’ article 6 de I’ Ordenanca General deSubvencions de I’ Ajuntament
de Valéncia, ha d'instar-se la modificacié del vigent Pla Estratégic de Subvencions 2014-2016,
aprovat per Acord de Junta de Govern Local, de data 22 de novembre de 2013, incloent-hi la
concessi6 de la present subvencié.
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X. En la seua conseqiiéncia, informada per |'Assessoria Juridica Municipal, de conformitat
al'article 69.2.b del Reglament Organic de Govern i Administracio d'este Ajuntament, aprovat
per Acord Plenari de data 29 desembre de 2006. 'Se sotmetran en tot cas a informe de
I'Assessoria Juridica Municipal, després de I'informe del Cap de la Dependéncia a qué
corresponga la tramitaciéo de I|'expedient, amb el conforme o informe del Secretari o
Coordinador, i sense necessitat que aixi ho dispose un organ superior: ... b). Els Convenis que
celebre de I'Ajuntament de Valéncia', i una vegada ateses les previsions de l'informe de la
intervencié municipal, de data 23 de novembre de 2016 i diluigencia de data 14 de desembre de
2016, i fiscalitzada la proposta economica pel Servici Fiscal Gastos, procedix |'aprovacio de la
proposta de referéncia.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d'urgéncia, sacorda:

Primer. Aprovar e CONVENI a subscriure entre I'Excm. Ajuntament de Vaeénciai la
Comunitat Israelita de Vaeéncia (CIF nimero R4600801G), per a la practica de soterraments
seguint €ls ritus funeraris jueus en la Secci6 21 del Cementeri General de Vaéncia, entrant en
vigor € diadelaseuafirma, tot aixd de conformitat amb el text que sannexa al present acte.

CONVENI ENTRE L'EXCM. AJUNTAMENT DE VALENCIA | LA COMUNITAT
ISRAELITA DE VALENCIA PER A LA PRACTICA DE SOTERRAMENTS EN EL CEMENTERI
GENERAL.

Aprovat per Acord de Junta de Govern Local dedata ......
EnValéncia, a....... de de Dos Mil

S Joan Rib6 Canut, com a alcalde de Valéncia (d'ara en avant I'Ajuntament), actuant en
nom i representacié d'esta Entitat Local amb domicili en Valéncia, Placa de |'Ajuntament
ndmero 1, assistit pel Secretari general de I'Administracié municipal, & Francisco Javier Vila
Biosca.

S Isaac Sananes Haserfaty, president de la Comunitat Israelita de Valéncia, domiciliada
en esta Ciutat, Carrer Enginyer Joaquin Benlloch nimero 29-1r-2a, inscrita en el Registre
d'Entitats Religioses amb el ndimero 2805-SE/A, de data 12 de marg de 1970, condicio que
acredita per mitja de certificacié expedida per la Direccié General de Cooperacié Juridica
Internacional i Relacions amb les Confessions, del Ministeri de Justicia.

Intervenen en I'exercici dels seus carrecsi en la representacio que respectivament ostenten

MANIFESTEN

La Constitucio Espanyola de 27 de desembre de 1.978 proclama en l'article 16 € dret
fonamental a la Llibertat religiosa i de culte, regulant-se en la Llei de Llibertat Religiosa, Llei
Organica 7/1980, de 5 dejulial, en |'article 2, el dret a rebre sepultura digna de conformitat amb
els ritus de cada confessié religiosa. Aixi mateix, la Llei 25/1992, de 10 de Novembre, pel qual
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saprova I'Acord de Cooperacio de I'Estat amb la Federacié de Comunitats I sraelites d'Espanya,
reconeix en l'article 2, el dret a la concessio de parcel -les reservades per als soterraments jueus
en els Cementeris Municipals i disposant que Sadoptaran les mesures oportunes per a
I'observanca de les regles tradicionals jueues, relatives a les inhumacions, sepultures i ritus
funeraris que esrealitzaran amb intervencié de la Comunitat Jueua Local.

Tenint en compte I'anteriorment exposat, I'Ajuntament i la Comunitat Isradlita
CONVENEN

|. COMPETENCIA EN QUE ES FONAMENTA L'ACTUACIO DE L'ADMINISTRACIO
PUBLICA.

La competencia municipal en matéria de cementerisi servicis funeraris, es troba prevista
en l'article 25.2,j de la Llei Reguladora de les Bases de Régim Local, Llei 7/1985, de 2 d'Abril i
en l'article 33.j de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local de la
Comunitat Valenciana.

Article 2 dela Llei 25/1992, de 10 de Novembre, pel qual saprova I'Acord de Cooperaci6
de|'Estat amb la Federacié de Comunitats Israelites d'Espanya.

L'organ competent per a la concessio de la subvencio, i per tant, I'aprovacio del conveni és
I'Alcaldia i, per delegacio, la Junta de Govern local, (article 124.4.f, 127 i 5 de la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local, (modificada per Llei 57/2003, de 16 de
desembre), RA nimero 20, de 26 de juny de 2015, apartat primer, 2 i article 8.1. OGS
(Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Valencia i dels seus Organismes
Autonoms, aprovada per Acord Plenari, de data 28 de juliol de 2016. (i articles22i 23).

1. OBJECTE DEL CONVENI | ACTUACIONS A REALITZAR PER CADA SUBJECTE
PER AL SEU COMPLIMENT.

L'objecte del present Conveni és €l de dotar d'unitats de soterrament a la Comunitat
Israelita de Valéncia per a les practiques funeraries especifiques dels soterraments jueus. Al
mateix temps, queden dins de I'ambit del present Conveni i per part de I'Ajuntament, els treballs
d'inhumaci6, exhumacié, manteniment associat a ambdds servicis, vigilancia i admissio i servicis
complementaris del cementeri general en relacié a les citades practiques funeraries, amb €l
pagament previ de les corresponents taxes funeraries (Ordenanca Reguladora de la Taxa per
Prestaciéo del Servici de Cementeris Municipals, Conduccié de cadavers i altres servicis
funeraris de caracter municipal, de data 23 de desembre de 2015 (BOP de Valencia nlmero 248,
de data 29 de desembre de 2015).

1. AMBIT FiSIC D'ACTUACIO.
L'Ajuntament de Valéncia ha habilitat dins de la Seccié 21 del Cementeri General de

Valéncia, amb una superficie aproximada de 671 metres quadrats i unes 100 Unitats de
Soterrament de Sepultures preferents, reservada exclusivament per a soterraments jueus.
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A efectes merament informatius, sannexa al present Conveni, pla de situaci6 i descripcio
de I'ambit fisic de la Seccid 21 del Cementeri Municipal General de Valéncia. Tal ambit fisic
d'habilitacié no genera cap dret dominical sobre la propietat del sol, el qual té el tractament
civil de sol demanial municipal a tots els efectes juridics que procedisguen.

2. DESTINACIO UNITATS DE SOTERRAMENT.

Les Unitats de Soterrament disponibles estaran constituides exclusivament i excloentment
per sepultures preferentsi es destinaran a la Ciutadania que professe la religio jueua, al fi dela
gual amb la sol-licitud hauran d'acompanyar la corresponent autoritzacié de la Comunitat
Israelita de Valencia.

3. ASSIGNACIO UNITATS DE SOTERRAMENT.

El régim de les concessions de les Unitats, tant en el régim fiscal comen els dretsi deures
dels titulars, sajustara a alld que sha disposat amb caracter general per a les Unitats de
Soterrament, havent de tramitar expedient a este efecte, en e Servici Municipal de Cementeris,
ubicat en Cami Vell de Picassent s/n, en edifici administratiu annex al Tanatori Municipal '
Ciutat de Valéncia'.

Aixi mateix, les practiques funeraries especifiques dels soterraments jueus hauran
d'acomodar-se en tot cas al que disposa la legislacié autonomica i estatal de Policia Sanitaria
mortudria, amb especial incidéncia al que preveu la vigent Ordenanca Municipal de Cementeris,
aprovada per Acord Plenari, de data 29 de setembre de 2006 (publicada en €l B.O.P de data 18
de gener de 2007).

[11. OBLIGACIONS | COMPROMISOS ECONOMICS ASSUMITS PER CADA UNA DE
LES PARTS. DISTRIBUCIO TEMPORAL PER ANUALITATS | LA SEUA IMPUTACIO
CONCRETA AL PRESSUPOST CORRESPONENT D'ACORD AMB EL QUE PREVEU LA
LEGISLACIO PRESSUPOSTARIA.

La quantitat anual assignada de 4.045,99 €, Aplicaci6 pressupostaria
FK890-16400-48900, 'Transf. A families i Inst. s. fins lucre’ Comunitat Israelita de Valéncia,
Edicte d'aprovacio definitiva de la tercera modificacié de I'annex d'aplicacions pressupostaries
amb subvencions nominatives 2016 (Butlleti Oficial de la provincia de Valéncia, nimero 177, de
data 13 de setembre) Proposta de Gasto nim. 2016/05308, items de Gasto nim. 2016/181870
per import de 4.045,99 €, nim. 2017/007720 per import de 4.045,99 €, nim. 2018/002010 per
import de 4.045,99 €, nim. 2019/001320 per import de 4.045,99 €, nim. 2020/000680 per import
de 4.045,99 €EI gasto futur estara condicionat al credit que finalment incorpore e pressupost en
anys futurs per a la seua cobertura, correspondra a la seglient destinacio :

- Senyalitzacio del Cementeri jueu, al voltant de la Secci6 21 del Cementeri General.
- Placa ressenya de la fita historica de concessio parcel la nou Cementeri jueu.

- Accés protegit tipus reixat ferro forjat.
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- Adquisicié mortalles o sudaris confeccionats de cotdé blanc (simbol de puresa, de
conformitat amb la practica instituida pel rabi Gamaliel).

- Llavat ritual del cos, xicotet vestit com a sudari.
- Subministrament d'esponges.

- Subministrament de guants.

- Subministrament de gerres.

- Subministrament de vestits de proteccio per als membres del Bri Kadish& (voluntaris de
la Comunitat Israelita de Valencia).

La Comunitat Israelita de Valéncia assumix en la seua integritat |a responsabilitat sobre
la correcta possessio de la parcel -|a, respectant en la seua actuaci6 el que disposa |'apartat 3r

- Termini i forma de justificacié de realitzacié de I'activitat: El termini maxim per a la
justificacio de la realitzacid de |'activitat subvencionada i aplicacié dels fons percebuts amb este
fi, és de 1 mes comptat desde la data de cobrament. La justificacié és dura a terme per mig dela
presentaci6, en Registre general d'Entrada, de la documentaci ¢ segient:

1) Una memdria d'actuacié justificativa, subscrita pel beneficiari, amb indicaci6 de les
activitats realittzadesi dels resultats obtinguts.

2) Una memoria economica justificativa del cost de les activitats realitzades acompanyada
de la documentacio establida per I'article 72.2 del R.D. 887/2006:

- Una relacio classificada dels gastos i inversions de I'activitat, amb identificacié del
creditor i del document, el seu import, data d'emissio i, si és €l cas, data de pagament. S la
subvencio és va atorgar d'acord amb un pressupost, sindicaran les desviacions succeides.

- Les factures o documents de valor probatori equivalent en € trafic juridic mercantil o
amb eficacia administrativa incorporats en la relacié a que és fa referéncia en e paragraf
anterior, en original o fotocopia compulsada, i, si és €l cas, la documentaci6 acreditativa del
pagament.

Els justificants original s presentats abans de la seua devoluci6 als interessats, si és el cas,
és marcaran amb una estampilla, indicant en la mateixa la subvencio per a la justificacio de la
gual han sigut presentats i si I'import del justificant simputa totalment o parcialment a la
subvencioé. En este Ultim suposit sindicara a mes la quantia exacta que resulte afectada per la
subvencio.

- Una relacio detallada d'altres ingressos o subvencions que hagen financat |'activitat
subvencionada amb indicacié d'import i procedéncia.

- Els tres pressupostos que, en cas d'aplicacio de I'article 31.3 de la LGS, dega haver
sol'licitat €l beneficiari de la subvencié.
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- S és € cas, la carta de pagament de reintegrament en el suposit de romanents no
aplicats aixi com dels interessos derivats dels mateixos.

- Forma i termini de realitzaci6 de I'activitat: I'activitat que se subvenciona és la
materialitzacio dels seus ritus i practiques funeraries en el nou Cementeri jueuintegrant de la
Seccio 21 delCementeri General de Valéncia. En les anualitats 2017-2020, €l terme de
realitzacié del'activitat sera finsal'l de desembre de cada anualitat.

- Compatibilitat amb altres subvencions per a la mateixa finalitat: La subvencio que es
concedisca sera compatible amb altres subvencions o ingressos procedents d'altres U
administracions publiques o ens publics o privats atorgats per a la mateixa ftnalitat, sense que
en cap cas|’import total d'estes subvencionsi ingressos puga superar el cost de |'activitat.

IV. CONSEQUENCIES APLICABLES EN CAS D'INCOMPLIMENT DE LES
OBLIGACIONS | COMPROMISOS ASSUMITS PER CADA UNA DE LES PARTS |, S ESEL
CAS, ELS CRITERIS PER A DETERMINAR LA POSSIBLE INDEMNITZACIO PER
L'INCOMPLIMENT.

El compliment i la resoluci6é del conveni donara lloc a la liquidacié del mateix amb
I'objecte de determinar les obligacionsi compromisos de cada una de les parts.

Aixi, sentendra complit quan el seu objecte shaja realitzat en els termes i a satisfaccié
d'ambdos parts, d'acord amb les seues competéncies respectives, tenint en compte les regles
seguients:

S de la liquidaci6 resultara que I'import de les actuacions executades per la Comunitat
Israelita de Valéncia, fora inferior als fons que la mateixa haguera rebut de I'Ajuntament de
Valéncia per a finangar la dita execucid, aquella haura de reintegrar a este I'excés que
corresponga, en el termini maxim d'un mes des que shaguera aprovat la liquidacio.

Transcorregut € termini maxim d'un mes, mencionat en el paragraf anterior, sense que
shaja produit el reintegrament, shaura d'abonar a I'Ajuntament de Valéncia, també en €l
termini d'un mes a comptar d'eixe moment, l'interés de demora aplicable a I'esmentat
reintegrament, que sera en tot cas el que resulte de les disposicions de caracter general
reguladores del gasto public i del'activitat economic-financera del sector public.

No obstant aix0, si quan concérrega qualsevol de les causes de resolucio del conveni hi ha
actuacions en curs d'execucio, les parts, a proposta de la comissié de seguiment, vigilancia i
control del conveni o, a falta d'aix0, del responsable del mecanisme a que fa referencia la lletra
f) de I'article 49 de la Llei 40/2015, podran acordar la continuacié i finalitzacio de les
actuacions en curs que consideren oportunes, establint un termini improrrogable per a la seua
finalitzacio, transcorregut €l qual haura de realitzar-se la liquidacié de les mateixes en els
termes establits en I'apartat anterior.

V. COMISS O DE SEGUIMENT, VIGILANCIA | CONTROL DE L'EXECUCIO DEL
CONVENI | DELS COMPROMISOS ADQUIRITS PELSFIRMANTS
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Les parts firmants acorden en el termini d'un mes des de I'entrada en vigor del present
Conveni, la creacié d'una Comissié de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del mateix.
La competéncia assignada a esta Comissio sera la resolucié de problemes d'interpretacio i de
compliment que puguen plantejar-se al llarg de la vigencia del mateix.

L'esmentada Comissié estara constituida per dos membres designats pels representants de
la Comunitat Israelita de Valéncia i per dos membres designats per la Regidora delegada de
Cementeris. Les normes de funcionament seran les que convenien els seus membres i
supletoriament, esregiran per les normes d'organs col |egiats de la normativa administrativa.

VI. REGIM DE MODIFICACIO DEL CONVENI.

El régim de modificacié del Conveni requerira I'acord unanime dels firmants. En cas
contrari, €l present Conveni no podra ser modificat.

VII. EXTINCIO DEL CONVENI.

1. El conveni sextingira pel compliment de les actuacions que constituixen el seu objecte o
per incorrer en causa de resolucio.

2. S6n causes de resolucié:

a) El transcurs del termini de vigencia del conveni sense haver-se acordat la prorroga del
mateix.

b) L'acord unanime de tots els firmants.

¢) L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun dels
firmants.

En este cas, qualsevol de les parts podra notificar a la part incumplidora un requeriment
perqué complisca en un determinat termini amb les obligacions 0 compromisos que es
consideren incomplits. Este requeriment sera comunicat al responsable del mecanisme de
seguiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni i alesaltres parts firmants.

S transcorregut € termini indicat en € requeriment persistira I'incompliment, la part que
ho va dirigir notificara a les parts firmants la concurréncia de la causa de resoluci6 i sentendra
resolt el conveni. La resolucio del conveni per esta causa podra comportar la indemnitzacié dels
perjuis causats si aixi shaguera previst.

d) Per decisid judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

€) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni 0 en altres
lleis.

VII1. ENTRADA EN VIGOR | DURACIO.
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El Conveni tindra una duracié de quatre anys, a comptar del dia de la firma del mateix,
data de la seua entrada en vigor. En qualsevol moment, abans de la finalitzacié del termini
previst, els firmants del Conveni podran acordar unanimement la seua prorroga per un periode
de fins a quatre anys addicionals o I'extincié del mateix.

| en prova de conformitat de quant antecedix, firmen per duplicat el present document en
el lloci la data abans indicats.

PER 'AJUNTAMENT DE VALENCIA PER LA COMUNITAT ISRAELITA DE VALENCIA
S Joan Ribé Canut. S Isaac Sananes Haserfaty.
Davant meu, EL SECRETARI GENERAL DE L'ADMINISTRACIO MUNICIPAL

S. Francisco Javier Vila Biosca

*kkkkk

Segon. Aprovar €l gasto derivat del present conveni, amb carrec a I'Aplicacié
Pressupostaria FK890 16400 48900 'Transf. afamiliesi Inst. s. fins lucre', amb € detall seglient:
Proposta de Gasto nim. 2016/05308, items de Gasto nim. 2016/181870 per import de 4.045,99
€, nim. 2017/007720 per import de 4.045,99 €, nim. 2018/002010 per import de 4.045,99 €,
ndim. 2019/001320 per import de 4.045,99 €, nim. 2020/000680 per import de 4.045,99 €El
gasto futur estara condicionat al crédit que finalment incorpore € pressupost en anys futurs per a
la seua cobertura.

Tercer. Autoritzar a I'Alcaldia, per a quantes gestions i expedicié de documents siguen
necessaris amb vista al'execucié del present Conveni, donar compte a Ple municipal i enviar una
copia del mateix al Servici Municipal de Servicis Generals, per ala seuainclusio en e Registre
Genera de Convenis de I'Ajuntament.

Quart. Modificar €l Pla Estratégic de Subvencions 2014-2016, aprovat per acord de data 22
de novembre de 2013, incloent-hi la concessio de la present subvencid, de conformitat amb
I'apartat primer del present acord.”

78. (E 30) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2016-000134-00 \ PROPOSTA NUM.: 14
ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa el reconeixement de dretsi la
minoraci6 del compromis d'ingressos en |’ estat d'ingressos del Pressupost municipal-Subvencio
‘LaDipu et Beca2016'.

"Visto el mandamiento de ingreso E/2016/73961 de fecha 15/11/20156, por importe de
42.000,00 €, correspondiente a la subvencion 2016/2016/3/627162/000, otorgada por la
Diputacion de Vaencia; visto € anuncio de la Excma. Diputacion Provincial de Valencia sobre
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liquidacién de la subvencion del programa La Dipu te Beca (BOP n°. 227, de 24-11-2016), y ala
vista de los antecedentes que obran en el expediente, asi como los datos que figuran en el
proyecto de gasto 2016/0048, y de conformidad con los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de mayo de 2016, se
dispuso aprobar la adhesién del Ayuntamiento de Valencia a 'Programa de précticas formativas
para jévenes de la Diputacion de Vaencia, asi como aprobar las ‘Bases para la concesion de 75
becas de formacion en el marco del programa de précticas formativas para jovenes, modalidad
estudiantes, de la Diputacion de Valencia, y proceder a su convocatoria.

Las bases fueron modificadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
03/06/2016.

Segundo. En fecha 4 de agosto de 2016 se publicé en el BOP el decreto del diputado
delegado del Programa La Dipu te Beca nim. 06002 de fecha 28 de julio de 2016, mediante €l
gue se concedi6 a Ayuntamiento de Valencia una subvencién de 60.000,00 € para la
financiacion de las becas de précticas de formacion en €l marco del programa ‘La Dipu te Beca,
y sereconocio la obligacion del gasto por el 70 % de la subvencidn concedida, como anticipo por
un importe total de 42.000,00 €.

Tercero. EI Ayuntamiento, mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
14/10/2016, acepto la subvencon concedida por la Diputacion Provincial de Vaenciay aprobo el
proyecto de gasto n°. 2016/0048 'La Dipu te Beca 2016' cuyo coste asciende a 81.131,76 €,
financiado con recursos genéricos por importe de 21.131,76 €, y con recursos afectados por
importe de 60.000,00 €, destinada a cubrir el 80 % del coste de las 75 becas.

Cuarto. Mediante nota interior del Servicio de Contabilidad de fecha 16/11/2016, revisado
el CONOP 330202, se tiene constancia del mandamiento de ingreso E 2016 73961 de fecha
15/11/2016 por importe de 42.000,00 €, relativo a la subvencién LA DIPU TE BECA 2016
(expte. 2016/2016/3/627162/000), por lo que corresponde promover el reconocimiento de
derechos para que el ingreso de subvencion pueda ser aplicado a Presupuesto.

Quinto. Por decreto del diputado delegado del Programa La Dipu te Beca, nim 08510 de
15/11/2016, se ha aprobado reconocer la obligacion del gasto por importe de 16.322,57 €, dicho
importe supone la completa liquidacion de la correspondiente subvencion. Como la Diputacion
ha dictado el acto de reconocimiento de su obligacion, la Corporacién, como beneficiaria de la
subvencién, puede reconocer €l ingreso presupuestario con anterioridad a su materializacion en la
Tesoreria, seglin lo previsto en lainstruccién del modelo normal de Contabilidad Local.

Sexto. Consta en el expediente la certificacion del vicesecretario general, de fecha
25/10/2016, en € que consta la relacion de estudiantes que han participado en € programay los
importes efectivos abonados a cada uno de ellos, y que ha ascendido a un total de 72.903,21 €.
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Séptimo. Tramitada la justificacion de la subvencién, y de conformidad con liquidacion
definitiva realizada por la Diputacién de Valencia al Ayuntamiento de Valencia, €l resultado de
la cuentajustificativaes el siguiente;

Concepto. Importe

Subvencion autorizada 60.000,00 §
Gasto total justificado. 72.903,21 €
Subvencidn segun justificacion con limite (el 80 % del gasto justificado). 58.322,57 §
Derechos reconocidos. 0,004
Derechos a reconocer (70 % anticipo subvencion ingresado en la Tesoreria). 42.000,00 §
Derechos a reconocer (liquidacion de la subvencién, con reconocimiento de la obligacion del gasto por 18 16.322,57 §
Diputacion).

(Compromiso aminorar. 1.677,43 §

Octavo. En sintesis, la subvencion inicial autorizada fue de 60.000,00 €, la cuantia final
concedida ha ascendido a 58.322,57 €, ya que €l gasto total justificado (72.903,43 €) ha sido
inferior a limite autorizado; por €llo procede minorar € compromiso de ingreso por importe de
1.677,43 € y reconocer derechos pendientes de cobro, por un importe total de 58.322,57 €
(42.000,00 € correspondiente a 70 % del anticipo y de 16.322,57 € correspondiente a la
liquidacion de la subvencion), en e subconcepto de ingresos 2016/46100 LA DIPU TE BECA
2016 del estado de ingresos del vigente Presupuesto municipal, con imputacion a proyecto de
gasto 2016/48, subproyecto 00.

A los anteriores hechos, les son de aplicacién |os siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Lajustificacion de la subvencidn se ha tramitado en el plazo y forma establecidos en las
bases para la concesion de subvenciones a entidades locales para la realizacién de becas de
formacion en el marco del programa de précticas formativas para jovenes de la Diputacion de
Valencia (BOP de 29 de abril de 2016), y en las bases para la concesion de 75 becas de
formacion en € marco del programa de practicas formativas para jovenes, modalidad estudiantes
de la Diputacion de Valencia, aprobadas por acuerdos de la Junta de Gobierno Local de fecha 27
de mayo de 2016 y de 3 de junio de 2016.

I1. En cuanto a los ingresos que conforman €l proyecto de gastos 2016/48, |le compete al
Servicio de Empleo y Emprendimiento promover una resolucién para aprobar el reconocimiento
del derecho en base a lo dispuesto en las base 58 apartados b) de gecucién del Presupuesto
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municipal; y promover un acuerdo de Junta de Gobierno Local para la minoracion del
compromiso de ingreso, de conformidad con lo dispuesto en las base 58 d) de gjecucion del
Presupuesto municipal .

[11. Laregla 30.3.a) de lainstruccion del modelo normal de Contabilidad Local, que figura
como anexo ala Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, que permite al ente beneficiario de
una subvencién reconocer €l ingreso presupuestario con anterioridad a su materializacion en la
Tesoreriasi conoce, de forma cierta, que el ente concedente ha dictado el acto de reconocimiento
de su correlativa obligacion. Criterio que aplica el Ayuntamiento en sus bases de gjecucion del
Presupuesto.

IV. El érgano competente para la aprobacion del reconocimiento de derechos es la Junta de
Gobierno Local, que ha delegado en € delegado de Hacienda mediante acuerdo nim. 4, de fecha
8 de septiembre de 2016. Por su parte, la minoracion de compromisos de ingresos requiere
acuerdo de la Junta de Gobierno Local. En este sentido, por economia procedimental se aglutinan
en un mismo acto ambos extremos, proponiéndose que sea la JGL la que apruebe ambos, previa
fiscalizacion de la Intervencion Municipal-Servicio de Control Financiero Permanente e
Intervenciones Delegadas.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Minorar, en la cantidad de 1.677,43 €, el compromiso pendiente de realizar en el
subconcepto de ingresos 2016/46100, ya que € gasto total realizado y justificado ha sido inferior
al limite autorizado.

Segundo. Reconaocer derechos pendientes de cobro por un importe total de 58.322, 57 € en
el subconcepto de ingresos 2016/46100 LA DIPU TE BECA 2016, del estado de Ingresos del
vigente Presupuesto Municipal, con imputacion a proyecto de gasto 2016/48 (subproyecto 00);
cantidad correspondiente a la subvencién concedida por la Diputacion de Vaencia para la
financiacion de las becas en el marco del programa de précticas formativas para jévenes,
modalidad estudiantes, 'La Dipu te Beca 2016'. De dicho importe, 42.000,00 € corresponden a
anticipo del 70 % de la subvencion concedida por la Diputacion de Vaencia, cuantia que ha sido
ingresada en la Tesoreria municipal CONOP 330202, mandamiento de ingreso E 2016 73961 de
fecha 15/11/2016; y €l resto, 16.322,57 €, corresponden a la liquidacién de la subvencién del
programa La Dipu te Beca 2016, en virtud del decreto del diputado delegado del programa La
Dipu te Beca nim. 08510 de fecha 15 de noviembre de 2016, por € que se reconoce la
obligacion del gasto por dicho importe y que se encuentra pendiente de materializar en la
Tesoreria.”

79.(E31) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2016-000217-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa acceptar |a subvencié concedida per la
Direccié General d'Ocupaci6 i Formacio per afinancgar € pla d'ocupacié Emcorp 2016.
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"Del andlisis del expediente resultan los siguientes:
Hechos

Primero. En fecha 1 de agosto de 2016, mediante Resolucion del concejal delegado de
Formacion y Empleo, se aprobd el proyecto elaborado por el Servicio de Empleo y
Emprendimiento denominado 'EMCORP 2016 AJ VLC: RECOLZAMENT AL
DESENVOLUPAMENT LOCAL | DINAMITZACIO ECONOMICA VALENCIA', y se acordd
solicitar ala Direccién General del Servef una subvencién destinada a financiar la contratacion
de 5 personas desempleadas para la prestacion de servicios de interés general y social en €l
Ayuntamiento de Valencia, en el marco de la convocatoria efectuada mediante Resolucién de 19
dejulio de 2016, de la directora general del Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, por la
gue se convocan para €l gjercicio 2016 las subvenciones destinadas a la contratacion de personas
desempleadas en colaboracion con corporaciones locales de la Comunitat Vaenciana, reguladas
en la Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, de conformidad con €l proyecto aprobado.

Segundo. En fecha 18 de noviembre de 2016 tiene entrada en el Registro municipal la
Resolucién de fecha 15 de noviembre, de la directora general de Empleo y Formacién, mediante
la que se concede al Ayuntamiento de Valencia una subvencion por importe de 37.500,00 €,
destinada a la contratacion de personas desempleadas para la realizacion de obras o servicios de
interés general.

Tercero. Constan el expediente los informes del Servicio de Personal y del Servicio de
Empleo relativos a los costes del proyecto.

Cuarto. Mediante mocion de la concejala delegada de Formacion y Empleo de fecha 15 de
diciembre de 2016 se propone iniciar los tramites para aceptar la subvencion de referencia y
aprobar el proyecto de gasto correspondiente.

Quinto. Por e Servicio de Empleo y Emprendimiento se ha procedido a elaborar la ficha
del Proyecto de Gasto plurianual segln lo dispuesto en la base 31 de las de gecucién del
Presupuesto de 2016, asi como €l correspondiente informe con propuesta de acuerdo.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establece las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en el Programa de Iniciativa Social en colaboracion con corporaciones locales
de la Comunitat Valenciana y Resolucién de 19 de julio de 2016, de la directora genera del
Servicio Vaenciano de Empleo y Formacion, por la que se convocan para €l gjercicio 2016 las
subvenciones destinadas a la contratacién de personas desempleadas en colaboracién con
corporaciones locales de la Comunitat Valenciana, reguladas en la citada Orden 8/2016, de 7 de
julio.
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I1. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencionesy su Reglamento aprobado
por RD 887/2006, de 21 dejulio.

I11. Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legisativo 2/2004, de 05 de marzo.

IV. Bases de gjecucion del Presupuesto municipal para 2016, aprobadas por €l Pleno de la
Corporacion.

V. Lacompetencia para resolver esta materia corresponde a la Junta de Gobierno Local, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 127.9) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aceptar la subvencion otorgada mediante la Resolucién de fecha 15 de noviembre
de 2016, de ladirectora general de Empleo y Formacion, por importe de 37.500, 00 € destinada a
financiar la contratacion de 5 personas desempleadas como técnico/a auxiliar de apoyo por un
periodo de 4 mesesy 3 dias para que colaboren en la g/ ecucion de obras y/ o0 servicios de interés
general y/o social en el Ayuntamiento de Valencia

Segundo. Aprobar €l Proyecto de Gasto n°. 2016/0071 'Emcorp 2016' cuyo coste total
asciende a 43.909,97 €, financiado con recursos afectados por importe de 37.500,00 € y con
recursos genéricos por importe de 6.409,97 €.

Tercero. Aplicar en € gjercicio 2017, losingresos y gastos derivados de |a aceptacion de la
subvencién que se detallan en laficha del Proyecto de Gasto 'Emcorp 2016' aprobado en €l punto
anterior."

80. (E 32) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2016-001018-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposainiciar procediment de reintegrament
d'una quantitat percebuda pel concepte d'gjudes municipals ala contractacié 2015.

"Vistas | as bases reguladoras de las Ayudas Municipal es ala Contratacion 2015, el acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de 13 de noviembre de 2015, asi como el resto de la
documentacion obrante en el expediente de referencia, resultan los siguientes:

HECHOS

Primero. La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada en fecha de 6 de marzo
de 2015, dispuso aprobar las bases reguladoras que habrian de regir la convocatoria de las
Ayudas Municipales ala Contratacion 2015, procediéndose a su publicacion en el Boletin Oficial
delaProvinciade 30 de marzo de 2015.
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Segundo. La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el 13 de noviembre de
2015, dispuso €l gasto y €l reconocimiento de la obligacion, en concepto de Ayudas Municipales
a la Contratacion 2015, en favor de la mercantii OUTLET VALENCIA, SL, con NIF
B98709520, por un importe de 5.000 € (Exp. acum. 02902/347/2015), tras justificar la
contratacion indefinida, a tiempo completo, en fecha 15 de junio de 2015, del trabajador D.
**xx%% de 31 afos, con DNI ****** "en & puesto de 'Dependiente’. La ayuda se hizo efectiva
con fecha 14 de enero de 2016, segun consta en la impresién de la pantalla 'Consulta de
Mandamientos' del programa SIEM.

Tercero. Correspondiendo a Servicio de Empleo y Emprendimiento, érgano gestor de las
subvenciones, €l control y seguimiento de las ayudas concedidas para verificar el cumplimiento
de obligaciones de las personas beneficiarias (base 16 la convocatoria de la ayuda) se comprueba,
mediante consulta de Datos Externos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, Vida
Laboral, que lajornada laboral del trabajador no ha sido de 40 horas semanal es durante toda la
vigenciadel contrato.

Cuarto. Puesto € técnico del Servicio gestor en comunicacién con la mercantil beneficiaria
de la ayuda para aclarar la circunstancia indicada, ésta aportd, en fecha 16 de diciembre de 2016,
escrito en €l que se informaba de la reduccion de la jornada del trabajador, en fecha 1 de
septiembre de 2015, por causas econémicas y organizativas, pasando de realizar una jornada de
40 horas semanales a 30 hs/semana. Al escrito se adjunté la documentacion relativa a dicha
disminucién de jornada. Todo lo anterior obraen el expediente.

Quinto. Considerando todo lo anterior, y ala vista del resto de la documentacion obrante
en el expediente, € técnico del Servicio gestor emitid, en fecha 27 de diciembre de 2016, informe
en el sentido de proponer el inicio del procedimiento de reintegro de la ayuda recibida, con
aplicacién del principio de proporcionalidad en cuanto ala cantidad areintegrar.

A los hechos expuestos les son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Articulo 14 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante
LGS), Obligaciones de |os beneficiarios, especialmente los apartados 1. a) y b):

'Son obligaciones del beneficiario:

a) Cumplir el objetivo, gecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar €l
comportamiento que fundamenta la concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, €l
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o disfrute de la subvencion'.

Il. Articulo 37.1 apartado f) LGS, que dispone: 'procedera € reintegro y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha
en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos: f) Incumplimiento de las
obligaciones impuestas por la Administracion a los beneficiarios, asi como de los compromisos
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por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la subvencion, siempre que afecten o se
refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el
proyecto o adoptar €l comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion'. En e
mismo sentido, el punto 17 de las bases reguladoras.

I11. Base 1 de la convocatoria de las Ayudas Municipales a la Contratacion 2015 cuando
dice que el objeto de la convocatoria es fomentar la contratacién y la estabilidad en e empleo,
tanto atiempo completo como parcial, en €l municipio de Valencia

IV. Base 5 en sus apartados b) y c) a indicar que son obligaciones de los beneficiarios: '
Realizar y acreditar la realizacion de la actividad que fundamenta la concesion de la ayuda, asi
como el cumplimiento de los requisitos y de las condiciones que determinan su concesion', asi
como 'mantener el empleo creado durante 18 meses, como minimo, asi como hallarse al
corriente de sus obligaciones fiscales y con la Seguridad Social durante dicho periodo'.

La mercantil beneficiaria de la ayuda municipal ha mantenido el contrato del trabajador
durante los 540 dias exigidos, como minimo, por la convocatoria de la ayuda municipal, tal y
como consta acreditado en los autos del expediente, si bien lajornada laboral que ha cumplido €l
trabajador contratado no ha sido de 40 horas semanales sino de 30 horas. Considerandose que la
ayuda econdmica fue concedida por la contratacion del trabajador a jornada completa, la
mercantil beneficiaria no ha cumplido todos los requisitos y condiciones que determinaron la
concesion de la subvencién.

V. Articulo 37.2 LGS, en relacion a la aplicabilidad del principio de proporcionalidad
dentro de ciertos limites: '‘Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite una accidon inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacién
de los criterios enunciados en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de esta ley...". En los
mismos términos se expresa € punto 17, Ultimo parrafo, de las Bases Reguladoras de las Ayudas
Municipales a la Contratacién 2015. En los casos de cumplimiento parcial de las obligaciones
por parte del beneficiario de la ayuda, es el 6rgano competente el que determina la cantidad a
reintegrar, respondiendo al principio de proporcionalidad en funcion de los costes justificados y
las actuaciones acreditadas, de conformidad con el punto 2 del art. 37 delaLGS.

En el presente caso, la empresa acredita una accion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos ya que el puesto de trabajo incentivado no ha quedado vacante
en ningin momento, cumpliéndose, asi, € objeto de la ayuda municipal, que es fomentar la
contratacion y la estabilidad en el empleo (Base 1). El incumplimiento tangencial de la accion
subvencionada (la reduccién de la jornada laboral del contrato) no afecta a la finalidad de la
ayuda, que es mantener el puesto de trabajo creado, ya que el beneficiario cumple con su
obligacion deredlizar y acreditar la actividad que fundamenta la concesion de la ayuda.

Si bien es cierto que, de haberse solicitado la ayuda por un contrato indefinido a tiempo
parcial (30hs), la ayuda municipal hubiera sido de una cuantia inferior, ello no conlleva
incumplimiento total de las obligaciones, ni da soporte suficiente a inicio de un procedimiento
de reintegro por incumplimiento total. Sin embargo, la empresa si se ha beneficiado de un exceso
de cuantia econdmica, cuyo reintegro si debe ser exigible en base a la prevision del art. 19.4
LGS, asi como con la prevision contenida en el art. 37.3 LGS: 'procedera el reintegro del exceso
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obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de
demora correspondiente’.

Procede, por tanto, que la empresa reintegre una cantidad que viene determinada por la
aplicacion de los criterios enunciados en el parrafo n) del apartado 3 del art. 17 de la LGS, 'c
riterios de graduacion de los posibles incumplimientos de condiciones impuestas con motivo de
la concesion de las subvenciones. Estos criterios resultaran de aplicacion para determinar la
cantidad que finalmente haya de percibir €l beneficiario 0, en su caso, el importe a reintegrar, y
deberan responder al principio de proporcionalidad', es decir, debera devolverse la diferencia de
lo que se cobré de mas por el tiempo en el que el contrato estuvo atiempo parcial.

En consecuencia, € hecho de haber mantenido el alta del trabajador durante los 18 meses
pautados y de haberse mantenido a corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social durante ese periodo induce a estimar que, teniendo en cuenta las circunstancias
concurrentes, la mercantil beneficiaria de la ayuda ha procurado el cumplimiento de la finalidad
de contratacion y estabilidad en el empleo (base 1 de la convocatoria de las ayudas) por lo que
cabe aplicar €l criterio de proporcionalidad, de forma que la cantidad a reintegrar no sea € total
de la subvencion obtenida sino una cuantia proporcional correspondiente a la cantidad de exceso
gue haingresado la empresa por €l tiempo en que ha tenido contratado al trabajador en jornada
parcia y no completa, debiéndose reintegrar la cantidad de 1722,23 €.

VI. Articulo 38.2 LGS, a sefidar que €l interés de demora aplicable en materia de
subvenciones es €l interés legal del dinero incrementado en un 25 %, salvo que la Ley de
Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente. Ta interés procede, segun el
articulo 37.1 LGS, desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde
la procedencia del reintegro.

VII. De conformidad con €l punto 10 de las bases reguladoras en relacion con los articulos
41y 42 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la Junta de Gobierno Local es el érgano
competente parainiciar el procedimiento de reintegro de la subvencién cuando se aprecie alguno
de los supuestos que dan lugar a mismo.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Iniciar procedimiento de reintegro de cantidad percibida por OUTLET
VALENCIA, SL, con NIF B98709520, por € concepto de Ayudas Municipales ala Contratacion
2015, con aplicacion del principio de proporcionalidad, por 1o que la cuantia a reintegrar asciende
a1.722,23 euros, més los intereses de demora que con arreglo a Derecho hubiere lugar.

Segundo. De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Reglamento de la LGS, dar
traslado a la mercantil interesada del presente acuerdo, concediéndole un plazo méximo de 15
DIAS desde €l siguiente a la recepcion de esta notificacion para que alegue o presente los
documentos o justificaciones que estime pertinentes.

En el supuesto de no presentar alegaciones, se realizara €l ingreso del importe a favor del
Ayuntamiento de Valencia en la cuenta operativa ES68 2100 0700 1202 0044 8409 de la'Caixa,
en el plazo de 15 dias, remitiendo a Servicio de Empleo € justificante del abono."
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81. (E33) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03201-2016-000030-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PROJECTES URBANS. Proposa prosseguir amb I'encarrec realitzat a Aumsa per
alarehabilitacio de ‘La aceitera i aprovar el gasto plurianual.

"HECHOS

PRIMERO. ElI Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el 24 de abril de 1998, acordo
aprobar el proyecto de obras de gjecucion de la 12 fase del parque de Marxalenesy el encargo de
gestion para la ejecucion de las obras de referencia, a favor de la Sociedad Anénima Municipal
Actuaciones Urbanas de Vaencia (AUMSA).

El Consgjo de Administracion de dicha empresa municipal, en sesion celebrada en fecha
27 dejulio de 1998, considerd como més ventagjosa la solucion presentada por la mercantil 'Necso
Entrecanalesy Cubiertas, SA".

Dentro de la oferta de dicha mercantil, se incluyé como mejora la elaboracion de los
estudios previos para la redaccion del proyecto bésico de rehabilitacion del edificio del antiguo
almaceén de aceites, con destino a equipamiento social como centro de actividades para personas
mayores.

SEGUNDO. En fecha 14 de marzo de 2001, D. ****** arquitecto, presentd, como
asistencia técnica por encargo de la mercantil NECSO, una copia de los estudios previos del
edificio del antiguo almacén de aceites, presentandose €l 19 de septiembre por D3 ****** (gl
equipo QA Associats, SL, arquitectes, el estudio fotogramétrico como documentacién
complementaria. Posteriormente, con fecha 23 de enero de 2002 se hace entrega de una copia del
proyecto basico para la Rehabilitacion del antiguo edificio almacén de aceites del parque de
Marxal enes.

Analizado dicho proyecto por la Seccion de Parques Urbanos del Servicio de Proyectos
Urbanos, se considera que €l mismo es técnicamente correcto siendo procedente su aprobacion,
por lo que con fecha 27 de marzo de 2002 es aprobado por la entonces Comision de Gobierno.

Con posterioridad, € 15 de noviembre de 2002, por acuerdo de dicha extinta Comision de
Gobierno se acordd aprobar €l pliego de condiciones técnicas, elaborado por la Seccidon de
Parques Urbanos del Servicio de Proyectos Urbanos, que habian de regir la asistencia técnica
paralaredaccion del proyecto de gecucion para la rehabilitacion del antiguo edificio almacén de
aceites en el parque de Marxalenes y encargar a la empresa municipal AUMSA la gestién de
cuantas actuaciones fueran necesarias para su realizacion.

TERCERO. En fecha 5 de marzo de 2003, por la citada empresa municipa se presenta un
giemplar de dicho proyecto de gecucién, redactado por la empresa QA Associats, SL,
arquitectos, en cumplimiento del correspondiente contrato suscrito con la misma. A la vista de
dicho documento, con fecha 11 de julio de 2003, se emite informe por la Oficina de Supervisién
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de Proyectos en el que se manifiesta que a juicio de los técnicos que lo suscriben, € proyecto
resulta técnicamente correcto y que redine cuantos requisitos son exigidos en € articulo 136 del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Plblicas y 124 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, entonces vigente, por |o que
propone su aprobacion.

Con posterioridad, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de diciembre de
2005, se acordo aprobar técnicamente el proyecto de gjecucion para la rehabilitacion del antiguo
almacén de aceites para albergar un centro de actividades para personas mayores, alos efectos de
solicitar la subvencion contemplada en la Orden de 4 de noviembre de 2005 de la Conselleria de
Territorio y Vivienda, por la que se convocaban ayudas a los Ayuntamientos de la Comunidad
Valenciana, parala gecucion de actuaciones en materia de restauracion y mejora paisajistica de
entornos urbanos gestionados por la Direccion General de Gestion del Medio Rural para el
gjercicio 2006.

Dicha subvencion fue concedida finamente al Ayuntamiento de Valencia para la
realizacion del Proyecto de Ejecucion de la 22 Fase B del Parque de Marchalenes.

Posteriormente, € 26 de marzo de 2006, el edificio sufrié un incendio, y tal y como consta
en el parte de actuaciéon de la misma fecha de la Primera Unidad Operativa del Servicio de
Bomberos, €l incendio de origen desconocido y localizado en la planta superior, afect6 a la
maguinariay elementos alli dispuestos, asi como a la viga de cumbrera de madera y sus pares
gue con la teja moruna conforma la cubierta, con colapso de la misma. El incendio también
afectd parcialmente a los elementos de fachadas y en menor medida a algunos elementos de la
plantainferior.

A la vista de dicho parte de actuacion, la Seccién de Parques Urbanos del Servicio de
Proyectos Urbanos emite informe el 28 de marzo de 2006, en relacion a las actuaciones de
urgencia a redlizar en el antiguo almacén de aceites para evitar su agravamiento y garantizar la
estabilidad del inmueble y la seguridad de las personas. A continuacion, con fecha 5 de abril, por
dicha Seccion de Parques Urbanos se emite nuevo informe sobre los perjuicios derivados del
mencionado incendio, en € que se requiere el desmontgje y sustitucion de la cubierta a causa de
la gran afeccion sufrida. También se hace referencia a la grave afeccion de la planta 12 bajo
cubierta, respecto de la maquinaria, herramientas y utensilios, que quedarian integrados en €l
futuro museo del aceite.

La ejecucion del proyecto aprobado no ha podido llevarse a cabo debido a la falta de
dotacién presupuestaria en cada uno de | os €jercicios presupuestarios.

CUARTO. En el momento actual y en el marco del encargo a este Servicio de Proyectos
Urbanos de las gestiones necesarias para la redaccion de diversos Proyectos Basicos y/o de
Ejecucion, por parte de la Delegacion del Area de Desarrollo Urbano y Vivienda, se plantea se
retomen las actuaciones para llevar a cabo la rehabilitacion del antiguo edificio-almacén de
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aceites del Parque de Marxalenes, para centro de actividades de personas mayores y Museo del
Aceite en planta primera, teniendo como finalidad el cumplimiento del planeamiento y la
dotacion de un equipamiento para el barrio.

Asi, en fecha 14 de enero de 2016, se solicit6 informe a Servicio de Personas Mayores al
objeto de que por e mismo se confirmara el programa de necesidades definido en la ficha
resumen de la intervencién que figura en € Proyecto de Ejecucion de Rehabilitacion de dicho
edificio. Por dicho Servicio se emite Nota Interior de fecha 1 de febrero de 2016 con las
consideraciones a programa de necesidades propuesto.

Por otro lado, con fecha 3 de marzo de 2016, se solicité a Servicio de Patrimonio
Historico que por la Seccién de Arqueologia se informara sobre la conveniencia de exigir un
documento previo de estudio histérico del edificio que complementara el ya existente, asi como
los criterios de intervencion a desarrollar desde el punto de vista arqueol 6gico, definiéndose otros
estudios necesarios y su contenido y las actuaciones méas oportunas a realizar respecto de su
valoracion patrimonial y tipol 6gica.

Por dicha Seccidn de Arqueologia se emite informe con fecha 2 de mayo de 2016, en €l
gue se manifiesta que el estudio histérico-arqueol6gico presentado en su dia con el proyecto
sigue siendo vélido en estos momentos, considerando que se trata de un trabajo que reltne la
informacién adecuaday que no seria necesario realizar otro nuevo informe.

En relacién alas futuras actuaciones y proyecto a realizar, se resalta que se deberan ajustar
alo que se especifica en la ficha del Catalogo de Bienes y Espacios Protegidos aprobado por €l
Ayuntamiento de Vaencia, en el que se cataloga el conjunto, unido a la alqueria de Barrinto,
como Bien de Relevancia Local.

Ademés, se deberarealizar unaintervencion arqueol dgica, previa o coetdnea a las obras de
rehabilitacion, segin se considere més oportuno, para documentar arqueol 6gicamente los restos y
estructuras que se conservan en el subsuelo, siguiendo € mismo proceso gque se lleva a cabo para
cualquier excavacién arqueol dgica en referencia a tramitacion, presupuestos y € ecucion.

En lo que se refiere a la planta alta de la nave central, destinada en el proyecto de
rehabilitacién inicial a espacio museistico y recogido con €l mismo uso en la ficha de Bienes y
Espacios Protegidos, deberian acometerse una serie de actuaciones previas que alli se enumeran.
Asimismo, se manifiesta que las obras de consolidacion y construccién del centro de mayores no
deberan, en ninguin caso, condicionar las actuaciones de recuperacion del espacio museistico de
la primera planta que debera contar con una serie de cautelas.

Termina manifestando dicho informe, que la actuacion de puesta en valor
patrimonial-museistica se localiza principalmente en la planta alta del edificio y presenta unas
circunstancias diferentes a la obra de rehabilitacion de la planta baja destinada a centro de
Personas Mayores, por lo que, desde el punto de vista patrimonial, no habria inconveniente en
gue ambas actuaciones se pudieran hacer por separado, siempre y cuando se cumplan las cautelas
citadas en dicho informey se garantice laintegridad de los restos de |a aceitera conservados.
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Ademés, se indica que antes del inicio de las obras se deberia hacer un inventario de todos
los enseres y objetos y, 10s que no se vayan a quedar instalados en la Aceitera, proceder a su
traslado y custodia en algin almacén municipal que cumpla con garantias suficientes para su
depdsito en buenas condiciones.

QUINTO. Hay que hacer constar por otro lado que, con fecha de 30 de marzo de 2016, €l
Servicio de Servicios Centrales Técnicos suscribio Acta de Comprobacion de Replanteo para la
gjecucioén de determinadas actuaciones, con €l objetivo funcional de evitar nuevos deterioros del
edificio y sus instalaciones, consistentes fundamentalmente en la instalacion de una nueva
cubierta y la estabilizacion de elementos inestables tanto de las fabricas o de los elementos
estructurales como de la maguinaria dispuesta en la planta primera, y que debiera ser compatible
con la futura intervencion del edificio, todo ello con un plazo de gjecucién aproximado de un
mes.

SEXTO. Por mocion del concejal delegado del Area de Desarrollo Urbano y Vivienda, se
manifiesta que, resultando necesaria la construccion de los equipamientos previstos en el
planeamiento y atendiendo a las reivindicaciones de los vecinos del Barrio de Marxalenes, para
cumplir de esta forma con los objetivos institucionales previstos, se considera conveniente que
por la empresa municipal AUMSA se proceda a realizar la actualizacion del mencionado
Proyecto de Ejecucidn, los estudios previos arqueol 4gicos necesarios, lalicitacion de las obras de
rehabilitacion y su gjecucion, todo ello con la coordinacién del Servicio de Proyectos Urbanos.

Por ello, a objeto de poder llevar a cabo la rehabilitacion del edificio de la Antigua
Aceitera de Marxalenes, propone que se inicien las actuaciones necesarias para formalizar €l
encargo de gestién ala empresa municipal AUMSA, con el fin de poder destinar dicho edificio al
uso de centro de actividades para personas mayoresy Museo del Aceite y proponiendo asimismo,
latramitacién del gasto plurianual que financiara latotalidad de las gestiones a realizar con cargo
alaaplicacion presupuestaria GC340 23100 63200, paralos gercicios 2016, 2017 y 2018.

SEPTIMO. Por la Seccion de Parques del Servicio de Proyectos Urbanos se emite informe
con fecha 19 de mayo de 2016, en € que se manifiesta que visto el tiempo transcurrido desde la
redaccion del Proyecto de Ejecucion y siendo necesaria la revision y adaptacion del citado
proyecto a los requerimientos actuales y a la situacion presente del edificio, se considera
conveniente que por la empresa municipal AUMSA se proceda a realizar la actualizacion de
dicho Proyecto de Ejecucion, debiendo aportar primeramente un documento previo con la
documentacion necesaria para solicitar dictamen ala Comision Municipa de Patrimonio, a que
finalmente el Proyecto debera gjustarse.

El Proyecto de Ejecucién también debera prever y resolver todas las acometidas de las
instalaciones previstas, en especial la de la red de comunicaciones municipales, debiéndose
aportar por AUMSA €l levantamiento del estado actual del edificio y € estudio de sus patologias,
que sirva de base paralarevision y adaptacion del proyecto redactado en febrero de 2003.
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Asimismo, larevision del proyecto y dicho documento previo, deberd tener en cuenta las
observaciones realizadas por €l Servicio de Personas Mayores en la Nota Interior de 1 de febrero
de 2016, redizada a la vista del proyecto redactado en 2003. Igualmente y a criterio de dicho
Servicio, esta revision tendra en cuenta los requerimientos de disefio determinados en la Orden
de 4 de febrero de 2005 de la Conselleria de Bienestar Social, por la que se regula el régimen de
autorizacion y funcionamiento de los centros de servicios sociales especiaizados parala atencién
de personas mayores.

Complementariamente, también serd necesario que la empresa municipal AUMSA
gestione, si resulta necesario por €l acance de las obras 0 con carécter precautorio y a criterio de
la Seccidn de Argueologia Municipal, la redaccion de un Proyecto de Intervencion Argueol dgica.

No se valora por los técnicos municipales el coste de la direccion de obra 'y coordinacion
de seguridad y salud, ya que es préactica habitual de los pliegos de licitacion de obras de AUMSA
incluir clausulas para la reserva econémica necesaria, alos efectos de costear estas funciones.

Se manifiesta que sera necesario incluir en el Proyecto y Obras de Rehabilitacion del
Antiguo Edificio-Almacén de Aceites del Parque de Marxalenes, la recuperacion, integracion y
puesta en valor de los elementos de caracter fabril de este edificio (horno y chimenea del
volumen anexo y depédsitos y bésculas en planta baja), asi como la intervencion sobre el
contenedor de la planta superior que en su dia albergard €l Museo del Aceite.

No obstante, €l proyecto museistico y habilitacion de la planta primera, debido a su
complejidad y la imposibilidad de realizar una valoraciéon acertada y aceptable, se considera
conveniente que se acometa con posterioridad a la rehabilitacion del edificio y la habilitacién de
la planta baja para centro de personas mayores, con la reserva para el futuro museo del aceite en
planta primera, planteando Unicamente en este proyecto de intervencion la consolidacion
estructural de lamisma, estanqueidad y su accesibilidad independiente.

Por ello, el encargo a AUMSA deberia contener, en primera instancia e
independientemente de larevisiéon del proyecto de gjecucion, la realizacion de un documento que
incluya un inventario, catalogacion y levantamiento tridimensional respecto de las actuales
maguinarias y enseres vinculados al museo del aceite de la planta primera, asi como un proyecto
de recuperacion y puesta en valor de dicho museo, que podria plantearse como una mejora de la
licitacion de la gjecucidn de las obras y que permita en un futuro la ejecucién y desarrollo del
Proyecto Museogréfico del Museo del Aceite, todo €llo sin perjuicio de la valoracion de la
Seccion de Arqueologia Municipal del Servicio de Patrimonio Histérico.

En consecuencia, y como conclusion de las premisas de esta actuacion, se considera
necesario indicar que la futura habilitacion del Museo del Aceite no deberia condicionar la
gjecucion de las obras de rehabilitacion del conjunto y la habilitacién de la planta baja del
edificio para centro de personas mayores y su puesta en funcionamiento. Para ello, y desde €
punto de vista funcional, serd necesario independizar los accesos de ambos espacios, segin lo
manifestado por el Servicio de Personas Mayores.

OCTAVO. Asi, con fecha 6 de julio de 2016 por mocion del concejal delegado de
Hacienda se presta la conformidad expresa para la tramitacion como gasto plurianual, en
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cumplimiento de la Base 22 de las de Ejecucion del Presupuesto Municipal del 2016, a fin de
disponer de la prevision presupuestaria oportuna paralos gercicios de 2016, 2017 y 2018.

En consecuencia, se solicita informe a Servicio Econémico-Presupuestario que con fecha
7 de octubre de 2016 manifiesta que se creaen € SIEM & marco presupuestario en |os gercicios
futuros por el importe comprometido para cada gercicio, adjuntando cuadro expresivo de la
distribucion del proyecto por las anualidades que comprende y de su financiacién.

NOVENO. Con fecha 24 de noviembre de 2016, por € Servicio de Fiscal Gastos se emite
informe en el que se fiscaliza de conformidad la propuesta de acuerdo formulada con
observaciones complementarias, cuyo extracto es el siguiente:

a) No consta € plazo de g ecucion de los trabajos objeto del encargo parallevar a cabo los
estudios de revision y adecuacion del proyecto inicial de gecucién de las obras, extremo que
debe subsanarse para mayor seguridad juridica, teniendo en cuenta que € plazo previsto paralas
obras, de 18 meses, se definird con la redaccion del proyecto y que la propuesta de gasto
incorpora crédito retenido hasta el gercicio de 2018.

b) La realizacion de los trabajos objeto del encargo requiere la previa elaboracion,
supervisién, aprobacion y replanteo del correspondiente proyecto revisado, que definira con
precision el objeto del contrato.

¢) La propuesta de acuerdo no detalla como partida independiente el importe del IVA ni €
del coste por lagestion de AUMSA, ni d total ni las cuantias de dichos conceptos desglosada por
anualidades.

d) No se ha acreditado en el expediente la capacidad de la empresa municipal parallevar a
cabo el objeto de los encargos ni las circunstancias que concurran en la misma para que se le
puedan realizar encargos sin someterse a los procedimientos regulados por el TRLCSP, pese a
gue en el informe propuesta se manifiesta que, aunque AUMSA no reline los requisitos formales
en sus estatutos para ser considerada medio propio y servicio técnico del Ayuntamiento de
Valencia, si los materiales que resultan de la propia constitucién de la sociedad y de su objeto
social.

€) Tampoco se han acreditado razones de economiay eficacia que justifiquen la utilizacion
del encargo o encomienda frente ala opcién del contrato, la evaluacion del coste de los medios
gue serian necesarios, bien para gecutar la encomienda con personal propio, 0 para contratarla
desde la propia Administracion, de modo que fuera posible acreditar la concurrencia de alguno
de los supuestos del articulo 24.1 del citado texto legal que legitiman la gjecucién de obrasy la
prestacion de servicios con la colaboracidén de empresarios particulares, en los términos del
articulo 24 del TRLRHL.

f) Se observa que la propuesta de acuerdo no detalla €l objeto del encargo de revision y
adecuacion del proyecto inicial, pudiendo subsanarse esta situacién incluyendo la descripcién de
los trabajos arealizar que detalla €l informe del Servicio de proyectos urbanos de 19 de mayo de
2016 o haciendo unaremisién a mismo.
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g) Finamente, se sefidla lo que han puesto de manifiesto, respecto de los encargos a
medios propios, 1o expresado tanto por las Instituciones de Control Externo como por la Junta
Consultiva de Contratacion Administrativa.

A la vista de dicho informe éste Servicio de Proyectos Urbanos, manifiesta en informe
emitido el 21 de diciembre de 2016, con respecto a cada una de estas observaciones, |0 siguiente:

- Observacion letraa): por lo que serefiere a plazo, se ha elaborado nuevo informe por los
técnicos del Servicio con fecha 29 de noviembre de 2016, en el que, en referencia a plazo de
gjecucion de los trabajos objeto de encargo para llevar a cabo los estudios de revision y
adecuacién del proyecto inicial de gjecucion de las obras, se adjunta cuadro resumen de la
programacion de los trabajos, con identificacion de los mismos, duracion y programacion
prevista.

PROGRAMACION TRABAJOS Inicio Fin
DOCUMENTO PREVIO (Para Dictamen Comision Municipal dg ~ .
Patrimonio) 1MES 1-ene-17 3l-ene-17
Redaccion Actualizacion del Proyecto, Supervision Municipal ]| feh. 5
|Aprobacion Municipal 2,5 MESES 1-feb-17 15-abr-17
Estado Actual + Estudio de Patologias + Proyecto de intervencion

|Arqueolégica 3,5 MESES 1-ene-17 15-abr-17
Licitacion y Adjudicacion Contrato de Obras 2,5 MESES 19-abr-17 30-jun-17
Inventario, Catalogacion y Levantamiento Tridimensional de los Bieneq :
Conservados del Museo del Aceite 6 MESES (1) L-ene-17 30un-17
Ejecucion de las Obras 18MESES(2) 1-jul-17 31-dic-18

(1) Su realizacion podria posponerse ala gjecucion de |as obras, como unamejoraen lalicitacion de las mismas

(2) El plazo total dependera de la baja de plazo realizada por el adjudicatario

- Observacion letra b) y f): respecto del objeto del encargo de revision y adecuacion del
proyecto inicial, queda descrito en el informe técnico de este Servicio de Proyectos Urbanos de
19 de mayo de 2016.

- Observacion letra c): respecto de los importes correspondientes del VA y del coste por la
gestion de AUMSA, se adjuntan cuadros con el desglose de los mismos como partida
independiente y las aplicables para cada una de las anualidades y se incorpora en la parte
dispositiva de esta propuesta de acuerdo, la aprobacion de un gasto de 2.637.449,48 € (21% de
IVA de 435.942,06 € y 5% de margen de gestién con IVA de 125.592,83 € incluidos).
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ITotal obra (incluido 10% liquidacion adicional) 1.963.011,98 §

ITotal Redaccion, Estudiosy DO 112.902,61 ¢

Total 2.075.914,59 §

IVA 21% 435.942,06 §

[Total con IVA 2.511.856,65 €
Coste Gestion AUMSA (con IVA) 5% 125.592,83 ¢

[Total con IVA y gestion AUMSA 2.637.449,48 §
Gasto Plurianual| % sobre total 21%IVA 5%AUMSA TOTAL
Descompuesto

2016 10 % 189.745,90 § 39.846,64 € 11.479,63 § 241.072,16 §
2017 69,10 % 1.311.144,98 § 275.340,45 § 79.324,27 § 1.665.809,70 §
2018 20,90 % 396.568,08 € 83.279,30 § 23.992,37 § 503.839,74 €
Total 100,00 %

2018 (10 % art. 47.2 LGP) 10 % obrg 178.455,63 § 37.475,68 § 10.796,57 § 226.727,88 §
ITOTAL 2.075.914,59 § 435.942,06 § 125.592,83 § 2.637.449,48 ¢

- Observacion letra d): hay que manifestar que en el orden del dia de la sesién plenaria a
celebrar el 22 de diciembre de 2016, consta la propuesta, dictaminada por la Comisién de
Desarrollo Urbano, Vivienda y Movilidad, de fecha 19 de diciembre de 2016, de atribuir a la
Sociedad Anénima Municipal Actuaciones Urbanas de Valencia (AUMSA) la condicién de
medio propio y servicio técnico del Ayuntamiento de Valencia, tanto a efectos de lo dispuesto en
€ articulo 8.2 como en €l articulo 4.1.n) en relacidn con €l articulo 24.6 del Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP), aprobado por Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, en relacion con la actividad que realiza la sociedad publica como
propia 0 habitual, definida y justificada en el expediente administrativo tramitado para su
constitucion como Sociedad Urbanistica de Gestidn y que figura concretada en su objeto social
(elaboracion y redaccion de instrumentos urbanisticos de todo tipo, €ecucion de obras de
urbanizacion, etc.), asi como en relacion con la realizacion de determinadas prestaciones o
gjecucion de otras actuaciones que, en materias referentes a sus fines sociales, le encomiende €l
Ayuntamiento de Valencia.

Por lo que quedara subsanado €l requisito formal del reconocimiento expreso como medio
propio y servicio técnico que se requiere para la utilizacién de las encomiendas de gestion y
poder ostentar asi la empresa municipal, la capacidad parallevar a cabo €l objeto de los encargos,
a falta, no obstante, de la futura modificacion de los estatutos sociales de la sociedad AUMSA
paraincorporar expresamente tal reconocimiento.
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- Observacion letras €) y g): hay que manifestar al respecto de estos dos apartados que por
lo que se refiere a la adecuacion del 'Proyecto de Ejecucion para la Rehabilitacion del Antiguo
almacén de aceites para albergar un centro de actividades para personas mayores, que no se trata
de la tramitacion de una nueva encomienda de gestion ala empresa municipal AUMSA, sino de
proseguir con las actuaciones propias de un anterior encargo realizado a dicha empresa municipal
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 15 de noviembre de 2002, a objeto de llevar a
cabo los estudios previstos, y la revision y adecuacion del presentado por dicha empresa el 5 de
marzo de 2003.

Por tanto, sin perjuicio de no compartir en cuanto a fondo algunas de las observaciones
contenidas en estas letras €) y g) del informe de fiscalizacion, |o relevante en este caso es que no
procede |la exigencia de los aspectos contenidos en las mismas por meras razones temporales,
pues €ello supondria su aplicacion retroactiva a un encargo muy anterior en el tiempo, que no ha
sido revocado y conserva su vigencia

Por otro lado, por lo que se refiere a encargo de la gestion de cuantas actuaciones técnicas
y juridicas sean precisas para llevar a cabo la realizacion de las obras de dicho Proyecto de
Rehabilitacion, nos reiteramos en o manifestado en los fundamentos de Derecho del presente
acuerdo, que damos aqui por reproducidos.

A los anteriores hechos, e son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En el encargo a la Sociedad Andnima Municipal Actuaciones Urbanas de
Vaencia, se trata de lograr una continuidad en toda la gjecucion del Parque de Marxalenes.

Yaen fecha 21 de noviembre de 1997, se aprobd el pliego de condiciones técnicas parala
asistencia técnica en el desarrollo del Proyecto Basico de la Restauracion de la Alqueria de
Barrinto situada en el ambito de lo que iba a ser el futuro Parque de Marxalenes, encargando la
gestion de las actuaciones necesarias a la empresa municipal AUMSA. Seguidamente el 24 de
abril de 1998, el Ayuntamiento Pleno acord6 aprobar el Proyecto de Obras de Ejecucién de la 12
fase del Parque de Marxalenesy encargar la gestion parala gjecucion de dichas obras a favor de
AUMSA.

En e Parque de Marxalenes se pusieron en valor alquerias y edificaciones industriales y
vinculadas a transporte. Al disefiar € parque se aprovechod la presencia de estas edificaciones,
integrandolas, devolviéndoles su significado y recuperandolas para un nuevo uso. Entre estas
edificaciones se encuentra la primera estacién del ferrocarril metropolitano de finales del siglo
pasado y sus antiguas cocheras, cuyo Proyecto de Ejecucién de Rehabilitacion fue aprobado por
acuerdo de la extinta Comision de Gobierno de 18 de febrero de 2000 y acordandose por dicha
Comision, en fecha 18 de mayo de 2001, encargar a la Sociedad municipal AUMSA que
prosiguiera con la gestion del proyecto.

En dicho parque se encuentra también la Alqueria de Félix, que alberga el Aula de la
naturaleza y un museo etnogréfico de la vivienda rural valenciana. Asimismo, por acuerdo de la
extinta Comision de Gobierno de 9 de noviembre de 2001, se acordd encargar a la empresa
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municipal AUMSA |a gestion de cuantas actuaciones técnicas y juridicas fueron necesarias para
lagjecucion de las obras definidas en el proyecto paralarehabilitacion de dicha alqueria

Con posterioridad, en una segunda etapa, por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
2 de febrero de 2007, se acordd aprobar € Proyecto de Ejecucidn de la 22 Fase B del Parque de
Marxaenes y encargar a la empresa municipal AUMSA la gestion de cuantas actuaciones
técnicasy juridicas fueran necesarias paralarealizacion de las obras de dicho proyecto.

Por 1o que se refiere a contrato que nos ocupa, la realizacion de todos los trabajos,
actuaciones, obras y asistencias técnicas que sean necesarios para € desarrollo de la presente
encomienda se enmarcan en el objeto social de AUMSA. Lagestion de la gjecucién del 'Proyecto
de Rehabilitacion del antiguo Almacén de Aceites del Parque de Marxalenes para centro civico y
cultural para personas mayores y Museo del aceite' esta relacionada con €l objeto social de dicha
Sociedad, en concreto con o establecido en el articulo 3 de sus estatutos sociales: 'Actividad
urbanizadora que puede alcanzar tanto ala promocion de la preparacion del suelo y renovacion o
remodelacion urbana como a la realizacion de obras de infraestructura urbana, edificacion y
rehabilitacion urbana, y dotacion de servicios, parala gecucion de planes de ordenacion'.

La utilizacion de las encomiendas de gestion requiere tres requisitos de orden sustantivo y
uno de caréacter formal. Los tres primeros vienen recogidos, por indicacion ddl articulo 4.1. n) del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en el apartado 6 del articulo 24 de
este mismo cuerpo legal .

L os requisitos sustantivos que deben concurrir acumul ativamente son:

a) Los poderes adjudicadores deben ostentar sobre las entidades receptoras de las
encomiendas de gestion un control andlogo a que pueden gjercer sobre sus propios servicios.

b) Las entidades instrumentales deben realizar la parte esencial de su actividad para
aquellos, y

¢) Si las entidades instrumentales fuesen sociedades, la totalidad de su capital tendra que
ser detitularidad publica.

Asi, y en lo que se refiere alos requisitos sustantivos, el Ayuntamiento de Valencia gerce
sobre la empresa municipal AUMSA un verdadero control andlogo al que puede gjercer sobre sus
propios servicios, puesto que se considera que un poder adjudicador ejerce sobre una persona
juridica un control andlogo a que ejerce sobre sus propios servicios, cuando g erza unainfluencia
decisiva sobre objetivos estratégicos y decisiones significativas de la persona juridica controlada.
Asi es en este caso, puesto que el 100% del Consegjo de Administracion de dicha empresa esta
integrado por miembros de la Corporacion municipal.

Por otro lado, la empresa municipal AUMSA, como entidad instrumental, realiza para el
Ayuntamiento de Valencia la parte esencial de su actividad. Las principales actividades de
explotacion de la Sociedad son la gestion directa de PAISy PAAS, lagestion de larealizacion de
obras de infraestructura, parques y la rehabilitacion de las edificaciones preexistentes que los
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caracterizan, edificacion y rehabilitacion, realizacion de estudios urbanisticos por encargo del
Ayuntamiento de Valenciay la gestion de suelo e inmuebles destinados a venta o arrendamiento,
principal mente constituidos por viviendas de proteccién publica.

Y por ultimo, latotalidad del capital socia de dicha Sociedad esta suscrito totalmente por
el Ayuntamiento de Valencia

Por otro lado, la actividad contractual de la empresa municipal AUMSA se gjusta a lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por € que se aprueba €
Texto Refundido de laLey de Contratos del Sector Pablico, que tiene por objeto garantizar que la
contratacion se gjuste a los principios en él establecidos, siendo de aplicacion a todos los sujetos
del Sector Publico. Asi, los articulos 189 y siguientes de dicho Texto Refundido establecen las
normas aplicables a los poderes adjudicadores que no tengan el carécter de Administracion
Publica, imponiéndoles la necesidad de gjustarse, en la adjudicacion de los contratos que no estén
sujetos a regulacién armonizada, a los principios de publicidad, concurrencia, transparencia,
confidencialidad, igualdad y no discriminacién, y en la adjudicacion de los contratos que estén
sujetos a regulacion armonizada, rigiéndose por las normas del Capitulo | con las adaptaciones
que ali se contemplan.

Asimismo, y desde un punto de vista dindmico, en € encargo a la empresa municipal
AUMSA se trata de conseguir una tramitacion del expediente con la mayor rapidez y agilidad
posible en los tramites del procedimiento, dentro del respeto escrupuloso a las normas de
contratacién aplicables, méxime teniendo en cuenta que se ha previsto la gjecucion de una parte
del contrato en este afio 2016, buscando asi la descongestion de tareas de gestion o
administrativas que llevarian a que su cumplimiento resultara materialmente imposible en esos
mismos plazos por el propio Ayuntamiento, dada la gran cantidad de expedientes que gestiona el
Servicio de Contratacion.

Ademas de lo anterior, y desde un punto de vista material, el objeto de las obras a redlizar,
consistentes en la rehabilitacion de un inmueble catalogado con destino a equipamiento publico,
esté dentro no solo del objeto social de AUMSA, sino del nicleo duro de su especializacion
técnica, pues acumula una notable experiencia en la rehabilitacion de inmuebles protegidos,
algunos dentro del propio Parque de Marxaenes, y otros de gran complgjidad técnica como han
sido & Mercado de Col6n y el edificio de la Antigua Fabrica de Tabacos.

Por lo que se refiere al requisito formal del reconocimiento expreso como medio propio y
servicio técnico en la norma que los crea o en los estatutos sociales, se hace constar que en €
orden del dia de la sesién plenaria a celebrar €l 22 de diciembre de 2016, consta la propuesta de
atribuir a la Sociedad Andénima Municipal Actuaciones Urbanas de Vaencia (AUMSA) la
condicion de medio propio y servicio técnico del Ayuntamiento de Valencia, tanto a efectos de lo
dispuesto en el articulo 8.2 como en € articulo 4.1.n) en relacion con €l articulo 24.6 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pdblico (TRLCSP), aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en relacion con la actividad que realiza la sociedad
publica como propia o habitual, definida y justificada en el expediente administrativo tramitado
para su constitucion como Sociedad Urbanistica de Gestidn y que figura concretada en su objeto
socia (elaboracion y redaccion de instrumentos urbanisticos de todo tipo, ecucion de obras de
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urbanizacion, etc.), asi como en relaciéon con la realizacién de determinadas prestaciones o
gjecucion de otras actuaciones que, en materias referentes a sus fines sociales, le encomiende €l
Ayuntamiento de Vaencia

Asimismo, en dicha propuesta se requiere a la sociedad municipal AUMSA para que
proceda a la modificacion de sus Estatutos Sociales, que deberan reconocer de forma expresa su
condicién de medio propio y servicio técnico del Ayuntamiento de Valencia, asi como precisar €l
régimen de las encomiendas que éste le pueda conferir.

SEGUNDO. Articulo 174 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Rea Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, desarrollado su Capitulo
| por el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, articulos 79 a 88, relativos a los compromisos de
gastos de caracter plurianual.

TERCERO. La base 22 de las de gecucion del Presupuesto municipal del gjercicio de
2016, relativa alos gastos plurianual es.

CUARTO. La competencia organica corresponde a la Junta de Gobierno Local de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Proseguir con las actuaciones propias del encargo realizado a la empresa
municipal AUMSA, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 15 de noviembre de 2002, al
objeto de llevar a cabo los estudios previstos y la revision y adecuacion del 'Proyecto de
gjecucion para la rehabilitacion del antiguo almacén de aceites para abergar un centro de
actividades para personas mayores, presentado por dicha empresa € 5 de marzo de 2003, de
conformidad con los informes realizados por el Servicio de Proyectos Urbanos de fechas 19 de
mayo y 29 de noviembre de 2016.

Segundo. Asimismo, encargar a la Sociedad Anénima Municipal Actuaciones Urbanas de
Valencia (AUMSA), la gestion de cuantas actuaciones técnicas y juridicas sean precisas para
llevar a cabo la realizacion de las obras del 'Proyecto de rehabilitacion del antiguo almacén de
aceites del parque de Marxalenes para centro civico y cultural para personas mayores y museo
del aceite,, de acuerdo con lo manifestado por los informes de los Servicios municipales de
Personas Mayores y Patrimonio Histérico e informes del Servicio de Proyectos Urbanos de
fechas 19 de mayo y 29 de noviembre de 2016 y por un importe total de 2.637.449,48 € (21 % de
IVA de 435.942,06 €y 5 % de margen de gestion con IVA de 125.592,83 € incluidos), bagjo la
supervision del Servicio de Proyectos Urbanos.

Tercero. Aprobar €l gasto plurianual con propuesta de gasto nimero 2016/4406 e items
2016/153710, 2017/004600, 2018/001680 y 2018/001710, correspondiente a la revisidn,
adecuacion y realizacion de las obras del 'Proyecto de rehabilitacion del antiguo almacén de
aceites del parque de Marxalenes para centro civico y cultural para personas mayores y museo
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del aceite' y, en consecuencia, aprobar |os porcentajes correspondientes a los sucesivos gjercicios
presupuestarios, a los efectos previstos en el articulo 174 de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobada por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, con la siguiente
distribucion de anualidades:

- Afio 2016 (10,00 %): 241.072,16 €
- Afio 2017 (69,10 %): 1.665.809,70 €
- Afio 2018 (20,90 %): 503.839,74 €
- Afio 2018 (10,00 %) ( 47.2 LGP) 226.727,88 €
Total 2.637.449,48 €

Para la atencion de la obligacion econdmica derivada de la presente anualidad 2016 existe
crédito presupuestario adecuado y suficiente en la aplicacion presupuestaria 2016 GC340 23100
63200 conceptuada como 'Rehab. Aceitera Marxalenes C. de Mayores, por importe de
241.072,16 €.

Asimismo y a tenor de lo preceptuado en € articulo 174.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, queda subordinada dicha autorizacion al crédito que para cada gjercicio
autoricen |os respectivos Presupuestos.”

82. (E 34) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2013-000631-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa estimar un recurs de reposicio relatiu a devolucié de
guantitats descomptades per incapacitat temporal .

"Primero. D2 ****** fyuncionaria de esta Corporacion con nim. de funcionaria ******
presenta instancia en fecha 25 de enero de 2013, mediante la que solicita que se proceda a
reintegrar el importe descontado en némina derivado del periodo que permanecio en situacion de
incapacidad temporal por enfermedad comun, desde €l dia 17 de octubre de 2012 a 9 de
diciembre de 2012, alegando que & periodo que permanecio en la citada situacion de incapacidad
temporal fue debido a una ciética causada por embarazo de més de 7 meses. La solicitante
adjunta a su solicitud copia de la instruccion conjunta de las Secretarias de Estado de
Administraciones Publicas y de Presupuestos y Gastos por la que se dispone dar cumplimiento a
las previsiones del Real Decreto-Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la
estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad, en relacion con la situacion de
incapacidad temporal del personal al servicio de la Administracion del Estado y copia del libro
de familia

Segundo. Que, las cantidades descontadas de la ndmina de la interesada se efectuaron de
conformidad con lo dispuesto en € articulo 9 del Real Decreto Ley 20/2012, de 13 dejulio, de
medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y fomento de la competitividad, y el
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de diciembre de 2012 que aprueba €l acta de
la Mesa General de Negociacion en sesiones celebradas €l 26 de julio y 19 de octubre de 2012
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por el que se establece |a aplicacién de este articulo, aprobando |os supuestos establecidos en el
apartado 9.5 del Real Decreto Ley 20/2012, asi como los casos que con caracter excepcional y
debidamente justificados se establece un complemento que sumado a la prestacion reconocida
por el INSS que alcance como méximo el cien por cien de las retribuciones que viniera
disfrutando en cada momento el empleado publico.

Tercero. Que tras la recepcion de la instancia presentada por D2 ****** de fecha 25 de
enero de 2013, desde la Seccion de Régimen Econémico del Servicio de Persona se emite
diligencia de fecha 16 de abril de 2013 ala Oficina de Medicina Laboral a objeto de que informe
sobre la procedencia o no de la solicitud formulada, asi como si procede realizar correccion sobre
laincapacidad temporal alavista de la documentacion aportada por la interesada.

Cuarto. Desde la Oficina de Medicina Laboral de Policia Local se da cumplida respuesta a
ladiligencia de la Seccién de Régimen Econdémico del Servicio de Personal mediante informe de
fecha 25 de abril de 2013, informando de que una vez analizada la solicitud presentada por D2
***x%k% en relacion a los descuentos efectuados en ndmina derivados del periodo que
permanecio en situacion de incapacidad temporal por enfermedad comin, que €l primer parrafo
de lainstruccién que la solicitante adjunta a su solicitud sefiala que el Real Decreto-Ley 20/2012
establece en su articulo 9 que 'cada Administracion Publica, en el ambito de sus respectivas
competencias, determinara los haberes a percibir por el personal a su servicio incluido en el
campo de aplicacion del Régimen General de la Seguridad Social, cuando se encuentre en
situacion de incapacidad temporal...'. Las excepciones de descuento en caso de Incapacidad
Temporal, aprobadas por el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de diciembre de
2012 que aprueba el acta de la Mesa General de Negociacion en sesiones celebradas €l 26 de
julio y 19 de octubre de 2012 por el que se establece la aplicacion del articulo 9 del Real Decreto
Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestariay fomento
de la competitividad, no incluyen el diagnéstico de la Incapacidad Temporal de la funcionaria,
por tanto no procederia acceder ala solicitud formulada.

Quinto. De acuerdo con el informe emitido por la Oficina de Medicina Laboral de Policia
Local en fecha 25 de abril de 2013, y con €l acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21
de diciembre de 2012 que aprueba €l acta de la Mesa General de Negociacion en sesiones
celebradas €l 26 de julio y 19 de octubre de 2012 por €l que se establece la aplicacion del articulo
9 del Real Decreto Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad
presupuestaria y fomento de la competitividad, se desestima la solicitud formulada por D2
*x*%%% de que se proceda areintegrar el importe descontado en ndmina derivado del periodo que
permanecio en situacion de incapacidad temporal por enfermedad comudn, al no encontrarse
comprendida la incapacidad temporal en las exclusiones descritas en el citado acuerdo, mediante
Resolucion n°. 444-P, de fecha 5 de mayo de 2014; no obstante en fecha 5 de noviembre de 2014,
mediante instancia de la interesada presenta recurso de reposicion contra la citada Resolucién,
aportando nueva documentacion.

Sexto. A la vista del recurso de reposicion interpuesto por la interesada en fecha 5 de
noviembre de 2014 se solicitd informe a la Oficina de Medicina Laboral, dado cumplida
respuesta mediante informe emitida por la misma en fecha 13 de noviembre de 2014, por la que
se estimalasolicitud de lainteresada.
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Séptimo. En base a €ello, por la Seccién se procede a calcular las cantidades dejadas de
percibir por la interesada en sus néminas de octubre a diciembre de 2012 por €l periodo que
permanecio en situacion de incapacidad temporal, y cuyo detalle obra en el presente expediente,
ascendiendo la cantidad bruta a abonar alainteresada de 380,64 €.

Octavo. El gasto a que asciende el reconocimiento de la obligacion y abono de las
cantidades dejadas de percibir por la interesada sera con cargo a la aplicacion presupuestaria del
vigente Presupuesto municipal CC100 13200 12103, conceptuada 'Otras Retribuciones
Complementarias, formulandose operacién de gasto de personal 2016/758 por importe de 380,64
€.

Noveno. El 6rgano competente para resolver el expediente corresponde a la Junta de
Gobierno Local.

Décimo. Por todo lo expuesto y visto el informe de fiscalizacion favorable del Servicio
Fiscal de Gastos de la Intervencion General Municipal, de conformidad con los anteriores hechos
y fundamentos de Derecho, previa declaracion de urgencia, se acuerda:

Primero. ESTIMAR €l recurso de reposicion interpuesto por D2 ****** funcionaria de
esta Corporacién con nim. de funcionaria ****** mediante la que solicita que se proceda a
reintegrar el importe descontado en némina derivado del periodo que permanecio en situacion de
incapacidad temporal por enfermedad comun, de conformidad con e informe emitido por la
Oficina de Medicina Laboral de Policia Local en fecha 13 de noviembre de 2014, al incluirse €l
diagnostico en las excepciones de descuento en caso de Incapacidad Temporal, de conformidad
con lo establecido en el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de diciembre de 2012
que aprueba el acta dela Mesa General de Negociacion en sesiones celebradas el 26 dejulioy 19
de octubre de 2012 por el que se establece la aplicacion del articulo 9 del Real Decreto Ley
20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria’y fomento de la
competitividad.

Segundo. Reconocer la obligacion de pago afavor de lainteresaday abonar ala interesada
las cantidades dejadas de percibir en sus néminas, y que asciende a la cantidad de 380,64 €,
seglin calculo de retribuciones efectuado por la Seccién de Régimen Econémico del Servicio de
Personal que consta en € expediente administrativo.

Tercero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de la cantidad de 380,64 € con
cargo a la aplicacion presupuestaria del vigente Presupuesto municipal CC100 13200 12103,
segln operacién de gasto de personal 2016/758 por € mencionado importe.”

83.(E35) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-001912-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar € nomenament interi de tres subalternes per a
diversos servicis.

"Vistos els informes del Servici de Personal, de la Intervencié General i la resta de
documents que es troben en I’ expedient, aixi com prenent en consideracio I'article 10.1 del Text
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refos de I'Estatut Basic de I'Empleat Public aprovat per RDL 5/2015, de 30 d'octubre, I'article
16.2 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenacio i Gestio de la Funcio Pdblica Valenciana,
I'article 20.dos de la Llei 48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de | Estat per al'any
2016, l'acord de Junta de Govern Local de 29 de gener de 2016, pel qual es declara
I'excepcionalitat a la limitacio establida en I'article 20.dos anteriorment citat, els acords de la
Junta de Govern Local de data 1, 16 i 23 de desembre de 2016, i els decrets del Sr. regidor de
Personal de 24 i 28 de novembre de 2016, feta préviament declaracié d'urgéncia, sacorda:

Primer. Nomenar com subalternes interines, amb efectes des de I'endema de la notificacio
de I'adopci6 del present acord, i sempre a partir del dia 1 de desembre de 2016, a cada una de les
seglients persones, integrants de la borsa de treball de la categoria d'auxiliars d'oficis constituidai
aprovada per acord de la Junta de Govern Loca de data 22 de desembre de 2006, a la que sha
acudit després d'haver-se esgotat la borsa de treball de la categoria de subalterns constituida i
aprovada per acord de Junta de Govern Loca de 13 d'octubre de 2006, i, en els llocs de treball
vacants i reservats a personal funcionari de carrera, pel nomenament provisional per millora
d'ocupacio de lesi els funcionaris d'esta Corporacio en llocs d'auxiliar administratiu/a, tramitats
en |'expedient nlmero 01101-2016-1856, i les adscripcions que a continuacié es detallen:

COGNOMS | NOMS REF. BAREMS ADSCRIPCIO ORGANICA LLOCS DE TREBALL
[ 7533 AP.13310310  [Servici de Comerg i Abastiment SUBALTERN
[ 6525 AP13310310 [Servici de Plangjament SUBALTERN
[ AP13310310 [Servici de Coordinaci6 Obres ViaPublicai

7643 M anteniment d'I nfraestructura SUBALTERN

Els presents nomenaments quedaran sense efecte, quan les places es proveisquen en
propietat, quan es produisca la reincorporacio ala placa reservada del funcionari o funcionaria de
carrera titular de la mateixa, quan no existisca dotacid pressupostaria per als llocs de treball
objecte de nomenaments o, en tot cas, quan la Corporacid considere que han desaparegut les
circumstancies que €l's han motivat o samortitzen les dites places. Aixi mateix quedara sense
efecte si I'informe emés per I'oficina de medicinalaboral declarara a les persones interessades no
aptes per al'exercici delsllocs de treball.

L es persones nomenades podran ser separades per causa justificadai amb audiéncia prévia.

Segon. Les persones nomenades hauran de percebre mensualment les seglients quantitats
brutes, segons el Barem Retributiu: AP.13.310.310, Sou Base: 553,96 €; Complement Especific:
550,99 €; Complement de Destinacié: 285,36 €, sense perjui de la productivitat que puga
percebre basant-se en els acords que s'adopten.

A més tindran dret a la part proporcional de les pagues extraordinaries legalment
establides.

Tercer. Per a gasto que suposa els nomenaments inclosos en el present acord, des de
I'endema de la notificacio de |I'adopcié del present acord, i sempre a partir del dia 1 de desembre
de 2016, hi hainforme favorable del Servici Fiscal de Gastos de data 31 de novembre de 2016.
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Quart. La relacié entre les persones nomenades i la Corporacié sera de naturalesa
administrativa i hauran de ser donades d'alta en el Régim General de la Seguretat Social o
Organisme Previsor competent.”

84. (E 36) ] RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2016-002018-00 | PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar un nomenament de personal eventual.

"Vistes les actuacions que es troben en I'expedient i de conformitat amb el que disposen
els articles 104 i 104.bis) delaLlei 7/85, de 2 d' abril, Reguladora de les Bases de Regim Local,
article 12 del RDL 5/2015, de 30 d' octubre, pel qual s aprova €l text refos de laLlei de |’ Estatut
Basic de I'Empleat Public, article 19 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat,
d’ Ordenaci6 i Gestié de la Funcio Publica Vaenciana, i de conformitat amb allo que s ha
assenyalat en I'article 127.1.h) de la Llei 7/1985, de Bases de Régim Local, feta préviament
declaraci6 d'urgéncia, sacorda:

Primer. Nomenar personal eventual a****** amb efectes del dia de I'adopci6 del present
acord, adscrit al lloc de treball amb nimero de referencia 8154, amb Barem Retributiu
75.904.005, en el Grup Municipal Socialista, per a l'exercici de les funcions de confianca o
assessorament especial del lloc, sense que puguen ser les propies del personal funcionari de
carrerao delesi els membres de la Corporacio.

Segon. La relacio entre el nomenat i la Corporacio sera de naturalesa administrativa, i
cessara, en tot cas, quan es produisca el cessament de l'autoritat a qui presta la seua funcio de
confianca o assessorament, tot aixo en relacié amb el que establix I'article 12.3 del RDL 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual saprovael text refés delaLlei del'Estatut Basic de I'Empleat Plblic.

Tercer. ****** haura de percebre mensua ment les quantitats segiients: en concepte de sou:
1.120,15 €, complement especific: 2.774,29 € i complement personal: 207,33 €. Tot aix0 sense
perjui dels triennis que si és el cas tinga reconeguts com personal funcionari. A méstindra dret a
lapart proporcional de les pagues extraordinaries legalment establides.

Quart. Autoritzar i disposar la quantitat de 37,35 €, utilitzant la vinculacié juridica de
crédits establida en 1a base 6a de les d'execucio del Pressupost vigent, a carrec de les aplicacions
pressupostaries CC100/91200/11000, i 16000, i declarar disponible la quantitat de 33,22 € en
I'aplicaci6 pressupostaria CC100/91200/11002, segons operacio de gasto 783/2016.

Quint. ****** hayra de ser donat d'alta en el regim general de la seguretat social o
organisme previsor competent.”

85.(E37) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-05302-2016-000468-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PATRIMONI. Proposa prorrogar el contracte d'arrendament d'un local situat al
carrer de Sant Joan Bosco.

"Hechos
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Primero. Por acuerdo de la extinta Comisién Municipal Permanente de fecha 29 de
diciembre de 1980, se aprob6 la formalizacion del arrendamiento de la planta baja destinada a
Biblioteca Municipal, o a cualquier actividad que pueda decidir el Ayuntamiento de Vaencia, en
la C/ San Juan Bosco, nim. ****** 'suscribiéndose el oportuno contrato en fecha 26 de enero de
1981, con efectos 1 de octubre de 1980. El plazo estipulado en el contrato era de un afo, sin
perjuicio de las prérrogas legales. En consecuencia, €l contrato se encuentra en la actualidad
prorrogado técitamente por meses, al haberse estipulado una renta mensual, de conformidad con
latécita reconduccion del articulo 1566 del Codigo Civil.

Segundo. Por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 29 de diciembre de 2015, se
dispuso prorrogar del 1 de enero a 31 de diciembre de 2016 € citado contrato de arrendamiento
por una renta de 1.587,33 €/mes, 21 % IVA incluido. Estando préxima la finalizacion de la
misma, y solicitado el correspondiente informe a Servicio de Accién Cultural, por € mismo se
ha comunicado, en fecha 25 de noviembre, la conveniencia de prorrogar por un afio el
arrendamiento del local sito en C/ San Juan Bosco, nlim. ******,

Tercero. Asimismo, de conformidad con lo preceptuado en la Base 23 de las de Ejecucién
del Presupuesto, se ha solicitado informe a Servicio Econdmico-Presupuestario que ha puesto de
manifiesto la creacion de la anualidad futura con importe igual a de la aplicacién en el
Presupuesto inicial 2017, y que €l gasto de gestién anticipada es compatible con el Marco
Presupuestario 2017-2019, aprobado por acuerdo plenario de 17 de noviembre de 2016. En
consecuencia, por €l Servicio de Accion Cultural, se ha formulado propuesta de gastos por
importe de 19.047,96 €, 21 % IV A incluido, parala anualidad de 2017, con cargo ala aplicacién
presupuestaria, ED260 33210 20200 conceptuada como 'Arrendamientos y Ot. Construcciones,
del Presupuesto 2017.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con el articulo 1566 del Cédigo Civil: 'Si a terminar el contrato,
permanece € arrendatario disfrutando quince dias de la cosa arrendada con aguiescencia del
arrendador, se entiende que hay tacita reconduccion por € tiempo que establecen los articulos
1577 y 1581, a menos que haya precedido requerimiento’. Y afiade el articulo 1581 del mismo
Cadigo Civil, que si no se hubiera fijado plazo al arrendamiento, se entiende hecho por meses
cuando se hafijado un alquiler mensual.

Segundo. A tenor de lo dispuesto en la Base 23 de las de Ejecucion del Presupuesto 2016:
1. Son gastos de gestion anticipada aquellos de los capitulos 11, IV, VI y VII, derivados de
contratos y subvenciones, que comienzan y tienen efecto econdmico en presupuestos futuros.
Afiade el punto segundo que los contratos, convenios y cualquier otra actuacion que genere
gastos, directos o inducidos, en gjercicios futuros, requeriran informe del SEP sobre su
compatibilidad con €l marco presupuestario a medio plazo aprobado por el Ayuntamiento o, en
su defecto, con las previsionesy objetivos establecidos en el Plan de Ajuste 2012-2022.

Tercero. En cumplimiento de lo establecido en e Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ha
procedido a efectuar reservade crédito por el importe anual correspondiente al gjercicio 2017.
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Cuarto. La competencia para resolver en esta materia corresponde a la Alcaldia en virtud
de lo dispuesto en €l articulo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. No obstante, mediante Resolucion de Alcaldia n°. 20, de fecha 26 de junio de
2015, se ha delegado en |a Junta de Gobierno Local la competencia parala adopcion de cuaquier
resolucion relativa a la gestion patrimonial que no esté expresamente atribuida a la Concejala
Delegada de Gestidn del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Prorrogar del 1 de enero a 31 de diciembre de 2017, a efectos de la aprobacién
del gasto, € contrato de arrendamiento del local sito en la C/ San Juan Bosco, nim. ******
(Referencia Catastral ******) arrendado al Ayuntamiento de Valencia por D. ****** NIF
*x*x%x con destino a Biblioteca, por una renta de 1.587,33 €/mes, 21 % IVA incluido, sin
perjuicio del derecho del Ayuntamiento, como arrendatario, de desistir del contrato con
anterioridad a la finalizacion del citado ejercicio, poniéndolo en conocimiento del arrendador, al
entenderse prorrogado por meses.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto a que asciende el aquiler de enero a diciembre de
2017, por importe de 19.047,96 €, 21 % IVA incluido, a razon de 1.587,33 €/mes 21% IVA
incluido, con cargo a la aplicacion presupuestaria ED260 33210 20200 del Presupuesto 2017,
conceptuada como 'Arrendamientos y ot. Construcciones Propuesta de gastos n°. 2016/5245,
item n°. 2017/7400.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 174 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas L ocales, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, €l gasto se
subordinara a crédito que para el gercicio futuro autorice el respectivo Presupuesto.”

86. (E 38) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2016-000118-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposaresoldre la concessio de les ajudes
Vaéncia Activa Emprén 2016.

"Del andlisis del expediente resultan los siguientes:
Hechos

Primero. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de julio de 2016, se
dispuso aprobar las bases reguladoras de las Ayudas Valéncia Activa Emprén 2016 y proceder a
su convocatoria, contemplandose en la Base '4. Financiacion' una asignacion presupuestaria de
500.000,00€, con cargo a la Aplicacion Presupuestaria IF650 24120 47000 del vigente
Presupuesto Municipal. Esta base fue objeto de modificacion mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 21 de octubre de 2016, con el fin de ampliar la consignacion
presupuestaria destinada a atender estas ayudas en un importe de 94.000,00 €.

Segundo. En el punto 8 de las Bases Reguladoras 'Procedimiento de concesion’, se
establece que la concesion de las ayudas se efectuara en régimen de concurrencia competitiva,
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